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1. Цели и задачи освоения НИП 

Целью научно-исследовательской практики аспиранта является приобретение 

практических навыков самостоятельного ведения работы, закрепление теоретических 

знаний, полученных во время аудиторных, практических, лабораторных и учебно-

исследовательских занятий, а также приобщение аспиранта к социальной среде с целью 

приобретения социально-личностных компетенций, необходимых для работы в 

профессиональной сфере. 

Задачи: 

– ознакомление с программой научных работ организации (отдела, лаборатории 

НИИ, кафедры), в которой проводится практика; 

– овладение современными методами и методологией научного исследования; 

– совершенствование умений и навыков самостоятельной научно- исследовательской 

деятельности; 

– накопление опыта научной и аналитической деятельности, а также овладение 

умениями изложения полученных результатов в виде отчетов, публикаций, докладов. 

 

В соответствие с видами и задачами профессиональной деятельности, практика может 

включать в себя: 

– изучение установок, аппаратуры, приборов, методик и техники эксперимента; 

проведение теоретических и экспериментальных исследований; обработку, анализ и 

интерпретацию результатов эксперимента; 

– компьютерное моделирование изучаемых процессов и явлений; получение научно 

значимых результатов; подготовка и анализ литературных источников, необходимых для 

написания научного доклада; подготовка отчета и возможных публикаций. 

2. Вид практики, способ, форма проведения 

Вид практики –  производственная 

Тип практики – практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (научно-исследовательская).  

Способ проведения научно-исследовательской практики – стационарная, 

выездная.  

Форма проведения – научно-исследовательская практика проводится в дискретной 

форме путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного 

времени для ее проведения. 

Научно-исследовательская практика проводится на базе КБГУ и включает 

непосредственное участие обучающегося в научно-исследовательской работе кафедры, 

осуществляющей его подготовку; в том числе возможно прохождение научно-

исследовательской практики на базе научных центров.  

Практика может проводиться в научных подразделениях вуза, а также на 

договорных началах в государственных, муниципальных, общественных, коммерческих и 

некоммерческих организациях, предприятиях и учреждениях, осуществляющих 

исследовательскую деятельность, на которых возможно изучение и сбор материалов, 

связанных с выполнением научно-квалификационной работы (диссертации).  

Обучающийся обязан своевременно приступить к практике, выполнять работы в 

соответствии с настоящей программой, составить отчет о практике и защитить его на 

кафедре в установленный срок. Аспирант имеет право пользоваться информационными 

материалами вуза, научными материалами кафедры и обращаться за консультацией к 

руководителю практики.  

Руководство практикой осуществляет научный руководитель аспиранта. Научный 

руководитель обязан осуществлять контроль и консультирование по вопросам 

прохождения практики, оформления результатов научных исследований 
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Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по 

доступности. 

 

3. Место НИП в структуре ОПОП ВО 

Программа НИП разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (уровень высшего образования – 

подготовка кадров высшей квалификации) по направлению подготовки 08.01.06 «Техника 

и технологии строительства». 

Научно-исследовательская практика относится к вариативной части учебного плана и 

входит в Блок 2 «Практики». Научно-исследовательская практика проводится: ОФО в 6-м 

семестре. 

Знания, навыки и умения, приобретённые в результате прохождения практики, 

необходимы аспиранту как предшествующие при освоении блока 3 «Научные 

исследования». 

Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 12 з.е. (432 

часа), в том числе самостоятельная работа 432 часа, ее продолжительность составляет 8 

недель в соответствии с учебным планом направления подготовки 

НИП в системе подготовки кадров высшей квалификации является компонентом 

профессиональной подготовки к научной деятельности в высшем учебном заведении и 

представляет собой вид практической деятельности аспирантов по осуществлению 

научной работы, включающую научные исследования в рамках своей кандидатской 

диссертации, апробацию полученных результатов и написание диссертации. 

Прохождение научно-исследовательской практики базируется на знаниях, умениях и 

компетенциях аспиранта, полученных при изучении дисциплин: 

 Методология и методы научных исследований; 

 Методы теории вероятностей и теории надёжности в расчётах сооружений; 

 Теория колебаний механических систем; 

 Устойчивость стержней и стержневых систем; 

 Строительная механика. 

Знания, умения и навыки, приобретенные аспирантами при прохождении практики 

находят широкое применение в научно-исследовательской деятельности, завершающейся 

написанием диссертационной работы. 

 

4. Требования к результатам освоения содержания дисциплины 

Научно-исследовательская практика аспиранта направлена на формирование 

следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 

 

Содержание компетенции 
Код 

компетенции 

способностью к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских 

и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях 

УК-1 

готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач 

УК-3 

способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития 

УК-6 

способностью к профессиональной эксплуатации современного 

исследовательского оборудования и приборов 

ОПК-4 

готовностью организовать работу исследовательского коллектива в 

области строительства 

ОПК-7 
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к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования 

ОПК-8 

владеть навыками расчётов на прочность, жёсткость и устойчивость при 

проектировании зданий и сооружений 

ПК-2 

 

В результате прохождения практики у обучающегося формируются 

профессиональные компетенции и по итогам практики аспирант должен 

продемонстрировать следующие результаты: 

Иметь представление: 

– о современном состоянии науки, основных направлениях научных исследований, 

приоритетных задачах; 

– о порядке внедрения результатов научных исследований и разработок. 

Знать: 
– принципы работы современной научной аппаратуры при проведении научных 

исследований по технике и технологии строительства; 

– методы поиска литературных источников по разрабатываемой теме с целью их 

использования при выполнении диссертации, патентный поиск; 

– методы исследования и проведения вычислительных работ; 

– методы анализа и обработки результатов численного моделирования; 

– информационные технологии в научных исследованиях, программные продукты, 

относящиеся к профессиональной сфере; 

– требования к оформлению научно-технической документации. 

Уметь: 
– формулировать цели и задачи научного исследования; выбирать и обосновывать 

методики исследования; 

– работать на современной научной аппаратуре при проведении научных 

исследований; 

– оформлять результаты научных исследований (отчет, научная статья, тезисы 

докладов). 

Владеть навыками: 

– работы на современной научной аппаратуре при проведении научных 

исследований; 

– работы с прикладными научными пакетами и редакторскими программами, 

используемыми при проведении научных исследований и разработок; 

– анализа, систематизации и обобщения научно-технической информации по теме 

исследований; 

– анализа достоверности полученных результатов; 

– проведения анализа научной и практической значимости проводимых 

исследований, а также технико-экономической эффективности разработки; 

– выступления с докладами и сообщениями на конференциях и научных семинарах. 

 

5. Структура и содержание дисциплины «Научно-исследовательская 

практика» 

 

Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 12 зачётных единиц. 
№ Разделы 

практики 

Виды деятельности Трудоемкость Формы контроля 

1 Введение Инструктажи по технике 

безопасности. Беседа с 

руководителем: 

составление плана 

научно-

исследовательской 

2 собеседование 



7 

 

практики. 

2 Выполнение 

экспериментов, 

соответствующих 

выбранному 

профилю 

аспирантуры 

Постановка цели и задач 

исследования. Обзор и 

анализ информации по 

теме исследования. 

Проведение 

теоретических и 

экспериментальных 

исследований.  

8 Собеседование 

Текущий контроль результатов  

3 Обработка и 

оформление 

полученных 

результатов 

Обработка результатов 

расчета, анализ 

результатов. Подготовка 

отчета и научной 

публикации. 

2 Отчет 

Научная публикация 

 

6. Оценочные материалы для текущего и рубежного контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

Контроль за ходом прохождения научно-исследовательской практики осуществляется 

еженедельными консультациями аспиранта с научным руководителем; проверкой 

научным руководителем лабораторного журнала; выступлением аспирантов по тематике 

НИР в рамках проведения научного семинара, выступлением на научных конференциях; 

представлением информации о ходе прохождения практики на заседаниях кафедры. 

После прохождения практики аспирант пишет отчет, в котором излагаются все 

полученные результаты в соответствии с заданием. 

Итоги практики обобщаются аспирантом в отчете о прохождении практики. Отчет о 

прохождении практики должен содержать: титульный лист; введение, где показана 

актуальность темы практики; литературный обзор, составленный по результатам 

проработки литературных источников, отражающих известные теоретические данные и 

экспериментальные результаты по выбранной тематике выводы; список НИР; методика 

экспериментов; обсуждение полученных результатов литературы; оглавление.  

Объем отчета определяется особенностями индивидуального плана практики 

аспиранта. 

По окончании практики аспирант сдает зачет (защищает отчет) с 

дифференцированной оценкой на конференции в присутствии преподавателей и ведущих 

сотрудников кафедр. При оценке итогов работы принимается во внимание 

характеристика, данная руководителем практики. 

При защите практики аспирант делает доклад продолжительностью не более 10 

минут, в котором излагает полученные результаты, дает их интерпретацию и зачитывает 

выводы. Затем аспирант отвечает на вопросы по тематике работы. Аспирант, не 

выполнивший программу практики, получивший отрицательный отзыв о работе или 

неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется повторно на практику и 

не допускается к защите научного доклада. В отдельных случаях ректор может 

рассматривать вопрос о дальнейшем пребывании аспиранта в высшем учебном заведении. 

Критерий оценки знаний аспирантов: 

По итогам практики работа студента оценивается дифференцированно: ―отлично, 

―хорошо, ―удовлетворительно. 
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7. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и опыта деятельности 
Формы проведения занятий: консультирование, беседы, редактирование научных 

статей, докладов, работа в компьютерном классе. Консультации аспирантов, составлении 

проектов научных статей и докладов на научные конференции. Аспирантам 

рекомендуется работа с учебной, научной, периодической, справочной литературой, 

электронными источниками информации. Текущий контроль планируется в виде устной 

оценки руководителя профессиональных, творческих возможностей обучающихся, 

активности исследовательской работы. Написание научных отчетов обучающимися и 

письменный отзыв на них научного руководителя. 

Таблица 5. Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации по 

практике 

Контролируемые этапы 

практики (результаты по 

этапам) 

Код 

контролируемой  

компетенции 

Наименование оценочного  

материала 

организационный  или 

подготовительный 

УК-1; УК-3; УК-6 

ОПК-4; ОПК-7; 

ОПК-8 

индивидуальный план практики 

аспиранта; 

зачет по технике безопасности; 

документы для прохождения практики 

основной этап  

(выполнение заданий)   УК-1; УК-3; УК-6 

ОПК-4; ОПК-7; 

ОПК-8, ПК-2 

список литературы по теме 

исследования; предварительное 

содержание глав НКР; 

статьи, тезисы доклада на 

конференцию (сертификаты). 

заключительный этап  УК-1; УК-3; УК-6 

ОПК-4; ОПК-7; 

ОПК-8, ПК-2 

отчет о практике;  

защита отчета 

Формой контроля по результатам прохождения педагогической практики является 

зачет. 

Критерии формирования оценок по промежуточной аттестации (зачет): 

Отчет по практике с учетом его содержания, оформления и защиты оценивается по 

следующей шкале. 

Оценка «зачтено» ставится, если: материал в отчете изложен грамотно, в 

определенной логической последовательности, при этом в отчете могут быть допущены 

незначительные пробелы, не оказывающие существенного влияния на возможность 

решения задач научно-исследовательской практики; правильно используется 

терминология; показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными 

примерами, применять на практике различные методы научных исследований; аспирант 

свободно владеет представленной в отчете информацией и полно, аргументированно 

отвечает на все задаваемые вопросы, при этом могут быть допущены один-два недочета 

при ответе на вопросы научного руководителя, демонстрирует сформированность и 

устойчивость компетенций.  
 

Оценка «не зачтено» ставится, если: неполно или непоследовательно 

сформирован отчет по научно-исследовательской практике, у аспиранта отсутствует 

общее понимание цели и задач; имеются затруднения и допущены ошибки в определении 

понятий, использовании терминологии, компетенции не сформированы 
 

Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты оформленного 

отчета и отзыва научного руководителя практики.   
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По итогам положительной аттестации аспиранту выставляется зачет, который 

учитывается при проведении итогов промежуточной (сессионной) аттестации аспирантов.  

Результаты аттестации практики фиксируются в экзаменационных ведомостях. 

Аспиранты, не выполнившие программу практики по уважительным причинам, 

направляются на практику вторично в свободное от учебы время.  

Аспиранты, не выполнившие программу практики без уважительных причин или 

не аттестованные по итогам практики, могут быть отчислены, как имеющие 

академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом КБГУ. 

Для получения положительной оценки аспирант должен полностью выполнить все 

содержание практики, своевременно оформить текущую и итоговую документацию. 

Зачет является итоговой формой контроля по научно-исследовательской практике и 

позволяет оценить уровень сформированности компетенций. 

 

8. Учебно-методическое обеспечение практики 

1. Шкляр М.Ф. Основы научных исследований. М.: Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2012. – 244 с. 

2. Основы научных исследований: учеб. пособие / Б.И. Герасимов и др. –М.: ФОРУМ, 

2011. – 269 с. 

3. Денисов С.Л. Как правильно оформить диссертацию и автореферат: Метод. 

пособие. – 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2005. – 85 с. 

4. Кузин Ф.А. Диссертация: Методика написания. Правила оформления. Порядок 

защиты: практ. пособие для докторантов, аспирантов и магистров / Кузин Ф.А.; под ред. 

Абрамова В.А. –М.: Ось-89, 2008. – 447 с. 

5. Мареев С.Н. Философия науки. Учебное пособие для аспирантов и соискателей. – 

Из-во: Инфра-М, 2015. 

 

 

9. Материально-техническое обеспечение практики 

1. Материально-техническая база проектных организаций. 

2. Лаборатория строительных конструкций. 

3. Компьютерные классы. 

4. Аудитория для чтения лекций и проведения практических занятий, оборудованная 

мультимедийными техническими средствами обучения. 

 

 

Программное обеспечение 

 

лицензионное программное обеспечение: 

 Продукты Microsoft (Desktop EducationALNG LicSaPk OLVS Academic Edition 

Enterprise)  подписка (Open Value Subscription); 

 Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security 

Стандартный  Russian Edition; 

 Autodesk AutoCAD 2019; 

 ЛИРА ACADEMIC set; 

 SCAD Office. 

свободно распространяемые программы: 

 Academic MarthCAD License - математическое программное обеспечение, 

которое позволяет выполнять, анализировать важнейшие инженерные расчеты и 

обмениваться ими; 

 WinZip для Windows - программ для сжатия и распаковки файлов; 

 Adobe Reader для Windows – программа для чтения PDF файлов; 
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 Far Manager - консольный файловый менеджер для операционных систем 

семейства Microsoft Windows. 

 

Особенности организации и проведения практик для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Для аспирантов с ограниченными возможностями здоровья созданы специальные 

условия для получения образования. В целях доступности получения высшего 

образования по образовательным программам инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья университетом обеспечивается:  

1. Альтернативная версия официального сайта в сети «Интернет» для 

слабовидящих;  

2. Для инвалидов с нарушениями зрения (слабовидящие, слепые) - присутствие 

ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь, дублирование вслух 

справочной информации о расписании учебных занятий; наличие средств для усиления 

остаточного зрения, брайлевской компьютерной техники, видеоувеличителей, программ 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи и других технических 

средств приема-передачи учебной информации в доступных формах для студентов с 

нарушениями зрения; 

3. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху 

(слабослышащие, глухие) – звукоусиливающая аппаратура, мультимедийные средства и 

другие технические средства приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха 

оборудована радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой (акустический 

усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный проектор, телевизор), 

электронной доской, документ-камерой, мультимедийной системой. Особую роль в 

обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

4. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, созданы материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные 

помещения, объекту питания, туалетные и другие помещения университета, а также 

пребывания в указанных помещениях (наличие расширенных дверных проемов, поручней 

и других приспособлений). 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

При определении мест педагогической практик для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной 

экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых аспирантом-инвалидом трудовых функций. 
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Приложение 1 

Лист изменений (дополнений) 

в программе  

 

«Научно-исследовательская практика» 

Направление подготовки – 08.06.01 Техника и технологии строительства 

 

Профиль подготовки –  05.23.17 Строительная механика 

 

на  2020-2021  учебный год
 

№ 

п/п 

Элемент (пункт) РПД Перечень вносимых изменений 

(дополнений) 

Примечание 

    

    

    

    

    

    

    

 

 

Обсуждена и рекомендована на заседании кафедры 

Строительных конструкции и механики

Протокол № __________ от «______» _____________2020 г. За�

ведующий кафедрой  __________________________________
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Приложение 2 

Форма титульного листа отчета по научно-исследовательской практике 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Кабардино-Балкарский государственный университет 

им. Х.М. Бербекова» (КБГУ) 

 

 

О Т Ч Е Т  
 

о практике по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКЕ) 

 

Аспирант: 

______________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки: 08.06.01 - Техника и технологии строительства  

(уровень подготовки кадров высшей квалификации) __ 
(код и наименование направления подготовки) 

 

Направленность (профиль): 05.23.17 Строительная механика 

Вид практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности.  
  

Тип практики: педагогическая практика  
 

Сроки прохождения: с __________ по ___________ 20__ г.  

 

Место прохождения практики 

________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от КБГУ____________ ___________________     

/____________________/ 
                                                                Учёная степень,           (Подпись)                          (фамилия, имя, 

отчество) 

ученое звание 

                                                                       должность 

 

 

Отчет защищен с оценкой ___________________  

 

Научный руководитель______________________                 
                                                                                                                                             (Ф.И.О.) 

 

«______»________ 20___ г.   _________________ 
                                                                                                                                                                                                                        

(Подпись) 

 

Нальчик 20_____ 
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Продолжение приложения 2 

 

Излагаются результаты прохождения научно-исследовательской практики в 

соответствии с индивидуальной программой практики.  

К отчету могут прилагаться: список библиографии; текст подготовленной научной 

статьи (доклада) по теме диссертации; фотографии; публикации; сертификаты и др.  

.  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Подпись аспиранта ____________________ 
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Приложение 3 

Форма индивидуальной программы и рабочего графика (плана проведения) практики 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Кабардино-Балкарский государственный университет 

им. Х.М. Бербекова» (КБГУ) 

 

Кафедра___________________________________________________  
(наименование кафедры) 

 

«У Т В Е Р Ж Д А Ю»  

Руководитель практики:  

_______________     /________________ / 
          (подпись)                           (фамилия имя 

отчество) 

 «_________» __________________ 20___г. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
 

Практики по получению профессиональных умений  

и опыта профессиональной деятельности  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ) АСПИРАНТА 

 

Аспирант: ___ курса _____________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки: 08.06.01 - Техника и технологии строительства  

(уровень подготовки кадров высшей квалификации) __ 

(код и наименование направления подготовки) 
 

Направленность (профиль): 05.23.17 Строительная механика 

Вид практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности.  
 

Тип практики: научно-исследовательская  
3 

Сроки прохождения: с __________ по ___________ 20__ г.  
 

Место прохождения практики: 

________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки выполнения Форма отчетности 

1.  Инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности и с 

правилами внутреннего трудового распорядка 

  

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     
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Приложение 4 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Кабардино-Балкарский государственный университет 

им. Х.М. Бербекова» (КБГУ) 

 

Кафедра___________________________________________________  

 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Аспирант: ___ курса _____________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки: 08.06.01 - Техника и технологии строительства  

(уровень подготовки кадров высшей квалификации) __ 

(код и наименование направления подготовки) 
 

Направленность (профиль): 05.23.17 Строительная механика 

Вид практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности.  
 

Тип практики: научно-исследовательская  
3 

Сроки прохождения: с __________ по ___________ 20__ г.  
 

Место прохождения практики: 

________________________________________________________ 

 

 

№ 

п/п 
Описание выполняемой работы Сроки выполнения 

1.  Инструктаж по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности и с правилами внутреннего 

трудового распорядка 

 

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

 

 

Подпись аспиранта  ____________________________      

__________________________________ 
            (подпись)         (фамилия имя отчество) 

 

 

Руководитель практики от КБГУ ______________________      

_____________________________ 
              (подпись)   (фамилия имя отчество) 
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Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Кабардино-Балкарский государственный университет 

им. Х.М. Бербекова» (КБГУ) 

 

Кафедра___________________________________________________  

 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ АСПИРАНТА 

 

Аспирант: ___ курса _____________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки: 08.06.01 - Техника и технологии строительства  

(уровень подготовки кадров высшей квалификации) __ 

(код и наименование направления подготовки) 
 

Направленность (профиль): 05.23.17 Строительная механика 

Вид практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности.  
 

Тип практики: научно-исследовательская  
3 

Сроки прохождения: с __________ по ___________ 20__ г.  
 

Место прохождения практики: 

________________________________________________________ 

 

1. ________________________________________________________________________

______ 

2. ________________________________________________________________________

______ 

3. ________________________________________________________________________

______ 

4. ________________________________________________________________________

______ 

5. ________________________________________________________________________

______ 

 

 

 

 

Подпись аспиранта  ____________________________      

__________________________________ 
            (подпись)         (фамилия имя отчество) 

 

Руководитель практики от КБГУ ______________________      

_____________________________ 
              (подпись)   (фамилия имя отчество) 
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Приложение 6 

Отзыв руководителя практики 
 

 

 

В отзыве отражается:  

 время, в течение которого аспирант проходил практику;  

 отношение аспиранта к практике; 

 в каком объеме выполнена программа практики;  

 уровень теоретической и практической подготовки аспиранта;  

 трудовая дисциплина аспиранта во время практики;  

 качество выполняемых работ;  

 замечания и пожелания в адрес аспиранта; 

 
Общая оценка по практике по получению профессиональных 

 умений и опыта профессиональной деятельности 

(научно-исследовательской):   _________________________________________________ 

 
Научный руководитель __________________      __________________________________ 

                    (подпись)                   (фамилия имя отчество) 

«____»  ________________________20____г. 

 


