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1 . ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

(ОПОП ВО), реализуемая в ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарский государственном универ- 

ситет им. Х.М. Бербекова» по направлению подготовки 27.03.04 Управление в техниче- 
ских системах представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм ат- 
тестации, который представлен в виде общей характеристики образовательной программы, 
учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 
программ практик, оценочных средств, методических материалов, иных компонентов, раз- 
работанных на основе ФГОС ВО с учетом рекомендаций ПрООП ВО, требований рынка 
труда и соответствующих профессиональных стандартов. 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпуск- 

ника по данному направлению подготовки и включает в себя: 
общие положения (нормативные документы, перечень профилей, общую характери- 

стику вузовской ОПОП, требования к абитуриенту); 
характеристику профессиональной деятельности выпускника (область, объекты, ви- 

ды, задачи профессиональной деятельности выпускника); 
компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной ОПОП; 
документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного про- 

цесса при реализации ОПОП (календарный учебный график, учебный план подготовки ба- 
калавров/магистров/специалистов, рабочие программы учебных дисциплин, программы 

учебной и производственной практик); 
фактическое ресурсное обеспечение ОПОП; 
характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных (социально- 

личностных) компетенций выпускника; 
нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучаю- 

щимися ОПОП; 
- другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие каче- 

ство подготовки обучающихся. 
Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на рус- 

ском языке. 
1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направле- 

нию подготовки 27.03.04 Управление в технических системах 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Россий- 

ской Федерации»; 
 Порядок разработки примерных основных образовательных программ, проведения 

их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 28 мая 2014 года № 594; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подго- 

товки 27.03.04 «Управление в технических системах»  и уровню высшего образо- 

вания бакалавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 31.07.2020 г. 
№ 871 (далее – ФГОС ВО); 



  

  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо- 

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про- 

граммам магистратуры, программам специалитета, утвержденный приказом Ми- 

нобрнауки России от 13 декабря 2013 года №1367 (далее – Порядок организации 

образовательной деятельности); 
 

 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе- 
циалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 29 июня 2015 г. № 636; 

Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования, утвержденное приказом Ми- 

нобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 

 

 

Стратегия научно-технологического развития Российской Федерации, утвержден- 

ная Указом Президента Российской Федерации от 01.12.2016 г. № 642. 

Указ Президента России от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и стра- 
тегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 

1.2. Назначение примерной основной образовательной программы 

Примерная основная образовательная программа предназначена для организа- 

ций, разрабатывающих образовательные программы для направления подготовки 

бакалавров 27.03.04 «Управление в технических системах». 

1 .3. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Россий- 

ской Федерации»; 
 Порядок разработки примерных основных образовательных программ, проведения 

их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 28 мая 2014 года № 594; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подго- 

товки 27.03.04 «Управление в технических системах»  и уровню высшего образо- 

вания бакалавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 31.07.2020 г. 
№ 871 (далее – ФГОС ВО); 



  

  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо- 

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про- 

граммам магистратуры, программам специалитета, утвержденный приказом Ми- 

нобрнауки России от 13 декабря 2013 года №1367 (далее – Порядок организации 

образовательной деятельности); 
 

 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе- 
циалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 29 июня 2015 г. № 636; 

Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования, утвержденное приказом Ми- 

нобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 

 

 

Стратегия научно-технологического развития Российской Федерации, утвержден- 

ная Указом Президента Российской Федерации от 01.12.2016 г. № 642. 

Указ Президента России от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и стра- 
тегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 

1.4. Перечень сокращений 

з.е. – зачетная единица; 
ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

– основная профессиональная образовательная программа; 
– обобщенная трудовая функция; 

ОПОП 

ОТФ 

ПД – профессиональная деятельность; 
ПК – профессиональная компетенция; 
ПС – профессиональный стандарт; 
ПООП – примерная основная образовательная программа по направле- 

нию подготовки (специальности) <код Наименование>; 
– универсальная компетенция; УК 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт выс- 
шего образования. 



  

  

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО- 

ГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВ- 

КИ 27.03.04 УПРАВЛЕНИЕ В ТЕХНИЧЕСКИХ СИСТЕМАХ (УРОВЕНЬ БА- 

КАЛАВРИАТА) 

2.1 Цель и задачи ОПОП ВО 

Цель ОПОП ВО – создание обучающимся условий для освоения профессиональных 

компетенций, знаний, умений, навыков, опыта деятельности в области управления техни- 

ческими системами. 
Данная цель предполагает решение задач по обеспечению: 
- условий для реализации требований ФГОС ВО как федеральной социальной нормы 

с учётом особенностей научно-образовательной среды Университета, актуальных потреб- 

ностей региональной сферы услуг и рынка труда; 
- качества высшего образования на уровне не ниже, установленного требованиями 

ФГОС ВО; 
- условий для объективной оценки фактического уровня сформированности обяза- 

тельных результатов образования и компетенций обучающихся на протяжении всего пе- 
риода их обучения в Университете; 

- условий для объективной оценки (и самооценки) образовательной и научной дея- 

тельности Университета в области подготовки бакалавров. 

2.2. Трудоемкость и срок получения образования по формам обуче- 

ния 

Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной форме. Объем про- 

граммы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц за весь период обучения в соответ- 
ствии с ФГОС ВО по данному направлению и включает все виды аудиторной и самостоя- 

тельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения 

студентом ОПОП ВО. 
Объём программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет 60 з.е. Срок получения образования по направлению подготовки 

2 7.03.04 Управление в технических системах, составляет 4 года по очной форме обучения. 
Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на рус- 

ском языке. 
2 .3. Направленности (профили) образовательных программ в рамках на- 

правления подготовки 27.03.04 Управление в технических системах 

Профиль «Информационные технологии в управлении техническими системами» 

2.4 Сведения о квалификации, присваиваемой выпускникам 

Выпускникам, освоившим образовательную программу по направлению 27.03.04 

Управление в технических системах, присваивается квалификация «бакалавр». 



  

  

2.5. Срок получения образования 

Срок получения образования: 
при очной форме обучения 4 года. 



  

 
 
  

3 . ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОС- 

ВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) 
общем образовании или среднем профессиональном образовании. 

4 . ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУ- 

СКНИКА ОПОП БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

2 7.03.04 УПРАВЛЕНИЕ В ТЕХНИЧЕСКИХ СИСТЕМАХ (УРОВЕНЬ БАКА- 

ЛАВРИАТА) 

4.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут 
осуществлять профессиональную деятельность: 

0 6 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере развер- 

тывания, сопровождения, оптимизации функционирования баз данных, создания 

(модификации) и сопровождения информационных систем, поддержания в работо- 

способном состоянии с заданным качеством инфокоммуникационных систем и/или 

их составляющих); 
2 0 Электроэнергетика (в сфере разработки, наладки, испытаний и эксплуатации 

технологической автоматики при проектировании и эксплуатации объектов электро- 

энергетики), 
2 8 Производство машин и оборудования (в сфере автоматизации и механиза- 

ции технологических процессов механосборочного производства); 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 
- 

- 

производственно-технологический; 
монтажно-наладочный; 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельно- 

сти выпускников: Системы автоматизации, управления, контроля, технического ди- 

агностирования и информационного обеспечения, методы и средства их проектиро- 

вания, моделирования и экспериментального исследования, ввод в эксплуатацию на 
действующих объектах и их техническое обслуживание. 



  

  

4.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО, приведен в 

Приложении 1. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, 
имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника программ об- 

разования по направлению подготовки (специальности) 27.03.04«Управление в 

технических системах», представлен в Приложении 2 

4.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Таблица 2.1 

Область профес- 

сиональной дея- 

тельности 

Типы задач профессио- 

нальной деятельности 

Задачи профессиональной деятельности 

(по Реестру Мин- 

труда) 
0 6 Связь, информа- Внедрение разработок, технологическая под- 

готовка производства ционные и комму- 

никационные тех- 

нологии 

производственно- 

технологическая 

монтажно-наладочный наладка регулировка, оценка состояния тех- 

нических систем и программных комплексов 

автоматизации и управления на действую- 

щих объектах 

2 

тика 

0 Электроэнерге- производственно- 

технологический 

Внедрение разработок, технологическая под- 

готовка производства 
монтажно-наладочный наладка регулировка, оценка состояния тех- 

нических систем и программных комплексов 

автоматизации и управления на действую- 

щих объектах 

2 8 Производство производственно- 

технологический 

монтажно-наладочный 

Внедрение разработок, технологическая под- 

готовка производства 
наладка регулировка, оценка состояния тех- 

нических систем и программных комплексов 

автоматизации и управления на действую- 

щих объектах 

машин и оборудо- 

вания 

4 0 Сквозные виды производственно- 

технологический 

монтажно-наладочный 

Внедрение разработок, технологическая 

подготовка производства 
наладка регулировка, оценка состояния тех- 

нических систем и программных комплек- 

сов автоматизации и управления на дейст- 
вующих объектах 

профессиональной 

деятельности в 

промышленности 



  

  

Раздел 5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬ- 

НОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной про- 

граммы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязатель- 

ной части1 

5 .1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 4.1 

Категория 

универсальных универсальной компе- 
Код и наименование Индикаторы достижения 

компетенции 

компетенций 

Системное 
критическое 

мышление 

тенции 

и УК-1. Способен осуще- ИД-1 УК-1 – Анализирует задачу, выделяя ее базовые со- 
ствлять поиск, критиче- ставляющие, осуществляет декомпозицию задачи 

Находит и критически анализирует информацию, необ- 

ходимую для решения поставленной задачи. 
ИД-2 УК-1 – Рассматривает возможные варианты реше- 
ния задачи, оценивая их достоинства и недостатки 

ИД-3 УК-1 – Грамотно, логично, аргументированно фор- 

мирует собственные суждения и оценки. Отличает факты 

от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях 

других участников деятельности 

ский анализ и синтез 
информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ИД-2 УК-1 – Определяет и оценивает последствия воз- 
можных решений задачи 

Разработка и УК-2. Способен опреде- ИД-1 УК-2 – Формулирует в рамках поставленной цели 
реализация про- лять круг задач в рамках 

ектов поставленной цели 
проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечи- 

вающих ее достижение. Определяет ожидаемые результа- 
ты решения выделенных задач 

и 

выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих ИД-2 УК-2 – Проектирует решение конкретной задачи 

правовых норм, имею- проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, исхо- 
щихся ресурсов и огра- 

ничений 
дя из действующих правовых норм и имеющихся ресур- 

сов и ограничений 

ИД-3 УК-2 – Решает конкретные задач проекта заявлен- 

ного качества и за установленное время 
ИД-4 УК-2 – Публично представляет результаты реше- 
ния конкретной задачи проекта 

Командная ра- УК-3. Способен осуще- ИД-1 УК-3 – Понимает эффективность использования 
бота и лидерст- ствлять социальное стратегии сотрудничества для достижения поставленной 

цели, определяет свою роль в команде 
ИД-2 УК-3 – Понимает особенности поведения выделен- 

ных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, 
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий 

групп людей осуществляется образовательной организа- 

во взаимодействие и реали- 

зовывать свою роль в 
команде 

1 Являются обязательными для учета Организацией при разработке и реализации ОПОП в соответствии с 
ФГОС ВО. 



  

  

цией в зависимости от целей подготовки – по возрастным 

особенностям, по этническому или религиозному призна- 
ку, социально незащищенные слои населения и т.п). 
ИД-3 УК-3 – Предвидит результаты (последствия) лич- 

ных действий и планирует последовательность шагов для 

достижения заданного результата 

ИД-4 УК-3 – Эффективно взаимодействует с другими 

членами команды, в т.ч. участвует в обмене информаци- 

ей, знаниями и опытом, и презентации результатов рабо- 

ты команды 
Коммуникация УК-4. Способен осуще- ИД-1 УК-4 – Выбирает на государственном и иностран- 

ствлять деловую комму- ном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль де- 
лового общения, вербальные и невербальные средства 
взаимодействия с партнерами. 

никацию в устной и 

письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и ИД-2 УК-4 – Использует информационно- 
иностранном(ых) 
ке(ах) 

язы- коммуникационные технологии при поиске необходимой 

информации в процессе решения стандартных коммуни- 

кативных задач на государственном и иностранном (-ых) 
языках 

ИД-3 УК-4 – Ведет деловую переписку, учитывая осо- 

бенности стилистики официальных и неофициальных пи- 

сем, социокультурные различия в формате корреспон- 

денции на государственном и иностранном (-ых) языках. 
ИД-4 УК-4 – Демонстрирует интегративные умения ис- 
пользовать диалогическое общение для сотрудничества в 

академической коммуникации общения 
ИД-5 УК-4 – Демонстрирует умение выполнять перевод 

профессиональных текстов с иностранного (-ых) на госу- 

дарственный язык и обратно. 
ИД-6 УК-4 – Способен общаться на иностранном языке 
на уровне, позволяющем работать в интернациональной 

среде с пониманием культурных, языковых и социально- 

экономических различий 

Межкультурное УК-5. Способен воспри- ИД-1 УК-5 – Находит и использует необходимую для са- 
взаимодействие нимать межкультурное 

разнообразие общества в 
социально- 

историческом, этическом 

и философском контек- 

стах 

моразвития и взаимодействия с другими информацию о 

культурных особенностях и традициях различных соци- 

альных групп. 
ИД-2 УК-5 – Демонстрирует уважительное отношение к 

историческому наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опирающееся на знание 
этапов исторического развития России (включая основ- 

ные события, основных исторических деятелей) в контек- 

сте мировой истории и ряда культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая ми- 

ровые религии, философские и этические учения. 
ИД-3 УК-5 – Умеет недискриминационно и конструктив- 

но взаимодействовать с людьми с учетом их социокуль- 

турных особенностей в целях успешного выполнения 
профессиональных задач и усиления социальной интегра- 
ции. 

Самоорганиза- 

ция и самораз- лять своим временем, 
витие (в том выстраивать и реализо- 

УК-6. Способен управ- ИД-1 УК-6 – Применяет знание о своих ресурсах и их 

пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), 



  

  

числе здоровь- вывать траекторию са- для успешного выполнения порученной работы. 
есбережение) моразвития на основе 

принципов образования в 
течение всей жизни 

ИД-2 УК-6 – Понимает важность планирования перспек- 

тивных целей собственной деятельности с учетом усло- 

вий, средств, личностных возможностей, этапов карьер- 

ного роста, временной перспективы развития деятельно- 

сти и требований рынка труда. 
ИД-3 УК-6 – Реализует намеченные цели деятельности с 
учетом условий, средств, личностных возможностей, эта- 
пов карьерного роста, временной перспективы развития 
деятельности и требований рынка труда. 
ИД-4 УК-6 – Критически оценивает эффективность ис- 
пользования времени и других ресурсов при решения по- 

ставленных задач, а также относительно полученного ре- 
зультата. 
ИД-5 УК-6 – Способен к самостоятельному освоению но- 

вых знаний и навыков в областях профессиональной дея- 

тельности, смежных и иных, способствующих формиро- 

ванию успешной карьеры на рынке труда 

УК-7. Способен поддер- ИД-1 УК-7 – Поддерживает должный уровень физической 
живать должный уровень подготовленности для обеспечения полноценной соци- 

альной и профессиональной деятельности и соблюдает 

нормы здорового образа жизни 

физической подготов- 

ленности для обеспече- 
ния полноценной соци- 

альной и профессио- 

нальной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятель- 

ности 

УК-8. Сособен создавать ИД-1 УК-8 – Обеспечивает безопасные условия труда на 
и поддерживать в повсе- рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты в случае 

воздействия вредных и опасных производственных фак- 

торов. 
дневной жизни и в про- 

фессиональной деятель- 

ности безопасные усло- 

вия жизнедеятельности ИД-2 УК-8 – Выявляет и устраняет проблемы, связанные 
для сохранения природ- с нарушениями техники безопасности на рабочем месте. 
ной среды, обеспечения ИД-3 УК-8 – Осуществляет действия по предотвращению 

возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на рабочем месте, в т.ч. с 
помощью средств защиты. 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникно- 

вении чрезвычайных 

ситуаций 

конфликтов 

и военных ИД-4 УК-8 – Принимает участие в спасательных и неот- 
ложных аварийно-восстановительных мероприятиях в 

случае возникновения чрезвычайных ситуаций. 
Инклюзивная УК-9. Способен исполь- ИД-1 УК-9. Обеспечивает решение профессиональных задач конст- 

руктивного содержательного контента информационно- компетентность зовать базовые дефекто- 

логические знания в со- 

циальной и профессио- 

нальной сферах 

и 

аналитического сопровождения с учетом нозологии обучающихся с 
ОВЗ и инвалидностью. 

Экономическая 

культура, в том мать обоснованные эко- 

числе финансо- номические решения 

вая грамотность различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10 Способен прини- ИД-1 УК-10 Обеспечивает принятие обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности 
в 

Гражданская 

позиция 
УК-11. Способен форми- ИД-1 УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к кор- 

рупционному поведению ровать нетерпимое от- 
ношение к коррупцион- 

ному поведению 

5.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 



  

  

Таблица 4.2 

Категория 
общепрофес- 
сиональных 

компетенций2 

1 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции 

2 3 

Анализ задач ОПК-1 Способен анализировать ИД-1ОПК-1 - Анализирует задачи, выделяет 
управления задачи управления в техниче- базовые составляющие управления в техни- 

ских системах на основе поло- ческих системах. 
жений, законов и методов есте- ИД-2ОПК-1 - Рассматривает возможные вари- 

ственных наук и математики анты решения задачи управления в техниче- 
ских системах, оценивая их достоинства и 

недостатки 

Формулиро- ОПК-2 Способен формулиро- ИД-1ОПК-2 - Формулирует задачи в области 

вание задач вать задачи управления в тех- управления в технических системах 

управления нических системах на основе ИД-2ОПК-2 - Грамотно и аргументированно 

знаний по профильным разде- формирует собственные суждения и оценки 

лам математических и естест- на основе знаний по профильным разделам 

венно-научных дисциплин (мо- математических и естественно-научных дис- 
дулей) циплин 

Совершенст- 
вование 
профессио- 

ОПК-3 Способен использовать ИД-1ОПК-3 - Использует знания по примене- 
в фундаментальные знания для нию основных видов материалов в профес- 

решения базовых задач управ- сиональной деятельности, а также в форму- 

нальной сфе- ления в технических системах с лировке требований, предъявляемых к но- 

ре целью совершенствования в вым, перспективным видам материалов при 

профессиональной деятельно- реализации инновационных проектов, под- 

сти держки и управления жизненным циклом ин- 

новационных продуктов 

ИД-2ОПК-3 - Определяет и оценивает возмож- 

ные методы решения типовых задач управ- 

ления в технических системах 

ИД-3ОПК-3 - Обеспечивает рациональное при- 

родопользование и экологическую безопас- 
ность в повседневной и профессиональной 

деятельности 

Оценка эф- ОПК-4 Способен осуществлять ИД-1ОПК-4 – Применяет типовые критерии 

фективности 

результатов 

оценку эффективности систем оценки эффективности полученных резуль- 

управления, разработанных на татов разработки систем управления 

деятельности основе математических методов ИД-2ОПК-4 - Определяет критерии оценки эф- 
фективности полученных результатов разра- 
ботки систем управления 

Интеллекту- ОПК-5 Способен решать задачи ИД-1ОПК-5 – Знает основы интеллектуаль- 

альная собст- в области развития науки, тех- ных прав для выявления, учета, обеспечения 

венность ники и технологии в области правовой охраны результатов интеллекту- 

управления в технических сис- альной деятельности и распоряжения ими, в 

темах с учетом нормативно- том числе в целях практического примене- 
правового регулирования в ния. 
сфере интеллектуальной собст- ИД-2ОПК-5 – Владеет навыками предвари- 

2 При наличии 



  

  

венности тельного проведения патентных исследова- 
ний и патентного поиска. 

ОПК-6 Способен разрабатывать ИД-1ОПК-6 – Применяет знания об основ- 

и использовать алгоритмы и ных методах, способах и средствах получе- 
программы, современные ин- ния, хранения и переработки информации в 

формационные технологии, ме- целях реализации функций профессиональ- 

тоды и средства контроля, ди- ной деятельности, имеет навыки работы с Использова- 
ние 
менных ин- годные для практического при- формацией. 

совре- агностики и управления при- компьютером как средством управления ин- 

формацион- менения в своей профессио- ИД-2ОПК-6 – Решает стандартные задачи 

ных техноло- нальной деятельности. 
гий в профес- 

профессиональной деятельности с учетом 

основных требований информационной 

сиональной 

деятельности 

безопасности. 
ИД-3ОПК-6 – Использует программные 
средства для разработки информационных 

систем и осуществлять поиск необходимой 

информации в базах данных и информацион- 

ных системах 

Использова- ОПК-7 Способен производить ИД-1ОПК-7 - Применяет естественнонаучные и 

ние профес- необходимые расчёты отдель- общеинженерные знания, методы математи- 

сиональных 

навыков 

ных блоков и устройств систем ческого анализа и моделирования 
на контроля, автоматизации и ИД-2ОПК-7 Применяет - системно- 

основе совре- управления, выбирать стан- аналитические методы для решения при- 

менных тех- дартные средства автоматики, кладных задач в области создания систем 

нологий измерительной и вычислитель- управления и их компонентов 

ной техники при проектирова- ИД-3ОПК-7 - Применяет программные средст- 
нии систем автоматизации и ва для решения прикладных задач в области 

управления. создания автоматизированных систем управ- 

ления и их компонентов 

ИД-4ОПК-7 - Применяет методы вычислитель- 

ной математики для анализа моделей и реше- 
ния научных и технических задач 

ОПК-8 Способен выполнять ИД-1ОПК-8 – Выполняет наладку измеритель- 

наладку измерительных и ных и управляющих средств и комплексов, 
управляющих средств и ком- осуществляет их регламентное обслуживание 
плексов, осуществлять их рег- 
ламентное обслуживание. 

Постановка и ОПК-9 Способен выполнять ИД-1ОПК-9 –Анализирует современные мето- 

проведение эксперименты по заданным ме- дики проведения и обработки результатов 

эксперимента тодикам и обрабатывать ре- эксперимента 
зультаты с применением совре- ИД-2ОПК-9 - Осуществляет постановку задачи 

менных информационных тех- и выполняет эксперименты по проверке кор- 

нологий и технических средств. ректности научно обоснованных решений в 

области управления в технических системах. 
Разработка 
технической 

ОПК-10 Способен разрабаты- ИД-1ОПК-10 – Использует системы автоматизи- 
вать (на основе действующих рованного проектирования при разработке и 

документации стандартов) техническую доку- оформлении технической документации 

области ментацию (в том числе и в 

профессио- электронном виде) для регла- 
нальной дея- ментного обслуживания систем 

в 

тельности и средств контроля, автомати- 

зации и управления. 



  

  

Информаци- 

онно- 

коммуника- 

ОПК-11. Способен понимать ИД-1ОПК-11 – Использует знания принципов 

принципы работы современных работы современных информационных тех- 

информационных технологий и нологий для решения задач профессиональ- 
ционные тех- использовать их для решения ной деятельности. 
нологии для задач профессиональной дея- 

профессио- 

нальной дея- 

тельности 

тельности 

5 .1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индика- 

торы их достижения 

Обязательные профессиональные компетенции определяются выбранным ти- 

пом задач профессиональной деятельности. 

5.2. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже- 

ния(при выборе определенного типа задач становятся обязательными для этого типа 

задач) 
Таблица 4.3 

Категория Код и наименование Код и наименование индикатора достижения 
профессиональной компетенции профессиональных профессиональной компетенции 

компетенций 

1 2 3 

Тип задач профессиональной деятельности Организационно- управленческий 

ПКС-1 Способен выполнять ИД-1ПКС-1 –Способен участвовать в иниции- работы по оптимизации функ- 

ционирования ресурсов ин- 

формационных технологий 

ровании выявления потребности в изменениях 

ресурсов ИТ и мотивации их выявления 

ИД-2 ПКС-1 - Участвует в организации процесса 

управления процессом оптимизации ресурсов ИТ 

ПКС-2 Способен выполнять ИД-1ПКС 2 – Способен участвовать в ауди- 
модернизацию программного те конфигураций ИС в соответствии с по- 

средства и его окружения лученным планом 

ИД-2 пкс 2 - Способен участвовать в мо- 

ниторинге и управлении работами проекта 
в соответствии с установленными регла- 
ментами 

ПКС-3 Способен руководить ИД-1ПКС-3 – Способен участвовать в ауди- 
проектами в области инфор- те конфигураций ИС в соответствии с по- 

мационных технологий лученным планом 

ИД-2ПКС-3 – Способен участвовать в в мо- 

ниторинге и управлении работами проекта 
в соответствии с установленными регла- 
ментами 



  

  

Тип задач профессиональной деятельности Производственно- технологический 

ПКС-4 Способен обеспечить ИД-1ПКС-4 – Способен участвовать в орга- 
организационно-техническую низации работ по поверке (калибровке) 
поддержку метрологического средств измерений в подразделении 

обеспечения 

производства 
действующего ИД-2 пкс-4 - Способен участвовать в орга- 

низации рабочих мест метрологической 

службы 

ПКС-5 Способен управлять ИД-1ПКС-5 Способен участвовать в орга- 
персоналом обслуживающим низации и мотивации персонала обслужи- 

IT ресурсы вающего IT ресурсы 

ИД-2ПКС-5 Способен участвовать в обуче- 
нии и реализации мер по профессиональ- 

ному развитию персонала обслуживающе- 
го IT ресурсы. 

ПКС-6 Способен организовать ИД-1 Способен участвовать в ПКС-6 – 
Обязательная управление информационной организации процесса управления 

информационной безопасностью ре- 
сурсов ИТ 

безопасностью ресурсов ИТ 

ИД-2
ПКС-6 - Способен выявлять требования 

и потребности в области информационной 

безопасности. 

Обязательная ПКС-7 Способен управлять ИД-1ПКС-7 – Участвует в организации пла- 
отношениями с поставщиками нирования и осуществления взаимоотно- 

и потребителями ресурсов ИТ шений с поставщиками и потребителями 

ИД-2пкс-7 - Участвует в оценке и анализе 
взаимоотношений с поставщиками и по- 

требителями ресурсов ИТ и выработке 
управляющих решений. 



  

  

6 . СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Структура ОПОП ВО 

Структура ОПОП ВО формируется в соответствии с таблицей ФГОС ВО «Структура 
программы бакалавриата». 

ОПОП ВО состоит из следующих блоков: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), относя- 

щиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной 

части. 
Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части про- 

граммы. 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится 

к базовой части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в переч- 

не специальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемом Мини- 

стерством образования и науки Российской Федерации. 
Структура программы бакалавриата 

Объем программы бакалав- 

риата 

в зачетных единицах 
Структура программы 

бакалавриата Факт 2021 ФГОС ВО 

Дисциплины (модули) 
Блок 1 Базовая часть Не менее 160 

210 

21 

Вариативная часть 
Практики 

Вариативная часть Блок 2 Не менее20 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация Не менее 9 

240 

9 

Объем программы бакалавриата 240 

6.2. Годовой календарный учебный график 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учеб- 

ной деятельности и периоды каникул (Приложение Б ). 

6.3. Учебный план 

В учебном плане (Приложение В) приводится перечень дисциплин (модулей), 
практик, аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, 
других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, 
последовательности и распределения по периодам обучения. 

В учебном плане выделены объем работы обучающихся во взаимодействии с 
преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) (по видам учебных 

занятий ) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой 



  

 
 
  

дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной аттестации обучающихся 

и выделены академические часы на контроль, которые включают затраты на контроль 

самостоятельной работы, рубежный контроль и временные затраты в рамках подготовки и 

прохождения промежуточной аттестации. 

При расчетах трудоемкости основных образовательных программ высшего образо- 

вания в зачетных единицах используются следующие показатели: 
- одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам общей трудоемкости 

продолжительностью по 45 минут; 
- 

- 

одна неделя практики выражается 1,5 зачетными единицами; 
трудоемкость государственной итоговой аттестации рассчитывается исходя из ко- 

личества отведенных на нее недель: одна неделя соответствует 1,5 зачетной единице. 

6.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 
- 

- 

наименование дисциплины (модуля); 
перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесен- 

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
- 

- 

указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 
объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества акаде- 

мических или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с ука- 
занием отведенного на них количества академических или астрономических часов и видов 

учебных занятий; 
- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обу- 

чающихся по дисциплине (модулю); 
оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации обу- 

чающихся по дисциплине (модулю); 
перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для ос- 

воения дисциплины (модуля); 

- 

- 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необ- 

ходимых для освоения дисциплины (модуля); 
- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образо- 

вательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспече- 
ния и информационных справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образо- 

вательного процесса по дисциплине (модулю). 
В приложении Г представлены аннотации рабочих программ. 
Программа практики включает в себя: 
- 

- 

указание типа практики, способа и формы (форм) ее проведения; 
перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне- 

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
- 

- 

указание места практики в структуре образовательной программы; 
указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

в академических часах; 
- 

- 

содержание практики; 
указание форм отчетности по практике; 



  

  

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике; 
- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для про- 

ведения практики; 
- перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 
- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 
В ОПОП ВО приведены программы всех практик, разработанные в установленном 

порядке. (Приложение Д) 

7 . ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе 
образовательных программ, адаптированных при необходимости для обучения указанных 

лиц, с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 
Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано 

как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или по заявлению 

обучающихся по индивидуальному учебному плану. 
При получении образования в КБГУ лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются бесплатно специальными учебными и информационными ресурсами. 
Также им могут быть предоставлены бесплатные услуги ассистента (помощника), сурдо- 

переводчика, тифлосурдопереводчика, педагога-психолога, социального педагога (соци- 

ального работника), оказывающих обучающимся необходимую техническую помощь, про- 

ведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здания КБГУ и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образо- 

вательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
Срок получения высшего образования по образовательной программе инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается по сравнению со сроком 

получения высшего образования по образовательной программе по соответствующей 

форме обучения в пределах, установленных образовательным стандартом, на основании 

письменного заявления обучающегося. 
Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся, при необходимости, 

могут быть организованны в дистанционной форме. 
Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

8 . Требования к условиям реализации программы 

8.1 Общесистемные требования к реализации программы 

Университет располагает материально-технической базой, соответствующей дейст- 
вующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 



  

  

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно- 

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль- 

ным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным систе- 
мам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 
организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося 

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", как на территории университета, так и вне ее. Электронная информационно- 

образовательная среда КБГУ обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 
к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ре- 

сурсам, указанным в рабочих программах; 
фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения основной образовательной программы; 
формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение ра- 

бот обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников обра- 
зовательного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син- 

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечи- 

вается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответ- 

ствует законодательству Российской Федерации 

8.2 Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и научно- 

педагогическими работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организаци- 

ей к реализации программы бакалавриата на иных условиях. 
Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации со- 

ответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификаци- 

онном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе "Ква- 
лификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего про- 

фессионального и дополнительного профессионального образования", утвержденном при- 

казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 
1 1 января 2011 г. N 1н. 

Более 70% (86%) численности педагогических работников Организации, участвую- 

щих в реализации программы бакалавриата, и лиц привлекаемых Организацией к реализа- 
ции программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок 

приведенного к целочисленным значениям) ведут научную, учебно-методическую и (или) 
практическую работу соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 5% (25%) численности педагогических работников Организации, участвую- 

щих в реализации программы бакалавриата, и лиц привлекаемых Организацией к реализа- 
ции программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок 

приведенного к целочисленным значениям) являются руководителями и (или) работника- 



  

 
 
  

ми иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессио- 

нальной сфере не менее 3-х лет). 
Более 60% (61%) численности педагогических работников Организации, участвую- 

щих в реализации программы бакалавриата, и лиц привлекаемых Организацией к реализа- 
ции программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок 

приведенного к целочисленным значениям) имеют ученую степень и (или) ученое звание. 

8.3 Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

ОПОП ВО 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выпол- 

нения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техни- 

ческими средствами обучения, служащими для представления учебной информации боль- 

шой аудитории. Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонст- 
рационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические 
иллюстрации, соответствующие программам дисциплин (модулей). Перечень материаль- 

но-технического обеспечения включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным 

оборудованием. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в элек- 

тронную информационно-образовательную среду организации. 
КБГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспече- 

ния (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей)), который ежегодно 

обновляется. 
Электронно-библиотечная система и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % обучающихся по программе ба- 
калавриата. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессио- 

нальным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опреде- 
лен в рабочих программах дисциплин (модулей), перечень которых ежегодно обновляется. 

8.4 Требования к финансовым условиям реализации ОПОП ВО 

Финансовое обеспечение программы бакалавриата осуществляется в объеме значе- 
ний базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образо- 

вательных программ высшего образования – программ бакалавриата и значений корректи- 

рующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, учитывающих специфику образо- 

вательных программ в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на ока- 
зание государственных услуг по реализации образовательных программ высшего образо- 

вания по специальностям (направлениям подготовки) и укрупненным группам специаль- 

ностей (направлений подготовки), утвержденной приказом Министерства образования и 



  

  

науки Российской Федерации от 30 октября 2015 г. № 1272 (зарегистрирован Министерст- 
вом юстиции Российской Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный № 39898). 

9 . НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОС- 

ВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП ВО 

9.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной ат- 

тестации 

Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплинам (модулям) или практике, используются оценочные материалы, входящие в 

состав соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей) или программ практики. 

Результаты освоения образовательной программы проверяются в рамках 

государственной итоговой аттестации. Перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы приведены в приложении 

Е. Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций, регулируются Положением о балльно- 

рейтинговой системе. Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплинам (модулям) или практике, используются оценочные 

материалы, входящие в состав соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей) 
и программ практик. 

9.2 Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП ВО 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной 

работы и государственный экзамен. 
Программа государственной итоговой аттестации включает программы государст- 

венных экзаменов и требования к выпускным квалификационным работам и порядку их 

выполнения, критерии оценки результатов сдачи государственных экзаменов и защиты 

выпускных квалификационных работ. 
Программа государственной итоговой аттестации прилагается (Приложение Ж). 

1 0. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечи- 

вающие качество подготовки обучающихся 

В целях обеспечения качества подготовки студентов по направлению подготовки 

7.03.02 реализуются следующие нормативно-методические документы: 2 

1 

2 

3 

) Положение об электронной информационно-образовательной среде КБГУ 

) Регламент зачета результатов освоения открытых онлайн-курсов 

) Положение о контактной работе обучающихся с педагогическими работниками 

КБГУ 



  

 

4 

5 

) Положение о выпускной квалификационной работе КБГУ 

) Положение о порядке и формах зачета результатов обучения по отдельным 

дисциплинам (модулям) и практикам, освоенным обучающимися при реализации основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры. 

5 

6 

) Положение по факультативным дисциплинам 

) Положение о рабочей программе дисциплины (модуля) по образовательным 

программам высшего образования в КБГУ 

7 

8 

) Положение о ГИА (бакалавриат, специалитет, магистратура) 

) Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

программам ВО 

9 ) Положение об организации и проведении практик, осваивающих образовательные 
программы высшего образования 

1 

1 

1 

0) Положение о курсовой работе (проекте) 

1) Положение о балльно-рейтинговой системе 

2) Положение о языках образования в КБГУ 
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