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1 . Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (ОПОП 

ВО), реализуемая в ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарский государственном университет им. Х.М. 
Бербекова» по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (уровень 

бакалавриата), представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 

аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, иных компонентов, а также 

оценочных и методических материалов. 
ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии организации образовательного процесса, материально-техническое и 

информационное обеспечение программы, оценку качества подготовки выпускника и включает 

в себя: 
- общие положения (нормативные документы, перечень профилей, общую 

характеристику вузовской ОПОП, требования к абитуриенту); 
характеристику профессиональной деятельности выпускника (область, объекты, виды, 

задачи профессиональной деятельности выпускника); 
- 

- компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 

ОПОП; 
- документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП (календарный учебный график, учебный план подготовки 

бакалавров, рабочие программы учебных дисциплин, программы учебной и производственной 

практик); 
- 

- 

фактическое ресурсное обеспечение ОПОП; 
характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных (социально- 

личностных) компетенций выпускника; 
нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП; 
- 

- другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся. 
Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на русском 

языке. 

1 .1. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 
- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 
- приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. 

636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по № 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры»; 



  

 
 
  

- приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 (ред. от 23.03.2018) «Об 

утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 14.10.2013 №30163); 
- приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 «О 

практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке 

обучающихся») приказ Минобрнауки России от 29 июня 2015 г.; 
- ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (уровень 

бакалавриата), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от «22» февраля 2018 г. № 121 (зарегистрировано в Минюсте России 15 марта 2018г. 
№ 50362); 

нормативно-методические документы Министерства образования и науки Российской 

Федерации; 
- 

- 

- 

профессиональные стандарты; 
Устав и иные локальные акты КБГУ. 

2 . Общая характеристика ОПОП ВО 

2 .1. Цель и задачи ОПОП ВО 

Цель ОПОП ВО - создание обучающимся условий для освоения компетенций, знаний, 
умений, навыков в соответствии с ФГОС ВО. 

Данная цель предполагает решение задач по обеспечению: 
- условий для реализации требований ФГОС ВО с учѐтом особенностей науч- но- 

образовательной среды КБГУ, актуальных потребностей региональной сферы услуг и рынка 

труда; 
- качества высшего образования на уровне не ниже, установленного требованиями 

ФГОС ВО; 
- условий для объективной оценки фактического уровня сформированности 

обязательных результатов образования и компетенций, обучающихся на протяжении всего 

периода их обучения в КБГУ; 
- условий для объективной оценки (и самооценки) образовательной и научной 

деятельности КБГУ в области подготовки бакалавров. 

2 .2 Трудоемкость и срок получения образования по формам обучения 

Объѐм программы бакалавриата 44.03.01 Педагогическое образование составляет 240 

зачетных единиц (далее - з.е.), вне зависимости от формы обучения, применяемых обра- 

зовательных технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой 

формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 
Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 
- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 
в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и 

не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения; 
при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 

- 

- 

увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 
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Объѐм программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 

з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 
реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 

при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

2 .3 Сведения о квалификации, присваиваемой выпускникам 

Выпускникам, освоившим образовательную программу «Начальное образование и 

детская робототехника» по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

(уровень бакалавриата), присваивается квалификация «бакалавр». 

3 . Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП ВО 

К освоению образовательной программы бакалавриата допускаются лица, имеющие 

образование, подтвержденное документом о среднем общем образовании или документом о 

среднем профессиональном образовании, или документом о высшем образовании и о 

квалификации. 

4 . Характеристика профессиональной деятельности выпускников ОПОП ВО по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование. Профиль «Начальное 

образование и детская робототехника» 

4 .1. Область(и) и (или) сферы профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности (или) сферы профессиональной 

деятельности, которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 
1 Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего общего 

и 

в 

0 

образования, профессионального обучения, профессионального образования, дополнительного 

образования). 
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

4 .2. Тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников 

- 

- 

- 

педагогический; 
проектный; 
методический. 
Область Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (по Реестру 

Минтруда) 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 
0 1 Образование и наука педагогический Реализация рабочих учебных Образовательный процесс; 

программ по учебным образовательные программы 

предметам начального общего НОО; обучение, воспитание, 
образования в соответствии с развитие обучающихся. 
требованиями федерального 

государственного 

образовательного стандарта 

НОО 



  

  

0 1 Образование и наука проектный Реализация программы 

воспитания и обучения, 
Образовательный процесс; 
образовательные программы 

направленной на достижение НОО; обучение, воспитание, 
личностных, метапредметных развитие обучающихся. 
и предметных результатов 

обучающихся в учебной и 

внеучебной деятельности в 

соответствии с требованиями 

федерального 

государственного 

образовательного стандарта 

НОО 

0 

2 

1 Образование и наука методический 

проектный 

Образовательный процесс; 
образовательные программы 

и НОО; обучение, воспитание, 
развитие обучающихся. 

Реализация форм и методов 

обучения учетом с 

психофизических 

индивидуальных 

особенностей участников 

образовательного процесса. 

9 Производство 

электрооборудования, 
электронного и оптического 

оборудования 

4 .3. Перечень профессиональных стандартов. Обобщенные трудовые и трудовые 

функции, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ, СООТВЕТСТВУЮЩИХ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ 

ПРОГРАММУБАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

4 4.03.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

№ п/п Код Наименование области профессиональной деятельности. 
Наименование профессионального стандарта профессионального 

стандарта 

0 1 Образование и наука 

1 

2 

3 

01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)». Приказ Минтруда России от 

1 8.10.2013 N 544н (ред. от 05.08.2016), зарегистрировано в Минюсте 

России 06.12.2013 N 30550; 

01.003 

29.003 

Профессиональный стандарт: «Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 28 

августа 2018 г., регистрационный N 52016) 

Профессиональный стандарт: «Специалист по проектированию детской и 

образовательной робототехники», №3 от 14.01.2016г. 

ПЕРЕЧЕНЬ ОБОБЩЕННЫХ ТРУДОВЫХ И ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ, ИМЕЮЩИХ 

ОТНОШЕНИЕ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 



  

  

4 4.03.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Код и Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

наименование 

профессионально 

го стандарта 

уровень 

(подуро 

вень) 

уровень 

код наименование квалифика 

ции 

Наименование код 

квалиф 

6 



  

  

икации 

6 Общепедагогическая 

функция. 
А/01. 

6 
6 

Обучение 

Воспитательная 

деятельность 

А/02. 
6 

6 

6 Педагогическа 

я деятельность 

по 
Развивающая 

деятельность 

А/03. 
6 

проектировани 

ю и реализации 

образовательно 

го процесса в 

образовательн 

ых 

А 

организациях 

дошкольного, 
начального 

общего, 
основного 

общего, 
среднего 

общего 

образования 

0 1.001 

Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

сфере 

дошкольного, 
начального 

общего, основного 

общего, среднего 

общего 

6 

образования) 
(воспитатель, 
учитель) Педагогическа 

я деятельность 

по 
Педагогическая 

деятельность по 

реализации 

программ 

начального общего 

образования 

проектировани 

ю и реализации 

основных 

общеобразоват 

ельных 

В/02. 
6 

В 6 

программ 



  

  

Разработка 

программно-методич 

еского обеспечения 

реализации 

дополнительной 

общеобразовательно 

й программы 

Преподавание 

по 

дополнительн 

ым 

общеобразова 

тельным 

программам 

0 1.003 

Педагог А/05. 
А 6 6.2 дополнительного 

образования детей 

и взрослых» 

6 

2 9.003 Специалист В Проектирован 

ие и 

В/01. 
6 по проектированию 

детской и 

образовательной 

робототехники 

конструирован 

ие изделий 

детской и 

образовательн 

ой 

робототехники 

Разработка 

рабочей 

В/02. 
6 

проектно- 

конструкторск 

ой и 

эксплуатацион 

ной 

документации 

изделий 

детской и 

образовательн 

ой 

робототехники 

в соответствии 

с 

требованиями 

нормативной 

документации 



  

  

Разработка 

программного 

обеспечения 

изделий 

В/03. 
6 

детской и 

образовательн 

ой 

робототехники 

Проведение 

испытаний 

опытных 

В/04. 
6 

образцов 

изделий 

детской и 

образовательн 

ой 

робототехники 

4 .4. Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания: 
образовательный процесс; образовательные программы НОО; обучение, воспитание, развитие 

обучающихся. 

4 .5. Направленность (профиль) образовательной программы 

Реализация основной образовательной программы по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование осуществляется по направленности (профилю): Начальное 

образование и детская робототехника. 

5 . Требования к результатам освоения ОПОП ВО 

Программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компетенции: 

Наименование категории (группы) 
универсальных компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции выпускника 

Системное и критическое мышление УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений 

Разработка и реализация проектов 

Командная работа и лидерство 

Коммуникация 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах 

Межкультурное взаимодействие 



  

  

Самоорганизация и саморазвитие (в 

том числе здоровьесбережение) 
УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

Экономическая культура, в томчисле УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в 
финансовая грамотность различных областях жизнедеятельности 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к Гражданская позиция 

8 



  

  

коррупционному поведению 

Программа бакалавриата устанавливает следующие общепрофессиональные компетенции: 
Наименование категории 

(группы) 
общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции выпускника 

Правовые и этические основы 

профессиональной деятельности 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

Разработка основных и 

дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий) 
Совместная и индивидуальная учебная ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

и воспитательная деятельность 

обучающихся 
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Построение воспитывающей 

образовательной среды 
ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

Контроль и оценка формирования 
результатов образования 

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

Психолого-педагогические технологиив ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Взаимодействие с участниками 

образовательных отношений 
ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

Научные основы педагогической 

деятельности 
ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

Информационно-коммуникационные 

технологии для профессиональной 

ОПК-9. Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задачпрофессиональной деятельности 

деятельности 

Самостоятельно установленные профессиональные компетенции: 
ПКС-1. Способен проектировать и реализовывать содержание образовательных программ и их 

элементов, индивидуальные образовательные маршруты обучающихся, а также проектировать 

траекторию своего профессионального роста и личностного развития. 
ПКС-2. Способен разрабатывать и осуществлять программы развития универсальных учебных 

действий с учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся. 
ПКС-3. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

требованиями стандартов, разрабатывать и применять формы и методы обучения с учетом 

психофизических и индивидуальных особенностей участников образовательного процесса. 
ПКС-4. Способен к проектированию и реализации программ учебных предметов, направленных 

на достижение предметных образовательных результатов обучающихся в соответствии с 

требованиями стандартов. 

6 . Требования к структуре ОПОП ВО 

6.1. Структура программы 

ОПОП ВО состоит из следующих блоков: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)». 
Блок 2 «Практики». 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 



  

  

Структура программы бакалавриата 

Объем программы бакалавриата в з.е. Структура программы 

бакалавриата 

Блок 1 Дисциплины (модули) 
Блок 2 Практики 

Блок 3 Государственная 

итоговая аттестация 

ФГОС ВО 

не менее 120 

не менее 60 

не менее 9 

ФАКТ 

171 

60 

9 

Объем программы бакалавриата 240 240 

часть и часть, 
Структура программы бакалавриата включает обязательную 

формируемую участниками образовательных отношений. 
К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также 

профессиональных компетенций, установленных ПООП в качестве обязательных (при 

наличии). 
В обязательную часть программы бакалавриата включаются, в том числе: 
философия, история (история России, всеобщая история), иностранный язык, 

безопасность жизнедеятельности в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 
дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 
Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном Организацией. Для инвалидов и лиц с ОВЗ Организация устанавливает 

особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья. 
Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, включаются в обязательную часть программы бакалавриата и в часть, 
формируемую участниками образовательных отношений, 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 
должен составлять не менее 70 процентов общего объема программы бакалавриата. По 

данной образовательной программе – 77,5 %. 

6 .2. Годовой календарный учебный график 

Календарный учебный график является составной частью учебного плана, в котором 

указаны периоды осуществления видов учебной деятельности (последовательность 

реализации программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, 
промежуточные и итоговую аттестации) и периоды каникул. 

6 .3. Учебный план 

В учебном плане приводится перечень дисциплин (модулей), практик, атте- 

стационных испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов 

учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, последовательности и 

распределения по периодам обучения. 
В учебном плане выделены объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) (по видам учебных 

занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой 

дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной аттестации обучающихся. 
При расчетах трудоемкости основных образовательных программ высшего 

образования в зачетных единицах используются следующие показатели: 
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- одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам общей трудоемкости 

продолжительностью по 45 минут; 
- одна неделя практики выражается 1,5 зачетными единицами; 
- трудоемкость государственной итоговой аттестации рассчитывается исходя из 

количества отведенных на нее недель: одна неделя соответствует 1,5 зачетной единице. 
Учебный план по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

приведен в Приложении 1. 

Календарный учебный график по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование представлен в Приложении 2. 

Матрица компетенций по образовательной программе представлена в Приложении 3. 

6 .4. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 
- наименование дисциплины (модуля); 
- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
- 

- 

указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 
объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; 
- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических часов и 

видов учебных занятий; 
- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 
- оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю); 
- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля); 
- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля); 
- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения, 
современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем; 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 
В ОПОП ВО приведены аннотации рабочих программ всех учебных дисциплин 

(модулей), включая дисциплины (модули) по выбору студента, факультативные 

дисциплины, разработанные в установленном порядке (Приложение 4), а также рабочие 

программы (Приложение 5). 

Программа практики включает в себя: 
- 

- 

указание вида практики, способа и формы ее проведения; 
перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
- 

- 

- 

- 

- 

указание места практики в структуре образовательной программы; 
указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях; 
содержание практики; 
указание форм отчетности по практике; 

фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

1 1 



  

  

- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики; 
- перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 
- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 
В ОПОП ВО приведены программы всех практик, разработанные в установленном 

порядке (Приложение 6). 

6 .5. Рабочие программы воспитания 

Воспитательный процесс в Кабардино-Балкарском государственном университете 

им. Х.М. Бербекова по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

организован на основе рабочей программы воспитания (Приложение 12) и направлен на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 

Воспитательный процесс в КБГУ базируется на традициях профессионального 

воспитания: 
 

 

гуманистический характер воспитания и обучения; 
приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного 

развитияличности; 
 воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви кокружающему миру, Родине, семье; 
 развитие национальных и региональных культурных традиций в условиях 

многонациональногогосударства; 
демократический государственно-общественный 

образованием. 
 характер управления 

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, 
творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренѐнный 

в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 
культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в КБГУ – личностное 

развитие обучающихся, проявляющееся: 
1 ) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 
) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 

в развитии их социально-значимых отношений); 
) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

2 

3 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 

ими опыта осуществления социально-значимой деятельности, в том числе профессионально 

ориентированной). 
Данная цель ориентирует педагогических работников и руководителей 

воспитательных структур КБГУ не на обеспечение соответствия личности обучающегося 

единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогических работников и 
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руководителей воспитательных структур КБГУ по развитию личности обучающегося и 

усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские 

отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 
Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 
 освоение обучающимися ценностно-нормативного и 

деятельностно-практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с 

Родиной, гражданина с правовым государством и гражданским обществом, человека с 

природой, с искусством и т.д.; 
 вовлечение обучающегося в процессы самопознания, самопонимания, 

содействие обучающимся в соотнесении представлений о собственных возможностях, 
интересах, ограничениях с запросами и требованиями окружающих людей, общества, 
государства; 

 помощь в личностном самоопределении, проектировании индивидуальных 

образовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, 
поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию; 

 овладение обучающимся социальными, регулятивными и коммуникативными 

компетенциями, обеспечивающими ему индивидуальную успешность в общении с 

окружающими, результативность в социальных практиках, в процессе сотрудничества со 

сверстниками, старшими и младшими. 

6 .6. Годовой календарный план воспитательной работы 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы КБГУ: 
1 

2 

3 

) становление личности в духе патриотизма и гражданственности; 
) социализация и духовно-нравственное развитие личности; 
) бережное отношение к живой природе, культурному наследию и народным 

традициям; 
4 ) воспитание у обучающихся уважения к труду и людям труда, трудовым 

достижениям; 
5 ) развитие социального партнерства в воспитательной деятельности КБГУ; 
Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 
Реализация конкретных форм и методов воспитательной работы воплощается в 

календарном плане воспитательной работы, утверждаемом ежегодно на предстоящий 

учебный год на основе направлений воспитательной работы, установленных в рабочей 

программе воспитания. Годовой календарный план воспитательной работы приведен в 

Приложении 13. 

7 . Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе 

образовательных программ, адаптированных при необходимости для обучения указанных 

лиц, с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 
Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано 

как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или по заявлению 

обучающихся по индивидуальному учебному плану. 
При получении образования в КБГУ лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются бесплатно специальными учебными и информационными ресурсами. 
Также им могут быть предоставлены бесплатные услуги ассистента (помощника), 
сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика, педагога-психолога, социального педагога 
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(социального работника), оказывающих обучающимся необходимую техническую помощь, 
проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здания КБГУ и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
Срок получения высшего образования по образовательной программе инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается по сравнению со сроком 

получения высшего образования по образовательной программе по соответствующей 

форме обучения в пределах, установленных образовательным стандартом, на основании 

письменного заявления обучающегося. 
Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся, при необходимости, 

могут быть организованны в дистанционной форме. 
Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

8 . Требования к условиям реализации программы 

8 .1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО 

КБГУ располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 

противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной 

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 
Каждый обучающийся течение всего периода обучения 

индивидуальным неограниченным доступом 

и междисциплинарной подготовки, практической и научно- 

в обеспечен 

к электронной 

информационно-образовательной среде Организации из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

Организации, так и вне ее. Условия для функционирования электронной информационно- 

образовательной среды могут быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 
Электронная информационно-образовательная среда КБГУ обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 
указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы. 
В случае реализации программы бакалавриата с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий электронная 

информационно-образовательная среда Организации должна дополнительно обеспечивать: 
фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы бакалавриата; 
проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 
взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 
Функционирование 

обеспечивается средствами 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды 

информационно-коммуникационных технологий и 

1 4 



  

 
 
  

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 
разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 
утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н. 
Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 50 процентов от общего количества научно- 

педагогических работников организации. В КБГУ - 99,4%. 

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно- 

педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет 

величину не менее чем величина аналогичного показателя мониторинга системы 

образования, утверждаемого Министерством образования и науки Российской Федерации. 

8 .2. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО 

Реализация программы обеспечивается педагогическими работниками Организации, 
а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы на иных условиях. 
Квалификация педагогических работников Организации отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 
Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвует в реализации программы, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
Не менее 10 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь 

стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 
Не менее 65 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

8 .3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП ВО 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 
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средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории. 
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 
соответствующие программам дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя лаборатории, 
оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени сложности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 
КБГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей), который 

ежегодно обновляется. 
Библиотечный фонд КБГУ укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

5 0 экземпляров каждого из изданий обязательной литературы, перечисленной в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик, не менее 25 экземпляров дополнительной 

литературы на 100 обучающихся. 
Электронно-библиотечная система и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % обучающихся по программе 

бакалавриата. 
Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профес- 

сиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей), перечень которых ежегодно 

обновляется. 

8 .4. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП ВО 

«Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата должно осу- 

ществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – 

программ бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат, определяемых Министерством образования и науки Российской 

Федерации. 

9 . Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП ВО 

9 .1. Сведения о применяемых механизмах оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 
В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников Организации. 
В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
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содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 
Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата 

требованиям ФГОС ВО с учетом соответствующей ПООП. 
Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата осуществляется работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 
требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

9 .2. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 

Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплинам (модулям) или практике, используются оценочные материалы, входящие в 

состав соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей) или программ практики. 
Результаты освоения образовательной программы проверяются в рамках гос- 

ударственной итоговой аттестации. Перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы приведены в Приложении 

1 0. 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций, регулируются Положением о 

балльно-рейтинговой системе. 
Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплинам (модулям) или практике, используются оценочные материалы, входящие в 

состав соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей) или программ практики. 

9 .3. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация включает сдачу государственного экзамена и 

защиту выпускной квалификационной работы, включая подготовку и процедуру защиты. 
Программа государственной итоговой аттестации включает требования к выпускной 

квалификационной работе. 
Программа государственной итоговой аттестации прилагается (Приложение 7). 

Методические материалы по образовательной программе представлены 

Приложении 8. 

в 

1 0. Другие нормативно-методические документы и материалы, 
обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

В целях обеспечения качества подготовки студентов по направлению подготовки 

4 4.03.01 Педагогическое образование реализуются следующие нормативно-методические 

документы: 
1 ) Положение о балльно-рейтинговой системе аттестации обучающихся по об- 

разовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры Кабардино-Балкарского университета им. Х.М. 
Бербекова; 

2 

3 

) Положение об электронной информационно-образовательной среде КБГУ; 

) Положение о курсовой работе; 
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4 

5 

) Положение о выпускной квалификационной работе КБГУ. 

) Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования 

программам специалитета, программам магистратуры. 
- программам бакалавриата, 
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