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1. Общие положения 
 
Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования (ОПОП ВО), реализуемая в ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарском госу-
дарственном университете им. Х.М. Бербекова» по направлению подготовки 
44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) (уро-
вень бакалавриата) представляет собой комплекс основных характеристик об-
разования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-
педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей 
характеристики образовательной программы, учебного плана, календарного 
учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, 
методических материалов, иных компонентов, разработанных на основе ФГОС 
ВО, требований рынка труда и соответствующих профессиональных стандар-
тов. 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, ус-
ловия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 
подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в се-
бя:  

− общие положения (нормативные документы, перечень профилей, об-
щую характеристику вузовской ОПОП, требования к абитуриенту);  

− характеристику профессиональной деятельности выпускника (область, 
объекты, виды, задачи профессиональной деятельности выпускника);  

− компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 
ОПОП;  

− документы, регламентирующие содержание и организацию образова-
тельного процесса при реализации ОПОП (календарный учебный график, учеб-
ный план подготовки бакалавров, рабочие программы учебных дисциплин, 
программы практик);  

− фактическое ресурсное обеспечение ОПОП;  
− характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультур-

ных (социально-личностных) компетенций выпускника;  
− нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества ос-

воения обучающимися ОПОП;  
- другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечи-

вающие качество подготовки обучающихся. 
Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляет-

ся на русском языке. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО                                               

 
Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 
- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-
зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры»; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении положения о практике обучающихся, 
осваивающих основные профессиональные образовательные программы выс-
шего образования»; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 
июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистра-
туры»; 

- приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении 
перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» 
(Зарегистрировано в Минюсте России 14.10.2013 №30163); 

- постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. № 
582  «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образова-
тельной организации в информационно – телекоммуникационной сети «Интер-
нет» и обновления информации об образовательной организации» 

- ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05  Педагогическое обра-
зование (с двумя профилями подготовки) (уровень бакалавриата), утвержден-
ного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
«09» февраля 2016 г. № 91; 

- нормативно-методические документы Министерства образования и нау-
ки Российской Федерации; 

- профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 
сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)»  (Приказ Минтруда России от 18.10.2013 
№ 544н (с изм. от 25.12.2014)  

- устав и иные локальные акты КБГУ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

2. Общая характеристика ОПОП ВО 
 
2.1. Цель и задачи ОПОП ВО 
Основная цель ОПОП ВО – формирование у студентов личностных ка-

честв, а также общепрофессиональных и профессиональных компетенций, по-
средством развития у будущего педагога опыта решения педагогических задач, 
способствующего становлению индивидуального стиля педагогической дея-
тельности в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготов-
ки 44.03.05 «Педагогическое образование» и профилю подготовки «Начальное 
образование. Дошкольное образование» 

Данная цель предполагает решение задач по обеспечению:  
- условий для реализации требований ФГОС ВО с учётом особенностей 

научно-образовательной среды КБГУ, актуальных потребностей региональной 
сферы услуг и рынка труда;  

- качества высшего образования на уровне не ниже, установленного тре-
бованиями ФГОС ВО;   

- условий для объективной оценки фактического уровня сформированно-
сти обязательных результатов образования и компетенций обучающихся на 
протяжении всего периода их обучения в КБГУ; 

- условий для объективной оценки (и самооценки) образовательной и на-
учной деятельности КБГУ в области подготовки бакалавров. 

 
2.2 Трудоемкость и срок получения образования по формам обучения 

ОПОП ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образова-
ние (с двумя профилями подготовки)  реализуется в очной и заочной форме. 

   Объём программы бакалавриата  44.03.05 Педагогическое образование (с 
двумя профилями подготовки)   составляет – 300 зачетных единиц за весь пери-
од обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению и включает 
все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, 
отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП ВО.  

Срок получения образования по программе бакалавриата: 
- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от приме-
няемых образовательных технологий, составляет 5 лет. Объём программы ба-
калавриата в очной форме обучения, реализуемый за один учебный год, состав-
ляет 60 з.е; 

- в очно-заочной или заочной формах обучения вне зависимости от приме-
няемых образовательных технологий увеличивается не менее чем на 6 месяцев 
и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования по оч-
ной форме обучения. Объем программы бакалавриата за один учебный год в 
очно-заочной или заочной формах обучения не может составлять более 75 з.е.; 

- при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от 
формы обучения составляет не более срока получения образования, установ-
ленного для соответствующей формы обучения, а при обучении по индивиду-
альному плану лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть уве-



 

личен по их желанию не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования для соответствующей формы обучения. Объем программы бака-
лавриата за один учебный год при обучении по индивидуальному плану вне за-
висимости от формы обучения не может составлять более 75 з.е 
 

2.3.Сведения о квалификации, присваиваемой выпускникам 
 

Выпускникам, освоившим образовательную программу «Начальное обра-
зование. Дошкольное образование»  по направлению 44.03.05 Педагогическое 
образование (уровень бакалавриата), присваивается квалификация «бакалавр».  
 

3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения  
ОПОП ВО 

К освоению образовательной программы бакалавриата допускаются лица, 
имеющие образование, подтвержденное документом о среднем общем образо-
вании или документом о среднем профессиональном образовании, или доку-
ментом о высшем образовании и о квалификации. 

 
4. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

 ОПОП ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образова-
ние. Профиль «Начальное образование. Дошкольное образование» 

 
4.1. Область профессиональной деятельности выпускника, освоивше-

го программу бакалавриата, включает образование, социальную сферу, культу-
ру. 

4.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника, освоив-
шего программу бакалавриата, является обучение, воспитание, развитие, про-
свещение, образовательные системы 

4.3. Виды профессиональной деятельности выпускника, освоившего 
программу бакалавриата, к которым готовятся выпускники:  

педагогический, научно-исследовательский, проектный. 
4.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника: 
Выпускник по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки) должен решать следующие профессио-
нальные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности: 

педагогическая деятельность: 
изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в об-

ласти образования; 
обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с требова-

ниями образовательных стандартов; 
использование технологий, соответствующих возрастным особенностям 

обучающихся и отражающих специфику предметных областей; 
организация взаимодействия с общественными и образовательными орга-

низациями, детскими коллективами и родителями (законными представителя-
ми), участие в самоуправлении и управлении школьным коллективом для ре-
шения задач профессиональной деятельности; 

формирование образовательной среды для обеспечения качества образо-
вания, в том числе с применением информационных технологий; 



 

обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во время образова-
тельного процесса; 

проектная деятельность: 
проектирование содержания образовательных программ и современных 

педагогических технологий с учетом особенностей образовательного процесса, 
задач воспитания и развития личности через  учебные предметы; 

моделирование индивидуальных маршрутов обучения, воспитания и раз-
вития обучающихся, а также собственного образовательного маршрута и про-
фессиональной карьеры; 

научно-исследовательская деятельность:  
постановка и решение исследовательских задач в области науки и образо-

вания; 
использование в профессиональной деятельности методов научного ис-

следования. 
 
4.5. Обобщенные трудовые функции выпускников в соответствии с 

профессиональными стандартами 
В соответствии с профессиональным стандартом «Об утверждении про-

фессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере до-
школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образова-
ния) (воспитатель, учитель)»  (Приказ Минтруда России от 18.10.2013 № 544н 
(с изм. от 25.12.2014) выпускник должен овладеть следующими трудовыми 
функциями: 

 
Обобщенные трудовые функции 

(код и наименование) 
Трудовые функции  

(код и наименование) 

А  
Педагогическая деятельность по 
проектированию и реализации обра-
зовательного процесса в образова-
тельного процесса в образователь-
ных организациях дошкольного, на-
чального общего, основного общего, 
среднего общего образования. 

А/01.6 
Общепедагогическая функция. Обучение 
А/02.6                                                           
Воспитательная деятельность 
 А/03.6 
Развивающая деятельность 
 
 
 

В 
Педагогическая деятельность по 
проектированию и реализации ос-
новных общеобразовательных про-
грамм 

 В/01.5 
Педагогическая деятельность по реали-
зации программ дошкольного образова-
ния 
В/02.6 
Педагогическая деятельность по реали-
зации программ начального общего об-
разования 
 

 
 
 



 

 
 

5. Требования к результатам освоения ОПОП ВО 
 
В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессио-
нальные компетенции. 

5.1. Общекультурные компетенции 
Выпускник, освоивший программу бакалавриата,  должен обладать сле-

дующими общекультурными компетенциями: 
- способностью использовать основы философских и социогуманитарных зна-
ний для формирования научного мировоззрения (ОК-1); 
-способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 
развития для формирования гражданской позиции (ОК-2); 
-способностью использовать естественнонаучные и математические знания для 
ориентирования в современном информационном пространстве (ОК-3); 
-способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 
взаимодействия (ОК-4); 
-способностью работать в команде, толерантно воспринимать социальные, 
культурные и личностные различия (ОК-5); 
-способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-6); 
-способностью использовать базовые правовые знания в различных сферах дея-
тельности (ОК-7); 
-готовностью поддерживать уровень физической подготовки, обеспечивающий 
полноценную деятельность (ОК-8); 
-способностью использовать приемы оказания первой помощи, методы защиты 
в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9) 
 
5.2. Общепрофессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать сле-
дующими общепрофессиональными компетенциями: 
- готовностью сознавать социальную значимость своей будущей профессии, 
обладать мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-
1); 
-способностью осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом соци-
альных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том 
числе особых образовательных потребностей обучающихся (ОПК-2); 
-готовностью к психолого-педагогическому сопровождению учебно-
воспитательного процесса (ОПК-3); 
-готовностью к профессиональной деятельности в соответствии с нормативны-
ми правовыми актами в сфере образования (ОПК-4); 
-владением основами профессиональной этики и речевой культуры (ОПК-5); 
-готовностью к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся (ОПК-6). 



 

 
5.3. Профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать про-
фессиональными компетенциями, соответствующими видам профессиональной 
деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата 
в области педагогической деятельности: 
-готовностью реализовывать образовательные программы по учебным предме-
там в соответствии с требованиями образовательных стандартов (ПК-1); 
-способностью использовать современные методы и технологии обучения и ди-
агностики (ПК-2); 
-способностью решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития, 
обучающихся в учебной и внеучебной деятельности (ПК-3); 
-способностью использовать возможности образовательной среды для дости-
жения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 
обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами препода-
ваемых учебных предметов (ПК-4); 
-способностью осуществлять педагогическое сопровождение социализации и 
профессионального самоопределения обучающихся (ПК-5); 
-готовностью к взаимодействию с участниками образовательного процесса 
(ПК-6); 
-способностью организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать их 
активность, инициативность и самостоятельность, развивать творческие спо-
собности (ПК-7); 
проектная деятельность: 
-способностью проектировать образовательные программы (ПК-8); 
-способностью проектировать индивидуальные образовательные маршруты 
обучающихся (ПК-9); 
-способностью проектировать траектории своего профессионального роста и 
личностного развития (ПК-10); 
научно-исследовательская деятельность: 
-готовностью использовать систематизированные теоретические и практиче-
ские знания для постановки и решения исследовательских задач в области об-
разования (ПК-11); 
-способностью руководить учебно-исследовательской деятельностью обучаю-
щихся (ПК-12) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
6. Требования к структуре ОПОП ВО 

6.1. Структура программы  
Структура ОПОП ВО формируется в соответствии с таблицей ФГОС ВО 

44.03.05 Педагогическое образование «Структура программы бакалавриата». 
ОПОП ВО состоит из следующих блоков: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (моду-

ли), относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относя-
щиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной 
части программы. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 
относится к базовой части программы и завершается присвоением квалифика-
ции, указанной в перечне специальностей и направлений подготовки высшего 
образования, утверждаемом Министерством образования и науки Российской 
Федерации. 

Таблица 
Структура программы бакалавриата 

 

Структура программы  
бакалавриата 

Объем программы бакалавриата 
в зачетных единицах 
 

ФГОС ВО 
 

Факт 

Блок 
1 

Дисциплины (модули) 264-270 267 
Базовая часть 60-90 81 
Вариативная часть 180-204 186 

Блок 
2 

Практики, в том числе научно-
исследовательская работа (НИР) 21-30 24 

Вариативная часть 21-30 24 
Блок 

3 
Государственная итоговая атте-
стация 6-9 9 

Объем программы бакалавриата 300 300 

 
 

При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается 
возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специаль-
ные условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья, в 
объеме не менее 30 процентов вариативной части Блока 1 "Дисциплины (моду-
ли)". По данной образовательной программе – 30,6 %. 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по 
Блоку 1 "Дисциплины (модули)" должно составлять не более 40 процентов от 
общего количества часов аудиторных занятий, отведенных на реализацию дан-
ного Блока. По данной образовательной программе – 37,13 % 



 

 
6.2. Годовой календарный учебный график  
В календарном учебном графике указываются периоды осуществления 

видов учебной деятельности и периоды каникул (Приложение 2) 
 
6.3. Учебный план  
В учебном плане приводится перечень дисциплин (модулей), практик, ат-

тестационных испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, 
других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных едини-
цах, последовательности и распределения по периодам обучения.      

В учебном плане выделены объем работы обучающихся во взаимодейст-
вии с преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) (по 
видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академиче-
ских часах. Для каждой дисциплины (модуля) и практики указана форма про-
межуточной аттестации обучающихся. 

При расчетах трудоемкости основных образовательных программ высше-
го образования в зачетных единицах используются следующие показатели: 

- одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам общей 
трудоемкости продолжительностью по 45 минут; 

- одна неделя практики выражается 1,5 зачетными единицами; 
- трудоемкость государственной итоговой аттестации рассчитывается ис-

ходя из количества отведенных на нее недель: одна неделя соответствует 1,5 
зачетной единице. 

В учебном плане определен минимальный объем контактной работы обу-
чающихся с преподавателем, а также максимальный объем занятий лекционно-
го и семинарского типов. Приложение 1. 

Календарный учебный график по направлению подготовки 44.03.05 Педа-
гогическое образование, Начальное образование приведен  в Приложение 2. 

Матрица компетенций по образовательной программе представлена в 
Приложении 3. 

6.4. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик 
Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 
− наименование дисциплины (модуля); 
− перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (моду-

лю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; 

− указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной 
программы; 

− объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием коли-
чества академических или астрономических часов, выделенных на контактную 
работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на само-
стоятельную работу обучающихся; 

− содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (раз-
делам) с указанием отведенного на них количества академических или астро-
номических часов и видов учебных занятий; 

− перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной ра-
боты обучающихся по дисциплине (модулю); 



 

− оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине (модулю); 

− перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходи-
мой для освоения дисциплины (модуля); 

−  методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
(модуля); 

− перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Ин-
тернет", необходимых для освоения дисциплины (модуля), информационных 
технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 
дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и инфор-
мационных справочных систем; 

− описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-
ления образовательного процесса по дисциплине (модулю); 

− иные сведения и/или материалы. 
В ОПОП ВО приведены аннотации рабочих программ всех учебных кур-

сов, предметов, дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей 
учебного плана, включая дисциплины (модули) по выбору студента, факульта-
тивные дисциплины, разработанные в установленном порядке (Приложение 4), 
а также рабочие программы (Приложение 5). 

Программа практики включает в себя: 
− указание типа практики, способа (при наличии) и формы ее проведе-

ния; 
− перечень планируемых результатов обучения при прохождении прак-

тики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; 

− указание места практики в структуре образовательной программы; 
−  указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжитель-

ности в неделях; 
−  содержание практики; 
−  указание форм отчетности по практике; 
− Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 
− перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходи-

мых для проведения практики; 
− перечень информационных технологий, используемых при проведе-

нии практики, включая перечень программного обеспечения и информацион-
ных справочных систем (при необходимости); 

− описание материально-технической базы, необходимой для проведе-
ния практики;  

− сведения и (или) материалы в зависимости от особенностей реализуе-
мой практики 

В ОПОП ВО приведены программы всех практик, разработанные в уста-
новленном порядке. (Приложение 6) 

 
 
 



 

 
7. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 
 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 
на основе образовательных программ, адаптированных при необходимости для 
обучения указанных лиц, с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (да-
лее - индивидуальные особенности). 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть ор-
ганизовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах 
или по заявлению обучающихся по индивидуальному учебному плану. 

При получении образования в КБГУ лица с ограниченными возможностями 
здоровья обеспечиваются бесплатно специальными учебными и информацион-
ными ресурсами. Также им могут быть предоставлены бесплатные услуги асси-
стента (помощника), обеспечение доступа в здания КБГУ и другие условия, без 
которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обу-
чающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Срок получения высшего образования по образовательной программе ин-
валидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается 
по сравнению со сроком получения высшего образования по образовательной 
программе по соответствующей форме обучения в пределах, установленных 
образовательным стандартом, на основании письменного заявления обучающе-
гося. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся, при необхо-
димости, могут быть организованны в дистанционной форме. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
должны быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными 
ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.  

Выбор мест при прохождении практики инвалидами и лицами с ограничен-
ными возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обу-
чающихся и требований доступности. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья КБГУ 
устанавливает особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 
культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
8. Требования к условиям реализации программы 

 
Ресурсное обеспечение данной ОПОП ВО формируется на основе требо-

ваний к условиям реализации ОПОП ВО, определяемых ФГОС ВО по направ-
лению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 
подготовки). 
 

8.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО 
 
Кабардино-Балкарский государственный университет им. Х.М. Бербекова   

располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 
противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех ви-
дов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и науч-
но-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен ин-
дивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно-
библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной инфор-
мационно-образовательной среде. Электронно-библиотечная система (элек-
тронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда 
обеспечивает возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 
имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (да-
лее - сеть "Интернет"), как на территории КБГУ, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает:  
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образо-
вательным ресурсам, указанным в рабочих программах;  

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;  

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 
реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-
хранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны 
любых участников образовательного процесса;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Ин-
тернет".  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использую-
щих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-
образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников соответ-
ствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином квали-
фикационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служа-
щих, разделе "Квалификационные характеристики должностей руководителей и 



 

специалистов высшего профессионального и дополнительного профессиональ-
ного образования", утвержденном приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зареги-
стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., 
регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к цело-
численным значениям ставок) составляет не менее 50 процентов от общего ко-
личества научно-педагогических работников реализующих ОПОП. 

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного 
научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным значени-
ям ставок) составляет величину не менее чем величина аналогичного показате-
ля мониторинга системы образования, утверждаемого Министерством образо-
вания и науки Российской Федерации. 

 
 
8.2. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО  
Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и на-

учно-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекае-
мыми к реализации программы бакалавриата на условиях гражданско-
правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен-
ным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 
преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических 
работников, реализующих ОПОП составляет не менее 70 %. По данной образо-
вательной программе – 98 %. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен-
ным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую сте-
пень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и 
(или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и при-
знаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических ра-
ботников, реализующих данную ОПОП составляет 50%. По данной образова-
тельной программе –70 % 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен-
ным значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, дея-
тельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой ОПОП 
(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в 
общем числе работников, реализующих данную ОПОП составляет более 10%. 

По данной образовательной программе – 15 %. 
 
8.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП ВО 
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для про-

ведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового про-
ектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных кон-
сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помеще-
ния для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактиче-
ского обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения уком-



 

плектованы специализированной мебелью и техническими средствами обуче-
ния, служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонст-
рационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие те-
матические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисцип-
лин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя лабора-
тории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени 
сложности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-
терной техникой с подключением к сети «Интернет» и обеспечены доступом в 
электронную информационно-образовательную среду организации. 

КБГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей), 
который ежегодно обновляется. 

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электрон-
ная информационно-образовательная среда КБГУ обеспечивает одновременный 
доступ не менее 25 % обучающихся по программе бакалавриата. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 
применения электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-
гий, к современным профессиональным базам данных и информационным 
справочным системам, состав которых определен в рабочих программах дис-
циплин (модулей) и перечень которых ежегодно обновляется. 
 

8.4. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП ВО 
 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществ-
ляться в объёме не ниже установленных Министерством образования и науки 
Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание государствен-
ной услуги в сфере образования для данного уровня образования и направления 
подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих специ-
фику образовательных программ в соответствии с Методикой определения 
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образо-
вательных программ высшего образования по специальностям (направлениям 
подготовки) и укрупненным группам специальностей (направлений подготов-
ки), утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 30 октября 2015 г. № 1272 (зарегистрирован Министерством юс-
тиции Российской Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный № 39898). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

9. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества  
освоения обучающимися ОПОП ВО 

 
9.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации  
Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обу-

чающихся по дисциплинам (модулям) или практике, используются оценочные 
материалы, входящие в состав соответствующих рабочих программ дисциплин 
(модулей) или программ практики.  

Результаты освоения образовательной программы проверяются в рамках 
государственной итоговой аттестации. Перечень компетенций с указанием эта-
пов их формирования в процессе освоения образовательной программы приве-
дены в Приложении 10.  

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятель-
ности, характеризующих этапы формирования компетенций, регулируются По-
ложением о балльно-рейтинговой системе.  

Методические материалы по образовательной программе представлены в 
Приложении 8. 
 

9.2. Государственная итоговая аттестация 
Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной ква-

лификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 
защиты, а также подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

Программа государственной итоговой аттестации включает программы 
государственных экзаменов и требования к выпускным квалификационным ра-
ботам и порядку их выполнения, критерии оценки результатов сдачи государ-
ственных экзаменов и защиты выпускных квалификационных работ. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагается (Приложе-
ние 7) 

10. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечи-
вающие качество подготовки обучающихся 

В целях обеспечения качества подготовки студентов по направлению 
подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подго-
товки) реализуются следующие нормативно-методические документы: 

Положение о балльно-рейтинговой системе аттестации обучающихся по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриа-
та, программам специалитета и программам магистратуры Кабардино-
Балкарского университета им. Х.М. Бербекова; 

Положение об электронной информационно-образовательной среде 
КБГУ; 

Положение о курсовой работе; 
Положение о выпускной квалификационной работе КБГУ; 
Положение об организации и осуществлении образовательной деятельно-

сти по образовательным программам высшего образования – программам бака-
лавриата, программам специалитета, программам магистратуры. Перечень со-
кращений и аббревиатур наименований дисциплин (модулей) и практик (При-
ложение 9). 

https://kbsu.ru/wp-content/uploads/2018/06/polozhenie-ob-jelekktronnoj-informacionno-obrazovatelnoj-srede-kbgu.pdf
https://kbsu.ru/wp-content/uploads/2018/06/polozhenie-ob-jelekktronnoj-informacionno-obrazovatelnoj-srede-kbgu.pdf
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