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1. Общие положения 
Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (ОПОП ВО), реализуемая в ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарском 

государственном университете им. Х.М. Бербекова» по направлению 

подготовки/специальности 44.04.01 Педагогическое образование представляет 

собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 

аттестации, который представлен в виде общей характеристики образовательной 

программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

дисциплин (модулей), программ практик, оценочных средств, методических 

материалов, иных компонентов, разработанных на основе ФГОС ВО с учетом 

рекомендаций ПрООП ВО, требований рынка труда и соответствующих 

профессиональных стандартов. 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

общие положения (нормативные документы, перечень профилей, 

общую характеристику вузовской ОПОП, требования к абитуриенту); 

характеристику профессиональной деятельности выпускника 

(область, объекты, виды, задачи профессиональной деятельности 

выпускника); 

компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 

ОПОП; 

документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП (календарный учебный график, 

учебный план подготовки магистров, рабочие программы учебных дисциплин, 

программы учебной и производственной практик); 

фактическое ресурсное обеспечение ОПОП; 

характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускника; 

нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП (фонды оценочных знаний, требования к 

итоговой аттестации выпускника); 

- другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

 
1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по 

направлению подготовки/специальности 44.04.01 Педагогическое образование 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
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- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301«Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры»; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении положения о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего 

образования»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. № 

582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации». 

- ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование (уровень магистратуры)»; 

- нормативно-методические документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации; 

- профессиональные стандарты, утвержденные приказами Минтруда и 

социальной защиты РФ.; 

- порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ, утвержденный приказом 

от 09.01.2014г. № 2 Министерства образования и науки РФ; 

- Устав и иные локальные акты КБГУ. 

 

2. Общая характеристика ОПОП ВО 44.04.01 Педагогическое 

образование 

Направление подготовки 44.04.01 Педагогическое образование 

предусматривает подготовку магистров по программе «Менеджмент в 

образовании». 

ОПОП ВО по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование 

реализуется в очной форме. 

2.1. Цель и задачи ОПОП ВО 44.04.01 Педагогическое образование. 

Менеджмент в образовании 

Целью основной профессиональной образовательной программы ВО 

44.04.01 Педагогическое образование. Менеджмент в образовании является 
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формирование общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО, необходимых для подготовки 

выпускника к педагогической, научно-исследовательской, управленческой 

деятельности; формирование высоконравственных качеств личности, способной к 

творческой деятельности и саморазвитию.  

Задачи ОПОП  по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование. Менеджмент в образовании:  

– формирование социально-личностных качеств студентов: 

целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, 

гражданственности, коммуникабельности, толерантности  

– обеспечение качественной подготовки конкурентоспособных магистров 

для современного рынка труда в области образования, обладающих достаточным 

объемом знаний и уровнем компетенций в сферах практического использования и 

проч., необходимых для решения профессиональных задач. 

 

2.2. Трудоемкость и срок получения образования по формам обучения 

Объём программы магистратуры 44.04.01 Педагогическое образование. 

Менеджмент в образовании составляет – 120 зачетных единиц за весь период 

обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению и включает все 

виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, 

отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП ВО. 

Объём программы магистратуры в очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год, составляет 60 з.е. 

Срок получения образования по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование. Менеджмент в образовании составляет 2 года, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации. 

 

2.3. Сведения о квалификации, присваиваемой выпускникам 

Выпускникам, освоившим образовательную программу по направлению 

44.04.01 Педагогическое образование, присваивается квалификация «магистр». Вид 

(ы) профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

программу магистратуры: 

- педагогическая; 

- научно исследовательская; 

- управленческая. 

Направление магистерской программы – «Менеджмент в образовании». 

Образовательная деятельность по программе магистратуры осуществляется 

на русском языке. Направление магистерской программы – «Менеджмент в 

образовании». 
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3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

ОПОП ВО 44.04.01 Педагогическое образование. Менеджмент в образовании 

К освоению программы магистратуры допускаются лица, имеющие высшее 

образование любого уровня. Прием на обучение по программам магистратуры 

проводится по результатам вступительных испытаний. 

 

4. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

ОПОП магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование 

4.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры, включает: образование, социальную сферу, культуру. 

4.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры, является обучение, воспитание, развитие, просвещение, 

образовательные стандарты. 

4.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

- педагогическая; 

- научно исследовательская; 

- управленческая. 

4.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа 

магистратуры, готов решать следующие профессиональные задачи: 

педагогическая деятельность: 

- изучение возможностей, потребностей и достижений обучающихся в 

зависимости от уровня осваиваемой образовательной программы; 

- организация процесса обучения и воспитания в сфере образования с 

использованием технологий, отражающих специфику предметной области и 

соответствующих возрастным и психофизическим особенностям обучающихся, в 

том числе их особым образовательным потребностям; 

- организация взаимодействия с коллегами, родителями, социальными 

партнерами, в том числе иностранными; 

- осуществление профессионального самообразования и личностного роста; 

научно-исследовательская деятельность: 

- анализ, систематизация и обобщение результатов научных исследований в 

сфере науки и образования путем применения комплекса исследовательских 

методов при решении конкретных научно-исследовательских задач; 

- проведение и анализ результатов научного исследования в сфере науки и 

области образования с использованием современных научных методов и 

технологий; 



6 
 

управленческая деятельность: 

- изучение состояния и потенциала управляемой системы и ее макро- и 

микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и 

оперативного анализа; 

- исследование, организация и оценка реализации результатов 

управленческого процесса с использованием технологий менеджмента, 

соответствующих общим и специфическим закономерностям развития 

управляемой системы; 

- использование имеющихся возможностей окружения управляемой системы 

и проектирование путей ее обогащения и развития для обеспечения качества 

управления. 

4.5. Обобщенные трудовые функции выпускников в соответствии с 

профессиональными стандартами 

В соответствии с профессиональным стандартом «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования» (Приказ Минтруда России от «08» сентября 

2015г. № 608н) и «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» (Приказ Минтруда России от «18» октября 2013г. № 544н) 

выпускник должен овладеть следующими трудовыми функциями: 

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» 

Обобщенные трудовые функции 

(код и наименование) 

Трудовые функции 

(код и наименование) 

Код «А» Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и реализации 

образовательного процесса в 

образовательных организациях 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего 

образования 

А\01.6 Общепедагогическая функция. 

Обучение 

А\02.6 Воспитательная деятельность 

А\03.6 Развивающая деятельность 

Код «В» Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и реализации 

основных 

общеобразовательных программ 

В\01.5 Педагогическая деятельность по 

реализации программ дошкольного 

образования 

В\02.6 Педагогическая деятельность по 

реализации программ начального общего 

образования 

В\03.6 Педагогическая деятельность по 

реализации программ основного и среднего 

общего образования 
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Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования» 

Обобщенные трудовые 

функции 

 

(код и наименование) 
 

Трудовые функции 

              (код и наименование) 
 

Код «Е» проведение 

профориентационных 

мероприятий со школьниками и 

их родителями (законными 

представителями) 

 

 

Е/01.6 Информирование и консультирование 

школьников и их родителей (законных 

представителей) по вопросам 

профессионального самоопределения и 

профессионального выбора 

Е/02.6 Проведение практикоориентированных 

профориентационных мероприятий со 

школьниками и их родителями (законными 

представителями)  

 

 

5. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП 

ВО 44.04.01 Педагогическое образование. Менеджмент в образовании 

В результате освоения программы по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование у выпускника должны быть сформированы 

общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции 

Общекультурные компетенции 

- способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу, способностью 

совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень 

(ОК-1); 

- готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения (ОК-2); 

- способность к самостоятельному освоению и использованию новых 

методов исследования, к освоению новых сфер профессиональной деятельности 

(ОК-3); 

- способность формировать ресурсно-информационные базы для 

осуществления практической деятельности в различных сферах (ОК-4); 

- способность самостоятельно приобретать и использовать, в том числе с 

помощью информационных технологий, новые знания и умения, непосредственно 

не связанные со сферой профессиональной деятельности (ОК-5). 

Общепрофессиональные компетенции 

- готовность осуществлять профессиональную коммуникацию в устной и 

письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач 

профессиональной деятельности (ОПК-1); 

- готовность использовать знание современных проблем науки и образования 

при решении профессиональных задач (ОПК-2); 
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- готовность взаимодействовать с участниками образовательного процесса и 

социальными партнерами, руководить коллективом, толерантно воспринимая 

социальные, этноконфессиональные и культурные различия (ОПК-3); 

 - способностью осуществлять профессиональное и личностное 

самообразование, проектировать дальнейшие образовательные маршруты и 

профессиональную карьеру (ОПК-4). 

 

Профессиональные компетенции 

В педагогической деятельности: 

- способность применять современные методики и технологии организации 

образовательной деятельности, диагностики и оценивания качества 

образовательного процесса по различным образовательным программам (ПК-1); 

- способность формировать образовательную среду и использовать 

профессиональные знания и умения в реализации задач инновационной 

образовательной политики (ПК-2); 

- способность руководить исследовательской работой обучающихся (ПК-3); 

- готовность к разработке и реализации методик, технологий и приемов 

обучения, к анализу результатов процесса их использования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность (ПК-4); 

в научно-исследовательской деятельности: 

- способность анализировать результаты научных исследований, применять 

их при решении конкретных научно-исследовательских задач в сфере науки и 

образования, самостоятельно осуществлять научное исследование (ПК-5); 

- готовность использовать индивидуальные креативные способности для 

самостоятельного решения исследовательских задач (ПК-6); 

в управленческой деятельности: 

- готовность изучать состояние и потенциал управляемой системы и ее 

макро- и микроокружения путем использования комплекса методов 

стратегического и оперативного анализа (ПК-13); 

- готовность исследовать, организовывать и оценивать управленческий 

процесс с использованием инновационных технологий менеджмента, 

соответствующих общим и специфическим закономерностям развития 

управляемой системы (ПК-14); 

- готовность организовывать командную работу для решения задач развития 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, реализации 

экспериментальной работы (ПК-15); 

- готовность использовать индивидуальные и групповые технологии 

принятия решений в управлении организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность (ПК-16). 

 

6. Требования к структуре ОПОП ВО 

6.1. Структура программы 
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Структура ОПОП ВО формируется в соответствии с таблицей ФГОС ВО 

44.04.01 Педагогическое образование «Требования к структуре программы 

магистратуры». 

ОПОП ВО состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к 

ее вариативной части. 

Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)», 

который в полном объеме относится к вариативной части программы. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации, 

указанной в перечне специальностей и направлений подготовки высшего 

образования, утверждаемом Министерством образования и науки Российской 

Федерации.  

Таблица  

 

Структура программы магистратуры 

Объем программы 

магистратуры                              

в зачетных единицах 

ФГОС ВО Факт 

 

Блок 1 

Дисциплины (модули) 57-66 66 

Базовая часть 9-18 18 

Вариативная часть 48 48 

 

Блок 2 

Практики, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР) 

45-57 45 

Вариативная часть 45-57  

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 9 

Объем программы магистратуры 120 120 

 

При реализации ОПОП по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование обучающимся обеспечивается возможность освоения дисциплин 

(модулей) по выбору в объеме 30 % вариативной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)». 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по 

Блоку 1 «Дисциплины (модули)» составляет 19,45 % от общего количества часов 

аудиторных занятий, отведенных на реализацию Блока 1. 

 

6.2. Годовой календарный учебный план 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов 

учебной деятельности и периоды каникул (Приложение 2). 

 

6.3. Учебный план.  
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В учебном плане приводится перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, 

других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, 

последовательности и распределения по периодам обучения. 

В учебном плане выделены объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) (по видам 

учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. 

Для каждой дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной 

аттестации обучающихся. 

При расчетах трудоемкости основных образовательных программ высшего 

образования в зачетных единицах используются следующие показатели: 

- одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам общей 

трудоемкости продолжительностью по 45 минут; 

- одна неделя практики выражается 1,5 зачетными единицами; 

- трудоемкость государственной итоговой аттестации рассчитывается исходя 

из количества отведенных на нее недель: одна неделя соответствует 1,5 зачетной 

единице. 

В учебном плане определен минимальный объем контактной работы 

обучающихся с преподавателем, а также максимальный объем занятий 

лекционного и семинарского типов (Приложение 1).  

 

6.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

- наименование дисциплины (модуля); 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; 

- указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы; 

- объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

с указанием отведенного на них количества академических или астрономических 

часов и видов учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю); 
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- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины (модуля); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля); 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

В ОПОП ВО приведены аннотации рабочих программ всех учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного 

плана, включая дисциплины (модули) по выбору студента, факультативные 

дисциплины, разработанные в установленном порядке. 

Программа практики включает в себя: 

- указание типа практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; 

- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в 

неделях в академических часах; 

- содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики. 

В ОПОП ВО приведены программы всех практик, разработанные в 

установленном порядке  (Приложения 4-6). 

 

7. Особенности организации образовательного процесса для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

В КБГУ студенты-инвалиды и лица с ограниченными возможностями 

здоровья обучаются по общим образовательным программам.  
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Согласно приказу Министерства образования и науки РФ №301 от 

05.04.2017 г. «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры» п. 7, «Содержание высшего образования по образовательным 

программам и условия организации обучения инвалидов определяются в том числе 

в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при 

наличии), для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья – на основе 

образовательных программ, адаптированных при необходимости для обучения 

указанных обучающихся».  

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья в КБГУ созданы 

специальные условия для получения образования. В целях доступности получения 

высшего образования по образовательным программам инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья университетом обеспечивается:  

1. альтернативной версией официального сайта в сети «Интернет» для 

слабовидящих;  

2. присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 

помощь;  

3.для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху – 

дублирование вслух справочной информации о расписании учебных занятий; 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации;  

4. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, созданы материально-технические 

условия обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа обучающихся 

в учебные помещения, объекту питания, туалетные и другие помещения 

университета, а также пребывания в указанных помещениях (наличие 

расширенных дверных проемов, поручней и других приспособлений. 

 

8. Требования к условиям реализации программы 

8.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО. 

Ресурсное обеспечение данной ОПОП ВО формируется на основе 

требований к условиям реализации ОПОП ВО, определяемых ФГОС ВО по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование. 

Электронно-библиотечная система 

 
№

п/

п 

Наименование 

электронного 

ресурса 

Краткая 

характеристика 

Адрес сайта Наименование 

организации-

владельца; 

реквизиты 

договора 

Условия доступа 

1.  ЭБД РГБ Электронные версии 

885898 полных 

текстов диссертаций 

и авторефератов из 

фонда Российской 

http://www.diss.rsl.ru ФГБУ 

«Российская 

государственная 

библиотека» (РГБ) 

 

Авторизованный 

доступ из 

библиотеки 

(к. 112-113) 

http://www.diss.rsl.ru/
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государственной 

библиотеки 

Договор 

№095/04/0011 

от 05.02.2019 г. 

2.  «Web of 

Science» (WOS) 

Авторитетная 

политематическая 

реферативно-

библиографическая 

и наукометрическая 

база данных, в 

которой 

индексируются 

около 12,5 

тыс. журналов 

http://www.isiknowled

ge.com/ 

Компания 

Thomson Reuters 

Сублицензионны

й договор 

№ WoS/558 от 

02.04.2018 г. 

 

Доступ по IP-

адресам КБГУ 

3.  Sciverse Scopus 
издательства 

«Эльзевир. 

Наука и 

технологии» 

Реферативная и 

аналитическая база 

данных, содержащая 

 21.000 

рецензируемых 

журналов; 100.000 

книг; 370 книжный 

серий 

(продолжающихся 

изданий); 

 6,8 млн. докладов из 

трудов конференций 

 

http://www.scopus.co

m 

 

Издательство 

«Elsevier. Наука и 

технологии» 

Контракт №7Е/223 

от 01.02.2019 г. 

Доступ по IP-

адресам КБГУ 

4.  Научная 

электронная 

библиотека 

(НЭБ РФФИ) 

Электронная 

библиотека научных 

публикаций -  

полнотекстовые 

версии около 4000 

иностранных и 3900 

отечественных 

научных журналов, 

рефераты 

публикаций 20 

тысяч журналов, а 

также описания 1,5 

млн. зарубежных и 

российских 

диссертаций. 

2800 российских 

журналов на 

безвозмездной 

основе 

http://elibrary.ru 

 

ООО «НЭБ» 

 

Полный доступ  

5.  База данных 

Science Index 

(РИНЦ) 

Национальная 

информационно-

аналитическая 

система, 

аккумулирующая 

более 6 миллионов 

публикаций 

российских авторов, 

а также 

информацию об их 

цитировании из 

более 4500 

российских 

журналов. 

http://elibrary.ru 

 

ООО «НЭБ» 

Лицензионный 

договор  

Science Index  

№SIO-741/2019  

 15.03.2019 г.         

 

Авторизованный 

доступ. 

Позволяет 

дополнять и 

уточнять сведения 

о публикациях 

ученых КБГУ, 

имеющихся в 

РИНЦ  

6.  ЭБС 

«Консультант 

студента»  

 13800 изданий по 

всем областям 

знаний, 

включает более 

http://www.studmedlib

.ru 

http://www.medcollege

lib.ru  

ООО 

«Политехресурс» 

(г. Москва) 

 Договор 

Полный доступ 

(регистрация по 

IP-адресам КБГУ) 

http://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?SID=S1CMnJFEDlCeP9iDF31&product=WOS&search_mode=GeneralSearch&preferencesSaved=
http://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?SID=S1CMnJFEDlCeP9iDF31&product=WOS&search_mode=GeneralSearch&preferencesSaved=
http://thomsonreuters.com/
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
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чем 12000 

учебников и 

учебных пособий 

для ВО и СПО, 864 

наименований 

журналов и 917 

монографий. 

№138СЛ/01-2019 

От 13.02.2019 г. 

7.  ЭБС «Лань» Электронные версии 

книг ведущих 

издательств учебной 

и научной 

литературы (в том 

числе 

университетских 

издательств), так и 

электронные версии 

периодических 

изданий по 

различным областям 

знаний. 

https://e.lanbook.com/ ООО «ЭБС 

ЛАНЬ» (г. Санкт-

Петербург) 

Договор 

№3Е/223 
от 01.02.2019 г. 

Полный доступ 

(регистрация по 

IP-адресам КБГУ) 

8.  Национальная 

электронная 

библиотека 

РГБ 

Объединенный 

электронный 

каталог фондов 

российских 

библиотек, 

содержащий  

4 331 542 

электронных 

документов 

образовательного и 

научного характера 

по различным 

отраслям знаний 

https://нэб.рф ФГБУ 

«Российская 

государственная 

библиотека» 

 

Доступ с 

электронного 

читального зала 

библиотеки КБГУ 

9.  ЭБС 

«АйПиЭрбукс» 

107831 публикаций, 

в т.ч.: 19071 – 

учебных изданий, 

6746 – научных 

изданий, 700 

коллекций, 343 

журнала ВАК, 2085 

аудиоизданий. 

http://iprbookshop.ru/ ООО «Ай Пи Эр 

Медиа» 

(г. Саратов) 

Договор 

№4839/19  
от 01.02.2019 г. 

Полный доступ 

(регистрация по 

IP-адресам КБГУ) 

10.  Международна

я система 

библиографиче

ских ссылок 

Crossref 

Цифровая 

идентификация 

объектов (DOI) 

http://Crossref.com   НП «НЭИКОН» 

Договор 

№CRNA-1060-19 

от 07.05.2019 г. 

Авторизованный 

доступ 

11.  Polpred.com. 

Новости. Обзор 

СМИ. Россия и 

зарубежье  

Обзор СМИ России 

и зарубежья. 

Полные тексты + 

аналитика из 600 

изданий по 53 

отраслям 

http://polpred.com ООО «Полпред 

справочники» 

 

Доступ по IP-

адресам КБГУ 

12.  Президентская 

библиотека им. 

Б.Н. Ельцина 

Более 500 000 

электронных 

документов по 

истории Отечества, 

российской 

государственности, 

русскому языку и 

праву 

http://www.prlib.ru 

 

ФГБУ 

«Президентская 

библиотека им. 

Б.Н. Ельцина» (г. 

Санкт-Петербург) 

 

Авторизованный 

доступ из 

библиотеки (ауд. 

№214) 

http://iprbookshop.ru/
http://crossref.com/
http://polpred.com/
http://www.prlib.ru/
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Для удобства пользователей информация обо всех электронных ресурсах, к 

которым имеется доступ, размещена на сайте библиотеки посредством системы 

активных ссылок (т.е. с возможностью выхода на них прямо с главной страницы 

сайта). 

Помимо отмеченных в таблице ресурсов Научный электронно-

информационный консорциум (НЭИКОН) регулярно предоставляет библиотеке 

университета временные доступы к научным ресурсам на бесплатной основе. 

Информация обо всех этих доступах своевременно отражается на сайте 

библиотеки. 

 Электронная информационно-образовательная среда 
Электронная информационно-образовательная среда КабардиноБалкарского 

государственного университета им. Х.М. Бербекова (ЭИОС КБГУ) представляет 

собой интегративный комплекс информационных технологий и программных 

продуктов КБГУ, включающий в себя: 

– официальный сайт образовательной организации; 

– систему электронного документооборота, автоматизации делопроизводства 

и контроля исполнения поручений и решений «Zimbra»; 

– автоматизированную систему управления персоналом, автоматизации 

учёта и ведения личных дел сотрудников, профессорско-преподавательского 

состава и обучающихся; 

– автоматизированные системы поддержки организации и управления 

учебным процессом; 

– электронную научную библиотеку КБГУ и электронно-библиотечные 

системы; 

– автоматизированную систему мониторинга и аудита учебных достижений 

обучающихся; 

– систему финансово-управленческого учёта, автоматизации процессов 

бухгалтерского и бюджетного учёта, расчёта зарплат/стипендий, учёта оплаты за 

обучение; 

– автоматизированную систему управления штатными расписаниями и 

расстановками, фондом оплаты труда, рейтинговой оценки деятельности 

работников; 

– автоматизированную систему учёта контингента обучающихся по 

программам высшего образования, среднего профессионального образования и 

иным профессиональным образовательным программам; 

– систему учёта стипендиального обеспечения обучающихся; 

– автоматизированную систему расчёта часов и распределения нагрузки 

профессорско-преподавательского состава; 

– облачные технологии; 

– систему контроля управления доступом в образовательную организацию. 

 

8.2. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО 
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Реализация программы магистратуры обеспечивается руководящими и 

научно-педагогическими работниками организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы магистратуры на условиях гражданско-

правового договора. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет 80 % от общего числа 

научнопедагогических работников КБГУ, участвующих в реализации данного 

ОПОП. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих ОПОП составляет 75 %. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, 

присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в 

Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, 

реализующих данную ОПОП составляет 90%. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой ОПОП 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в 

общем числе работников, реализующих данную ОПОП составляет 8 %. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование осуществляется 

штатным работником – Кумышевой Риммой Мухамедовной, кандидатом 

педагогических наук, доцентом.  

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников КБГУ им. 

Х.М. Бербекова соответствует квалификационным характеристикам, 

установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, разделе «Квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. №1н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный №20237), и 

другим нормативным актам.  

 

8.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП ВО 

Кабардино-Балкарский государственный университет им. Х.М. Бербекова 

располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 
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противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Для организации учебного процесса используются специальные помещения 

– учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной 

работы. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам 

дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 

реализации программы магистратуры, включает в себя лаборатории, оснащенные 

лабораторным оборудованием. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации.  

Количество учебных классов и лабораторий соответствует числу 

обучающихся. 

Каждый обучающийся обеспечен рабочим местом в компьютерном классе с 

выходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин и 

самостоятельной подготовки. Обеспеченность компьютерным временем с 

доступом в Интернет составляет не менее 6 часов в неделю на одного студента для 

выполнения курсовых работ, написания рефератов и выпускных 

квалификационных работ. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

ежегодно обновляются.  

Содержание образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 

регламентируется ФГОС ВО, учебным планом, рабочим учебным планом, 

рабочими программами учебных дисциплин (модулей), программами учебных и 

производственных практик, программой ГИА, материалами, обеспечивающими 

качество подготовки и воспитания обучающихся, годовым календарным учебным 

графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

соответствующих образовательных технологий. 
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Содержание образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 

регламентируется ФГОС ВО, учебным планом, рабочим учебным планом, 

рабочими программами учебных дисциплин (модулей), программами учебных и 

производственных практик, программой ГИА, материалами, обеспечивающими 

качество подготовки и воспитания обучающихся, годовым календарным учебным 

графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

соответствующих образовательных технологий. 

 

8.4. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП ВО 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры 

осуществляется в объеме не ниже установленных Министерством образования и 

науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание 

государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 

направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих 

специфику образовательных программ в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ высшего образования 

по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. № 

638 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 

2013 г., регистрационный  №29967).  

 

9. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП ВО 

9.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю) или практике, создается фонд оценочных средств, входящий в состав 

соответственно рабочей программы дисциплины (модуля) или программы 

практики, который включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
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9.2. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 

квалификационной работы и государственный экзамен. 

По конкретному направлению подготовки в рамках ОПОП ВО 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации. Программа 

государственной итоговой аттестации включает программы государственных 

экзаменов и (или) требования к выпускным квалификационным работам и порядку 

их выполнения, критерии оценки результатов сдачи государственных экзаменов и 

(или) защиты выпускных квалификационных работ. 

 Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

включает в себя:  

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагается (Приложение 

7). 

 

10. Другие нормативно-методические материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся 

В целях обеспечения качества подготовки студентов по направлению 

подготовки 44.04.01 Педагогическое образование реализуются следующие 

нормативно-методические документы: 

Положение о балльно-рейтинговой системе аттестации студентов КБГУ. 

Положение о выпускной квалификационной работе КБГУ. 

Положение о курсовой работе (курсовом проекте) КБГУ. 

Соглашения о порядке реализации совместных с зарубежными партнерами 

ОПОП и мобильности студентов и преподавателей Кабардино-Балкарский 

госуниверситет поддерживает научные, образовательные и деловые контакты с 40 

зарубежными вузами, научными центрами и фирмами различных стран, с 24 из 

которых активно реализуются двухсторонние договора о сотрудничестве в научно-

образовательной сфере. 

Заключены договора с Департаментом ресурсов земли и исследования 

территории Государственного университета г. Удине (Италия), университетом 

Вергата (Италия), Вторым университетом Неаполя (Италия), Г осударственным 

университетом Абхазии, Тулонским университетом (США), Государственным 

университетом им. Мирзо Улугбека (Узбекистан), соглашение о сотрудничестве со 

Свободным университетом Берлина (Германия), соглашение с университетом 

Саксвен (Голландия). 
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С 10 по 18 июня 2013 года в Нальчике на базе КБГУ прошла первая 

российско-индийская летняя школа по высокопроизводительным вычислениям на 

английском языке с приглашением иностранных студентов. Для участия в ней из 

Индии прибыли 9 студентов и 7 профессоров, получивших финансовую поддержку 

Министерства науки и технологий правительства Индии. 

По результатам успешного проведения летней школы между КБГУ и ИИИТ 

согласованы Меморандум о сотрудничестве в области высокопроизводительных 

вычислений и информационных технологий, а также проведение совместных 

научных исследований и организация Международного образовательного центра и 

Российско-Индийского инновационного центра на базе КБГУ.  

 

 


