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 1.Общие положения 

    Основная образовательная программа высшего профессионального 

образования, реализуемая ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарский государственный 

университет им. Х.М.Бербекова» по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-

педагогическое образование и магистерской программе «Психолого-педагогическое 

сопровождение общего и профессионального образования», представляет собой 

систему документов, разработанную с учетом требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему 

направлению подготовки высшего профессионального образования (ФГОС ВО), а 

также с учетом рекомендованной примерной образовательной программы.  

 ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки (специальности) и профилю 

(специализации, магистерской программы) и включает в себя:   

 общие положения (нормативные документы, перечень профилей, общую 

характеристику вузовской ОПОП, требования к абитуриенту);  

 характеристику профессиональной деятельности выпускника (область, 

объекты, виды, задачи профессиональной деятельности выпускника);  

 компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 

ОПОП;  

 документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП (календарный учебный график, учебный план 

подготовки магистров, рабочие программы учебных дисциплин, программы учебной и 

производственной практик);  

 фактическое ресурсное обеспечение ОПОП;  

 характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных 

(социально-личностных) компетенций выпускника;  

 нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП;  

- другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на 

русском языке.  

 

            1.1 Нормативные документы для разработки ОПОП 

 Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют:  

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301«Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»;  
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- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29 июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры»;  

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении положения о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные  

образовательные программы высшего образования»;  

- приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 (ред. от 

23.03.2018) «Об утверждении перечней специальностей и направлений 

подготовки высшего образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

14.10.2013 №30163);  

- Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. 

№ 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно -  

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации».  

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

профессионального образования по направлению подготовки 37.04.01 

Психология (уровень высшего образования - магистратура), утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 

сентября 2015 г. № 1043.  

- нормативно-методические документы Министерства образования и 

науки Российской Федерации;  

- профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования» (Приказ Минтруда России от «08» сентября 2015г. № 608н), 

«Педагог-психолог (психолог в сфере образования)» (Приказ Минтруда и 

социальной защиты Российской Федерации от «24» июля 2015г. № 514н).  

- порядок применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ, 

утвержденный приказом от 09.01.2014г. № 2 Министерства образования и науки 

РФ;  

- устав и иные локальные акты КБГУ.  

 
 

2.Общая характеристика ОПОП ВО  

2.1. Цель и задачи ОПОП ВО 
   

Цель ОПОП ВО – создание обучающимся условий для освоения компетенций, 

знаний, умений, навыков в соответствии с ФГОС ВО.  

Данная цель предполагает решение задач по обеспечению:  
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- условий для реализации требований ФГОС ВО с учётом особенностей научно-

образовательной среды КБГУ, актуальных потребностей региональной сферы услуг и 

рынка труда;  

- качества высшего образования на уровне не ниже, установленного 

требованиями ФГОС ВО;   

- условий для объективной оценки фактического уровня сформированности 

обязательных результатов образования и компетенций обучающихся на протяжении 

всего периода их обучения в КБГУ; 

- условий для объективной оценки (и самооценки) образовательной и научной 

деятельности КБГУ в области подготовки магистров. 

 

2.2. Трудоемкость и срок получения образования по формам обучения 

Объём программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц за весь 

период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению и включает 

все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, 

отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП ВО вне зависимости 

от формы обучения и применяемых образовательных технологий. ОПОП ВО по 

направлению подготовки реализуется в заочной форме. Нормативный срок 

освоения программы по заочной форме – 2 года 5 месяцев (120 зачётных единиц). 

Одна зачётная единица соответствует 36 академическим часам.  

2.3. Сведения о квалификации, присваиваемой выпускникам 

Выпускникам, освоившим образовательную программу «Психолого-

педагогическое сопровождение общего и профессионального образования» по 

направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование 

(уровень      магистратуры), присваивается квалификация «магистр», указанная в 

перечне специальностей и направлений подготовки высшего образования, 

утвержденном Министерством образования и науки Российской Федерации 

 

3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения  

ОПОП ВО 

К конкурсному отбору на право поступления на специализированную подготовку 

магистра допускаются лица, имеющие высшее образование и соответствующие 

дипломы государственного образца РФ. Лица, имеющие диплом о высшем 

образовании и желающие освоить данную магистерскую программу, зачисляются в 

магистратуру по результатам вступительных испытаний. При этом у поступающего 

должно быть выявлено наличие ряда ключевых компетенций из числа установленных 

соответствующим ФГОС ВО для выпускника бакалавриата. 

 

 4.Характеристика профессиональной деятельности выпускников  

  

4.1. Область профессиональной деятельности выпускников  

В соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки областью 

профессиональной деятельности магистра включает: деятельность в сфере 

образования; деятельность в социальной сфере; деятельность в сфере 

здравоохранения; деятельность в сфере культуры.  
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4.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника.  

     Объектами профессиональной деятельности магистров являются: обучение, 

воспитание, социализация, развитие обучающихся, здоровье обучающихся, здоровье 

сберегающие технологии образования, психолого-педагогическое сопровождение 

участников образовательных отношений в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

 

4.3. Виды профессиональной деятельности выпускника.  

Магистр по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование готовится к следующим видам профессиональной деятельности: 

психолого-педагогическое сопровождение общего образования, профессионального 

образования, дополнительного образования и профессионального обучения, в том 

числе психолого-педагогическая помощь детям, испытывающим трудности в 

освоении образовательных программ, развитии и социальной адаптации, 

педагогическая, научно-исследовательская. 

Выпускник по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование (уровень магистратуры) готовится как к основному виду 

профессиональной деятельности к психолого – педагогическому сопровождению 

общего образования, профессионального образования, дополнительного образования 

и профессионального обучения, в том числе психолого-педагогическая помощь детям, 

испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и 

социальной адаптации. Дополнительные виды профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, педагогическая. 
 

4.4 Задачи профессиональной деятельности выпускников  

       Магистр по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с 

видами профессиональной деятельности: 

      

        общие для всех видов профессиональной деятельности: 

изучение и обеспечение оптимальных условий всестороннего психического, 

социально-культурного развития детей разных возрастов; 

разработка психолого-педагогических проектов, обеспечивающих эффективное 

взаимодействие участников образовательных отношений; 

организация образовательной среды, обеспечивающей коррекцию развития 

обучающихся, которые испытывают трудности в обучении, с поведенческими 

проблемами и проблемами межличностного взаимодействия; 

осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, профессиональными стандартами и 

этическими нормами профессионального сообщества; 

организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и 

реализация исследовательских и научно-практических проектов, анализ, обобщение и 

представление результатов собственной профессиональной деятельности; 
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участие в проектировании и создании психологически комфортной и безопасной 

образовательной среды; 

организация и участие в междисциплинарных психолого-педагогических и 

социально-реабилитационных исследованиях и иных мероприятиях во 

взаимодействии со специалистами смежных профессий; 

формирование у субъектов образования потребности в саморазвитии и 

самосовершенствовании; 

организация межличностных контактов и общения участников образовательных 

отношений в условиях поликультурной среды; 

 

психолого-педагогическое сопровождение общего образования, 

профессионального образования, дополнительного образования и профессионального 

обучения, в том числе психолого-педагогическая помощь обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и 

социальной адаптации: 

контроль за ходом психического развития обучающихся на каждом уровне 

образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

разработка и реализация образовательных программ психолого-педагогического 

направления, повышение психологической компетентности участников 

образовательных отношений; 

осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения 

образовательной деятельности психологической диагностики, коррекционно-

развивающей работы, психологического консультирования обучающихся и их 

родителей (законных представителей), психологической профилактики в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

реализация индивидуально-ориентированных мер по снижению или устранению 

отклонений в психическом и личностном развитии обучающихся; 

мониторинг сформированности компетенций обучающихся; 

разработка совместно с педагогическими работниками траекторий обучения 

обучающихся с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей; 

взаимодействие с участниками образовательных отношений по проведению 

коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей 

деятельности; 

разработка и реализация программ профилактики и коррекции девиаций и 

асоциального поведения подростков; 

организация и руководство проектно-исследовательской деятельности 

обучающихся; 

организация и руководство по профессиональной ориентации и 

профессиональному самоопределению обучающихся; 

проведение экспертизы образовательной среды; 

исследование и разработка проектов командообразования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность и организациях социальной сферы; 

 

в области педагогической деятельности: 

обеспечение условий для становления и развития ведущих деятельностей 

(предметной, игровой, учебной); 
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осуществление контроля за выполнением образовательной программы и 

оказание необходимой педагогической и методической помощи для повышения 

эффективности образовательной деятельности; 

обеспечение оптимальных условий адаптации обучающихся к образовательной 

деятельности на каждом возрастном этапе; 

оптимизация взаимодействия педагогических работников с ребенком с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей его развития в образовательной 

деятельности; 

организация и проведение работы, направленной на повышение психолого-

педагогической компетентности педагогических работников и родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

 

в области научно-исследовательской деятельности: 

изучение, анализ и обобщение результатов российских и зарубежных научных 

исследований в области психолого-педагогического образования с целью определения 

проблем научного исследования; 

разработка и использование современных, в том числе информационных и 

компьютерных методов психолого-педагогического исследования, с использованием 

современных средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-

технологий); 

проектирование и реализация НИР и опытно-конструкторской работы, научно-

исследовательских и социальных проектов в сфере образования, культуры, 

социальной защиты, здравоохранения; 

анализ и обобщение результатов исследовательских, развивающих, 

педагогических и иных социальных проектов в психолого-педагогической области; 

экспертиза образовательных программ, проектов, психолого-педагогических 

технологий с точки зрения их соответствия возрастным возможностям обучающихся и 

соответствия современным научным психологическим подходам в возрастной, 

педагогической и социальной психологии; 

создание методов и средств психологической диагностики нарушений развития; 

разработка и реализация образовательных программ, в том числе 

адаптированных, повышение психологической компетентности участников 

образовательных отношений; 

изучение закономерностей и особенностей психического развития обучающихся 

с различными психическими и физическими нарушениями в разных условиях, прежде 

всего в условиях коррекционного обучения; 

работа с педагогическими работниками организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по изменению стереотипного поведения в направлении 

формирования готовности к изменениям и инновациям; 

участие в разработке информационных и методических материалов; 

проектирование совместно с педагогическими работниками организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, индивидуальных траекторий 

повышения их квалификации; 
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4.5. Обобщенные трудовые функции выпускников в соответствии с 

профессиональными стандартами 
 

В соответствии с профессиональным стандартом «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования» (Приказ Минтруда России от «08» сентября 2015г. № 608н) и «Педагог-

психолог (психолог в сфере образования)» (Приказ Минтруда и социальной защиты 

Российской Федерации от «24» июля 2015г. № 514н) выпускник должен овладеть 

следующими трудовыми функциями: 

 

Таблица 1. Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования)» 

Обобщенные трудовые 

функции 

(код и наименование) 

Трудовые функции  

(код и наименование) 

Код «А» Психолого-

педагогическое сопровождение 

образовательного процесса в 

образовательных организациях общего, 

профессионального и дополнительного 

образования, сопровождение основных 

и дополнительных образовательных 

программ 

А\01.7 Психолого-педагогическое и 

методическое сопровождение реализации 

основных и дополнительных программ 

А\03.7 Психологическое 

консультирование субъектов 

образовательного процесса 

А\05.7 Психологическая диагностика 

детей и обучающихся 

 

Таблица 2. Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» 

Обобщенные трудовые 

функции 

(код и наименование) 

Трудовые функции  

(код и наименование) 

Код «H» Преподавание по 

программам бакалавриата и ДПП, 

ориентированным на соответствующий 

уровень квалификации 

 

 

Н/01.6 Преподавание учебных курсов, 

дисциплин (модулей) или проведение 

отдельных видов учебных занятий по 

программам бакалавриата и (или) ДПП 

 

Н/02.6 Организация научно-

исследовательской, проектной, учебно-

профессиональной и иной деятельности 

обучающихся по программам бакалавриата 

и(или) ДПП под руководством специалиста 

более высокой квалификации 
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 5.Требования к результатам освоения ОПОП ВО 

       В результате освоения данной ОПОП ВО магистратуры выпускник должен 

обладать следующими компетенциями:  

 

  общекультурными компетенциями (ОК): 

способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 

готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

профессионально-этическую ответственность за принятые решения (ОК-2); 

готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого 

потенциала (ОК-3). 

 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

способностью выстраивать взаимодействие и образовательную деятельность 

участников образовательных отношений с учетом закономерностей психического 

развития обучающихся и зоны их ближайшего развития (ОПК-1); 

способностью использовать научно-обоснованные методы и технологии в 

психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями 

организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2); 

умением организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в 

поликультурной среде) и совместную деятельность участников образовательных 

отношений (ОПК-3); 

умением организовывать междисциплинарное и межведомственное 

взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической 

деятельности с целью формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность (ОПК-4); 

способностью проектировать и осуществлять диагностическую работу, 

необходимую в профессиональной деятельности (ОПК-5); 

владением современными технологиями проектирования и организации 

научного исследования в своей профессиональной деятельности на основе 

комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности (ОПК-6); 

способностью анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, 

планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-

7); 

способностью применять психолого-педагогические знания и знание 

нормативных правовых актов в процессе решения задач психолого-педагогического 

просвещения участников образовательных отношений (ОПК-8); 

готовностью применять активные методы обучения в психолого-педагогическом 

образовании (ОПК-9); 

готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном языке для решения 

задач профессиональной деятельности  

(ОПК-10); 
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готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные 

и культурные различия (ОПК-11). 

 

профессиональными компетенциями (ПК): 

психолого-педагогическое сопровождение общего образования, 

профессионального образования, дополнительного образования и профессионального 

обучения, в том числе психолого-педагогическая помощь обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и 

социальной адаптации: 

способностью проводить диагностику психического развития обучающихся 

(ПК-1); 

способностью проектировать профилактические и коррекционно-развивающие 

программы  

(ПК-2); 

способностью проектировать стратегию индивидуальной и групповой 

коррекционно-развивающей работы с обучающимися на основе результатов 

диагностики психического развития обучающихся (ПК-3); 

способностью конструктивно взаимодействовать со специалистами смежных 

областей по вопросам развития способностей обучающихся (ПК-4); 

готовностью использовать инновационные обучающие технологии с учетом 

задач каждого возрастного этапа (ПК-5); 

способностью разрабатывать рекомендации участникам образовательных 

отношений по вопросам развития и обучения обучающегося (ПК-6); 

способностью проводить диагностику образовательной среды, определять 

причины нарушений в обучении, поведении и развитии обучающихся (ПК-7); 

способностью оказывать психологическое содействие оптимизации 

образовательной деятельности (ПК-8); 

способностью консультировать педагогических работников, обучающихся по 

вопросам оптимизации образовательной деятельности (ПК-9); 

способностью определять проблемы и перспективы профессиональной 

ориентации и профессионального самоопределения подростков в системе общего и 

дополнительного образования (ПК-10); 

способностью выстраивать систему дополнительного образования в той или 

иной конкретной организации как благоприятную среду для развития личности, 

способностей, интересов и склонностей каждого обучающегося (ПК-11); 

способностью создавать систему проектно-исследовательской деятельности 

обучающихся как в групповом, так и индивидуальном варианте (ПК-12); 

 

в области педагогической деятельности: 

способностью с учетом возрастных особенностей обучающихся разрабатывать 

последовательность образовательных задач, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья, психическое развитие и становление личности обучающегося 

(ПК-22); 

готовностью использовать современные инновационные методы и технологии в 

проектировании образовательной деятельности (ПК-23); 
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способностью использовать и разрабатывать методы психолого-педагогической 

диагностики для выявления возможностей, интересов, способностей и склонностей 

обучающихся, особенностей освоения образовательных программ (ПК-24); 

способностью организовать совместную и индивидуальную деятельность детей 

раннего и дошкольного возраста (предметную, игровую, продуктивную) (ПК-25); 

способностью разрабатывать и реализовывать индивидуально-ориентированные 

программы, направленные на устранение трудностей обучения и адаптации к 

образовательной среде (ПК-26); 

готовностью использовать активные методы привлечения семьи к решению 

проблем обучающегося в образовательной деятельности (ПК-27); 

способностью проектировать и реализовывать образовательные и 

оздоровительные программы развития детей младшего возраста для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность (ПК-28); 

способность совместно с психологом разрабатывать и оказывать помощь в 

реализации индивидуальных стратегий педагогического воздействия на обучающихся, 

испытывающих трудности в обучении, взаимодействии со сверстниками и взрослыми 

(ПК-29); 

способностью проводить анализ и обобщение образовательной деятельности в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность (ПК-30); 

способность к конструктивному взаимодействию с участниками 

образовательных отношений, для решения проблем воспитания, обучения и развития 

обучающихся (ПК-31); 

способностью проводить экспертную оценку образовательной среды и 

методического обеспечения учебно-воспитательной деятельности в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность и разрабатывать рекомендации по 

повышению их качества (ПК-32); 

 

в области научно-исследовательской деятельности: 

способностью проводить теоретический анализ психолого-педагогической 

литературы (ПК-33); 

способностью выделять актуальные проблемы развития современной системы 

образования, обучения и развития обучающихся (ПК-34); 

способностью критически оценивать адекватность методов решения 

исследуемой проблемы (ПК-35); 

готовностью использовать современные научные методы для решения научных 

исследовательских проблем (ПК-36); 

способностью разработать и представить обоснованный перспективный план 

научной исследовательской деятельности (ПК-37); 

способностью организовать взаимодействие специалистов для достижения цели 

научного исследования (ПК-38); 

способностью выстроить менеджмент социализации результатов научных 

исследований (ПК-39); 

способностью представлять научному сообществу научные исследовательские 

достижения в виде научных статей, докладов, мультимедийных презентаций в 

соответствии с принятыми стандартами и форматами профессионального сообщества 

(ПК-40); 
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способностью выделять научную исследовательскую проблему в контексте 

реальной профессиональной деятельности и проектировать программы ее изучения 

(ПК-41); 

 

6. Требования к структуре ОПОП ВО 

6.1. Структура программы 

Структура ОПОП ВО формируется в соответствии с таблицей ФГОС ВО 

«Структура программы магистратуры». 

Структура программы магистратуры включает обязательную часть (базовую) и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). Это 

обеспечивает возможность реализации программ магистратуры, имеющих различную 

направленность (профиль) образования в рамках одного направления подготовки. 

Программа магистратуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее 

вариативной части. 

Блок 2 "Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)", 

который в полном объеме относится к вариативной части программы. 

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме 

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации, 

указанной в перечне специальностей и направлений подготовки высшего образования, 

утверждаемый Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

                                                            

Таблица 3. Структура программы магистратуры 

Структура программы  

магистратуры 

Объем программы магистратуры 

в зачетных единицах 

ФГОС ВО Факт 

  Блок 1 

Дисциплины (модули) 54-60 60 

Базовая часть 15-33 21 

Вариативная часть 27-39 39 

  Блок 2 

Практики, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР) 
51-60 54 

Вариативная часть 51-60 54 

  Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 6 

Объем программы магистратуры 120 120 

 

При реализации ОПОП по направлению подготовки обеспечивается 

возможность обучающимся освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе 
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специальные условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья, 

в объеме не менее 30 процентов от объема вариативной части Блока 1 "Дисциплины 

(модули)".  По данной образовательной программе – 41,6%. Количество часов, 

отведенных на занятия лекционного типа в целом по Блоку 1 "Дисциплины (модули)", 

должно составлять не более 20 процентов от общего количества часов аудиторных 

занятий, отведенных на реализацию данного Блока.  По данной образовательной 

программе – 20% 

 

6.2. Годовой календарный учебный график  

Последовательность реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование по годам (включая теоретическое 

обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы) приводится в 

рабочем учебном плане. Календарный учебный график приведен в приложении 2. 

 

6.3. Учебный план  

 В учебном плане приводится перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, 

других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, 

последовательности и распределения по периодам обучения.      

В учебном плане выделены объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) (по видам 

учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. 

Для каждой дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной 

аттестации обучающихся. 

При расчетах трудоемкости основных образовательных программ высшего 

образования в зачетных единицах используются следующие показатели: 

- одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам общей 

трудоемкости продолжительностью по 45 минут; 

- одна неделя практики выражается 1,5 зачетными единицами; 

- трудоемкость государственной итоговой аттестации рассчитывается исходя из 

количества отведенных на нее недель: одна неделя соответствует 1,5 зачетной 

единице. 

В учебном плане определен минимальный объем контактной работы 

обучающихся с преподавателем, а также максимальный объем занятий лекционного и 

семинарского типов. 

Учебный план по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование приведен в приложении 1. 

             

6.4. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик  

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

- наименование дисциплины (модуля); 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 
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обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических часов 

и видов учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения, 

современных профессиональных баз данных и  информационных справочных систем; 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

В ОПОП ВО приведены аннотации рабочих программ всех учебных дисциплин 

(модулей), включая дисциплины (модули) по выбору студента, факультативные 

дисциплины, разработанные в установленном порядке (Приложение 4), а также 

рабочие программы (Приложение 5). 

 Программа практики включает в себя: 

- указание вида практики, способа и формы ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в 

неделях; 

- содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 

проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики. 

В ОПОП ВО приведены программы всех практик, разработанные в 

установленном порядке. (Приложение 6). 

 

7. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов  и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья   
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 Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на 

основе образовательных программ, адаптированных при необходимости для обучения 

указанных лиц, с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (далее - индивидуальные 

особенности). 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или 

по заявлению обучающихся по индивидуальному учебному плану. 

При получении образования в КБГУ лица с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечиваются бесплатно специальными учебными и информационными 

ресурсами. Также им могут быть предоставлены бесплатные услуги ассистента 

(помощника), сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика, педагога-психолога, 

социального педагога (социального работника), оказывающих обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания КБГУ и другие условия, без 

которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Срок получения высшего образования по образовательной программе инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается по сравнению со 

сроком получения высшего образования по образовательной программе по 

соответствующей форме обучения в пределах, установленных образовательным 

стандартом, на основании письменного заявления обучающегося. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся, при 

необходимости, могут быть организованны в дистанционной форме. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

8. Требования к условиям реализации программы 

8.1. Общесистемные требования к реализации программы ОПОП ВО 

КБГУ располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и 

научно-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной 

информационно-образовательной среде организации. Электронно-библиотечная 

система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", и 

отвечает техническим требованиям организации как на территории университета, так 

и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда КБГУ обеспечивает:  
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доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы;  

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса;  

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет".  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, разделе "Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования", утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н.  

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет не менее 60 процентов (в соответствии 

с ФГОС) от общего количества научно-педагогических работников организации.  

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного 

научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок) составляет величину не менее чем величина аналогичного показателя 

мониторинга системы образования, утверждаемого Министерством образования и 

науки Российской Федерации.  

 

8.2. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО  

Реализация ОПОП по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-

педагогическое образование обеспечивается научно-педагогическими кадрами, 

имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) научно-

методической деятельностью. В соответствии с ФГОС ВО доля научно-

педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих 

программу магистратуры, составляет 100 %.  Доля научно-педагогических работников 

(в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень, в 

общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу 

магистратуры по направлению 44.04.02 Психолого-педагогическое образование 

составляет 96 % при требовании согласно ФГОС ВО по данному направлению 65%. 
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В соответствии с ФГОС ВО доля штатных научно-педагогических работников (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет 85 % от общего 

количества научно-педагогических работников организации. Доля научно-

педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы прикладной магистратуры 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем 

числе работников, реализующих программу магистратуры, составляет 27 процентов. 

Деятельность преподавательского состава регламентируется Уставом вуза, 

Положением о кафедре, планами работы вуза и кафедры. Преподавательский состав 

систематически повышает квалификацию в ИПК и ПРО КБГУ, в крупнейших научно-

образовательных центрах России. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется штатным научно-педагогическим работником, имеющим ученую 

степень, осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские  проекты по 

направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской  деятельности в ведущих отечественных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию 

результатов научно-исследовательской деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников соответствует 

квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20237). 

 

 

8.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП ВО 

. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения 

для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования.  Специальные помещения укомплектованы 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие программам дисциплин (модулей).  

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя лаборатории, 

оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени сложности.  
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации.  

КБГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей), который  

ежегодно обновляется.  

Электронно-библиотечная система и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % 

обучающихся по программе бакалавриата.  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей), перечень которых 

ежегодно обновляется. 

 

8.4. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП ВО 

 

Финансовое обеспечение реализации программы  осуществляется в объеме не 

ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации 

базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных 

программ в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание 

государственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ высшего образования по специальностям и направлениям 

подготовки, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 2 августа 2013 г. N 638 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный N 29967). 

 

9. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП ВО 

 

9.1. Оценочные материалы для проведения текущего, рубежного  контроля 

и промежуточной аттестации 

Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплинам (модулям) или практике, используются оценочные материалы, 

входящие в состав соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей) или 

программ практики.  

 

9.2. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты. 

Программа государственной итоговой аттестации включает требования к выпускной 

квалификационной работе. 

 Программа государственной итоговой аттестации прилагается (Приложение 7). 
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Методические материалы по образовательной программе представлены в 

приложении 8. 

 

10. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся 

 

В целях обеспечения качества подготовки студентов по направлению подготовки 

следующие нормативно-методические документы: 

1) Положение о балльно-рейтинговой системе аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры Кабардино-Балкарского 

университета им. Х.М. Бербекова; 

2) Положение об электронной информационно-образовательной среде КБГУ; 

3) Положение о курсовой работе; 

4) Положение о выпускной квалификационной работе КБГУ. 

5) Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры. 

 

Сведения об электронных информационных ресурсах, к которым обеспечен 

доступ для пользователей библиотеки КБГУ. 
№ Наименование 

электронного 

ресурса 

Краткая характеристика Адрес сайта Условия доступа 

1.  ЭБД РГБ Электронные версии 885898 полных 

текстов диссертаций и авторефератов из 

фонда Российской государственной 
библиотеки 

http://www.diss.rsl.

ru 

Авторизованный 

доступ из библиотеки 

(к. 112-113) 

2.  «Web of 

Science» (WOS) 

Авторитетная политематическая 

реферативно-библиографическая и 

наукометрическая база данных, в 

которой индексируются около 12,5 

тыс. журналов 

http://www.isiknow

ledge.com/ 

Доступ по IP-адресам 

КБГУ 

3.  Sciverse Scopus 
издательства 

«Эльзевир. 

Наука и 

технологии» 

Реферативная и аналитическая база 

данных, содержащая 

 21.000 рецензируемых 

журналов; 100.000 книг; 370 книжный 

серий (продолжающихся изданий); 

 6,8 млн. докладов из трудов 

конференций 

 

http://www.scopus.

com 

 

Доступ по IP-адресам 

КБГУ 

4.  Научная 

электронная 

библиотека 

(НЭБ РФФИ) 

Электронная библиотека научных 
публикаций -  полнотекстовые версии 

около 4000 иностранных и 3900 

отечественных научных журналов, 

рефераты публикаций 20 тысяч 

журналов, а также описания 1,5 млн. 

зарубежных и российских диссертаций. 

2800 российских журналов на 

безвозмездной основе 

http://elibrary.ru 
 

Полный доступ  

5.  База данных 

Science Index 

(РИНЦ) 

Национальная информационно-

аналитическая система, 

аккумулирующая более 6 миллионов 

публикаций российских авторов, а 
также информацию об их цитировании 

из более 4500 российских журналов. 

http://elibrary.ru 

 

Авторизованный 

доступ. 

Позволяет дополнять 

и уточнять сведения о 
публикациях ученых 

КБГУ, имеющихся в 

РИНЦ  

https://kbsu.ru/wp-content/uploads/2018/06/polozhenie-ob-jelekktronnoj-informacionno-obrazovatelnoj-srede-kbgu.pdf
https://kbsu.ru/wp-content/uploads/2016/11/Polozhenie-o-vypusknoj-kvalifikatsionnoj-rabote-KBGU.pdf
http://www.diss.rsl.ru/
http://www.diss.rsl.ru/
http://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?SID=S1CMnJFEDlCeP9iDF31&product=WOS&search_mode=GeneralSearch&preferencesSaved=
http://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?SID=S1CMnJFEDlCeP9iDF31&product=WOS&search_mode=GeneralSearch&preferencesSaved=
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
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6.  Национальная 

электронная 

библиотека РГБ 

Объединенный электронный каталог 

фондов российских библиотек, 

содержащий  

4 331 542 электронных документов 

образовательного и научного характера 

по различным отраслям знаний 

https://нэб.рф Доступ с 

электронного 

читального зала 

библиотеки КБГУ 

 
 

Для удобства пользователей информация обо всех электронных ресурсах, к 

которым имеется доступ, размещена на сайте библиотеки посредством системы 

активных ссылок (т.е. с возможностью выхода на них прямо с главной страницы 

сайта). 

Помимо отмеченных в таблице ресурсов Научный электронно-информационный 

консорциум (НЭИКОН) регулярно предоставляет библиотеке университета 

временные доступы к научным ресурсам на бесплатной основе. Информация обо всех 

этих доступах своевременно отражается на сайте библиотеки.  

Электронно-информационно-образовательная среда Кабардино-Балкарского 

государственного университета им. Х.М. Бербекова (ЭИОС КБГУ) представляет собой 

интегративный комплекс информационных технологий и программных продуктов 

КБГУ, включающий в себя: 

- официальный сайт образовательной организации; 

          - систему электронного документооборота, автоматизации делопроизводства и 

контроля исполнения поручений и решений «Zimbra»; 

          - автоматизированную систему управления персоналом, автоматизации учёта и 

ведения личных дел сотрудников, профессорско-преподавательского состава и 

обучающихся; 

          - автоматизированные системы поддержки организации и управления учебным 

процессом; 

          - электронную научную библиотеку КБГУ и электронно-библиотечные системы; 

          - автоматизированную систему мониторинга и аудита учебныхдостижений 

обучающихся; 

          - систему финансово-управленческого учёта, автоматизации процессов 

бухгалтерского и бюджетного учёта, расчёта зарплат/стипендий, учёта оплаты за 

обучение; 

          - автоматизированную систему управления штатными расписаниями и 

расстановками, фондом оплаты труда, рейтинговой оценки деятельности работников; 

          - автоматизированную систему учёта контингента обучающихся по программам 

высшего образования, среднего профессионального образования и иным 

профессиональным образовательным программам; 

          - систему учёта стипендиального обеспечения обучающихся; 

          - автоматизированную систему расчёта часов и распределения нагрузки 

профессорско-преподавательского состава; 

          - облачные технологии; 

          - систему контроля управления доступом в образовательную организацию. 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом 

рекомендаций и Примерной ОПОП ВО по направлению подготовки 44.04.02 
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