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Специалистами коммунально-строительного колледжа КБГУ совместно с 

представителем ООО «Агропроект» проведен анализ содержания ППССЗ на предмет 

определения специфики программы подготовки по специальности 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений (базовая подготовка), ее направленности на 

удовлетворение потребностей регионального рынка труда. Анализ был направлен на 

исследование соответствия квалификационных потребностей ООО «Агропроект»  

профессиональным компетенциям специалиста техника, необходимым для успешного 

выполнения трудовых функций в условиях конкретного производства. В ходе анализа было 

проведено анкетирование директора ООО «Агропроект» Бориев Тимур Амдежевич. 

Данная организация является конкурентоспособной на региональном рынке, 

ориентирована на строительство гражданских и промышленных зданий и сооружений. По 

итогам оценки результатов, определенных ФГОС СПО утвержденного приказом 

Министерства образования и науки России от 11 августа 2014 г. №965, 

зарегистрированного Министерством юстиции России 25 августа 2014 (рег. № 33818), был 

сделан вывод о том, что подготовка специалистов по специальности 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений (базовая подготовка)  ведется 

достаточно эффективно, но запросы со стороны работодателей к квалификации 

специалиста требуют внесения в программу подготовки специалистов среднего звена 

некоторых корректив. Подготовка специалистов в колледже должна учитывать не только 

существующие, но и перспективные потребности потенциальных работодателей, которые 

смогут максимально обеспечить в дальнейшем конкурентоспособность выпускника на 

рынке труда.  

Проведено изучение конечных образовательных результатов ППССЗ (видов 

деятельности), формирующих следующие общие и профессиональные компетенции 

выпускника (Таблица 1): 

Таблица 1.  

Код Наименование 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.  Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 



Общий объем дисциплин вариативной части составляет 900 часов, что составляет 

30% от общего объема времени, отведенного на освоение программы подготовки 

специалистов среднего звена, и соответствует ФГОС СПО. Внесение данных учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов дает возможность расширения и углубления 

подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 

практического опыта, умений и знаний, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка 

труда.  

Обоснование для дисциплин «Литература народов КБР» и «История и культура  

народов КБР»: 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1.   Подбирать строительные конструкции и разрабатывать несложные узлы и 

детали конструктивных элементов зданий. 

ПК 1.2. Разрабатывать архитектурно-строительные чертежи с использованием 

информационных технологий. 

ПК 1.3. Выполнять несложные расчеты и конструирование строительных 

конструкций. 

ПК 1.4. Участвовать в разработке проекта производства работ с применением 

информационных технологий. 

ПК 2.1. Организовывать и выполнять подготовительные работы на строительной 

площадке. 

ПК 2.2.   Организовывать и выполнять строительно-монтажные, ремонтные и работы 

по реконструкции строительных объектов. 

ПК 2.3. Проводить оперативный учет объемов выполняемых работ и расхода 

материальных ресурсов. 

ПК 2.4. Осуществлять мероприятия по контролю качества выполняемых работ. 

ПК 3.1. Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных 

подразделений при проведении строительно-монтажных работ, текущего 

содержания и реконструкции строительных объектов. 

ПК 3.2. Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении 

производственных задач. 

ПК 3.3. Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений. 

ПК 3.4. Обеспечивать соблюдения требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении 

строительно-монтажных и ремонтных работ и работ по реконструкции 

строительных объектов. 

ПК 4.1. Принимать участие в диагностике технического состояния конструктивных 

элементов эксплуатируемых зданий. 

ПК 4.2. Организовывать работу по технической эксплуатации зданий и сооружений. 

ПК 4.3. Выполнять мероприятия по технической эксплуатации конструкций и 

инженерного оборудования зданий. 

ПК 4.4. Осуществлять мероприятия по оценке технического состояния и 

реконструкции зданий. 



На основании Закона РСФСР «О языках народов Российской Федерации», Закона 

КБР «О языках народов КБР» (в ред. Закона КБР от 08.01.2003г. № 2-РЗ) реализуется через 

введение в блок ОГСЭ дисциплины Родной язык и литература. 

На основании ст.8 «Воспитание. Изучение истории и культуры народов КБР» Закона 

КБР Об образовании в цикл общий гуманитарный и социально-экономический (ОГСЭ) 

включена дисциплина ОГСЭ.05 История и культура народов Кабардино-Балкарской 

Республики. 

Добавлена общепрофессиональная дисциплина «Системы автоматизированного 

проектирования». Расширение профессионального кругозора, повышения уровня знаний в 

области автоматизированного проектирования необходимы для профессиональной 

деятельности специалистов, поскольку обеспечивают более выгодные условия 

приобретения и реализации услуг трудовой деятельности в условиях 

конкурентоспособности на рынке труда. 

Для выполнения запроса регионального рынка труда работодатель счет нужным 

ввести междисциплинарные курсы МДК.05.01 Выполнение работ по профессии – каменщик 

и МДК.05.02 Выполнение работ по профессии – штукатур.    
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

                  Программа подготовки специалистов среднего звена специальности 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений реализуется колледжем на базе 

основного общего образования и на базе среднего (полного) общего образования и 

предполагает освоение обучающимися ППССЗ базовой подготовки с присвоением 

квалификации «Техник». 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную коммунально-  строительным 

колледжем с учетом требований регионального рынка труда на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО) по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений. 

ППССЗ регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной 

специальности и включает: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (модулей) а 

также программы учебной и производственной практик, календарный учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии и качество подготовки обучающихся. 

 

1.1. Нормативные документы для разработки  ППССЗ 

              Нормативно-правовые акты Правительства РФ и Минобрнауки РФ: 

1.Закон Российской Федерации № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2013 г. 

2.Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) среднего 

профессионального образования (СПО) по специальности 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений»,  утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации  11.08.2014 № 965, зарегистрированного Министерством юстиции 

России (рег. № 33818 от 25.08.2014).  

3.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 

г. Москва "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования". 

4.Приказ Минобрнауки России от 15 декабря 2014 г. № 1580 «О внесении изменений в порядок 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный Приказом Минобрнауки России от 14 

июня 2013 г. № 464». 

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. №291 «Об утверждении 

положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования».  

6.Письмо Минобразования России от 20.10.2010г. №  12-696 «Разъяснения по формированию 

учебного плана , НПО/СПО». 

7.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 

968 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования". 

8.Письмо Минобразования России от 27 августа 2009г. «Разъяснения по формированию 

примерных программ учебных дисциплин начального профессионального и среднего 

профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных 

стандартов начального профессионального и среднего профессионального образования». 

 

9. Письмо Минобразования России от 27 августа 2009г «Разъяснения по формированию 

примерных программ профессиональных модулей начального профессионального и среднего 

профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных 

стандартов начального профессионального и среднего профессионального образования». 

10.Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах освоения 
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образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и 

получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования от 17 

марта 2015 года № 06-259. 

 

Локальные нормативно-правовые документы, утвержденные ректором КБГУ: 

1. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

2. Положение  об организации выполнения и защиты курсовой работы (проекта) по 

дисциплине в колледжах КБГУ. 

3. Положение  об организации внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

колледжей КБГУ. 

4. Положение о  разработке и утверждении рабочих программ учебных дисциплин в 

колледжах КБГУ. 

5. Положение о разработке и утверждении рабочих программ профессиональных модулей. 

6. Положение о  разработке и утверждении  специальности колледжей КБГУ. 

7. Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам СПО. 

8. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

программы СПО. 

9. Положение о подготовке и проведении комплексного экзамена по дисциплинам или 

междисциплинарным курсам  в колледжах КБГУ. 

10.  Положение о планировании, организации и проведении лабораторных работ и 

практических занятий в колледжах КБГУ. 

11. Положение  о планировании, организации и проведении экзаменов квалификационных  

по профессиональным модулям в колледжах КБГУ. 

12. Положение о классном журнале. 

13. Положение о балльно-рейтинговой системе аттестации студентов колледжей КБГУ 

 

Локальные нормативно-правовые документы, утвержденные директором колледжа: 

1.Положение о курсовом проектировании в КСК КБГУ. 

2.Положение об организации самостоятельной работы студентов в КСК КБГУ. 

                     

1.2. Общая характеристика ППССЗ (миссия, цели, задачи) 
ППССЗ СПО КБГУ обеспечивает достижение обучающимися результатов обучения, 

установленных соответствующими федеральными государственными стандартами.  

ППССЗ определяет практикоориентированность обучения, предоставляя к  

обучению   компетентностный подход, позволяет сформировать у обучающегося способность 

действовать на основе имеющихся умений, знаний и практического опыта, способствует 

обеспечению эффективной  самостоятельной работы обучающегося, предусматривает 

использование активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с 

внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся, предоставляет развитие 

воспитательного компонента.  

Миссия: формировать социально-личностные качества выпускников: целеустремленность, 

организованность, трудолюбие, коммуникабельность, умение работать в коллективе, 

ответственность за конечный результат своей профессиональной деятельности, 

гражданственность, толерантность; повышение их общей культуры, способности 

самостоятельно приобретать и применять новые знания и умения с целью формировать 

готовность выпускника к профессиональной мобильности, непрерывному профессиональному 

и нравственному совершенствованию и росту в течение всей жизни.. 

 



12 

 

Цели: обеспечить достижения обучающимися результатов, соответствующих требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта; дать качественные базовые 

гуманитарные, социальные, экономические, математические и естественнонаучные и 

профессиональные знания, востребованные обществом; подготовить техника к успешной 

работе в сфере строительства. 

Задачи:  

1. Развивать у студентов познавательной активности, потребности и способности непрерывно 

усваивать необходимые новые знания, критически их осмысливая и применяя в качестве 

средств овладения профессиональной деятельностью. 

2.Развивать умение определять свои информационные потребности в области учебно-

профессиональной деятельности и в сфере профессионального труда в целом. 

3.Формировать умение проектирования, прогнозирования профессиональной деятельности и 

средств профессионального труда. 

4.Развивать системное, творческое мышление и рефлексивные способности. 

5.Формировать потребности в личностном саморазвитии и профессиональном 

самосовершенствовании. 

 

1.3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

         ППССЗ  (область применения, нормативный срок освоения)  

Уровень подготовки обучающихся, необходимый для освоения ОПОП, должен 

соответствовать требованиям,  предъявляемым выпускникам школ на базе основного общего 

образования и среднего (полного) общего образования. 

Областью применения ППССЗ могут быть образовательные учреждения,  реализующие 

программу СПО по специальности  08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений. 

   Нормативные сроки освоения программы:  

   на базе основного общего образования – 3 года 10 мес.,  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА  

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника. 

Область профессиональной деятельности выпускников: организация и проведение работ по 

проектированию, строительству, эксплуатации, ремонту и реконструкции зданий и сооружений. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: строительные объекты 

(гражданские, промышленные и сельскохозяйственные здания и сооружения); строительные 

материалы, изделия и конструкции; строительные машины и механизмы; нормативная и 

производственно-техническая документация; технологические процессы выполнения работ; 

первичные трудовые коллективы. 

2.3. Виды деятельности выпускника. 

Техник готовится к следующим видам деятельности: 

- участие в проектировании зданий и сооружении; 

- выполнение технологических процессов при строительстве, эксплуатации 

и реконструкции строительных объектов; 

- организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и 

сооружений; 

- организация видов работ при эксплуатации и реконструкции строительных 

объектов; 

- выполнение работ по профессиям – каменщик и штукатур. 

3. Требования к результатам освоения ППССЗ 

3.1. Общие компетенции 
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Техник должен обладать общими компетенциями (ОК): 

Код 

компе- 

тенции 

Компетенции Результат освоения 

3.1 Общие компетенции: 

ОК 1 Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

Уметь: работать с информационными 

источниками, отражающими инновации в 

строительстве, эксплуатации и реконструкции 

зданий 

Знать: основные виды и результаты деятельности 

техника по специальности Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений  

ОК 2 Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность 

и качество. 

Уметь: вести  технологический процесс, 

грамотно разрабатывать чертежи архитектурных 

и строительных конструкций, использовать 

программы автоматизированного 

проектирования. Знать: правила и порядок 

ведения технологического процесса.  

ОК 3 Принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за них 

ответственность. 

Уметь: формулировать цели и задачи 

профессиональной деятельности, рационально 

распределять  время на все этапы решения 

задачи. 

Знать: правила техники безопасности и охраны 

труда 

ОК 4 Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективности выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

 

Уметь: использовать прикладные программные 

средства; составлять  запрос для поиска 

информации в различных источниках, базах 

данных. 

Знать: основные понятия автоматизированной 

обработки информации и структуру 

персональных электронно-вычислительных 

машин и вычислительных систем; 

основные этапы решения задач с помощью ЭВМ, 

методы и средства сбора, накопления, хранения, 

обработки и передачи информации. 

ОК 5 Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: использовать прикладные программные 

средства. 

Знать: виды автоматизированных 

информационных технологий; 

- владеть  компьютерными программами  

AutoCAD , ADOBE  Photoshop, Corel  

Draw); 

 Знать: принципы работы справочно-

информационных интерактивных систем, САПР 

ОК 6 Работать в коллективе и в 

команде, эффективно 

общаться  с коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

Уметь: строить отношения в коллективе, 

разряжать конфликтную ситуацию, создавать 

команду. 

Знать: принципы делового общения в 

коллективе; способы  и методы управления 

конфликтами и борьбы со стрессом. 

ОК 7 Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), за результат 

Уметь: принимать и реализовывать 

управленческие решения; 

мотивировать работников на решение 

производственных задач. 
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выполнения заданий. Знать: специфику производства, трудовой кодекс. 

ОК 8 Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, осознано 

планировать повышение 

квалификации. 

Уметь: проводить самооценку и защиту 

результатов выполненной работы, 

профессионально определять качество работ, 

планировать и организовывать самообразование. 

Знать: наименования специализированных 

информационных ресурсов и методики 

обращения к ним, формы и методы 

самообразования. 

ОК 9 Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: выбирать оптимальные технологии и 

оптимальные решения в профессиональной 

деятельности. 

Знать: технологии  применяемые в 

профессиональной деятельности и методы 

решения профессиональных задач . 

 

Техник должен обладать профессиональными  компетенциями (ПК): 

 

 

3.2. Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Подбирать строительные 

конструкции и разрабатывать 

несложные узлы и детали 

конструктивных элементов 

зданий. 

Иметь практический опыт:  

    подбора  строительных конструкций и  

    разработки несложных узлов и деталей  

    конструктивных элементов зданий; 

Уметь: 

определять по внешним признакам и 

маркировке вид и качество строительных 

материалов и изделий; 

Знать: 

основные свойства и область применения 

строительных материалов и изделий. 

ПК 1.2. Разрабатывать архитектурно-

строительные чертежи с 

использованием 

информационных 

технологий. 

Иметь практический опыт:  

    разработки архитектурно-строительных 

    чертежей; 

Уметь: 

подбирать строительные конструкции для 

разработки архитектурно-строительных 

чертежей; читать строительные и рабочие 

чертежи 

Знать: 

порядок выполнения чертежей планов, 

фасадов, разрезов, схем; 

ПК 1.3. Выполнять несложные 

расчеты и конструирование 

строительных 

конструкций. 

Иметь практический опыт:  

выполнения расчетов и проектирования 

строительных конструкций,   оснований. 
Уметь: 

выполнять расчеты нагрузок, действующих на 
конструкции 

Знать: 

современные конструктивные решения 

подземной и надземной части зданий 

ПК 1.4. Участвовать в разработке 

проекта производства работ с 

применением  

Иметь практический опыт:  

создания мультимедийных презентаций; 

Уметь: 
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информационных 

технологий. 

использовать прикладные программные 

средства. 

Знать: 

виды автоматизированных информационных 

технологий 

ПК 2.1. Организовать и выполнять 

подготовительные работы на 

строительной  

площадке. 

Иметь практический опыт:  

организации и выполнения подготовительных 

работ на строительной площадке; 

Уметь: 

читать генеральный план; 

читать геологическую карту и разрезы; 

читать разбивочные чертежи; 

осуществлять геодезическое обеспечение в 

подготовительный период; 

Знать: 

основные принципы организации и подготовки 

территории; 

технические возможности и использование 

строительных машин и оборудования; 

особенности сметного нормирования 

подготовительного периода 

строительства; 

ПК 2.2. Организовывать и выполнять 

строительно-монтажные, 

ремонтные и работы по 

реконструкции строительных 

объектов. 

Иметь практический опыт:  

организации и выполнения строительно-

монтажных, ремонтных работ и работ по 

реконструкции строительных объектов; 

Уметь: 

осуществлять производство строительно- 

монтажных, ремонтных работ и работ по 

реконструкции в соответствии с 

требованиями нормативно-технической 

документации, требованиями контракта, 

рабочими чертежами и проектом 

производства работ; 

Знать: 

технологию строительных процессов; основные 

конструктивные решения строительных 

объектов; 

способы и методы выполнения 

геодезических работ при производстве 

строительно-монтажных работ; 

правила эксплуатации строительных 

машин и оборудования; 

ПК 2.3. Проводить оперативный учет 

объемов выполняемых работ 

и расхода  

материальных ресурсов 

Иметь практический опыт:  

определения и учета выполняемых объемов 

работ и списанию материальных ресурсов; 

Уметь: 

обеспечивать приемку и хранение материалов, 

изделий, конструкций в соответствии с 

нормативно-технической документацией; 

проводить обмерные работы; 

определять объемы выполняемых работ; вести 

списание материалов в соответствии с нормами 

расхода; 

Знать: 
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современную методическую и сметно-

нормативную базу ценообразования в 

строительстве; 

правила исчисления объемов выполняемых 

работ; 

нормы расхода строительных материалов, 

изделий и конструкций по выполняемым 

работам; 

энергосберегающие технологии при 

выполнении строительных процессов; 

ПК 2.4. Осуществлять мероприятия 

по контролю качества 

выполняемых работ. 

Иметь практический опыт:  

осуществления мероприятий по контролю 

качества выполняемых работ 

Уметь: 

осуществлять входной контроль поступающих 

на объект строительных материалов, изделий и 

конструкций с использованием статистических 

методов контроля; 

с нормативно-технической документацией; 

вести геодезический контроль в ходе выполнения 

технологических операций; 

Знать: 

допустимые отклонения на строительные 

изделия и конструкции в соответствии с 

нормативной базой; 

метрологическое обеспечение средств 

измерений и измеряемых величин при контроле 

качества технологических процессов 

производства строительно-монтажных, 

ремонтных работ и работ по реконструкции в 

строительстве. 

ПК 3.1. Осуществлять оперативное 

планирование деятельности 

структурных 

подразделений при 

проведении строительно-

монтажных работ, текущего 

содержания и реконструкции 

строительных объектов. 

Иметь практический опыт:  

осуществления планирования деятельности 

структурных подразделений при строительстве 

и эксплуатации зданий и сооружений; 

Уметь: 

планировать последовательность выполнения 

производственных процессов с целью 

эффективного использования имеющихся в 

распоряжении ресурсов; 

оформлять заявку обеспечения 

производства строительно-монтажных 

работ материалами, конструкциями, 

механизмами, автотранспортом, трудовыми 

ресурсами; 

Знать:  

принципы и методы планирования 

работ на участке; общие принципы 

оперативного планирования 

производства строительно-

монтажных работ; 

ПК 3.2. Обеспечивать работу 

структурных подразделений 

при выполнении 

производственных задач. 

Иметь практический опыт:  

обеспечения деятельности структурных 

подразделений; 

Уметь: 
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определять содержание учредительных функций 

на каждом этапе производства; 

составлять предложения по повышению 

разрядов работникам, комплектованию 

количественного профессионально-

квалификационного состава бригад; 

производить расстановку бригад и не входящих 

в их состав отдельных работников на участке; 

устанавливать производственные задания; 

выдавать и распределять производственные 

задания между исполнителями работ (бригадами 

и звеньями); делить фронт работ на захватки и 

делянки; закреплять объемы работ за 

бригадами; 

Знать: 

приемы и методы управления 

структурными подразделениями, при 

выполнении ими производственных задач; 

нормативно-техническую и 

распорядительную 

документацию по вопросам организации 

деятельности строительных участков; 

ПК 3.3. Контролировать и оценивать 

деятельность структурных 

подразделений. 

Иметь практический опыт:  

контроля деятельности структурных 

подразделений; 

Уметь: 

проводить производственный инструктаж; 

организовывать оперативный учет выполнения 

производственных заданий; организовывать 

выполнение работ в соответствии с графиками 

и сроками производства работ; оформлять 

документы по учету рабочего времени, 

выработки, простоев; 

Знать: 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

действующее положение по оплате труда 

работников организации (нормы и расценки на 

выполненные работы); нормативные правовые 

акты, определяющие права, обязанности и 

ответственность руководителей и работников; 

формы и методы стимулирования коллективов 

и отдельных работников; 

ПК 3.4. Обеспечивать соблюдения 

требований охраны труда, 

безопасности  

жизнедеятельности и защиту 

окружающей среды при 

выполнении  

строительно-монтажных и 

ремонтных работ и работ по 

реконструкции  

строительных объектов. 

Иметь практический опыт:  

обеспечения соблюдения требований охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и 

защиты окружающей среды при выполнении 

строительно-монтажных, ремонтных работ и 

работ по реконструкции строительных 

объектов; 

Уметь: 

обеспечивать работников 

инструментами, приспособлениями, 

средствами малой механизации, 

транспортом, спецодеждой, 
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защитными средствами; пользоваться 

основными нормативными правовыми 

актами по охране труда и охране 

окружающей среды; проводить анализ 

травмоопасных и вредных факторов в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

использовать экобиозащитную технику; 

обеспечивать соблюдение рабочими требований 

охраны труда и техники безопасности на 

рабочих местах; проводить аттестацию рабочих 

мест; 

разрабатывать и осуществлять мероприятия по 

предотвращению производственного 

травматизма; 

вести надзор за правильным и безопасным 

использованием технических средств на 

строительной площадке; проводить инструктаж 

по охране труда работников на рабочем месте в 

объеме инструкций с записью в журнале 

инструктажа; 

Знать: 

основные законодательные нормативные акты 

в области охраны труда и окружающей среды; 

инженерные решения по технике безопасности 

при использовании строительных машин и 

оборудования; 

требования по аттестации рабочих мест; 

основы пожарной безопасности; 

методы оказания первой помощи 

пострадавшим при несчастных случаях; 

технику безопасности при производстве работ; 

организацию производственной санитарии и 

гигиены. 

ПК 4.1. Принимать участие в 

диагностике технического 

состояния 

конструктивных элементов 

эксплуатируемых зданий. 

Иметь практический опыт:  

участия в диагностике технического состояния 

конструктивных элементов эксплуатируемых зданий 

и сооружений; 

Уметь: 

выявлять дефекты, возникающие в конструктивных 

элементах здания; 

устанавливать маяки и проводить наблюдения за 

деформациями; вести журналы наблюдений; 

определять сроки службы элементов здания; 

применять инструментальные методы контроля 

эксплуатационных качеств конструкций; заполнять 

журналы и составлять акты по результатам 

осмотра; 

Знать: 

аппаратуру и приборы, применяемые при 

обследовании зданий и сооружений; 

конструктивные элементы зданий; 

группы капитальности зданий, сроки службы 

элементов здания; инструментальные методы 

контроля состояния конструктивных элементов 



19 

 

эксплуатируемых зданий и сооружений; методики 

оценки технического состояния элементов зданий и 

фасадных конструкций; требования нормативной 

документации; систему технического осмотра 

жилых зданий; 

ПК 4.2. Организовывать работу по 

технической эксплуатация 

зданий и  

сооружений. 

Иметь практический опыт:  

организации работ по технической эксплуатации 

зданий и сооружений в соответствии с нормативно-

техническими документами; 

Уметь: 

заполнять паспорта готовности объектов к 

эксплуатации в зимних условиях; 

устанавливать и устранять причины, вызывающие 

неисправности технического состояния 

конструктивных элементов и инженерного 

оборудования зданий; составлять графики 

проведения ремонтных работ; проводить работы 

текущего и капитального ремонта; 

Знать: 

техническое обслуживание жилых домов; 

организацию технического обслуживания зданий, 

планируемых на капитальный ремонт; 

методику подготовки к сезонной эксплуатации 

зданий; виды инженерных сетей и 

оборудования зданий; 

ПК 4.3. Выполнять мероприятия по 

технической эксплуатации 

конструкций и  

инженерного оборудования 

зданий. 

Иметь практический опыт:  

выполнения мероприятий по технической 

эксплуатации конструкций и инженерного 

оборудования зданий и сооружений; выполнять 

обмерные работы; выполнять чертежи усиления 

различных элементов здания; читать схемы 

инженерных сетей и оборудования 

Уметь: 

проводить гидравлические испытания систем 

инженерного оборудования; 

работать с геодезическими приборами и 

механическим инструментом; 

определять сроки службы элементов здания; 

применять инструментальные методы контроля 

эксплуатационных качеств конструкций; 

Знать: 

комплекс мероприятий по защите и увеличению 

эксплуатационных возможностей конструкций; 

электросиловое оборудование и грозозащиту 

зданий; 

ПК 4.4. Осуществлять мероприятия 

по оценке технического 

состояния и реконструкции 

зданий.  

Иметь практический опыт:  

осуществления мероприятий по оценке 

технического состояния конструкций и элементов 

зданий; осуществления мероприятий по оценке 

реконструкции зданий и сооружений; 

Уметь: 

оценивать техническое состояние конструкций 

зданий и конструктивных элементов; оценивать 

техническое состояние инженерных и 

электрических сетей, инженерного и 
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электросилового оборудования зданий; 

Знать: 

методику оценки состояния инженерного 

оборудования зданий; методы и виды 

обследования зданий и сооружений, приборы; 

основные методы оценки технического 

состояния зданий; 

 

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ППССЗ 

4.1.РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Рабочий учебный план разработан на основе: ФГОС по специальности 

08.02.01Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, утверждѐнного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 965 от 11 августа 2014года, 

зарегистрированного Министерством юстиции (рег. № 33818 от 25 августа 2014 года); БУПа 

разработанного ФГУ «Инновационный образовательный центр «Новый город»»;  рекомендаций 

ФГУ «ФИРО». 

порядок реализации ППССЗ и определяет качественные и количественные характеристики: 

-объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

-перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий 

по учебным дисциплинам и профессиональным модулям; 

-сроки прохождения и продолжительность практик; 

-распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по 

учебным дисциплинам, профессиональным модулям; 

-форму государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, отведенные на ее подготовку 

и проведение; 

-объем каникул по годам обучения. 

Промежуточная аттестация может быть организована как концентрированно 

(экзаменационная сессия), так и рассредоточено, т.е. непосредственно после окончания 

освоения соответствующих программ (экзамен квалификационный) 

Если учебная дисциплина или профессиональный модуль осваиваются в течение 

нескольких семестров, промежуточная аттестация не планируется каждый семестр. Учет 

учебных достижений обучающихся производится при помощи балльно-рейтинговой системы 

аттестации студентов СПО КБГУ. 

Государственная итоговая аттестация в рабочем учебном плане предусмотрена в 

форме защиты выпускной квалификационной работы, что соответствует  требованиям ФГОС. 

При этом на выполнение квалификационной работы отводится 4 недели и 2 недели на защиту 

ВКР.  

Вариативная часть. В соответствии с п.п 7.1 ФГОС по специальности 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений вариативная часть в объѐме 900 часов 

распределена   следующим образом:  на цикл дисциплин ОГСЭ –80 часов, в том числе 72 

аудиторных часов  на введение новых дисциплин: – "ОГСЭ.05 История и культура народов 

КБР"  и "ОГСЭ.06  Родной язык /Литература народов КБР",  на цикл дисциплин ЕН – 16 часов и  

на профессиональный цикл – 804 часа:  из них на цикл ОП – 192 часав, в том числе 72 

аудиторных часа  на введение новой дисциплины: – "ОП.08 Системы автоматизированного 

проектирования"  и на  цикл дисциплин ПМ –612 часов. 

      

4.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график составляется по всем курсам обучения и утверждается 

проректором КБГУ сроком на один учебный год. 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжительность 

теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной (итоговой) 

аттестации, каникул студентов.  
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Таблица «Календарный график учебного процесса» отражает объемы часов на освоение 

циклов, разделов, дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных курсов, 

практик в строгом соответствии с данными учебного плана. 

Для дисциплин и междисциплинарных курсов указываются часы обязательной учебной 

нагрузки и самостоятельной работы студентов как в расчете на каждую учебную неделю, так и 

всего по семестру. 

Для всех видов практик указываются часы обязательной учебной нагрузки. Практики   

проводятся в концентрированном режиме.  

Сумма часов учебной нагрузки за неделю составляет: 

- обязательной учебной нагрузки - 36 часов;  

- самостоятельной работы студентов - 18 часов; 

- всего  - 54 часа. 

 Таблица «Календарный график аттестаций» отражает все виды аттестаций, 

предусмотренные учебным планом по каждому курсу обучения в текущем учебном году. 

 В календарном графике аттестаций наряду с формами промежуточной аттестации в виде 

зачетов, дифференцированных зачетов, экзаменов, отмечаются две точки рубежного контроля в 

соответствии с графиком проведения балльно-рейтинговых мероприятий. 

 
4.3. Государственная  итоговая аттестация 

     Государственная итоговая аттестация выпускника учебного заведения является обязательной 

и осуществляется после освоения программы подготовки специалистов среднего звена  в 

полном объеме. 

        В соответствии с требованиями п. 8.6  ФГОС СПО по специальности 08.02.01  

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, государственная (итоговая) аттестация 

включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломный проект). 

Обязательное требование – соответствие тематики выпускной квалификационной работы 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

Программа итоговой аттестации, тематика дипломных работ, условия проведения и 

защиты выпускной квалификационной работы разрабатывается цикловой комиссией 

спецдисциплин по специальности и государственной аттестационной комиссией, утверждается 

руководителем образовательного учреждения, доводится до сведения обучающихся не позднее 

чем за шесть месяцев до защиты работы и издаѐтся соответствующий приказ об утверждении 

тем, руководителей и рецензентов дипломных работ.    

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

определяются Программой итоговой государственной аттестации выпускников.  

К итоговой государственной аттестации допускаются лица, выполнившие требования, 

предусмотренные программой и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные 

испытания, предусмотренные учебным планом. Необходимым условием допуска к итоговой 

государственной аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

обучающимся компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 

по каждому из основных видов профессиональной деятельности.  

В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами государственной 

аттестационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками профессиональных и 

общих компетенций. 

Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

осуществляется государственной аттестационной комиссией по результатам защиты выпускной 

квалификационной работы, промежуточных аттестационных испытаний и на основании 

документов, подтверждающих освоение обучающимся профессиональных компетенций.  

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 

образовательным учреждениям выдаются документы установленного образца. 
 

5. Требования к условиям реализации ППССЗ 

5.1 Учѐт специфики потребностей рынка труда, участие в разработке и 

реализации ППССЗ потенциальных работодателей. 
 КСК КБГУ при определении контрольных цифр приема студентов учитывает специфику 

потребностей рынка труда и осуществляет подготовку специалистов среднего звена в области 
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технической подготовки по специальности  08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений. 

       Непосредственное участие в разработке, согласовании и реализации программы подготовки 

специалистов среднего звена  принимают потенциальные работодатели в лице: ООО Трест «Ай-

Би-Си» Промстрой, ООО ИСК-КБГС, ЖЭУК: «Жилсервис», «Наш Дом», «Очаг», «Стрелка». 
 

5.2 Регламент по организации обновления ППССЗ 

Колледж обязан обновлять ППССЗ ежегодно в части состава дисциплин и 

профессиональных модулей, установленных в учебном плане, и (или) содержания рабочих 

программ учебных дисциплин и профессиональных модулей. Программ учебной и 

производственной практик. Методических материалов, обеспечивающих реализацию 

соответствующей образовательной технологии с учетом запросов работодателей, особенностей 

развития региона, развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы в рамках, установленных ФГОС. 

             5.3.Виды самостоятельной работы , использование активных и  

                       интерактивных форм проведения занятий 

Самостоятельная работа студентов может проводиться как в аудитории, так и вне 

аудитории. Внеаудиторная самостоятельная работа студентов выполняется во внеаудиторное 

время по заданию и при методическом руководстве преподавателя. Внеаудиторная 

самостоятельная работа расписанием занятий не регламентируется. 

Целями самостоятельной работы являются: 

-воспитание потребности студента в самообразовании, развитие его познавательных и 

творческих способностей; 

-формирование профессиональных умений и навыков; 

-побуждение к учебно-исследовательской работе; 

-реализация компетентностного подхода в образовании. 

 Самостоятельная работа студентов способствует развитию самостоятельности, 

ответственности и организованности, творческого характера в решении проблем учебного и 

профессионального уровня.  

Формы и тематика самостоятельной работы студентов определяются содержанием учебной 

дисциплины, учитываются при разработке рабочих программ учебных дисциплин и 

профессиональных модулей  и утверждаются на заседаниях ПЦК (кафедр СПО).  

Видами самостоятельной работы в колледже являются: 

-чтение и конспектирование литературы по дисциплине; 

-подготовка к семинарским и практическим занятиям;  

-самостоятельное углубленное изучение вопросов, которые входят в программу дисциплины;  

-подбор материала и написание реферата; 

-доклады, информационные сообщения, обзор специальных и научных  

периодических изданий; 

-написание отчета по практике; 

-создание мультимедийных презентаций по учебной теме 

-составление кроссвордов 

-выполнение творческих заданий и др. 

ППССЗ предусматривает использование активных и интерактивных форм проведения 

занятий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 

профессиональных компетенций обучающихся, предоставляет развитие воспитательного 

компонента.  

5.4.Права и обязанности обучающихся,  формирование социокультурной 

среды колледжа 

 В соответствии с ФГОС  обучающиеся имеют следующие права и обязанности: 

при формировании своей индивидуальной образовательной траектории, обучающийся имеет 

право на перезачет соответствующих дисциплин и профессиональных модулей, освоенных в 

процессе предшествующего обучения (в том числе и в других образовательных учреждениях), 

который освобождает обучающегося от необходимости их повторного освоения. 



23 

 

В целях воспитания и развития личности, достижения результатов при освоении программы 

подготовки специалистов среднего звена  в части развития общих компетенций обучающиеся 

могут участвовать в развитии студенческого самоуправления, работе общественных 

организаций, спортивных и творческих клубов; 

обучающиеся обязаны выполнять в установленные сроки все задания, предусмотренные 

программой; 

обучающимся должна быть предоставлена возможность оценивания содержания, организации и 

качества образовательного процесса. 

Социокультурная среда колледжа формируется в результате реализации комплексного 

плана учебно – воспитательной  работы, которая призвана решать следующие воспитательные 

задачи: 

1. Совершенствование форм,  методов и приѐмов воспитания студенческой молодѐжи; 

2. Создание воспитательного пространства колледжа, обеспечивающего развитие 

обучающегося как субъекта деятельности, как личности и как индивидуальности; 

3. Воспитание патриотов России; граждан правового демократического государства, 

уважающих права и свободы личности, проявляющих национальную и религиозную 

терпимость; развитие культуры межэтнических отношений; 

4. Формирование профессиональной культуры; 

5. Формирование их творческих способностей; создание условий для самореализации 

личности; разностороннее развитие студентов; 

6. Воспитание у студентов целостного миропонимания, современного научного 

мировоззрения; 

7. Формирование основ культуры здоровья; 

8. Формирование сознательного отношения к семейной жизни; 

9. Формирование трудовой мотивации,  обучение основным принципам построения 

профессиональной карьеры и навыкам поведения на рынке труда. 

   Воспитательная работа в колледже ведѐтся по следующим направлениям: гражданское 

воспитание, идейно – нравственное воспитание, эстетическое воспитание, правовое воспитание,  

патриотическое воспитание, профессиональное воспитание, физическое воспитание и привитие 

здорового образа жизни, трудовое воспитание. 

 

 

6. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ППССЗ 

6.1.  Кадровое обеспечение реализации ППССЗ 

 

Реализация ППССЗ  обеспечивается педагогическими кадрами колледжа, имеющими 

высшее профессиональное образование, как правило, базовое, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины или профессионального модуля. Образовательный процесс 

осуществляют как опытные преподаватели, имеющие высшую квалификационную категорию, 

так и молодые педагоги - выпускники КБГУ. 

6.2. Учебно-методическое обеспечение 

Программа подготовки специалистов среднего звена  обеспечивается учебно-

методической документацией и учебно-методическими комплексами по всем учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям.  

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. Составлены рекомендации по 

организации самостоятельной работы студентов. 

В помощь студентам по каждой дисциплине и профессиональному модулю составлены лекции, 

методические рекомендации по выполнению практических,  лабораторных и курсовых работ, 

рекомендации по выполнению  выпускной квалификационной работы, а также создан банк 

электронных методических  материалов. 

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена  обеспечивается 

доступом каждого обучающегося к сети Интернет, к базам данных и библиотечным фондам, 

сформированного по полному перечню дисциплин основной образовательной программы.  

1)ЭБС «Консультант студента» (http://www.studentlibrary.ru).  

http://www.studentlibrary.ru/
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Содержит издания по всем областям знаний, включает более чем 7900  изданий по 23 УГС 

ОКСО, 76 наименований журналов ВАК, более 3500 тыс. учебников, и более 700 монографий. 

2) ЭБС «Книгафонд» (www.knigafund.ru).  

Содержит 154702 изданий по всем основным областям знаний, включает 2697 тыс. учебных 

изданий по 23 УГС, включает 87 наименований журналов ВАК и 945 монографий. 

3) ЭБС «Лань» (http://e.lanbook.com).  

Содержит издания по всем областям знаний, включает 11363 изданий по 25 УГС ОКСО, 181 

наименований журналов ВАК, 12625 учебников, и более 1262 монографий. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу, 

входящих в образовательную программу. 

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной, включает официальные справочно-

библиографические и периодические издания. 

6.3 Материально-техническое обеспечение  

          Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов занятий: лекций, лабораторных работ, практических занятий,  учебной практики, 

предусмотренных учебным планом. Перечень материально-технического обеспечения 

колледжа включает в себя: лекционные аудитории, помещения для проведения семинарских и 

практических занятий (оборудованные учебной мебелью), компьютерные классы, оснащенные 

компьютерами с доступом к сети  Интернет, интерактивной доской,  видеопроекционным 

оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном,  Колледж 

обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 

Материально-техническая база  соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Реализация ППССЗ обеспечивает: 

- выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров; 

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной соответствующей 

образовательной среды в колледже или в организациях в зависимости от специфики вида 

профессиональной деятельности. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

Кабинеты: 
социально-экономических дисциплин; 

математики; 

информатики; 

инженерной графики; 

технической механики; 

электротехники; 

строительных материалов и изделий; 

основ инженерной геологии при производстве работ на строительной 

площадке; 

основ геодезии; 

инженерных сетей и оборудования территорий, зданий и стройплощадок; 

экономики организации; 

проектно-сметного дела; 

проектирования зданий и сооружений; 

эксплуатации зданий; 

реконструкции зданий; 

проектирования производства работ; 

технологии и организации строительных процессов; 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

оперативного управления деятельностью структурных подразделений. 

http://www.knigafund.ru/
http://e.lanbook.com/
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Лаборатории: безопасности жизнедеятельности; испытания строительных материалов и 

конструкций; технической механики; 

информационных технологий в профессиональной деятельности. 

Мастерские: каменных работ; штукатурных работ. 

Полигоны: геодезический. 

Спортивный комплекс: спортивный зал. 

Залы: библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; актовый зал. 

7.СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ППССЗ 

 
         Оценка качества освоения программы включает текущий контроль знаний, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.  

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по 

каждой дисциплине и профессиональному модулю доводятся до сведения обучающихся в 

течение первого месяца обучения. 

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация осуществляется на основе 

балльно-рейтинговой системы оценки знаний студентов СПО КБГУ. 

При реализации программ текущей и промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплинам, междисциплинарным курсам профессионального цикла в качестве внешних 

экспертов активно привлекаются работодатели, преподаватели, читающие смежные 

дисциплины. Условия реализации программ практик максимально приближены к условиям их 

будущей профессиональной деятельности.. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных 

направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 

           Для контроля и оценки результатов освоения основной профессиональной 

образовательной программы, составлены контрольные измерительные материалы, созданы 

фонды оценочных средств.  Соответствующие фонды используются для текущей, 

промежуточной и итоговой аттестаций. Они позволяют оценить знания, умения и освоенные 

компетенции.  

Фонды оценочных средств, которые используются для проведения экзаменов 

квалификационных и итоговой аттестации, составляются с участием работодателей и содержат 

конкретные ситуационные задачи. 

          В учебном процессе используются интерактивные технологии обучения,  контроль и 

оценка знаний студентов проводится с использованием электронных тестов. 

8. Сведения об освоении профессии рабочего и должности служащего в рамках ППССЗ 

В рамках  профессионального  модуля ПМ.05  Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям  рабочих, должностям служащих осваиваются рабочие профессии: 

каменщик и штукатур. (МДК.05.01 – выполнение   работ по профессии - каменщик  и 

МДК.05.02. – выполнение  работ по профессии – штукатур). В данном профессиональном 

модуле  предусмотрены учебная и  производственная практики. По результатам освоения 

данного модуля студентам  выдаѐтся свидетельство о присвоении рабочего разряда по 

вышеназванным рабочим профессиям.  

 Каменщик 2-го разряда должен знать: 

-основные виды стеновых материалов;  

-способы приготовления растворов; 

- способы пробивки гнезд и отверстий в кладке; 

- правила разборки кладки фундаментов, стен и столбов;  

-виды стропов и захватных приспособлений; 

- основные виды такелажной оснастки;  

-правила перемещения и складирования грузов малой массы. 

Каменщик 3-го разряда должен знать: 

-основные свойства стеновых материалов и растворов, а также гидроизоляционных материалов, 

применяемых для изоляции фундаментов и стен; 
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- приемы кладки стен и перевязки швов;  

-правила и способы каменной кладки в зимних условиях методом замораживания, 

искусственного прогрева в тепляках и на растворах с химическими добавками;  

-способы расстилания растворов на стене, раскладки кирпича и забутки;  

-правила работы пневматическим и электрифицированным инструментом; 

- основные виды деталей и сборных конструкций, применяемых при возведении каменных 

зданий и сооружений; 

- требования, предъявляемые к качеству кирпичной кладки и монтируемых сборных 

железобетонных конструкций. 

Штукатур 2-го разряда должен знать: 

-виды основных материалов, применяемых при производстве штукатурных работ и беспесчаной 

накрывке поверхностей;  

-основные виды штукатурок и штукатурных растворов; 

- способы приготовления растворов, кроме растворов для штукатурок специального назначения 

и декоративных;  

-наименование, назначение и правила применения ручного инструмента, приспособлений и 

инвентаря;  

-способы подготовки поверхностей под штукатурку и беспесчаную накрывку. 

Штукатур 3-го разряда должен знать: 

- свойства основных материалов и готовых растворов из сухих строительных смесей на 

цементной, гипсовой и других основах, применяемых при штукатурных работах и беспесчаной 

накрывке поверхностей; 

- назначение и способы приготовления раствора из сухих строительных смесей;  

-составы мастик для крепления сухой штукатурки; 

- способы устройства вентиляционных коробов. 
 

 


