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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
(УП.01) 

ПМ.01 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки специали-

стов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Инфор-
мационные системы и программирование, базовый уровень подготовки, в части освоения ос-
новного вида деятельности (ВД): Разработка модулей программного обеспечения для ком-
пьютерных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с тех-
ническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием. 
ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализирован-

ных программных средств. 
ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей. 
ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 
ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ. 
 
1.2. Цели и задачи учебной практики 
С целью освоения указанного вида деятельности и соответствующих профессиональных 

компетенций обучающийся должен:  
знать:  
- основные этапы разработки программного обеспечения;  
- основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного про-

граммирования;  
- способы оптимизации и приемы рефакторинга;  
- основные принципы отладки и тестирования программных продуктов,  
уметь:  
- осуществлять разработку кода программного модуля на языках низкого и высокого 

уровней;  
- создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль;  
- выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля;  
- осуществлять разработку кода программного модуля на современных языках про-

граммирования;  
- уметь выполнять оптимизацию и рефакторинг программного кода;  
- оформлять документацию на программные средства,  
иметь практический опыт в:  
- разработке кода программного продукта на основе готовой спецификации на уровне 

модуля;  
- использовании инструментальных средств на этапе отладки программного продукта;  
- проведении тестирования программного модуля по определенному сценарию;  
- использовании инструментальных средств на этапе отладки программного продукта;  
- разработке мобильных приложений. 
1.3. Количество часов на учебную практику: 72 часа. 
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 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися видом 
деятельности: Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем, в 
том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 
Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с 
техническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием. 
ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализирован-

ных программных средств. 
ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей. 
ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 
ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ. 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, приме-
нять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффек-
тивно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необхо-
димого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках. 
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 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
3.1. Тематический план учебной практики 

Код ПК Код и наименование 
профессиональных 

модулей, код и 
наименование МДК 

Количество 
часов на с 

практику по 
ПМ и соответ-

ствующим 
МДК 

Виды работ Наименование тем учебной практики Количе-
ство ча-
сов по 
темам 

Уровень 
освое-

ния 

1 2 3 4 5 6 7 
ОК 02., 
ОК 03., 
ОК 04., 
ОК 05., 
ОК 09., 
ОК 10. 

ПМ.01 Разработка 
модулей программ-
ного обеспечения 
для компьютерных 
систем 

2 - Инструктаж по технике безопас-
ности 

Прохождение инструктажа по технике безопасности и элек-
тробезопасности 

2  

ПК 1.2  МДК.01.01 Разра-
ботка программных 
модулей 

24 1. Формирование алгоритмов и 
программных модулей в соот-
ветствии с техническим зада-
нием.  
 

Раздел 1. Разработка программного продукта  24  

1. Установка и настройка системы контроля версий. Разра-
ботка модуля с использованием текстовых компонентов. По-
строение событийноуправляемого интерфейса. Создание 
программного кода обработчиков событий. Создание интер-
фейсов посредством визуального проектирования. 

8  

2. Разработка обработчиков событий клавиатуры. Связыва-
ние обработчиков событий с элементами интерфейса. Разра-
ботка модуля многооконного интерфейса. 

8  

3. Разработка модуля отображения анимации. Разработка 
модуля отображения текстовых документов. Разработка мо-
дуля воспроизведения аудио. Разработка модуля генерации 
случайных объектов. Создание модуля доступа к БД. Созда-
ние запросов БД. Создание модуля вывода информации БД 
на печать 

8  

ПК 1.3., 
ПК 1.4., 
ПК 1.5 

МДК.01.02 Под-
держка и тестирова-
ние программных мо-
дулей 

24 1.  Отладка программных модулей 
с использованием специализи-
рованных программных 
средств.  

2. Автоматизированное тестиро-
вание.  

3. Выполнять тестирование про-
граммных модулей и создание 
CASE-тестов.  

Раздел 2. Тестирование программного продукта 24  
1. Произвести отладку и оптимизацию модулей. Разработка 
тестов. Отладка и тестирование программы на уровне мо-
дуля. Анализ результатов тестирования.  

6  

2. Тестирование с помощью инструментов среды разра-
ботки.  

6  

3. Оформление документации на программные средства с 
использованием инструментальных средств. Оформление 
отчета по разработке программы. Установка инструмента-

6  
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4. Осуществление рефакторинга и 
оптимизации программного 
кода, разработанных программ-
ных продуктов.  

рия и настройка среды для разработки мобильных приложе-
ний.  
4. Создание эмуляторов и подключение устройств. 6  

ПК 1.2, 
ПК 1.6 

МДК.01.03 Разра-
ботка мобильных 
приложений 

12 1. Разработка модулей программ-
ного обеспечения для мобиль-
ных платформ 

Раздел 3. Разработка мобильной версии программного 
продукта 

12  

1. Проработка задания и создание блок-схемы работы мо-
бильного приложения. Создание интерфейса мобильного 
приложения. Подготовка стандартных модулей. Написание 
программного кода  

6  

2. Тестирование и оптимизация мобильного приложения. 
Оформление отчета по мобильному приложению. 

6  

ПК 1.1 
ПК 1.6 

МДК. 01.04 Систем-
ное программирова-
ние 

10 1. Разработка программного обес-
печения на ассемблере 

Раздел 4. Разработка системного программного обеспе-
чения 

10  

1. Установка и настройка пакета для разработки программ 
на языке ассемблера. Разработка программы на ассемблере 

8  

2 Изучение справочников и трансляторов по ассемблеру 2  

 Всего часов 72   72  
 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).  
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УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 
Для реализации программы практики должны быть предусмотрены следующие специаль-

ные помещения: лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 
систем». 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем»: 
 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, опера-

тивная память объемом не менее 4 Гб;)или аналоги; 
 Проектор и экран;  
 Маркерная доска; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения 
 
4.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной ли-

тературы 
Основные источники: 

1. Федорова Г.Н. Разработка программных модулей программного обеспечения для компь-
ютерных систем: учебник. Среднее профессиональное образование, профессиональная 
подготовка / Г.Н Федорова. – М.: Академия, 2016. – 336 с. 

2. Абрамов, Г. В. Проектирование и разработка информационных систем : учебное пособие 
для СПО / Г. В. Абрамов, И. Е. Медведкова, Л. А. Коробова. — Саратов : Профобразова-
ние, 2020. — 169 c. — ISBN 978-5-4488-0730-5. — Текст : электронный // Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/88888.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - 
DOI: https://doi.org/10.23682/88888. 

3. Котляров, В. П. Основы тестирования программного обеспечения : учебное пособие для 
СПО / В. П. Котляров. — Саратов : Профобразование, 2019. — 335 c. — ISBN 978-5-4488-
0364-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 
— URL: https://www.iprbookshop.ru/86202.html. — Режим доступа: для авторизир. пользо-
вателей. 

4. Кузнецов, А. С. Системное программирование : учебное пособие / А. С. Кузнецов, И. А. 
Якимов, П. В. Пересунько. — Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2018. 
— 170 c. — ISBN 978-5-7638-3885-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/84121.html (дата обраще-
ния: 23.08.2021). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
Дополнительные источники: 
1. Лауферман, О. В. Разработка программного продукта: профессиональные стандарты, 

жизненный цикл, командная работа : учебное пособие / О. В. Лауферман, Н. И. Лы-
гина. — Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 
2019. — 75 c. — ISBN 978-5-7782-3893-0. — Текст : электронный // Электронно-биб-
лиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/99215.html.— Режим доступа: для авторизир. пользовате-
лей. 

2. Карпович, Е. Е. Методы тестирования и отладки программного обеспечения : учеб-
ник / Е. Е. Карпович. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2020. — 136 c. — 
ISBN 978-5-907226-64-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная си-
стема IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/106722.html. — Ре-
жим доступа: для авторизир. пользователей. 

3. Синицын, С. В. Верификация программного обеспечения : учебное пособие / С. В. 
Синицын, Н. Ю. Налютин. — 3-е изд. — Москва : Интернет-Университет Информа-
ционных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 367 c. — ISBN 978-5-

https://doi.org/10.23682/88888
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4497-0653-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/97540.html. — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. 

4. Макаров, А. В. Common Intermediate Language и системное программирование в 
Microsoft.NET : учебное пособие / А. В. Макаров, С. Ю. Скоробогатов, А. М. Чепов-
ский. — 3-е изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет Информационных Тех-
нологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 397 c. — ISBN 978-5-4497-0293-7. — 
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 
URL: https://www.iprbookshop.ru/89403.html. — Режим доступа: для авторизир. поль-
зователей. 

4.3. Общие требования к организации учебной практики 
Учебную практику рекомендуется проводить сосредоточенно. Организацию и руководство 

учебной практикой осуществляют руководители практики от образовательного учреждения. 
Студенты образовательных учреждений среднего профессионального образования при про-

хождении учебной практики в организациях обязаны: 
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой учебной практики; 
 изучить и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности. 

Руководители практики:  
 несут личную ответственность за проведение практики;  
 организуют практику в соответствии с программой;  
 организуют, обучение студентов до начала практики правилам техники безопасности;  
 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и проверяет их выполнение, оказывает 

студентам методическую помощь;  
 оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий;  
 оценивает результаты выполнения практикантами программы практики;  
 осуществляет постоянный контроль за ходом и организацией практики.  

4.4. Кадровое обеспечение практики  
Требования к квалификации кадров, осуществляющих руководство практикой: реализация 

образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной орга-
низации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях 
гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 
Связь, информационные и коммуникационные технологиии имеющих стаж работы в данной про-
фессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать 
квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог профессио-
нального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального обра-
зования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения ква-
лификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуника-
ционные технологии, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных ком-
петенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), обес-
печивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности 
не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области профес-
сиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии, в общем 
числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, должна быть не ме-
нее 25 процентов.  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
По результатам усвоения программы практики студенты представляют руководителю 

практики от колледжа: отчет и аттестационный лист на студента-практиканта от руководителя 
практики.  

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после сдачи до-
кументов по практике и фактической защиты отчета.  

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-минутный до-
клад студента и его ответы на вопросы членов комиссии.  

После защиты отчета руководитель практики от колледжа дает свое заключение о выпол-
нении программы практики и ставит по итогам дифференцированную оценку по пятибалльной 
шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 «удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка од-
новременно проставляется в ведомость, зачетную книжку студента и аттестационный лист. 

 
Результаты 

(освоенные профес-
сиональные компе-

тенции) 

Основные показатели оценки резуль-
тата 

Формы и методы кон-
троля и оценки 

ПК 1.1. Формировать 
алгоритмы разра-
ботки программных 
модулей в соответ-
ствии с техническим 
заданием 
 

Оценка «отлично» - техническое за-
дание проанализировано, алгоритм разра-
ботан, соответствует техническому зада-
нию и оформлен в соответствии со стан-
дартами, пояснены его основные струк-
туры. Оценка «хорошо» -алгоритм разра-
ботан, оформлен в соответствии со стан-
дартами и соответствует заданию, пояс-
нены его основные структуры.  

Оценка «удовлетворительно» - алго-
ритм разработан и соответствует зада-
нию.  

- Накопительная оценка 
результатов выполне-
ния практических работ 
на учебной практике 

- Качество решения прак-
тических заданий 

- Оценка защиты отчета 
по учебной практике  

 

ПК 1.2. Разрабаты-
вать программные 
модули в соответ-
ствии с техническим 
заданием 

Оценка «отлично» - программный мо-
дуль разработан по имеющемуся алго-
ритму в среде разработки методами объ-
ектно-ориентированного/структурного 
программирования и полностью соответ-
ствует техническому заданию, соблю-
дены и пояснены основные этапы разра-
ботки; документация на модуль оформ-
лена и соответствует стандартам.  

Оценка «хорошо» - программный мо-
дуль разработан по имеющемуся алго-
ритму в среде разработки методами объ-
ектно-ориентированного/структурного 
программирования и практически соот-
ветствует техническому заданию с незна-
чительными отклонениями, пояснены ос-
новные этапы разработки; документация 
на модуль оформлена и соответствует 
стандартам.  

Оценка «удовлетворительно» - про-
граммный модуль разработан по имею-
щемуся алгоритму в среде разработки ме-
тодами объектно-ориентированного/ 
структурного программирования и соот-

- Накопительная оценка 
результатов выполне-
ния практических работ 
на учебной практике 

- Качество решения прак-
тических заданий 

- Оценка защиты отчета 
по учебной практике  
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ветствует техническому заданию; доку-
ментация на модуль оформлена без суще-
ственных отклонений от стандартов. 

ПК 1.3. Выполнять 
отладку программ-
ных модулей с ис-
пользованием специа-
лизированных про-
граммных средств 

Оценка «отлично» - выполнена от-
ладка модуля; с пояснением особенно-
стей отладочных классов; сохранены и 
представлены результаты отладки.  

Оценка «хорошо» - выполнена отладка 
модуля; сохранены и представлены ре-
зультаты отладки.  

Оценка «удовлетворительно» - вы-
полнена отладка модуля, пояснены ее ре-
зультаты. 

- Накопительная оценка 
результатов выполне-
ния практических работ 
на учебной практике 

- Качество решения прак-
тических заданий 

- Оценка защиты отчета 
по учебной практике  

ПК 1.4. Выполнять 
тестирование про-
граммных модулей 

Оценка «отлично» - выполнено тести-
рование модуля, в том числе с помощью 
инструментальных средств, и оформлены 
результаты тестирования в соответствии 
со стандартами. выполнено функцио-
нальное тестирование, выполнена и пред-
ставлена оценка тестового покрытия, сде-
лан вывод о достаточности тестового па-
кета.  

Оценка «хорошо» - выполнено тести-
рование модуля, в том числе с помощью 
инструментальных средств, и оформлены 
результаты тестирования. выполнено 
функциональное тестирование, выпол-
нена и представлена оценка тестового по-
крытия.  

Оценка «удовлетворительно» - вы-
полнено тестирование модуля и оформ-
лены результаты тестирования. выпол-
нено функциональное тестирование, вы-
полнена и представлена оценка тестового 
покрытия с некоторыми погрешностями. 

- Накопительная оценка 
результатов выполне-
ния практических работ 
на учебной практике 

- Качество решения прак-
тических заданий 

- Оценка защиты отчета 
по учебной практике  

 

ПК 1.5. Осуществ-
лять рефакторинг и 
оптимизацию про-
граммного кода 

Оценка «отлично» - определены каче-
ственные характеристики программного 
кода с помощью инструментальных 
средств; выявлены фрагменты некаче-
ственного кода; выполнен рефакторинг 
на уровнях переменных, функций, клас-
сов, алгоритмических структур; прове-
дена оптимизация и подтверждено повы-
шение качества программного кода.  

Оценка «хорошо» - определены каче-
ственные характеристики программного 
кода с помощью инструментальных 
средств; выявлены фрагменты некаче-
ственного кода; выполнен рефакторинг 
на нескольких уровнях; проведена опти-
мизация и выполнена оценка качества по-
лученного программного кода.  

Оценка «удовлетворительно» - опре-
делены качественные характеристики 

- Накопительная оценка 
результатов выполне-
ния практических работ 
на учебной практике 

- Качество решения прак-
тических заданий 

- Оценка защиты отчета 
по учебной практике  
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программного кода частично с помощью 
инструментальных средств; выявлено не-
сколько фрагментов некачественного 
кода; выполнен рефакторинг на несколь-
ких уровнях; проведена оптимизация и 
выполнена оценка качества полученного 
программного кода. 

ПК 1.6. Разрабаты-
вать модули про-
граммного обеспече-
ния для мобильных 
платформ 

Оценка «отлично» - разработан мо-
дуль для заданного мобильного устрой-
ства с соблюдением основных этапов раз-
работки на одном из современных языков 
программирования; при проверке работо-
способности модуля на устройстве или 
эмуляторе установлено его соответствие 
спецификации.  

Оценка «хорошо» - разработан модуль 
для заданного мобильного устройства с 
учетом основных этапов разработки на 
одном из современных языков програм-
мирования; при проверке работоспособ-
ности модуля на устройстве или эмуля-
торе установлено соответствие выполня-
емых функций спецификации с незначи-
тельными отклонениями.  

Оценка «удовлетворительно» - разра-
ботан модуль для заданного мобильного 
устройства на одном из современных язы-
ков программирования; при проверке ра-
ботоспособности модуля на устройстве 
или эмуляторе установлено соответствие 
основных выполняемых функций специ-
фикации. 

- Накопительная оценка 
результатов выполне-
ния практических работ 
на учебной практике 

- Качество решения прак-
тических заданий 

- Оценка защиты отчета 
по учебной практике  

 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 
общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки резуль-
тата 

Формы и методы кон-
троля и оценки  

ОК 01. Выбирать спо-
собы решения задач 
профессиональной де-
ятельности, примени-
тельно к различным 
контекстам. 

- обоснованность постановки цели, вы-
бора и применения методов и способов ре-
шения профессиональных задач; 
- адекватная оценка и самооценка эффек-
тивности и качества выполнения профес-
сиональных задач; 
- демонстрация интереса к будущей про-
фессии. 

 Накопительная оценка 
результатов выполнения 
практических работ на 
учебной практике 
 Качество решения 
практических заданий 
 Оценка защиты отчета 
по учебной практике ОП 02.Осуществлять 

поиск, анализ и ин-
терпретацию инфор-
мации, необходимой 
для выполнения задач 

- использование различных источников, 
включая электронные ресурсы, медиаре-
сурсы, Интернет-ресурсы, периодические 
издания по специальности для решения 
профессиональных задач; 
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профессиональной де-
ятельности. 

- выбор и применение методов и способов 
решения профессиональных задач в обла-
сти технологии разработки, сопровожде-
ния и продвижения программного обеспе-
чения оценка эффективности и качества 
выполнения. 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать соб-
ственное профессио-
нальное и личностное 
развитие. 

- демонстрация ответственности за приня-
тые решения; 
- обоснованность самоанализа и коррек-
ция результатов собственной работы;  
- решение стандартных и нестандартных 
профессиональных задач в области техно-
логии разработки, сопровождения и про-
движения программного обеспечения 

ОК 04. Работать в 
коллективе и ко-
манде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руковод-
ством, клиентами. 

- эффективный поиск необходимой ин-
формации;  
- использование различных источников, 
включая электронные 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке с учетом осо-
бенностей социаль-
ного и культурного 
контекста. 

- демонстрировать грамотность устной и 
письменной речи, - ясность формулирова-
ния и изложения мыслей; 
- использование информационно - комму-
никационных технологий для сопровож-
дения и продвижения программного обес-
печения. 

ОК 06.  Проявлять 
гражданско-патриоти-
ческую позицию, де-
монстрировать осо-
знанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей. 

- соблюдение норм поведения во время 
учебных занятий и прохождения прак-
тики; 
- взаимодействие с обучающимися, препо-
давателями и руководителями практик в 
ходе обучения. 

ОК 07. Содействовать 
сохранению окружа-
ющей среды, ресурсо-
сбережению, эффек-
тивно действовать в 
чрезвычайных ситуа-
циях. 

- самоанализ и коррекция результатов 
собственной работы. 

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для сохра-
нения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной де-
ятельности и поддер-
жания необходимого 
уровня физической 
подготовленности. 

- организация самостоятельных занятий. 
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ОК 09. Использовать 
информационные тех-
нологии в профессио-
нальной деятельно-
сти. 

- анализ инноваций в области технологии 
разработки, сопровождения и продвиже-
ния программного обеспечения. 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

- эффективность использования в профес-
сиональной деятельности необходимой 
технической документации, в том числе на 
английском языке. 

 
Критерии оценивания практики 

Дифференцированный зачет по учебной практике выставляется на основании отчета по 
выполненным за время практики работ. Оценивается их объем, качество выполнения в соответ-
ствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика.   

Оценка «5» ставится, если верно и рационально решено 90%-100% предлагаемых заданий, 
допустим 1 недочет, неискажающий сути решения. 

Оценка «4» ставится при безошибочном решении 80% предлагаемых заданий. 
Оценка «3» ставится, если выполнено 60% предлагаемых заданий, допустим 1 недочет. 
Оценка «2» - решено менее 60% предлагаемых заданий. 
 


