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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование, базовый уровень подготовки, в части освоения 

основного вида деятельности (ВД): Сопровождение и обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспе-

чения компьютерных систем 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного обес-

печения 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обес-

печения в соответствии с потребностями заказчика 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем про-

граммными средствами 
1.2. Цели и задачи учебной практики 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессио-

нальными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт в: 

− В настройке отдельных компонентов программного обеспечения компьютерных си-

стем;  

− выполнении отдельных видов работ на этапе поддержки программного обеспечения 

компьютерной системы. 

уметь: 

− подбирать и настраивать конфигурацию программного обеспечения компьютерных 

систем;  

− использовать методы защиты программного обеспечения компьютерных систем;  

− проводить инсталляцию программного обеспечения компьютерных систем;  

− производить настройку отдельных компонентов программного обеспечения компью-

терных систем;  

− анализировать риски и характеристики качества программного обеспечения  

знать: 

− основные методы и средства эффективного анализа функционирования программного 

обеспечения;  

− основные виды работ на этапе сопровождения программного обеспечения; 

−  основные принципы контроля конфигурации и поддержки целостности конфигура-

ции программного обеспечения;  

− средства защиты программного обеспечения в компьютерных системах. 

 

1.3. Количество часов на освоение производственной практики: 108 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

  

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом деятельности: Сопровождение и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем, в том числе профессиональными (ПК) и общими 

(ОК) компетенциями: 

Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися видом 

деятельности осуществление интеграции программных модулей, в том числе профессиональ-

ными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата практики 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного 

обеспечения 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 

программными средствами 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализ и интерпретацию информации 

и информационные технологии в профессиональной деятельности для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 
ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 
ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план и содержание производственной практики 

 

Код ПК Код и наименование 

профессиональных 

модулей, код и 

наименование МДК 

Количе-

ство часов 

на произ-

водствен-

ноую 

практику 

по ПМ 

Виды работ Наименование тем производственной практики Количес

тво 

часов 

по 

темам 

Уровень 

освоения 

ОК 01.; 

ОК 02.; 

ОК 03.; 

ОК 04.; 

ОК 05.; 

ОК 06.; 

ОК 07.; 

ОК 08.; 

ОК 09.; 

ПК 4.1.; 

ПК 4.2.; 

ПК 4.3.; 

ПК 4.4. 

МДК.04.01 Внедре-

ние и поддержка 

компьютерных си-

стем 

54 Организационные во-

просы оформления на 

предприятии, установоч-

ная лекция, инструктаж 

по охране труда и технике 

безопасности, распреде-

ление по рабочим местам 

1. Изучение инструкции по охране труда. 

2. Изучение инструкции по технике безопасности и пожаробезопас-

ности, схем аварийных проходов и выходов, пожарного инвен-

таря. 

3. Изучение правил внутреннего распорядка. 

4. Изучение правил и норм охраны труда, техники безопасности при 

работе с вычислительной техникой. 

6 2, 3 

Настройка отдельных ком-

понентов программного 

обеспечения компьютер-

ных систем; 

1. Изучение структуры и органов управления предприятием, прав и 

обязанностей техника- программиста 

2. Настройка отдельных компонентов программного обеспечения 

компьютерных систем 

3. Составление отчета о выполнении этапа работы 

16  

Выполнение отдельных 

видов работ на этапе под-

держки программного 

обеспечения компьютер-

ной системы 

1. Анализ технических средств информатизации предприятия. 

2. Анализ сетевого ПО предприятия. Настройка и сопровождение 

выбранного серверного ПО 

3. Выявление и разрешение проблем совместимости ПО 

4. Составление отчета о выполнении этапа работы 

16 2, 3 

Подбор и настройка кон-

фигурации программного 

обеспечения компьютер-

ных систем; 

1. Подбор и настройка конфигурации программного обеспечения 

компьютерных систем 

2. Определение степени соответствия требованиям к обработке к об-

работке данных и общесистемным требованиям 

3. Получение задания по тематике предприятия 

4. Разработка технического задания. Определение цели проекта, вы-

бор языка реализации ПО 

5. Составление отчета о выполнении этапа работы 

16 2, 3 

ОК 01.; 

ОК 02.; 

ОК 03.; 

ОК 04.; 

ОК 05.; 

МДК. 04.02 Обеспе-

чение качества 

функционирования 

компьютерных си-

стем 

54 Использование методов за-

щиты программного обес-

печения компьютерных си-

стем; 

1. Разработка метода и алгоритма решения задачи индивидуального 

задания 

2. Обеспечение защиты ПО программными средствами 

3. Кодирование и тестирование ПО. Анализ качества выполненного 

программного средства. 

10  
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ОК 06.; 

ОК 07.; 

ОК 08.; 

ОК 09.; 

ПК 4.1.; 

ПК 4.2.; 

ПК 4.3.; 

ПК 4.4. 

4. Использование нормативных правовых актов, нормативно-мето-

дических документов по защите информации 

5. Применение программно-аппаратных и технических средств за-

щиты информации на защищаемых объектах 

6. Составление отчета о выполнении этапа работы 

Проведение инсталляции 

программного обеспече-

ния компьютерных систем; 

1. Провести инсталляцию программного обеспечения компьютерных 

систем 

10  

Проведение настройки от-

дельных компонентов про-

граммного обеспечения 

компьютерных систем; 

1. Проведение настройки отдельных компонентов программного 

обеспечения компьютерных систем 

10  

Анализ рисков и характери-

стики качества программ-

ного обеспечения; 

Применение основ верифи-

кации и аттестации про-

граммного обеспечения 

1. Провести анализ рисков и характеристики качества программного 

обеспечения 

 

10  

Систематизация материала 

и подготовка отчета 

Обобщение материала, оформление отчета, собеседование с руково-

дителем практики 

10  

Оформление отчета по практике. Дифференцированный зачет по 

практике. 

4  

 Всего часов 108   108  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 

производственной практики на предприятиях /организациях, направление деятельности ко-

торых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, за-

ключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием / организацией, 

куда направляются обучающиеся. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут зачисляться 

на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производ-

ственной практики. 

 

4.2. Общие требования к организации практике 

По результатам практики руководителями практики от организации и от образова-

тельной организации формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне 

освоения обучающимися профессиональных компетенций (Приложение 1), а также харак-

теристика на обучающегося по освоению профессиональных и общих компетенций в пе-

риод прохождения практики (Приложение 2). 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики (Прило-

жение 3). По результатам практики обучающимся составляется отчет (Приложение 4). 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, 

аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практиче-

ский опыт, полученный на практике. 

 
4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель ной 

литературы 

Основные источники: 

1. Грекул, В. И. Управление внедрением информационных систем : учебное пособие 

для СПО / В. И. Грекул, Г. Н. Денищенко, Н. Л. Коровкина. — Саратов : Профобра-

зование, 2021. — 277 c. — ISBN 978-5-4488-1016-9. — Текст : электронный // Элек-

тронно-библиотечная система ЭБС «IPSMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/102209.html  

2. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения от-

раслевой направленности учебное пособие для учебных заведений, реализующих 

программу среднего профессионального образования / Г. Н. Федорова. - Москва : 

Курс: ИНФРА-М, 2019. - 332, [1] с. : ил. - (Среднее профессиональное образование). 

3. Зубкова, Т. М. Технология разработки программного обеспечения: учебное пособие 

для СПО / Т. М. Зубкова. — Саратов :Профобразование, 2019. — 468 c. — ISBN 978-

5-4488-0354-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система ЭБС 

«IPSMART: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/86208.html 

Дополнительные источники: 

1. Гагарина, Л. Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных си-

стем : учебное пособие / Л. Г. Гагарина. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 384 

с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0735-1. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1214882 . 

2. Гвоздева, В. А. Основы построения автоматизированных информационных систем: 

учебник / В. А. Гвоздева, И. Ю. Лаврентьева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. 

— 318 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0705-4. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1066509  

https://www.iprbookshop.ru/102209.html
https://topuch.com/uchebnoe-posobie-podgotovleno-v-strogom-sootvetstvii-s-v6/index.html
http://www.iprbookshop.ru/86208.html
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Электронные издания: 

1. Долженко А.И. Технологии командной разработки программного обеспечения инфор-

мационных систем [Электронный ресурс]/ Долженко А.И.— Электрон. текстовые дан-

ные.— М.: ИнтернетУниверситет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2019.— 

300 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/39569.—ЭБС «IPSMART» 

2. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отрас-

левой направленности: учебное пособие / Г. Н. Федорова. — Москва: КУРС: ИНФРА-

М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906818-

41-6. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1138896 (дата 

обращения: 02.06.2021).  

3. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отрас-

левой направленности : учебное пособие / Г. Н. Федорова. — Москва : КУРС : ИН-

ФРА-М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

906818-41-6. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1138896 (дата обращения: 02.06.2021).  

4. Исаев, Г. Н. Управление качеством информационных систем : учебное пособие / Г.Н. 

Исаев. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 248 с. — (Среднее профессиональное образо-

вание). - ISBN 978-5-16-015650-7. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1189952 

5. Черников, Б. В. Управление качеством программного обеспечения : учебник / Б.В. 

Черников. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2020. — 240 с. — (Среднее про-

фессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0902-7. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1046280 

 

Студент при прохождении производственной практики обязан:  

− полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики в соответ-

ствии с разработанным графиком и индивидуальным заданием;  

− соблюдать правила внутреннего распорядка. Выполнять указания руководителя 

практики;  

− изучать и строго соблюдать правила и нормы охраны труда, пожарной безопасности 

и производственной санитарии;  

− вести дневник–отчет и записывать в него ежедневно выполняемую работу по вопро-

сам программы практики и индивидуальному заданию;  

− по окончанию рабочего дня сдавать дневник-отчет на проверку руководителю прак-

тики от предприятия;  

− нести ответственность за выполненную работу и ее результаты.  

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство практикой по профилю специальности осуществляют преподаватели 

профессиональных модулей и работники предприятий/ организаций, закрепленные за обу-

чающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 

практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование, соответ-

ствующее профилю специальности и опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы. Они должны проходить обязательную стажировку в профильных 

организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

  

http://www.iprbookshop.ru/39569
https://znanium.com/catalog/product/1189952
https://znanium.com/catalog/product/1046280
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОД-

СТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на ос-

новании) результатов её прохождения, подтверждаемые документами соответствующих 

организаций. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

− положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от ор-

ганизации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных 

компетенций; 

− наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики; 

− полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике 

в соответствии с заданием на практику. 

5.1. Контроль и оценка результатов освоения производственной практики по про-

филю специальности 

Производственная практика по профилю специальности является завершающим эта-

пом освоения профессионального модуля по виду профессиональной деятельности. 

Итоговая оценка по производственной практике (по профилю специальности) явля-

ется интерпретацией результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

прохождения практики, подтверждаемой соответствующими документами (аттестацион-

ный лист, характеристика, дневник практики и отчет). 

 

Код и наименование 

профессиональных компетенций, 

формируемых в рамках модуля 

 

Критерии оценки 

Формы и методы 

контроля и 

оценки 

ПМ.04 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, 

настройку и обслуживание про-

граммного обеспечения компьютер-

ных систем. 

Оценка «отлично» - предложенное 

программное обеспечение установ-

лено, обоснован вариант конфигура-

ции, обеспечен доступ различным ка-

тегориям пользователей, обеспечена 

совместимость компонент с ранее 

установленными программными про-

дуктами, проконтролировано качество 

функционирования с помощью встро-

енных средств. 

Оценка «хорошо» - предложенное про-

граммное обеспечение установлено, 

обоснован вариант конфигурации, 

обеспечен доступ различным катего-

риям пользователей, обеспечена совме-

стимость компонент с ранее установ-

ленными программными продуктами, 

проконтролировано качество функцио-

нирования. 

Оценка «удовлетворительно» - пред-

ложенное программное обеспечение 

установлено, обеспечен доступ различ-

ным категориям пользователей, обеспе-

чена совместимость компонент с ранее 

Текущий кон-

троль по итогам 

выполнения прак-

тических работ. 

Аттестационные 

листы по итогам 

производственной 

практики. 

Отчёт по произ-

водственной прак-

тике. 

Дифференциро-

ванный зачет по 

практике. 
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установленными программными про-

дуктами, проконтролировано качество 

функционирования. 

ПК 4.2. Осуществлять измерения 

эксплуатационных характеристик 

программного обеспечения компью-

терных систем.. 

Оценка «отлично» - определен пол-

ный набор качественных характери-

стик предложенного программного 

средства с помощью заданного набора 

метрик в том числе с использованием 

инструментальных средств; сделан вы-

вод о соответствии заданным крите-

риям; результаты сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - определен набор 

качественных характеристик предло-

женного программного средства с по-

мощью заданного набора метрик в том 

числе с использованием инструмен-

тальных средств; результаты сохра-

нены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - опре-

делены некоторые качественные харак-

теристики предложенного программ-

ного средства из заданного набора мет-

рик в том числе с использованием ин-

струментальных средств; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

ПК 4.3. Выполнять работы по моди-

фикации отдельных компонент про-

граммного обеспечения в соответ-

ствии с потребностями заказчика. 

Оценка «отлично» - выполнен анализ 

условий эксплуатации программного 

обеспечения; проверена настройка 

конфигурации; выполнен анализ функ-

ционирования с помощью инструмен-

тальных средств; выявлены причины 

несоответствия выполняемых функций 

требованиям заказчика; предложены 

варианты модификации программного 

обеспечения. 

Оценка «хорошо» - выполнен анализ 

условий эксплуатации программного 

обеспечения; проверена настройка 

конфигурации; выполнен анализ функ-

ционирования; выявлены причины 

несоответствия выполняемых функций 

требованиям заказчика; предложен ва-

риант модификации программного 

обеспечения. 

Оценка «удовлетворительно» - выпол-

нен анализ условий эксплуатации про-

граммного обеспечения; выполнен ана-

лиз функционирования; выявлены при-

чины несоответствия выполняемых 

функций требованиям заказчика; пред-

ложен вариант модификации про-

граммного обеспечения. 
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ПК 4.4. Обеспечивать защиту про-

граммного обеспечения компьютер-

ных систем программными сред-

ствами. 

Оценка «отлично» - проанализиро-

ваны риски и характеристики качества 

программного обеспечения; обосно-

ваны и выбраны методы и средства за-

щиты программного обеспечения; 

определен необходимый уровень за-

щиты; защита программного обеспече-

ния реализована на требуемом уровне. 

Оценка «хорошо» - проанализированы 

риски и характеристики качества про-

граммного обеспечения; выбраны ме-

тоды и средства защиты программного 

обеспечения; защита программного 

обеспечения реализована на требуемом 

уровне. 

Оценка «удовлетворительно» - про-

анализированы риски и характеристики 

качества программного обеспечения; 

выбраны методы и средства защиты 

программного обеспечения; защита 

программного обеспечения реализо-

вана на стандартном уровне 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов практики должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и 

развитие общих компетенций и обеспечивающих их умения. 

Результаты 

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки ре-

зультата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы ре-

шения задач профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам 

− обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессиональ-

ных задач; 

− адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

− интерпретация результа-

тов наблюдений за дея-

тельностью обучающе-

гося в процессе освоения 

образовательной про-

граммы  

 

ОК 02. Использовать современ-

ные средства поиска, анализ и 

интерпретацию информации и 

информационные технологии в 

профессиональной деятельно-

сти для выполнения задач про-

фессиональной деятельности. 

− использование различных источни-

ков, включая электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические издания по специ-

альности для решения профессио-

нальных задач 

− эффективность использования ин-

формационно-коммуникационных 

технологий в профессиональной 

деятельности согласно формируе-

мым умениям и получаемому прак-

тическому опыту; 
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ОК 03. Планировать и реализо-

вывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях. 

− демонстрация ответственности за 

принятые решения; 

− обоснованность самоанализа и кор-

рекция результатов собственной 

работы; 

− демонстрация умений планировать 

предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной сфере 

 

ОК 04. Эффективно взаимодей-

ствовать и работать в коллек-

тиве и команде 

− взаимодействовать с обучающи-

мися, преподавателями и масте-

рами в ходе обучения, с руководи-

телями учебной и производствен-

ной практик; 

− обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Россий-

ской Федерации с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

− демонстрировать грамотность уст-

ной и письменной речи; 

− демонстрировать ясность формули-

рования и изложения мыслей 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное по-

ведение на основе традицион-

ных общечеловеческих ценно-

стей, в том числе с учётом гар-

монизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

− соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и прохожде-

ния учебной и производственной 

практик; 

 

ОК 07. Содействовать сохране-

нию окружающей среды, ре-

сурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого произ-

водства, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях 

− эффективное выполнение правил 

ТБ во время учебных занятий, при 

прохождении учебной и производ-

ственной практик; 

демонстрация знаний и ис-

пользование ресурсосберега-

ющих технологий в профес-

сиональной деятельности; 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для со-

хранения и укрепления здоро-

вья в процессе профессиональ-

ной деятельности и поддержа-

ния необходимого уровня фи-

зической подготовленности. 

− эффективность использовать 

средств физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья 

при выполнении профессиональной 

деятельности; 

 

ОК 09. Пользоваться професси-

ональной документацией на 

государственном и иностран-

ном языках. 

− эффективность использования в 

профессиональной деятельности не-

обходимой технической документа-

ции, в том числе на английском 

языке 

 

Критерии оценивания практики 

Дифференцированный зачет по производственной практике выставляется на основа-

нии отчета по выполненным за время практики работам. Оценивается их объем, качество 
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выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой 

проходила практика.   

Оценка «5» ставится, если верно и рационально решено 90%-100% предлагаемых 

заданий, допустим 1 недочет, неискажающий сути решения. 

Оценка «4» ставится при безошибочном решении 80% предлагаемых заданий. 

Оценка «3» ставится, если выполнено 60% предлагаемых заданий, допустим 1 

недочет. 

Оценка «2» - решено менее 60% предлагаемых заданий. 

 


