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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки специа-

листов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Ин-

формационные системы и программирование, базовый уровень подготовки, в части освоения 

основного вида деятельности (ВД): Сопровождение и обслуживание программного обеспече-

ния компьютерных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспе-

чения компьютерных систем 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного обес-

печения 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обес-

печения в соответствии с потребностями заказчика 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем про-

граммными средствами 
1.2. Цели и задачи учебной практики 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессио-

нальными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт в: 

− В настройке отдельных компонентов программного обеспечения компьютерных си-

стем;  

− выполнении отдельных видов работ на этапе поддержки программного обеспечения 

компьютерной системы. 

уметь: 

− подбирать и настраивать конфигурацию программного обеспечения компьютерных 

систем;  

− использовать методы защиты программного обеспечения компьютерных систем;  

− проводить инсталляцию программного обеспечения компьютерных систем;  

− производить настройку отдельных компонентов программного обеспечения компью-

терных систем;  

− анализировать риски и характеристики качества программного обеспечения  

знать: 

− основные методы и средства эффективного анализа функционирования программного 

обеспечения;  

− основные виды работ на этапе сопровождения программного обеспечения; 

−  основные принципы контроля конфигурации и поддержки целостности конфигура-

ции программного обеспечения;  

− средства защиты программного обеспечения в компьютерных системах. 

 

1.3. Количество часов на освоение учебной практики: 108 часов. 

 

  



 

5 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

  

 Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися 

профессиональными и общими компетенциями: 

 

Код Наименование результата практики 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного 

обеспечения 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 

программными средствами 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализ и интерпретацию информации 

и информационные технологии в профессиональной деятельности для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план учебной практики 

3.2. Тематический план и содержание учебной практики  

Код ПК Код и наименование 

профессиональных 

модулей, код и 

наименование МДК 

Количе-

ство часов 

на учеб-

ную прак-

тику 

по ПМ 

Виды работ Наименование тем учебной практики Количес

тво 

часов 

по 

темам 

Уровень 

освоения 

ОК 01.; 

ОК 02.; 

ОК 03.; 

ОК 04.; 

ОК 05.; 

ОК 06.; 

ОК 07.; 

ОК 08.; 

ОК 09.; 

ПК 4.1.; 

ПК 4.2.; 

ПК 4.3.; 

ПК 4.4. 

МДК.04.01 Внедре-

ние и поддержка 

компьютерных си-

стем 

72 − Настройка от-

дельных компонентов 

программного обеспече-

ния компьютерных си-

стем; 

− выполнение от-

дельных видов работ на 

этапе поддержки про-

граммного обеспечения 

компьютерной системы 

− подбор и 

настройка конфигурации 

программного обеспече-

ния компьютерных си-

стем; 

− использование 

методов защиты про-

граммного обеспечения 

компьютерных систем; 

− проведение ин-

сталляции программного 

обеспечения компьютер-

ных систем; 

− проведение 

настройки отдельных ком-

понентов программного 

обеспечения компьютер-

ных систем; 

Введение. Цели и задачи учебной практики. Инструктаж обучающихся 

по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового рас-

порядка. 

2 2, 3 

Раздел 1. Обеспечение внедрения и поддержки программного обес-

печения компьютерных систем 

70  

Тема 1.1 Основные методы внедрения и анализа функционирова-

ния программного обеспечения 

16 2, 3 

ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207. Основные процессы и взаимосвязь между 

документами в информационной системе согласно стандартам. Виды 

внедрения, план внедрения. Стратегии, цели и сценарии внедрения. 

4 2, 3 

Функции менеджера сопровождения и менеджера развертывания. Ти-

повые функции инструментария для автоматизации процесса внедре-

ния информационной системы 

4 2, 3 

Оценка качества функционирования информационной системы. 

CALS- технологии. Организация процесса обновления в информаци-

онной системе. Регламенты обновления 

4 2, 3 

Тестирование программного обеспечения в процессе внедрения и экс-

плуатации. Эксплуатационная документация 

4 2, 3 

Тема 1.2. Загрузка и установка программного обеспечения 54  

Понятие совместимости программного обеспечения. Аппаратная и 

программная совместимость. Совместимость драйверов. 

4  

Причины возникновения проблем совместимости. Методы выявле-

ния проблем совместимости ПО. 

4  

Выполнение чистой загрузки. Выявление причин возникновения 

проблем совместимости ПО. Выбор методов выявления совместимо-

сти. 

4  

Проблемы перехода на новые версии программ. Мастер совместимо-

сти программ. Инструментарий учета аппаратных компонентов. 

4  

Анализ приложений с проблемами совместимости. Использование 4  
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− анализ рисков и 

характеристики качества 

программного обеспече-

ния 

динамически загружаемых библиотек. Механизм решения проблем 

совместимости на основе «системных заплаток». Разработка 

модулей обеспечения совместимости 

Создание в системе виртуальной машины для исполнения приложе-

ний. 

4  

Изменение настроек по умолчанию в образе. Подключение к сете-

вому ресурсу. Настройка обновлений программ. Обновление 

драйверов. 

4  

Решение проблем конфигурации с помощью групповых политик. 4  

Тестирование на совместимость в безопасном режиме. 

Восстановление системы. 

4  

Производительность ПК. Проблемы производительности. Анализ 

журналов событий. 

2  

Оптимизация использования памяти. Оптимизация использования 

жесткого диска. Оптимизация использования сети. Инструменты 

повышения производительности программного обеспечения. 

4  

Средства диагностики оборудования. Разрешение проблем аппарат-

ного сбоя 

4  

Аппаратно-программные платформы серверов и рабочих станций. 

Установка серверной части. Виды серверного программного обеспе-

чения. 

4  

Особенности эксплуатации различных видов серверного программ-

ного обеспечения. Виды клиентского программного обеспечения. 

Установка, адаптация и сопровождение клиентского программного 

обеспечения. 

4  

ОК 01.; 

ОК 02.; 

ОК 03.; 

ОК 04.; 

ОК 05.; 

ОК 06.; 

ОК 07.; 

ОК 08.; 

ОК 09.; 

ПК 4.1.; 

ПК 4.2.; 

ПК 4.3.; 

ПК 4.4. 

МДК. 04.02 Обеспе-

чение качества 

функционирования 

компьютерных си-

стем 

36 Раздел 2. Обеспечение каче-ства функциониро-вания компьютер-

ных систем 

36  

Тема 2.1 Основные методы обеспечения качества функциониро-

вания 

18  

Многоуровневая модель качества программного обеспечения. Деста-

билизирующие факторы и угрозы надежности 

4  

Методы предотвращения угроз надежности. Оперативные методы 

повышения надежности: временная, информационная, программная 

избыточность 

6  

Первичные ошибки, вторичные ошибки и их проявления. Математи-

ческие модели описания статистических характеристик ошибок в 

программах 

4  

Анализ рисков и характеристик качества программного обеспечения 

при внедрении. Целесообразность разработки модулей адаптации. 

4  

Тема 2.2 Методы и средства защиты компьютерных систем 18  
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Вредоносные программы: классификация, методы обнаружения. Ан-

тивирусные программы: классификация, сравнительный анализ 

4  

Файрвол: задачи, сравнительный анализ, настройка. Групповые по-

литики. Аутентификация. Учетные записи 

4  

Тестирование защиты программного обеспечения. Средства и прото-

колы шифрования сообщений. 

4  

Оформление отчета по практике. Дифференцированный зачет по 

практике. 

6  

 Всего часов 108   108  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация практики профессионального модуля предполагает наличие лаборато-

рии «Информатики и вычислительной техники» 

Оборудование лаборатории «Информатики и вычислительной техники» и ра бочих 

мест: 

− автоматизированное рабочее место преподавателя; 

− автоматизированные рабочие места для обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 

− проектор и экран; 

− маркерная доска; 

− программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель ной 

литературы 

Основные источники: 

1. Грекул, В. И. Управление внедрением информационных систем : учебное пособие 

для СПО / В. И. Грекул, Г. Н. Денищенко, Н. Л. Коровкина. — Саратов : Профобра-

зование, 2021. — 277 c. — ISBN 978-5-4488-1016-9. — Текст : электронный // Элек-

тронно-библиотечная система ЭБС «IPSMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/102209.html  

2. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения от-

раслевой направленности учебное пособие для учебных заведений, реализующих 

программу среднего профессионального образования / Г. Н. Федорова. - Москва : 

Курс: ИНФРА-М, 2019. - 332, [1] с. : ил. - (Среднее профессиональное образование). 

3. Зубкова, Т. М. Технология разработки программного обеспечения: учебное пособие 

для СПО / Т. М. Зубкова. — Саратов :Профобразование, 2019. — 468 c. — ISBN 978-

5-4488-0354-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система ЭБС 

«IPSMART: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/86208.html 

Дополнительные источники: 

1. Гагарина, Л. Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных си-

стем : учебное пособие / Л. Г. Гагарина. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 384 

с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0735-1. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1214882 . 

2. Гвоздева, В. А. Основы построения автоматизированных информационных систем: 

учебник / В. А. Гвоздева, И. Ю. Лаврентьева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. 

— 318 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0705-4. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1066509  

Электронные издания: 

1. Долженко А.И. Технологии командной разработки программного обеспечения инфор-

мационных систем [Электронный ресурс]/ Долженко А.И.— Электрон. текстовые дан-

ные.— М.: ИнтернетУниверситет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2019.— 

300 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/39569.—ЭБС «IPSMART» 

2. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отрас-

левой направленности: учебное пособие / Г. Н. Федорова. — Москва: КУРС: ИНФРА-

М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906818-

41-6. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1138896 (дата 

обращения: 02.06.2021).  

https://www.iprbookshop.ru/102209.html
https://topuch.com/uchebnoe-posobie-podgotovleno-v-strogom-sootvetstvii-s-v6/index.html
http://www.iprbookshop.ru/86208.html
http://www.iprbookshop.ru/39569
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3. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отрас-

левой направленности : учебное пособие / Г. Н. Федорова. — Москва : КУРС : ИН-

ФРА-М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

906818-41-6. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1138896 (дата обращения: 02.06.2021).  

4. Исаев, Г. Н. Управление качеством информационных систем : учебное пособие / Г.Н. 

Исаев. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 248 с. — (Среднее профессиональное образо-

вание). - ISBN 978-5-16-015650-7. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1189952 

5. Черников, Б. В. Управление качеством программного обеспечения : учебник / Б.В. 

Черников. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2020. — 240 с. — (Среднее про-

фессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0902-7. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1046280 

 

4.3. Общие требования к организации учебной практики  

Учебная практика проводятся при освоении обучающимися профессиональных ком-

петенций в рамках профессиональных модулей и реализуется концентрированно в не-

сколько периодов. 

Учебная практика проводится в лабораториях колледжа: «Программное обеспечение 

и сопровождение компьютерных систем», «Организация и принципы построения информа-

ционных систем», «Вычислительная техника, архитектура персонального компьютера и пе-

риферийных устройств». 

Учебная практика проводятся в организациях, производственных предприятиях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся на 

основании договоров между колледжем и организациями, в соответствии с которыми орга-

низации предоставляют места для прохождения производственной практики.  

Обязанности руководителя практики от колледжа: 

− провести организационное собрание студентов перед началом практики; 

− установить связь с наставником (куратором) практики от организации, согласовать 

и уточнить с ним индивидуальный план практики, исходя из особенностей предприятия; 

− обеспечить контроль своевременного начала практики, прибытия студентов на пред-

приятии/в организации; 

− посетить предприятие/организацию, в котором студент проходит практику, встре-

титься с руководителями базовых организаций с целью обеспечения качества прохождения 

практики студентами; 

− обеспечить контроль соблюдения сроков практики и её содержания; 

− оказывать методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении от-

чётов; 

− предоставить зав. практикой от колледжа аттестационные листы по итогам практики  

− провести итоговый контроль отчета по практике; 

− вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения практики 

перед руководством колледжа. 

Студент при прохождении учебной практики обязан:  

− полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики в соответ-

ствии с разработанным графиком и индивидуальным заданием;  

− соблюдать правила внутреннего распорядка. Выполнять указания руководителя 

практики;  

https://znanium.com/catalog/product/1189952
https://znanium.com/catalog/product/1046280
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− изучать и строго соблюдать правила и нормы охраны труда, пожарной безопасности 

и учебной санитарии;  

− вести дневник–отчет и записывать в него ежедневно выполняемую работу по вопро-

сам программы практики и индивидуальному заданию;  

− по окончанию рабочего дня сдавать дневник-отчет на проверку руководителю прак-

тики от предприятия;  

− нести ответственность за выполненную работу и ее результаты.  

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство учебной практикой обеспечиваться педагогическими кадрами, имею-

щими среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, соответ-

ствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ, ПРАКТИКИ 

 
Код и наименование 

профессиональных компетенций, 

формируемых в рамках модуля 

 

Критерии оценки 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПМ.04 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.1. Осуществлять инсталля-

цию, настройку и обслуживание 

программного обеспечения компь-

ютерных систем. 

Оценка «отлично» - предложен-

ное программное обеспечение 

установлено, обоснован вариант 

конфигурации, обеспечен доступ 

различным категориям пользова-

телей, обеспечена совместимость 

компонент с ранее установлен-

ными программными продук-

тами, проконтролировано каче-

ство функционирования с помо-

щью встроенных средств. 

Оценка «хорошо» - предложен-

ное программное обеспечение 

установлено, обоснован вариант 

конфигурации, обеспечен доступ 

различным категориям пользова-

телей, обеспечена совместимость 

компонент с ранее установлен-

ными программными продук-

тами, проконтролировано каче-

ство функционирования. 

Оценка «удовлетворительно» - 

предложенное программное обес-

печение установлено, обеспечен 

доступ различным категориям 

пользователей, обеспечена совме-

стимость компонент с ранее уста-

новленными программными про-

дуктами, проконтролировано ка-

чество функционирования. 

Текущий контроль по 

итогам выполнения 

практических работ. 

Аттестационные ли-

сты по итогам произ-

водственной прак-

тики. 

Отчёт по производ-

ственной практике. 

Дифференцирован-

ный зачет по прак-

тике. 

 

ПК 4.2. Осуществлять измерения 

эксплуатационных характеристик 

программного обеспечения компь-

ютерных систем.. 

Оценка «отлично» - определен 

полный набор качественных ха-

рактеристик предложенного про-

граммного средства с помощью 

заданного набора метрик в том 

числе с использованием инстру-

ментальных средств; сделан вы-

вод о соответствии заданным 

критериям; результаты сохра-

нены в системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - определен 

набор качественных характери-

стик предложенного программ-

ного средства с помощью задан-

ного набора метрик в том числе с 

использованием инструменталь-

ных средств; результаты сохра-

нены в системе контроля версий. 
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Оценка «удовлетворительно» - 

определены некоторые каче-

ственные характеристики предло-

женного программного средства 

из заданного набора метрик в том 

числе с использованием инстру-

ментальных средств; результаты 

сохранены в системе контроля 

версий. 

ПК 4.3. Выполнять работы по моди-

фикации отдельных компонент про-

граммного обеспечения в соответ-

ствии с потребностями заказчика. 

Оценка «отлично» - выполнен 

анализ условий эксплуатации 

программного обеспечения; про-

верена настройка конфигурации; 

выполнен анализ функциониро-

вания с помощью инструмен-

тальных средств; выявлены при-

чины несоответствия выполняе-

мых функций требованиям заказ-

чика; предложены варианты мо-

дификации программного обес-

печения. 

Оценка «хорошо» - выполнен 

анализ условий эксплуатации 

программного обеспечения; про-

верена настройка конфигурации; 

выполнен анализ функциониро-

вания; выявлены причины несо-

ответствия выполняемых функ-

ций требованиям заказчика; 

предложен вариант модифика-

ции программного обеспечения. 

Оценка «удовлетворительно» - 

выполнен анализ условий эксплу-

атации программного обеспече-

ния; выполнен анализ функцио-

нирования; выявлены причины 

несоответствия выполняемых 

функций требованиям заказчика; 

предложен вариант модификации 

программного обеспечения. 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту про-

граммного обеспечения компьютер-

ных систем программными сред-

ствами. 

Оценка «отлично» - проанализи-

рованы риски и характеристики 

качества программного обеспе-

чения; обоснованы и выбраны 

методы и средства защиты про-

граммного обеспечения; опреде-

лен необходимый уровень за-

щиты; защита программного 

обеспечения реализована на тре-

буемом уровне. 

Оценка «хорошо» - проанализи-

рованы риски и характеристики 

качества программного обеспе-

чения; выбраны методы и сред-

ства защиты программного обес-

печения; защита программного 
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обеспечения реализована на тре-

буемом уровне. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализированы риски и харак-

теристики качества программ-

ного обеспечения; выбраны ме-

тоды и средства защиты про-

граммного обеспечения; защита 

программного обеспечения реа-

лизована на стандартном уровне 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты 

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и 

оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности, приме-

нительно к различным контек-

стам 

− обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессио-

нальных задач; 

− адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

− интерпретация ре-

зультатов наблю-

дений за деятель-

ностью обучаю-

щегося в процессе 

освоения образо-

вательной про-

граммы  

 ОК 02. Использовать совре-

менные средства поиска, ана-

лиз и интерпретацию инфор-

мации и информационные 

технологии в профессиональ-

ной деятельности для выпол-

нения задач профессиональ-

ной деятельности. 

− использование различных источ-

ников, включая электронные ре-

сурсы, медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания 

по специальности для решения 

профессиональных задач 

− эффективность использования ин-

формационно-коммуникацион-

ных технологий в профессиональ-

ной деятельности согласно фор-

мируемым умениям и получае-

мому практическому опыту; 

ОК 03. Планировать и реали-

зовывать собственное профес-

сиональное и личностное раз-

витие, предпринимательскую 

деятельность в профессио-

нальной сфере, использовать 

знания по финансовой грамот-

ности в различных жизненных 

ситуациях. 

− демонстрация ответственности за 

принятые решения; 

− обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов собствен-

ной работы; 

− демонстрация умений планиро-

вать предпринимательскую дея-

тельность в профессиональной 

сфере 

 

ОК 04. Эффективно взаимо-

действовать и работать в кол-

лективе и команде 

− взаимодействовать с обучающи-

мися, преподавателями и масте-

рами в ходе обучения, с руково-

дителями учебной и производ-

ственной практик; 

− обоснованность анализа работы 
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членов команды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять уст-

ную и письменную коммуни-

кацию на государственном 

языке Российской Федерации 

с учетом особенностей соци-

ального и культурного контек-

ста. 

− демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи; 

− демонстрировать ясность форму-

лирования и изложения мыслей 

ОК 06. Проявлять граждан-

ско-патриотическую пози-

цию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе 

традиционных общечеловече-

ских ценностей, в том числе с 

учётом гармонизации межна-

циональных и межрелигиоз-

ных отношений, применять 

стандарты антикоррупцион-

ного поведения 

− соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и прохож-

дения учебной и производствен-

ной практик; 

 

ОК 07. Содействовать сохра-

нению окружающей среды, 

ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении кли-

мата, принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

− эффективное выполнение правил 

ТБ во время учебных занятий, при 

прохождении учебной и производ-

ственной практик; 

демонстрация знаний и ис-

пользование ресурсосбере-

гающих технологий в про-

фессиональной деятельно-

сти; 

ОК 08. Использовать сред-

ства физической культуры для 

сохранения и укрепления здо-

ровья в процессе профессио-

нальной деятельности и под-

держания необходимого 

уровня физической подготов-

ленности. 

− эффективность использовать 

средств физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья 

при выполнении профессиональ-

ной деятельности; 

 

ОК 09. Пользоваться профес-

сиональной документацией на 

государственном и иностран-

ном языках. 

− эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической доку-

ментации, в том числе на англий-

ском языке; 
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Критерии оценивания практики 

Дифференцированный зачет по учебной практике выставляется на основании отчета 

по выполненным за время практики работам. Оценивается их объем, качество выполнения 

в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила 

практика.  

Оценка «5» ставится, если верно и рационально решено 90%-100% предлагаемых 

заданий, допустим 1 недочет, неискажающий сути решения. 

Оценка «4» ставится при безошибочном решении 80% предлагаемых заданий. 

Оценка «3» ставится, если выполнено 60% предлагаемых заданий, допустим 1 

недочет. 

Оценка «2» - решено менее 60% предлагаемых заданий. 


