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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.09 по профилю специальности 

ПМ.09 Проектирование, разработка и оптимизация веб-приложений 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование, базовый уровень подготовки, в части освоения 

основного вида деятельности (ВД): Проектирование, разработка и оптимизация веб-

приложений и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 9.1. Разрабатывать техническое задание на веб-приложение в соответствии с требова-

ниями заказчика. 

ПК 9.2. Разрабатывать веб-приложение в соответствии с техническим заданием. 

ПК 9.3. Разрабатывать интерфейс пользователя веб-приложений в соответствии с техниче-

ским заданием. 

ПК 9.4. Осуществлять техническое сопровождение и восстановление веб-приложений в 

соответствии с техническим заданием. 

ПК 9.5. Производить тестирование разработанного веб приложения. 

ПК 9.6. Размещать веб приложения в сети в соответствии с техническим заданием. 

ПК 9.7. Осуществлять сбор статистической информации о работе веб-приложений для ана-

лиза эффективности его работы. 

ПК 9.8. Осуществлять аудит безопасности веб-приложения в соответствии с регламентами 

по безопасности. 

ПК 9.9. Модернизировать веб-приложение с учетом правил и норм подготовки информа-

ции для поисковых систем. 

ПК 9.10. Реализовывать мероприятия по продвижению веб-приложений в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет". 

1.2. Цели и задачи производственной практики 

С целью освоения указанного вида деятельности и соответствующих профессиональных 

компетенций обучающийся должен:  

знать:  

- языки программирования и разметки для разработки клиентской и серверной части 

веб-приложений;  

- принципы функционирования поисковых сервисов и особенности оптимизации веб-

приложений под них;  

- принципы проектирования и разработки информационных систем,  

уметь:  

- разрабатывать программный код клиентской и серверной части веб-приложений;  

- осуществлять оптимизацию веб-приложения с целью повышения его рейтинга в се-

ти Интернет;  

- разрабатывать и проектировать информационные системы.  

иметь практический опыт в:  

- использовании специальных готовых технических решений при разработке веб-

приложений;  

- выполнении разработки и проектирования информационных систем;  

- модернизации веб-приложений с учетом правил и норм подготовки информации 

для поисковых систем;  

- реализации мероприятий по продвижению веб-приложений в сети Интернет. 

1.3. Количество часов на производственную практику: 108 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися видом 

деятельности: Проектирование, разработка и оптимизация веб-приложений, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 9.1. 
Разрабатывать техническое задание на веб-приложение в соответствии с требова-

ниями заказчика. 

ПК 9.2. Разрабатывать веб-приложение в соответствии с техническим заданием. 

ПК 9.3. 
Разрабатывать интерфейс пользователя веб-приложений в соответствии с техни-

ческим заданием. 

ПК 9.4. 
Осуществлять техническое сопровождение и восстановление веб-приложений в 

соответствии с техническим заданием. 

ПК 9.5. Производить тестирование разработанного веб-приложения. 

ПК 9.6. Размещать веб-приложения в сети в соответствии с техническим заданием. 

ПК 9.7. 
Осуществлять сбор статистической информации о работе веб-приложений для 

анализа эффективности его работы. 

ПК 9.8. 
Осуществлять аудит безопасности веб-приложения в соответствии с регламента-

ми по безопасности. 

ПК 9.9. 
Модернизировать веб-приложение с учетом правил и норм подготовки информа-

ции для поисковых систем. 

ПК 9.10. 
Реализовывать мероприятия по продвижению веб-приложений в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет". 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применитель-

но к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для вы-

полнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоро-

вья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках. 
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ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план производственной практики 

Код ПК Код и наименование 

профессиональных 

модулей, код и 

наименование МДК 

Количество 

часов на про-

изводствен-

ную практику 

по ПМ и соот-

ветствующим 

МДК 

Виды работ Наименование тем производственной практики Количе-

ство часов 

по темам 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 6 7 

ОК 01., 

ОК 02.,  

ОК 03.,  

ОК 04.,  

ОК 05., 

ОК 06., 

ОК 07.,  

ОК 08.,  

ОК 09.,  

ОК 10. 

ПК 9.1-

ПК 9.10 

ПМ.09 Проектиро-

вание, разработка и 

оптимизация веб-

приложений 

4 1. Знакомство с общими 

функциональными обязанностями, 

правилами техники безопасности 

на предприятии, на конкретном 

рабочем месте, при работе с элек-

трическими приборами (устрой-

ствами) 

Раздел 1. Организационно- подготовительный этап про-

хождения практики на предприятии 

4  

Тема 1.1. Инструктаж по прохождению производственной 

практики и правилам безопасности работы на предприятии. 

4 2 

8 1. Знакомство с режимом рабо-

ты, формой организации труда и 

правилами внутреннего распоряд-

ка, структурными подразделения-

ми предприятия, штатным распи-

санием; с принципами управления, 

руководства и осуществления 

должностных обязанностей 

2. Изучение прав и обязанностей 

сотрудника, должностной ин-

струкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с права-

ми и обязанностями других со-

трудников и руководителей; согла-

сование с руководителем практики 

задание, постановку целей и задач 

практики 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером дея-

тельности подразделения 

8  

Тема 2.1. Ознакомление с организацией работы на пред-

приятии или в структурном подразделении 

4 2 

Тема 2.2. Ознакомление с должностными и функциональ-

ными обязанностями 

4 2 

ПК 9.1-

ПК 9.10 

96 1. Ознакомление с производ-

ственными характеристиками и 

показателями деятельности пред-

приятия.  

2. Изучение новых технологиче-

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделени-

ях предприятия 

10  

Тема 3.1. Ознакомление: с организацией информационного 

обеспечения подразделения; с процессом защиты на уровне 

проектирования и эксплуатации информационных средств; с 

6 2,3 
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ских средств в современных ин-

формационных системах, приме-

няемых на предприятии.  

3. Изучение основных проект-

ных решений по информационным 

системам на предприятии (в орга-

низации). 

4. Ознакомление с методологией 

проектирования, внедрения и экс-

плуатации актуальных информа-

ционных систем.  

5. Изучение технологии сбора, 

регистрации и обработки инфор-

мации на данном предприятии. 

Проектирование подсистем защи-

ты. Обеспечения защиты инфор-

мации от несанкционированного 

доступа 

методами планирования и проведения мероприятий по со-

зданию (разработке) проекта (подсистемы) информацион-

ной среды предприятия для решения конкретной задачи. 

ПК 9.1-

ПК 9.10 

1. Изучение основ финансов, 

организации денежного обраще-

ния и кредитования предприятия, 

приобретение навыков использо-

вания финансово-кредитного ме-

ханизма с целью повышения эф-

фективности работы предприятия 

и составления финансового плана.  

2. Изучение схем защиты де-

нежных транзакций через сеть ин-

тернет  

3. Изучение организации расче-

та заработной платы на предприя-

тии, приобретение навыков проек-

тирования трудовых процессов с 

учетом комплекса технических, 

экономических, психофизиологи-

ческих и социальных факторов, 

оценка затрат и результатов труда. 

Тема 3.2. Изучение структурных и функциональных схем 

предприятия, организации деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения делопроизводства; требований к 

техническим, программным средствам, средствам защиты 

информации используемым на предприятии. 

4 2,3 

ПК 9.1-

ПК 9.10 

1. Использование специальных 

готовых технических решений при 

разработке веб-приложений;  

2. выполнение разработки и 

проектирования информационных 

Тема 3.3. Выполнение производственных заданий 80 2,3 
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систем; модернизация веб- прило-

жений с учетом правил и норм 

подготовки информации для поис-

ковых систем;  

3. реализация мероприятий по 

продвижению веб-приложений в 

сети Интернет 

4. разработка программного ко-

да клиентской и серверной части 

веб-приложений;  

5. осуществление оптимизации 

веб- приложения с целью повыше-

ния его рейтинга в сети Интернет;  

6. разработка и проектирование 

информационной системы 

ПК 9.1-

ПК 9.10 

1. Сбор материалов для отчета, 

подготовка отчетной документа-

ции по практике 

Тема 3.4. Сбор и анализ материалов для оформления отчет-

ной документации по практике. 

6 2,3 

 Всего часов 108   108  

 



9  

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производствен-

ной практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность обуча-

ющемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятельно-

сти, предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной ли-

тературы 

Основные источники: 

1. Немцова, Т. И. Компьютерная графика и web-дизайн:учебное пособие / Т. И. Немцова, Т. 

В. Казанкова, А. В. Шнякин ; под ред. Л. Г. Гагариной. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-

М, 2020. — 400 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-8199-0703-0. 

2. Кириченко А.В. Динамические сайты на HTML, CSS, Javascript И Bootstrap. Практика, 

практика и только практика [Электронный ресурс]/ Кириченко А.В., Дубовик Е.В.— 

Электрон. текстовые данные.— СПб.: Наука и Техника, 2018.— 272 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/77578.html.— ЭБС «IPRbooks»  

3. Савельев А.О. HTML 5. Основы клиентской разработки [Электронный ресурс]/ Савельев 

А.О., Алексеев А.А.— Электрон. текстовые данные.— М.: Интернет-Университет Ин-

формационных Технологий (ИНТУИТ), 2016.— 286 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/57369.html.— ЭБС «IPRbooks»  

4. Одиночкина С.В. Web-программирование PHP [Электронный ресурс]/ Одиночкина 

С.В.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Университет ИТМО, 2012.— 79 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/65750.html.— ЭБС «IPRbooks»  

5. Введение в СУБД MySQL [Электронный ресурс]/ — Электрон. текстовые данные.— М.: 

Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2016.— 228 c.— Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/73650.html.— ЭБС «IPRbooks»  

6. Нестеров, С. А. Базы данных : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / С. А. Нестеров. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 230 с. — (Про-

фессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11629-8. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/445770.  

 

Дополнительные источники: 
1. Зудилова Т.В. Web-программирование HTML [Электронный ресурс]/ Зудилова Т.В., Буркова 

М.Л.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Университет ИТМО, 2012.— 70 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/65748.html.— ЭБС «IPRbooks»  

7. Зудилова Т.В. Web-программирование JavaScript [Электронный ресурс]/ Зудилова Т.В., Бур-

кова М.Л.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Университет ИТМО, 2012.— 68 c.— Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65749.html.— ЭБС «IPRbooks»  

8. Никольский А.П. JavaScript на примерах. Практика, практика и только практика [Электрон-

ный ресурс]/ Никольский А.П.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Наука и Техника, 

2018.— 272 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78103.html.— ЭБС «IPRbooks»  

9. Поляков, Е.В. PHP на примерах : учебное пособие / Е.В. Поляков. — Санкт-Петербург : 

Наука и Техника, 2017. — 256 с. — ISBN 978-5-94387-733-9. — Текст : электронный // Элек-

тронно-библиотечная система «Лань» : [сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/101553. — 

Режим доступа: для авториз. пользователей.  

10. Маркин, А. В. Программирование на SQL : учебное пособие для среднего профессионально-

го образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 435 с. — (Профес-

сиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/444499.  
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11. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего профессио-

нального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 310 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11626-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/445767.  

12. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего профессио-

нального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 513 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11625-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/445766.  

 

4.3. Общие требования к организации производственной практики 

Производственная практика проводится на предприятиях, учреждениях, имеющих опыт и 

практику применения информационных технологий. 

В случае несоответствия базы практики требованиям программы студент обязан своевре-

менно поставить в известность руководителя практики. 

Студенты образовательных учреждений среднего профессионального образования при 

прохождении производственной (профессиональной) практики в организациях обязаны: 

- полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной (про-

фессиональной) практики; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

- изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности; 

- предоставить руководителю практики от колледжа график своей работы и адрес орга-

низации. 

Руководители практики от предприятия:  

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, без-

опасности жизнедеятельности и пожарной безопасности;  

- организуют практику в соответствии с программой;  

- предоставляют места практики, обеспечивающие наибольшую эффективность ее про-

хождения;  

- обеспечивают выполнение согласованных с учебным заведением графиков прохожде-

ния практики по структурным подразделениям предприятия;  

- предоставляют студентам возможность пользоваться литературой, технической доку-

ментацией.  

Руководитель практики от учебного заведения:  

- устанавливает связь с руководителем практики от предприятия и совместно с ними со-

ставляет рабочие программы практики, графики, согласованные с руководителем прак-

тики от предприятия;  

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий и проверяет их выполнение, оказы-

вает студентам методическую помощь;  

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъясне-

нием целей, задач и содержания практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных за-

даний;  

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- оценивает результаты выполнения практикантами программы практики;  

- осуществляет постоянный контроль за ходом и организацией практики;  

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и сборе ма-

териалов к отчету по практике;  

- контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности 

и пожарной безопасности. 
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4.4. Кадровое обеспечение практики  

Требования к квалификации кадров, осуществляющих руководство практикой:  

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области професси-

ональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии и имею-

щих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отве-

чать квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессио-

нального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности ко-

торых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профес-

сиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт дея-

тельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует об-

ласти профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные техно-

логии, в общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, 

должна быть не менее 25 процентов. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют руководителю 

практики от колледжа: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта от руко-

водителя базы практики.  

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной оценкой и 

аттестационный лист руководителю производственной практики от образовательного учрежде-

ния.  

Защита дневников и отчетов проводится в колледже. При оценке итогов работы студента 

на практике учитываются содержание и правильность оформления студентом дневника и отчета 

по практике, отзывы руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в 

ходе защиты отчета.  

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после сдачи 

документов по практике и фактической защиты отчета.  

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-минутный до-

клад студента и его ответы на вопросы членов комиссии.  

После защиты отчета руководитель практики от колледжа дает свое заключение о запол-

нении дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам дифференциро-

ванную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 «удовлетворительно», 2 

«неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в ведомость, зачетную книжку 

студента и аттестационный лист. 

 

Результаты 

(освоенные профес-

сиональные компе-

тенции) 

Основные показатели оценки резуль-

тата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 

ПК 9.1. Разрабатывать 

техническое задание на 

веб-приложение в со-

ответствии с требова-

ниями заказчика. 

 

Оценка «отлично» - изучены требова-

ния заказчика по результатам анкет и ин-

тервью; изучены типовые решения, обос-

новано, выбрано и согласовано с заказчи-

ком оптимальное решение; разработано и 

оформлено техническое задание в полном 

соответствии с рекомендациями стандар-

тов; разделы технического задания изло-

жены логично и технически грамотно. 
Оценка «хорошо» - изучены требова-

ния заказчика по результатам анкет и ин-
тервью; изучены типовые решения, вы-
брано и согласовано с заказчиком опти-
мальное решение; разработано и оформ-
лено техническое задание в соответствии 
с рекомендациями стандартов; разделы 
технического задания изложены логично 
и грамотно. 

Оценка «удовлетворительно» - изу-
чены требования заказчика по результа-
там анкет и интервью; изучены типовые 
решения, выбрано и согласовано с заказ-
чиком одно решение; разработано и 
оформлено техническое задание в соот-
ветствии с рекомендациями стандартов; 
разделы технического задания изложены 
грамотно. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 
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ПК 9.2. Разрабатывать 

веб-приложение в со-

ответствии с техниче-

ским заданием. 

 

Оценка «отлично» - веб приложение 

разработано и корректно функционирует 

в полном соответствии с техническим за-

данием в среде программирования с ис-

пользованием открытых библиотек; при-

ложение предварительно смоделировано 

(применены объектные модели); код 

оформлен в соответствии со стандартами 

кодирования. 
Оценка «хорошо» - веб приложение 

разработано и работоспособно в соответ-
ствии с техническим заданием в среде 
программирования с использованием от-
крытых библиотек; приложение предва-
рительно смоделировано; код оформлен в 
соответствии со стандартами кодирова-
ния. 

Оценка «удовлетворительно» - веб 
приложение разработано и работоспо-
собно в соответствии с техническим за-
данием в среде программирования с ис-
пользованием открытых библиотек; код 
оформлен с незначительными отклонени-
ями от стандартов кодирования. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 

ПК 9.3. Разрабатывать 

интерфейс пользовате-

ля веб-приложений в 

соответствии с техни-

ческим заданием. 

 

Оценка «отлично» - интерфейс поль-

зователя разработан и корректно функци-

онирует в полном соответствии с техни-

ческим заданием; приложение предвари-

тельно смоделировано (применены объ-

ектные модели); использованы анимаци-

онные эффекты; код оформлен в соответ-

ствии со стандартами кодирования. 
Оценка «хорошо» - интерфейс пользо-

вателя разработан и функционирует в со-
ответствии с техническим заданием; при-
ложение предварительно смоделировано; 
использованы анимационные эффекты; 
код оформлен в соответствии со стандар-
тами кодирования. 

Оценка «удовлетворительно» - ин-

терфейс пользователя разработан и функ-

ционирует; приложение предварительно 

смоделировано; использованы анимаци-

онные эффекты; код оформлен с незначи-

тельными отклонениями от стандартов 

кодирования. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 

ПК 9.4. Осуществлять 

техническое сопровож-

дение и восстановление 

веб-приложений в со-

ответствии с техниче-

ским заданием. 

 

Оценка «отлично» - установлено про-

граммное обеспечение для создания ре-

зервной копии веб – приложения, создана 

копия веб приложения, серверные дан-

ные зарезервированы, веб – приложение 

восстановлено из резервной копии (раз-

вернуто), веб- сервер настроен; работо-

способность проверена, вывод о качестве 

сделан. 

Оценка «хорошо» - установлено про-

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 
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граммное обеспечение для создания ре-

зервной копии веб – приложения, создана 

копия веб приложения, серверные дан-

ные зарезервированы, веб – приложение 

восстановлено из резервной копии (раз-

вернуто), веб- сервер настроен без суще-

ственных замечаний; работоспособность 

проверена. 

Оценка «удовлетворительно» - со-

здана копия веб приложения, серверные 

данные зарезервированы, веб – приложе-

ние восстановлено из резервной копии 

(развернуто), веб- сервер настроен без 

существенных замечаний. 

ПК 9.5. Производить 

тестирование разрабо-

танного веб приложе-

ния. 

 

Оценка «отлично» - выполнено тести-

рование веб – приложения в соответствии 

с тестом– планом; результаты тестирова-

ния сохранены в системе контроля версий; 

по результатам тестирования сделаны 

выводы и внесены предложения по ре-

факторингу кода; выполнена отладка 

приложения; результаты отладки сохра-

нены в системе контроля версий; сделаны 

выводы по результатам отладки. 

Оценка «хорошо» - выполнено тести-

рование веб – приложения в соответствии 

с тестом– планом; результаты тестирова-

ния сохранены в системе контроля вер-

сий; по результатам тестирования сдела-

ны выводы; выполнена отладка приложе-

ния; результаты отладки сохранены в си-

стеме контроля версий; сделаны выводы 

по результатам отладки. 

Оценка «удовлетворительно» - вы-

полнено тестирование веб – приложения 

в соответствии с тест– планом; результа-

ты тестирования сохранены в системе 

контроля версий; выполнена отладка при-

ложения; результаты отладки сохранены 

в системе контроля версий. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 

ПК 9.6. Размещать веб 

приложения в сети в 

соответствии с техни-

ческим заданием. 

 

Оценка «отлично» - выполнен анализ 

характеристик доступных хостингов; 

проанализированы параметры размещае-

мого веб – приложения; выбран и обос-

нован оптимальный хостинг для разме-

щения, предложенного веб – приложе-

ния; предложенное веб – приложение 

опубликовано на выбранном хостинге, 

проверено качество функционирования, 

сделан вывод по результатам проверки. 

Оценка «хорошо» - выполнен анализ 

характеристик хостингов; проанализиро-

ваны параметры размещаемого веб – 

приложения; выбран и обоснован опти-

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 
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мальный хостинг для размещения, пред-

ложенного веб – приложения; предло-

женное веб – приложение опубликовано, 

проверено качество функционирования, 

сделан вывод по результатам проверки. 

Оценка «удовлетворительно» - пере-

числены возможные хостинги; указаны 

параметры размещаемого веб – приложе-

ния; выбран и хостинг для размещения 

предложенного веб – приложения; пред-

ложенное веб – приложение опубликова-

но, проверено качество функционирова-

ния. 

ПК 9.7. Осуществлять 

сбор статистической 

информации о работе 

веб-приложений для 

анализа эффективности 

его работы. 

 

Оценка «отлично» - приведены ос-

новные показатели работы веб- приложе-

ния и обоснованы способы их анализа; 

подключена и настроена система мони-

торинга работы веб- приложения и полу-

чены конкретные характеристики; полу-

ченные характеристики проанализирова-

ны, сделаны выводы о работе веб- при-

ложения и внесены в отчет. 

Оценка «хорошо» - приведены основ-

ные показатели работы веб- приложения; 

подключена и настроена система мони-

торинга работы веб- приложения и полу-

чены конкретные характеристики; полу-

ченные характеристики проанализирова-

ны, сделаны выводы о работе веб- при-

ложения и внесены в отчет. 

Оценка «удовлетворительно» - при-

ведены основные показатели работы веб-

приложения; подключена и настроена 

система мониторинга работы веб-

приложения и получены конкретные ха-

рактеристики; сделаны выводы о работе 

веб-приложения и внесены в отчет. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 

ПК 9.8. Осуществлять 

аудит безопасности 

веб-приложения в со-

ответствии с регламен-

тами по безопасности. 

 

Оценка «отлично» - проанализирова-

ны источники угроз безопасности; про-

анализированы методы защиты доступа к 

данным и защиты кода; предложены и 

реализованы меры защиты; код сайта и 

папки проанализированы на предмет 

наличия вредоносных программ; сделаны 

выводы о безопасности. 

Оценка «хорошо» - проанализированы 

источники угроз безопасности; предло-

жены и реализованы меры защиты; код 

сайта и папки проанализированы на 

предмет наличия вредоносных программ; 

сделаны выводы о безопасности. 

Оценка «удовлетворительно» - про-

анализированы источники угроз безопас-

ности; предложены и реализованы меры 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 
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защиты; код сайта и папки проанализи-

рованы на предмет наличия вредоносных 

программ. 

ПК 9.9. Модернизиро-

вать веб-приложение с 

учетом правил и норм 

подготовки информа-

ции для поисковых си-

стем. 

 

Оценка «отлично» - проанализирован 
и модифицирован код веб-приложения с 
помощью системы администрирования; 
получен работоспособный вариант; про-
верена работоспособность кода и сделан 
вывод о результатах оптимизации. 

Оценка «хорошо» - проанализирован и 

модифицирован код веб-приложения с 

помощью системы администрирования; 

получен практически работоспособный 

вариант; проверена работоспособность 

кода и сделан вывод о результатах опти-

мизации. 

Оценка «удовлетворительно» - мо-

дифицирован код веб-приложения с по-

мощью системы администрирования; по-

лучен работоспособный вариант с неко-

торыми недостатками; проверена работо-

способность кода и сделан вывод о ре-

зультатах оптимизации. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 

ПК 9.10. Реализовы-

вать мероприятия по 

продвижению веб-

приложений в инфор-

мационно-

телекоммуникационной 

сети "Интернет". 

 

Оценка «отлично» - выбрана с обос-

нованием выбора система мониторинга 

работы сайта; система подключена и 

настроена; настройки обоснованы; вы-

полнен сбор статистики и пояснены его 

результаты; составлены оригинальные и 

грамотные тексты для ссылок для разме-

щения на сайтах партнеров и в справоч-

никах. 

Оценка «хорошо» - выбрана система 

мониторинга работы сайта; система под-

ключена и настроена; настройки обосно-

ваны; выполнен сбор статистики и пояс-

нены его результаты; применен инстру-

ментарий для подбора ключевых слово-

сочетаний; составлены грамотные тексты 

для ссылок для размещения на сайтах 

партнеров и в справочниках. 

Оценка «удовлетворительно» - си-

стема мониторинга работы сайта подклю-

чена и настроена; выполнен сбор стати-

стики; составлены грамотные тексты для 

ссылок для размещения на сайтах партне-

ров и в справочниках. 

- Дневник производ-

ственной практики. 

- Отчет по практике. 

- Отзыв руководите-

ля практики от органи-

зации. 

- Качество решения 

практического задания. 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 

у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки ре-

зультата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ОК 01. Выбирать спо-

собы решения задач 

профессиональной 

деятельности, приме-

нительно к различ-

ным контекстам. 

- обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессиональ-

ных задач; 

- адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества выпол-

нения профессиональных задач; 

- демонстрация интереса к будущей 

профессии. 

- Дневник производственной 

практики 

- Отчет по практике 

- Качество решения практиче-

ского задания 

- Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

- Дифференцированный зачет 

ОП 02.Осуществлять 

поиск, анализ и ин-

терпретацию инфор-

мации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- использование различных источ-

ников, включая электронные ресур-

сы, медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания по 

специальности для решения про-

фессиональных задач; 

- выбор и применение методов и 

способов решения профессиональ-

ных задач в области технологии 

разработки, сопровождения и про-

движения программного обеспече-

ния оценка эффективности и каче-

ства выполнения. 

- Дневник производственной 

практики 

- Отчет по практике 

- Качество решения практиче-

ского задания 

- Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

- Степень самостоятельности 

при выполнении заданий 

- Дифференцированный зачет 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личностное 

развитие. 

- демонстрация ответственности за 

принятые решения; 

- обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов собственной 

работы;  

- решение стандартных и нестан-

дартных профессиональных задач в 

области технологии разработки, со-

провождения и продвижения про-

граммного обеспечения 

ОК 04. Работать в 

коллективе и коман-

де, эффективно взаи-

модействовать с кол-

легами, руковод-

ством, клиентами. 

- эффективный поиск необходимой 

информации;  

- использование различных источ-

ников, включая электронные 

- Дневник производственной 

практики 

- Отчет по практике 

- Качество решения практиче-

ского задания 

- Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

- Степень самостоятельности 

при выполнении заданий 

- Анализ полноты, качества, 

достоверности, логичности из-

ложения найденной информа-

ции 

- Дифференцированный зачет 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном язы-

ке с учетом особенно-

стей социального и 

культурного контек-

ста. 

- демонстрировать грамотность 

устной и письменной речи, - яс-

ность формулирования и изложения 

мыслей; 

- использование информационно - 

коммуникационных технологий для 

сопровождения и продвижения про-

граммного обеспечения. 
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ОК 06.  Проявлять 

гражданско-

патриотическую по-

зицию, демонстриро-

вать осознанное по-

ведение на основе 

традиционных обще-

человеческих ценно-

стей. 

- соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и прохож-

дения практики; 

- взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 

практик в ходе обучения. 

- Дневник производственной 

практики 

- Отчет по практике 

- Анализ реакции на замечания 

и предложения со разработчи-

ков, руководителя практики. 

- Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

- Степень самостоятельности 

при выполнении заданий 

- Дифференцированный зачет 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружа-

ющей среды, ресурсо-

сбережению, эффек-

тивно действовать в 

чрезвычайных ситуа-

циях. 

- самоанализ и коррекция результа-

тов собственной работы. 
- Дневник производственной 

практики 

- Отчет по практике 

- Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

- Дифференцированный зачет 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленно-

сти. 

- организация самостоятельных за-

нятий. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в профес-

сиональной деятель-

ности. 

- анализ инноваций в области тех-

нологии разработки, сопровожде-

ния и продвижения программного 

обеспечения. 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической докумен-

тации, в том числе на английском 

языке. 

- Дневник производственной 

практики 

- Отчет по практике 

- Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

- Дифференцированный зачет 

 

Критерии оценивания производственной практики 

Дифференцированный зачет по производственной практике выставляется на основании 

отчета по выполненным за время практики работам. Оценивается их объем, качество выполне-

ния в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила 

практика.   

Оценка «5» ставится, если верно и рационально решено 90%-100% предлагаемых 

заданий, допустим 1 недочет, неискажающий сути решения. 

Оценка «4» ставится при безошибочном решении 80% предлагаемых заданий. 

Оценка «3» ставится, если выполнено 60% предлагаемых заданий, допустим 1 недочет. 

Оценка «2» - решено менее 60% предлагаемых заданий. 


