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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации» 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), в части освоения основного вида 

деятельности (ВД): ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации» и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК) ПК 1.1. – ПК 1.4. 

 

1.2. Место практики в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

Учебная практика входит в профессиональный модуль ПМ.01 и относится к группе 

профессионального цикла. 

Учебная практика ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации является обязательной частью 

профессионального цикла примерной основной образовательной программы в соответствии 

с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).  

Учебная практика ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации обеспечивает формирование профессиональных 

и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по 

профессии/специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое 

значение практика имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

05; ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4. 

Рабочая программа учебной практики ПМ.01 Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области учета и налогообложения, при освоении профессии кассира в рамках 

специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) при наличии 

основного общего, среднего (полного) общего и профессионального образования. Опыт 

работы не требуется. 

 

1.3. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам освоения учебной 

практики 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен освоить основной вид 

деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные 

компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 



 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 

организации 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;  

Использовать интернет-ресурсы и программные продукты при решении профессиональных 

задач (Консультант, Гарант, Statistica, 1С-Предприятие версия 8.0, официальные сайты 

министерств и ведомств, Nalog.ru, Gosuslugi) и др. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета. Владеть навыками поиска информации посредством электронных 

ресурсов (Яндекс, Mail, Google, Бизнес-навигатор МСП) и официальных сайтов различных 

ведомств. 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 
Иметь практический 

опыт 

В документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации. 

уметь - принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 

операции или получение разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) 

в виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации; 

- использовать офисные программы 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет материально-производственных запасов; 



- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы; 

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

- проводить учет собственного капитала; 

- проводить учет кредитов и займов. 

знать - общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

- порядок составления регистров бухгалтерского учета с использованием 

бухгалтерских программ; 

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации; 

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и 

управленческого учета;  
- использование унифицированных форм, так как они разработаны с учётом 

автоматизированной обработки 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  
- основы проектирования и внедрения автоматизированных систем; 

- понятие и классификацию основных средств; 

- оценку и переоценку основных средств; 

- учет поступления основных средств; 

- учет выбытия и аренды основных средств; 

- учет амортизации основных средств; 

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- понятие и классификацию нематериальных активов; 

- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

- амортизацию нематериальных активов; 

- учет долгосрочных инвестиций; 

- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- учет материально-производственных запасов; 

- понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

- документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов; 



- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

- синтетический учет движения материалов; 

- учет транспортно-заготовительных расходов; 

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- систему учета производственных затрат и их классификацию; 

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление; 

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

- учет потерь и непроизводственных расходов; 

- учет и оценку незавершенного производства; 

- калькуляцию себестоимости продукции; 

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными 

лицами. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы практики: 
Всего по ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации» (2 недели) – 72 часа. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися видом 

деятельности ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

Использовать офисные программы (например из пакета Microsoft Office) 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфер. 



Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 

организации 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; модернизировать методы работы бухгалтеров на 

предприятии с помощью внедрения автоматизированной системы, ориентированной на 

существующую структуру бухгалтерии; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета с использованием офисных программ . 



3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

 

3.1. Тематический план учебной практики  

Код 

ПК 

Код и наименования 

профессионального 

модуля, код и 

наименование МДК 

Количество часов на 

учебную практику 

по ПМ и 

соответствующим 

МДК 

Наименования тем 

учебной практики 
Виды работ 

Количество 

часов по 

темам 

 

 

 

Уровень 

освоения 

1 2 3 5 4 6 7 

ПК 1.1 – 

ПК 1.4 
ПМ.01 

Документирование 

хозяйственных 

операций и ведение 

бухгалтерского учета 

активов организации  

 

МДК.01.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

активов организации 

 

72 

Тема 1. Организация 

работы предприятия и 

бухгалтерской 

службы. 

  

Ознакомиться с исторической справкой об 

организации, ее организационно-правовой 

формой собственности, специализацией 

производства.  

Ознакомиться со структурой аппарата 

бухгалтерии, с должностными 

инструкциями бухгалтеров. Составить 

схему структуры бухгалтерии. 

Ознакомиться с учетной политикой 

организации и формой организации. 

Изучить блокчейн  предприятия 

(распределённая система данных, при 

которой у каждого участника процесса 

хранится полная информация обо всех 

совершённых операциях). 

4 3 

Тема 2. Первичные 

документы и учетные 

регистры 

Ознакомиться с графиком 

документооборота и организацией 

контроля за его выполнением. 

Ознакомиться с формализацией системы 

ведения документооборота. Изучить 

информационные связи и маршруты 

движения информации. 

Принять участие в проверке и обработке 

первичных бухгалтерских документов. 

Изучить порядок разноски данных 

сгруппированных документов в учетные 

регистры.  

6 3 



Ознакомиться с применяемыми способами 

исправления ошибок в бухгалтерских 

документа и в учетных регистрах. 

Ознакомиться с порядком передачи 

первичных бухгалтерских документов в 

текущий бухгалтерский архив, в 

постоянный архив по истечении срока 

хранения. 

Ознакомиться с рабочим планом счетов 

бухгалтерского учета, применяемым в 

организации. 

Тема 3. Учет кассовых 

операций. Учет 

денежных средств на 

расчетных счетах 

организации. Учет 

валютных операций 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету денежных средств, 

порядок учета кассовых операций, 

денежных документов и переводов в пути. 

Заполнить первичные документы и 

учетные регистры по учету денежных 

средств. 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал операций по расчетному счету и 

другим счетам в банке, Заполнить 

первичные документы и учетные 

регистры по учету денежных средств. 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал операций по валютным счетам в 

банке. Заполнить первичные документы и 

учетные регистры по учету денежных 

средств. Изучить нормативно-

инструктивный материал по учету 

текущих операций в иностранной валюте. 
Изучить программу 1С:Касса — 

облачный сервис для подключения 

онлайн-касс, централизованного 

управления торговыми точками, простого 

товароучета, работы с интернет-заказами, 

контроля доставки и аналитики. 

12 3 

Тема 4. Учет текущих 

операций и расчетов 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету расчетных операций. 

Принять участие в составлении 

авансового отчета, платежных 

требований, платежных поручений. 

8 3 



Заполнить учетные регистры по учету 

расчетов с разными дебиторами и 

кредиторами.  

Тема 5. Учет основных 

средств и 

нематериальных 

активов 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету основных средств, 

состав и классификацию основных 

средств, способы оценки и начисления 

амортизации основных средств в данной 

организации. Изучить создание базы 

данных о наличии основных средств и 

нематериальных активов на предприятии, 

регистрацию операций по их движению, 

обработку введенной информации и 

формирование учетных регистров. 

Изучить порядок отражения в учете 

поступления, амортизации, выбытия и 

ремонта основных средств. Заполнить 

первичные документы и учетные 

регистры по учету основных средств. 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету НМА, их состав, учет 

поступления, выбытия, порядок оценки и 

учета амортизации. Заполнить первичные 

документы и учетные регистры по учету 

НМА.  

8 3 

Тема 6. Учет 

материально-

производственных 

запасов 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету МПЗ, их 

классификацию. Изучить 

последовательность автоматизированной 

обработки информации по движению 

МПЗ. 

Изучить порядок учета материалов на 

складе и в бухгалтерии, синтетический и 

аналитический учет материалов. 

Заполнить первичные документы и 

учетные регистры по учету материалов. 

10 3 

Тема 7. Учет 

долгосрочных 

инвестиций и 

финансовых вложений 

Ознакомиться с порядком учета затрат на 

строительство и приобретение 

оборудования, требующего и не 

требующего монтажа. 

Изучить нормативно-инструктивный 

8 3 



материал по учету финансовых вложений, 

понятие, классификацию и оценку 

финансовых вложений. Заполнить 

первичные документы и учетные 

регистры по учету финансовых вложений. 

Тема 8. Учет затрат на 

производство 

продукции 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету затрат на производство 

и калькулирование себестоимости 

продукции (работ, услуг), принципы, 

методы, систему учета и классификацию 

затрат на производство продукции. 

Изучить состав затрат, включаемых в 

себестоимость продукции в данной 

организации, порядок учета расходов по 

элементам и калькуляционным статьям, 

непроизводственных расходов, 

производственных потерь, состав затрат 

на производство и калькулирование 

себестоимости вспомогательных 

производств с использованием программы 

«1С:Комплексная автоматизация 2» . 

8 3 

Тема 9. Учет готовой 

продукции и ее 

продажи 

Изучить нормативно-инструктивный 

материал по учету готовой продукции и ее 

продажи, учетную политику организации 

в области оценки и определения выручки 

от продажи продукции. Изучить порядок 

учета поступления и отгрузки (продажи) 

готовой продукции, учет расходов на 

продажу. Принять участие в расчете 

фактической себестоимости выпущенной 

продукции и определении финансового 

результата от продажи продукции. 

Заполнить первичные документы и 

учетные регистры по учету готовой 

продукции и ее продажи с 

использованием бухгалтерской 

программы 1С. 

8 3 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

Учебная практика профессионального модуля ПМ.01 Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) проходит в 

образовательном учреждении. 

Реализация программы практики предполагает наличие: 

Оборудование производственной практики: 

- программа практики; 

- инструктивный материал; 

- бланковый материал (первичные и сводные документы, регистры синтетического и 

аналитического учёта); 

- комплект учебно-методической документации; 

Технические средства: 

- компьютер, принтер, сканер, модем, мультимедиапроектор; 

- информационно-справочные системы « Консультант», «Гарант»; 

- программа "1C:Налогоплательщик 8", "1С:Бухгалтерия 8.0"; 

Оборудование рабочих мест проведения учебной практики: АРМ бухгалтера с 

доступом в Интернет. 

 

4.2. Информационное обеспечение реализации практики  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы   

Основные источники: 

1. Амирова Р.И. Аспекты признания и оценки интеллектуальной собственности в 

условиях цифровой экономики // Экономика и предпринимательство. — 2020 .— № 

4.-С.100-103 .— Только в электронном виде . http://elib.fa.ru/art2020/bv1558.pdf 

2. Акатьева, М.Д. Информационно-коммуникационная концепция теории 

бухгалтерского учета : Монография / Московский политехнический университет .— 

Москва : ИНФРА-М", 2020 .— 162 с.  

3. Антонова О.В. Проблемы автоматизации учета по МСФО // Экономические науки. 

— 2020 .— № 1.-С.119-122. 

4. Белозерцева, И. Б. Бухгалтерский финансовый учет: учебное пособие / И. Б. 

Белозерцева, Л. С. Корабельникова. — Новосибирск: Новосибирский 

государственный университет экономики и управления «НИНХ», 2016. — 252 c. — 

ISBN 978-5-7014-0757-0. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/87101.html  

5. Шелухина, Е. А. Финансовый учет (продвинутый уровень): учебное пособие / Е. А. 

Шелухина. — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2017. — 350 c. — 

ISBN 2227-8397. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/83243.html  

Дополнительные источники: 

1. Алексеева Г.И. Ключевые направления развития системы формирования учетно-

аналитической информации в России глазами студентов.— Москва : Русайнс, 2020 

.— 273 с .— Режим доступа: book.ru .— Internet access . 

2. Бодяко А.В. Информационные источники управления кругооборотом средств в 

холдингах .— Москва : Русайнс, 2020 .— 190 с . 

3. Бородин, В. А. Бухгалтерский учет: учебник для вузов / В. А. Бородин. — 3-е изд. 

— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 528 c. — ISBN 5-238-00675-6. — Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/81618.html 

http://elib.fa.ru/art2020/bv1558.pdf
http://www.iprbookshop.ru/87101.html
http://www.iprbookshop.ru/83243.html
http://www.iprbookshop.ru/81618.html


4. Бухгалтерский учет: учебное пособие / Е. Р. Антышева, О. А. Банкаускене, Н. Л. 

Вещунова [и др.]; под редакцией Н. Г. Викторовой. — СПб.: Санкт-Петербургский 

политехнический университет Петра Великого, 2019. — 251 c. — ISBN 978-5-7422-6355-5. 

— Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/83324.html 

5. Бухгалтерский учет и анализ: практикум / Л. С. Корабельникова, М. В. Краснова, Т. 

М. Кузьмина, В. В. Остапова. — Новосибирск: Новосибирский государственный 

университет экономики и управления «НИНХ», 2018. — 172 c. — ISBN 978-5-7014-0860-7. 

— Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/87098.html  

6. Бухгалтерский учет: практикум / составители С. В. Камысовская, Е. П. Журавлева, 

Н. А. Румачик. — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 355 

c. — ISBN 2227-8397. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/66021.html 

7. Блокчейн-технология в бухгалтерском учете и аудите / Баев А.А., Левина В.С., 

Реут А.В. и др. // Учет.Анализ.Аудит. — 2020 .— № 1.-С.69-79 . 

8. Гахова М.А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Гахова 

М.А.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019.— 311 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/83806.html — ЭБС «IPRbooks» 

9. Смелик, Р. Г. Бухгалтерский учет: учебник / Р. Г. Смелик, Л. А. Лаврова. — Омск: 

Омский государственный университет им. Ф.М. Достоевского, 2015. — 348 c. — ISBN 978-

5-7779-1876-5. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/59587.html 

Нормативные источники: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция). 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция). 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция). 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция). 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

6. Таможенный кодекс Таможенного союза  (действующая редакция). 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая 

редакция). 

8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция). 

9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний». 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма». 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 

несостоятельности (банкротстве). 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле». 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне». 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных». 

http://www.iprbookshop.ru/83324.html
http://www.iprbookshop.ru/87098.html
http://www.iprbookshop.ru/66021.html
http://www.iprbookshop.ru/83806.html
http://www.iprbookshop.ru/59587.html


16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством». 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции». 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности». 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности». 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации». 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации». 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция). 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция). 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 

гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция). 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция). 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного  подряда» 

(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция). 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 N 154н  (действующая редакция). 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция). 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 

запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 09.06.2001 N 44н (действующая 

редакция). 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01), утв. 

приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая редакция). 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 

утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция). 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция). 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция). 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция). 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 

11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция). 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 

утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция). 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 

13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  (действующая редакция). 



38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция). 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 

редакция). 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н 

(действующая редакция). 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. 

приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция). 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 

(действующая редакция). 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 

редакция). 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция).  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» 

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция). 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 

ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая 

редакция). 

49. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция). 

50. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 

утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации». 

51. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 

его применению» (действующая редакция). 

Интернет-ресурсы: 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : 

http://www.vuzlib.net. 

5. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

6. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

7. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/  

8. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

9. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

http://window.edu.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/


10. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

11. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/  

12. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 

13. «1С: Предприятие 8.0». Универсальный самоучитель. Электронный ресурс. - 

Режим доступа: 

http://www.nnre.ru/delovaja_literatura/1s_predprijatie_8_0_universalnyi_s amouchitel/  

 

4.3. Общие требования к организации практики  

Учебная практика по специальности является составной частью программы 

подготовки специалистов среднего звена и проводится в соответствии с учебным планом и 

графиком учебного процесса. Она направлена на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью, приобретение навыков 

осуществления трудовых функций и реализуется в рамках профессионального модуля по 

специальности с применением современных средств и методов, возможности интернет 

ресурсов и программных продуктов при решении профессиональных задач. Практика 

является одним из самых важных путей подготовки студента к профессиональной 

деятельности в условиях постоянно и быстро меняющихся реалий нашей жизни с 

освоением новейших цифровых технологий, способствует углублению и расширению 

теоретических знаний, формированию умений использовать нормативную, правовую, 

справочную документацию, грамотно применять офисные и бухгалтерские программы. 

Происходит формирование и развитие самостоятельной активности студентов, творческой 

инициативы, ответственности и организованности, профессиональных знаний и умений в 

соответствии с профилем деятельности. 

Учебная практика проводится при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессионального модуля и реализовывается по окончании 

теоретического обучения. 

Контроль и оценка результатов практики включает: текущий контроль успеваемости 

(результаты ежедневной деятельности обучающихся), промежуточную и итоговую 

аттестацию (результативность практики по уровню освоения обучающимися общих и 

профессиональных компетенций).  

По окончании учебной практики студенты проходят аттестацию в форме 

дифференцированного зачета и защиты отчетов по практике. 

Для определения итогового результата выводится значение баллов за два рубежных 

контроля. Итоговая оценка складывается из значения баллов за 2 рейтинга и количества 

баллов, полученных на дифференцированном зачете. 

Шкала оценки образовательных достижений (по БРС) 

Баллы Оценка 

86-100 отлично 

71-85 хорошо 

56-70 удовлетворительно 

36-55 неудовлетворительно 

0-35 недопуск 

 

Итоги практики вносят в зачетную ведомость и зачетную книжку студента. 

 

4.4. Кадровое обеспечение практики  

Требования к квалификации кадров, осуществляющих руководство практикой:  

- наличие высшего образования, соответствующего профилю преподаваемого модуля; 

http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/


-опыт деятельности в организациях, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся; 

-получение дополнительного профессионального образования по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не 

реже 1 раза в 3 года. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ (ВИДА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Код и наименование профессиональных 

и общих компетенций, формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки  

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы. 

 

Умение:  

- принимать произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения 

хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее 

проведение;  

-принимать первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, 

подписанного электронной подписью;  

-проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов;  

-проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку;  

-проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков;  

-проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских 

документов;  

-организовывать документооборот;  

-разбираться в номенклатуре дел;  

-заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

-передавать первичные бухгалтерские 

документы в текущий бухгалтерский 

архив;  

-передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока 

хранения;  

-исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах.  

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий с 

использованием 

цифровых технологий;  

-контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) 

заданий (кейс).  

Контрольные работы 

по темам МДК. 

 Экзамен по 

междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной 

практике.  

 

 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать 

с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета 

организации. 

 

Умение:  

-понимать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

- обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

-обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

-контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) 



бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

-конструировать поэтапно рабочий 

план счетов бухгалтерского учета 

организации.  

заданий.  

Контрольные работы 

по темам МДК. 

 Экзамен по 

междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной 

практике.  

ПК 1.3. Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 

 

Умение:  

-проводить учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов в 

пути;  

-проводить учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах;  

-учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 

счетам;  

-оформлять денежные и кассовые 

документы;  

-заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию.  

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

-контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) 

заданий.  

Контрольные работы 

по темам МДК. 

 Экзамен по 

междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной 

практике.  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов организации 

на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

 

Умение:  

-проводить учет основных средств;  

-проводить учет нематериальных 

активов;  

-проводить учет долгосрочных 

инвестиций;  

-проводить учет финансовых 

вложений и ценных бумаг;  

-проводить учет материально-

производственных запасов;  

-проводить учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости;  

-проводить учет готовой продукции и 

ее реализации;  

-проводить учет текущих операций и 

расчетов;  

-проводить учет труда и заработной 

платы;  

-проводить учет финансовых 

результатов и использования 

прибыли;  

-проводить учет собственного 

капитала;  

-проводить учет кредитов и займов.  

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

-контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) 

заданий.  

Контрольные работы 

по темам МДК. 

 Экзамен по 

междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной 

практике.  

. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 



проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
Код и наименование профессиональных 

и общих компетенций, формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки  

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам  

Выбор оптимальных способов 

решения профессиональных задач 

применительно к различным 

контекстам.  

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения 

задач 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование 

различных источников получения 

информации, включая интернет-

ресурсы. 

Оценка эффективности и 

качества выполнения 

задач 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие 

Умение постановки цели, выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных задач;  

Своевременность сдачи практических 

заданий, отчетов по практике;  

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего 

распорядка.  

 

Осуществление 

самообразования, 

использование 

современной научной и 

профессиональной 

терминологии, 

 участие в 

профессиональных  

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических 

конференциях, оценка 

способности находить 

альтернативные 

варианты решения 

стандартных и 

нестандартных ситуаций, 

принятие 

ответственности за их 

выполнение 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами  

Взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами, самоанализ 

и коррекция результатов собственной 

работы.  

 

Экспертное наблюдение 

и оценка результатов 

формирования 

поведенческих навыков в 

ходе обучения  

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

Использование механизмов создания 

и обработки текста, а также ведение 

деловых бесед, участие в совещаниях, 

деловая телефонная коммуникация.  

 

Оценка умения вступать 

в коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности 

социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной 

форме, проявление 

толерантности в 

коллективе 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

Умение использовать в 

образовательной и профессиональной 

деятельности электронно-правовые 

системы, умение применять 

бухгалтерские программы и 

осуществлять представление 

 Оценка умения 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

и использования 



документов в органы статистики через 

телекоммуникационные каналы. 

Умение применять для ускорения 

процесса передачи, обработки и 

интерпретации информации такие 

программные продукты, как Excel, 

Word, Outlook, Power Point, Zoom, 

Microsoft Teams, 1С-Предприятие 8.0, 

Google –документы. 

современного 

программного 

обеспечения 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Умение понимать и применять 

законодательно-нормативные 

документы, профессиональную 

литературу, разъяснения и 

информацию компетентных органов, 

типовые формы и документы.  

 

 

Оценка соблюдения  

правил оформления 

документов и построения 

устных сообщений на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках  

ОК 11. Использовать знания по 

финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую  деятельность в 

профессиональной сфере 

Демонстрация умения презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности, 

составлять бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

Оценка умения 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности, определять 

источники 

финансирования и 

строить перспективы 

развития собственного 

бизнеса 

 


