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1. Общие положения  

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

(далее ОПОП ВО, образовательная программа), реализуемая в ФГБОУ ВО «Кабардино-

Балкарский государственный университет им. Х.М. Бербекова» (далее КБГУ) по 

направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета), представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную КБГУ с учетом потребностей 

регионального рынка труда на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования (далее ФГОС ВО) по направлению подготовки 31.05.01 

Лечебное дело (уровень специалитета), утвержденного приказом Министерства 

образования и науки РФ от 9 февраля 2016г. № 95, зарегистрирован в Минюсте России 01 

марта 2016 г. № 41276.  

Образовательная программа в соответствии с п.9. ст.2. гл.1 Федерального закона от 

29.12.2012г. ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации», представляет собой 

комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 

результаты), организационно-педагогических условий и в случаях, предусмотренных 

настоящим Федеральным законом, форм аттестации, который представлен в виде 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических 

материалов.  

ОПОП ВО по специальности 31.05.01 Лечебное дело включает в себя: учебный план, 

календарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин (модулей), 

программы практик), программу государственной итоговой аттестации (ГИА) и другие 

материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также оценочные и 

методические материалы.  

Образовательная деятельность по программе специалитета осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке.  

 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направлению 

подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

1. Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации».  

2. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями, вступившими в силу с 21 июля 2014 

года.).  

3. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации».  

4. Государственная программа Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-

2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 1 

декабря 2015 г. № 1297.  

5. Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 

2013-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 

15 апреля 2014 г. № 295.  

6. Федеральная целевая программа развития образования на 2016-2020 годы, 

утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 23 мая 2015 г. № 

497.  

7. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.11.2015 г. 

№1383 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования».  

8. ФГОС ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета), утвержденный приказом Минобрнауки России от 9 февраля 2016г. № 95, 

зарегистрирован в Минюсте России 01 марта 2016 г. № 41276.  
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9. Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 (ред. от 09.02.2016 №86, 

28.04.2016 №502) «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры».  

10. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 

марта 2017 года № 293 н «Об утверждении профессионального стандарта "Врач-лечебник 

(врач - терапевт участковый)", зарегистрированный в Министерстве юстиции Российской 

Федерации 16 апреля 2017 года, регистрационный № 46293.  

11. Приказ Минобрнауки России от 12сентября 2013г. №1061 «Перечень 

специальностей высшего образования», с изменениями и дополнениями от: 29 января, 20 

августа, 13 октября 2014 г., 25 марта, 1 октября 2015 г., 1 декабря 2016 г., 10, 11 апреля 

2017г.  

12. Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 

организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного 

процесса 08.04.2014 № АК-44/05вн.  

13. Нормативно-методические документы Минобрнауки России.  

14. Локальные нормативные акты КБГУ, регламентирующие организацию и 

осуществление образовательного процесса.  

 

2. Общая характеристика ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 

Лечебное дело (уровень специалитета) 

2.1. Цель и задачи ОПОП ВО 

Цель (миссия) ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело 

(уровень специалитета) заключается в качественной подготовке 

высококвалифицированных конкурентноспособных медицинских кадров для региона, 

выполнение фундаментальных и прикладных исследований и подготовка на их основе 

кадров высшей квалификации, обеспечение воспитательного процесса молодежи и 

социальной защиты студентов.  

КБГУ ставит своей целью подготовку высококвалифицированных врачей-

специалистов, обладающих фундаментальными знаниями и творческим подходом в 

решении профессиональных задач, имеющих принципиальную гражданскую позицию и 

высокие морально-нравственные качества.  

ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) предполагает объединение в образовательном процессе обучения и 

воспитания, способствующих формированию интеллектуальных, культурных и 

нравственных качеств, умений, навыков, необходимых специалисту для жизни и 

профессиональной деятельности.  

Задачами ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) являются: 

 реализация (выполнение) требований ФГОС ВО по направлению подготовки 

31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) как федеральной социальной нормы в 

образовательной и научной деятельности КБГУ с учетом особенностей научно-

образовательной школы университета и актуальных потребностей регионального рынка 

труда;  

 обеспечение уровня высшего образования в КБГУ не ниже, установленного 

требованиями ФГОС ВО направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета);  

 создание основ для объективной оценки фактического уровня формирования 

обязательных результатов образования и компетенций у обучающихся на всех этапах их 

обучения в КБГУ;  
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 создание основ для объективной оценки и самооценки образовательной 

деятельности КБГУ.  

 

2.2. Трудоемкость и срок получения образования по формам обучения  

Общая трудоемкость ОПОП ВО составляет 360 зачетных единиц (далее - З.Е.). 1 З.Е. 

соответствует 36 академическим часам (академический час=45 минутам).  

Трудоемкость за учебный год равна 60 З.Е., в году 2 семестра, начало занятий с 1 

сентября.  

Максимальный объем (общая трудоемкость) учебной нагрузки студента не может 

составлять более 54 часов в неделю, включая все виды его аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной работы и факультативных дисциплин (устанавливаемых КБГУ 

и не обязательными для изучения обучающихся).  

Максимальный объем аудиторных учебных занятий не должен превышать, в 

среднем, за период теоретического обучения 36 часов в неделю.  

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом, по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» составляют не более 30% от общего количества аудиторных 

часов занятий, отведенных на реализацию данного Блока.  

Общий объем каникулярного времени в учебном году составляет не менее 7 недель; 

каникулярное время после прохождения ГИА составляет не менее 7 недель.  

Продолжительность ГИА не превышает 2 недели.  

Самостоятельная работа студентов при освоении дисциплины настоящей ОПОП ВО 

составляет не менее 1/3 объема времени от общей трудоемкости данной дисциплины.  

Для лиц, имеющих среднее (полное) общее образование, нормативный срок 

освоения ОПОП ВО, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации (ГИА), вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий, составляет 6 лет по очной форме обучения. Заочная форма 

обучения по данной специальности в КБГУ не предусмотрена.  

 

2.3. Сведения о квалификации, присваиваемой выпускникам 

По окончании срока обучения по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело 

(уровень специалитета) выпускнику присваивается квалификация «Врач-лечебник». 

 

3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП по 

направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

К освоению программы специалитета допускаются лица, имеющие среднее общее 

образование, наличие которого подтверждено документом о среднем общем образовании 

или документом о профессиональном образовании, или документом о высшем 

образовании и о квалификации. 

 

4. Характеристика профессиональной деятельности выпускников ОПОП по 

направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

4.1. Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу специалитета, включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания 

медицинской помощи в соответствии с установленными требованиями и стандартами в 

сфере здравоохранения. 

4.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

 физические лица (пациенты) 

 население 

 совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для 

охраны здоровья граждан. 
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4.3. Виды профессиональной деятельности выпускников 

 медицинская 

 организационно-управленческая 

 научно-исследовательская 

4.4. Задачи профессиональной деятельности выпускников 

 медицинская деятельность: 

- предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

- участие в проведении профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, 

диспансерного наблюдения; 

- проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях 

здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их 

здоровья; 

- диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов; 

- диагностика неотложных состояний; 

- диагностика беременности; 

- проведение экспертизы временной нетрудоспособности и участие в иных видах 

медицинской экспертизы; 

- оказание первичной врачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных 

условиях и условиях дневного стационара; 

- оказание первичной врачебной медико-санитарной помощи при внезапных острых 

заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний, не сопровождающихся 

угрозой жизни пациента и не требующих экстренной медицинской помощи; 

- участие в оказании скорой медицинской помощи при состояниях, требующих 

срочного медицинского вмешательства; 

- оказание медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе участие 

в медицинской эвакуации; 

- участие в проведении медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения; 

- формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной 

на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 

- обучение пациентов основным гигиеническим мероприятиям оздоровительного 

характера, способствующим профилактике возникновения заболеваний и укреплению 

здоровья; 

 организационно-управленческая деятельность: 

- применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в 

медицинских организациях и их структурных подразделениях; 

- создание в медицинских организациях благоприятных условий для пребывания 

пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала; 

- ведение медицинской документации в медицинских организациях; организация 

проведения медицинской экспертизы; 

- участие в организации оценки качества оказания медицинской помощи пациентам; 

- соблюдение основных требований информационной безопасности; 

 научно-исследовательская деятельность: 

- анализ научной литературы и официальных статистических обзоров, участие в 

проведении статистического анализа и публичное представление полученных 

результатов; 

- участие в решении отдельных научно-исследовательских и научно-прикладных 

задач в области здравоохранения по диагностике, лечению, медицинской реабилитации и 

профилактике. 
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4.5. Обобщенные трудовые функции выпускников в соответствии с 

профессиональными стандартами 

 

Сопряжение ОПК и ПК и требований профессионального стандарта 

 

Наименование программы Наименование выбранного 

профессионального 

стандарта 

Уровень квалификации 

31.05.01 Лечебное дело 02.009 "Врач-лечебник (врач 

- терапевт участковый)" 

Специалитет 

 

Трудовые функции (ТФ), входящие в профессиональный стандарт и 

профессиональные компетенции, обеспечивающие их выполнение 

 

Наименование и код ТФ  Наименование и код компетенции  

Оказание медицинской помощи пациенту в 

неотложной или экстренной формах (Код 

А/01.7)  

 

Способность действовать в нестандартных 

ситуациях, готовность нести социальную и 

этическую ответственность за принятые 

решения (ОК-4).  

Готовностью к участию в оказании скорой 

медицинской помощи при состояниях, 

требующих срочного медицинского 

вмешательства (ПК-11).  

Готовностью к оказанию медицинской 

помощи при внезапных острых 

заболеваниях, состояниях, обострении 

хронических заболеваний, не 

сопровождающихся угрозой жизни 

пациента и не требующих экстренной 

медицинской помощи (ПК-10). 

 Готовность к проведению медицинской 

помощи при чрезвычайных ситуациях, в 

том числе участие в медицинской 

эвакуации (ПК-13)  

Готовность к участию в оценке качества 

оказания медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях, в том числе 

медицинской эвакуации (ПК-19)  

Проведение обследования пациента с целью 

установления диагноза (Код А/02.7)  

 

Готовность к сбору и анализу жалоб 

пациента, данных его анамнеза, результатов 

осмотра, лабораторных, инструментальных, 

патолого-анатомических и иных 

исследований в целях распознавания 

состояния или установления факта наличия 

или отсутствия заболевания (ПК-5). 

Способность к определению у пациентов 

основных патологических состояний, 

симптомов, синдромов заболеваний, 

нозологических форм в соответствии с 

Международной статистической 

классификацией болезней и проблем, 

связанных со здоровьем, Х пересмотра (ПК-
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6) 

Готовность к проведению экспертизы 

временной нетрудоспособности, участию в 

проведении медико-социальной 

экспертизы, констатации биологической 

смерти человека (ПК-7)  

Назначение лечения и контроль его 

эффективности и безопасности (Код А/03.7)  

 

Способность и готовность к определению 

тактики ведения пациентов с различными 

патологическими формами (ПК-8) 

Готовность к применению медицинских 

изделий, предусмотренных порядками 

оказания медицинской помощи (ОПК-11). 

Готовность к медицинскому применению 

лекарственных препаратов и иных веществ 

и их комбинаций при решении 

профессиональных задач (ОПК-8)  

Готовность к ведению и лечению пациентов 

с различными нозологическими формами в 

амбулаторных условиях и условиях 

дневного стационара (ПК-9)  

Готовность к ведению физиологической 

беременности и родам (ПК-12)  

Готовность к участию в оценке качества 

медицинской помощи с использованием 

основных медико-статистических 

показателей (ПК-18)  

Готовностью к участию во внедрении 

новых методов и методик, направленных на 

охрану здоровья граждан (ПК-22)  

Реализация и контроль эффективности 

медицинской реабилитации пациента, в том 

числе при реализации индивидуальных 

программ реабилитации или реабилитации 

инвалидов, оценка способности пациента 

осуществлять трудовую деятельность 

(А/04.7)  

 

Способность и готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себе формирование 

здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или распространение 

заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их 

возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного 

влияния на здоровье человека факторов 

среды его обитания (ПК-1)  

Готовность к определению необходимости 

применения природных лечебных факторов, 

лекарственной, немедикаментозной терапии 

и других методов у пациентов, 

нуждающихся в медицинской реабилитации 

и санаторно-курортном лечении (ПК-14)  

Способность к применению основных 

принципов организации и управления в 

сфере охраны здоровья граждан, в 

медицинских организациях и их 

структурных подразделениях (ПК-17)  
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Проведение и контроль эффективности 

мероприятий по профилактике и 

формированию здорового образа жизни и 

санитарно-гигиеническому просвещению 

населения (А/05.7)  

 

Способность и готовность к проведению 

профилактических медицинских осмотров, 

диспансеризации и осуществлению 

диспансерного наблюдения (ПК-2)  

Способность и готовность к проведению 

противоэпидемиологических мероприятий, 

организации защиты населения в очагах 

особо опасных инфекций, при ухудшении 

радиационной обстановки, стихийных 

бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях 

(ПК-3)  

Способность и готовность к применению 

социально-гигиенических методик сбора и 

медико-статистического анализа 

информации о показателях здоровья 

населения (ПК-4)  

Готовность к обучению пациентов и их 

родственников основным гигиеническим 

мероприятиям оздоровительного характера, 

навыкам самоконтроля основных 

физиологических показателей, 

способствующим сохранению и 

укреплению здоровья, профилактике 

заболеваний (ПК-15)  

Готовность к просветительской 

деятельности по устранению факторов 

риска и формированию здорового образа 

жизни (ПК-16)  

Ведение медицинской документации и 

организация деятельности находящегося в 

распоряжении среднего медицинского 

персонала (А/06.7)  

Готовность к ведению медицинской 

документации (ОПК-6).  

 

 

 5.Требования к результатам освоения ОПОП по направлению подготовки 

31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

Общекультурные компетенции 

 способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 

 способность использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-2); 

 способность анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-3); 

 способность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения (ОК-4); 

 готовность к саморазвитию, самореализации, самообразованию, использованию 

творческого потенциала (ОК-5); 

 способность использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК- 6); 

 готовность использовать приемы оказания первой помощи, методы защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-7); 

 готовность к работе в коллективе, толерантно воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-8). 
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Общепрофессиональные компетенции 

 готовность решать стандартные задачи профессиональной деятельности с 

использованием информационных, библиографических ресурсов, медико-биологической 

терминологии, информационно-коммуникационных технологий и учетом основных 

требований информационной безопасности (ОПК-1); 

 готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК- 2); 

 способность использовать основы экономических и правовых знаний в 

профессиональной деятельности (ОПК-3); 

 способность и готовностью реализовать этические и деонтологические принципы в 

профессиональной деятельности (ОПК-4); 

 способность и готовностью анализировать результаты собственной деятельности 

для предотвращения профессиональных ошибок (ОПК-5); 

 готовность к ведению медицинской документации (ОПК-6); 

 готовность к использованию основных физико-химических, математических и 

иных естественнонаучных понятий и методов при решении профессиональных задач 

(ОПК-7); 

 готовность к медицинскому применению лекарственных препаратов и иных 

веществ и их комбинаций при решении профессиональных задач (ОПК- 8); 

 способность к оценке морфофункциональных, физиологических состояний и 

патологических процессов в организме человека для решения профессиональных задач 

(ОПК-9); 

 готовность к обеспечению организации ухода за больными и оказанию первичной 

доврачебной медико-санитарной помощи (ОПК-10); 

 готовность к применению медицинских изделий, предусмотренных порядками 

оказания медицинской помощи (ОПК-11). 

Профессиональные компетенции медицинская деятельность 

 способность и готовностью к осуществлению комплекса мероприятий, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование 

здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения 

заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их возникновения и 

развития, а также направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека 

факторов среды его обитания (ПК-1); 

 способность и готовностью к проведению профилактических медицинских 

осмотров, диспансеризации и осуществлению диспансерного наблюдения (ПК-2); 

 способность и готовностью к проведению противоэпидемических мероприятий, 

организации защиты населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении 

радиационной обстановки, стихийных бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях (ПК-3); 

 способность и готовностью к применению социально-гигиенических методик 

сбора и медико-статистического анализа информации о показателях здоровья населения 

(ПК-4); 

 готовность к сбору и анализу жалоб пациента, данных его анамнеза, результатов 

осмотра, лабораторных, инструментальных, патолого-анатомических и иных 

исследований в целях распознавания состояния или установления факта наличия или 

отсутствия заболевания (ПК-5); 

 способность к определению у пациента основных патологических состояний, 

симптомов, синдромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с 

Международной статистической классификацией болезней и проблем, связанных со 

здоровьем, X пересмотра (ПК-6); 

 готовность к проведению экспертизы временной нетрудоспособности, участию в 

проведении медико-социальной экспертизы, констатации биологической смерти человека 
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(ПК-7); 

 способность к определению тактики ведения пациентов с различными 

нозологическими формами (ПК-8); 

 готовность к ведению и лечению пациентов с различными нозологическими 

формами в амбулаторных условиях и условиях дневного стационара (ПК-9); 

 готовность к оказанию медицинской помощи при внезапных острых заболеваниях, 

состояниях, обострении хронических заболеваний, не сопровождающихся угрозой жизни 

пациента и не требующих экстренной медицинской помощи (ПК-10); 

 готовность к участию в оказании скорой медицинской помощи при состояниях, 

требующих срочного медицинского вмешательства (ПК-11); 

 готовность к ведению физиологической беременности, приему родов (ПК-12); 

 готовность к участию в оказании медицинской помощи при чрезвычайных 

ситуациях, в том числе участие в медицинской эвакуации (ПК-13); 

 готовность к определению необходимости применения природных лечебных 

факторов, лекарственной, немедикаментозной терапии и других методов у пациентов, 

нуждающихся в медицинской реабилитации и санаторно-курортном лечении (ПК-14); 

 готовность к обучению пациентов и их родственников основным гигиеническим 

мероприятиям оздоровительного характера, навыкам самоконтроля основных 

физиологических показателей, способствующим сохранению и 

 укреплению здоровья, профилактике заболеваний (ПК-15); 

 готовность к просветительской деятельности по устранению факторов риска и 

формированию навыков здорового образа жизни (ПК-16); 

Организационно-управленческая деятельность 

 способность к применению основных принципов организации и управления в 

сфере охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях (ПК-17), 

 готовность к участию в оценке качества оказания медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей (ПК-18); 

 способность к организации медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в 

том числе медицинской эвакуации (ПК-19); 

Научно-исследовательская деятельность 

 готовность к анализу и публичному представлению медицинской информации на 

основе доказательной медицины (ПК-20); 

 способность к участию в проведении научных исследований (ПК-21); 

 готовность к участию во внедрении новых методов и методик, направленных на 

охрану здоровья граждан (ПК-22). 

 

6. Требования к структуре ОПОП по направлению подготовки 31.05.01 

Лечебное дело (уровень специалитета) 

6.1. Структура программы 

Структура ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) формируется в соответствии с таблицей ФГОС ВО «Структура программы 

специалитета». 
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Таблица 

Структура ОПОП по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) 

 

 

Структура программы специалитета 

Объем программы специалитета 

в зачетных единицах 

 

ФГОС ВО 

 

Факт 

 

Блок 1 
Дисциплины (модули) 324-330 324 

Базовая часть 288-294 288 

Вариативная часть 36 36 

 

Блок 2 

Практики, в том числе научно- 

исследовательская работа (НИР) 

 

27-33 
 

33 

Базовая часть   

Блок 3 
Государственная итоговая аттестация 

3 3 

Объем программы специалитета 360 360 

 

ОПОП по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), относящиеся к 

базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)», который в 

полном объеме относится к базовой части программы. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится к 

базовой части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в перечне 

специальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемом 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

При реализации ОПОП по специальности 31.05.01 Лечебное дело обучающимся 

обеспечивается возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору в объеме не менее 

30% вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» составляет не более 30% от общего количества часов 

аудиторных занятий, отведенных на реализацию Блока 1. 

 

6.2. Годовой календарный учебный график 

 В календарном учебном графике представлена последовательность реализации 

ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета), 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, а 

также каникулы. Календарный учебный график представлен на официальном сайте КБГУ 

(Приложение 2). 
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6.3. Учебный план 

Учебный план на весь период реализации ОПОП ВО составлен с учетом общих 

требований к условиям реализации образовательных программ, сформулированных в 

разделе VI ФГОС ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета). В учебном плане приведена логическая последовательность освоения 

блоков и частей ОПОП ВО (дисциплин, практик), обеспечивающих формирование 

компетенций, указана общая трудоемкость дисциплин, практик в зачетных единицах, а 

также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. Учебный план представлен на 

официальном сайте КБГУ  (Приложение 1). 

Матрица соответствия требуемых компетенций, формирующих их составных 

частей образовательной программы представлена в Приложении №3. 

 

6.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

- наименование дисциплины (модуля); 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; 

- указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических часов и 

видов учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю); 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

В ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) приведены аннотации и рабочие программы всех учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного плана, 

включая дисциплины (модули) по выбору, факультативные дисциплины, разработанные в 

установленном порядке (Приложение 4, 5). 

Программа практики включает в себя: 

- указание типа практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
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- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

в академических часах; 

- содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 

проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

(при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

В ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) приведены рабочие программы всех практик, разработанные в 

установленном порядке (Приложение 6). 

 

7. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на 

основе образовательных программ, адаптированных при необходимости для обучения 

указанных лиц, с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (далее - индивидуальные 

особенности). 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или по 

заявлению обучающихся по индивидуальному учебному плану. 

При получении образования в КБГУ лица с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечиваются бесплатно специальными учебными и информационными 

ресурсами. Также им могут быть предоставлены бесплатные услуги ассистента 

(помощника), сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика, педагога-психолога, 

социального педагога (социального работника), оказывающих обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания КБГУ и другие условия, без 

которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Срок получения высшего образования по образовательной программе инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается по сравнению со 

сроком получения высшего образования по образовательной программе по 

соответствующей форме обучения в пределах, установленных образовательным 

стандартом, на основании письменного заявления обучающегося. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся, при необходимости, 

могут быть организованны в дистанционной форме. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

8. Требования к условиям реализации программы 

8.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО по направлению 

подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

КБГУ располагает материально-технической базой, соответствующей 
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действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-

образовательной среде организации. Электронно-библиотечная система (электронная 

библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", и отвечает техническим 

требованиям организации как на территории университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда КБГУ обеспечивает:  

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы;  

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса;  

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет".  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

разделе "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования", 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н.  

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет не менее 50 процентов  от общего 

количества научно-педагогических работников организации.  

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно-

педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) 

составляет величину не менее чем величина аналогичного показателя мониторинга 

системы образования, утверждаемого Министерством образования и науки Российской 

Федерации. 

 

 8.2. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО по направлению 

подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

Кадровое обеспечение образовательного процесса – важнейшее условие, 

определяющее качество подготовки специалистов.  

Кадровый состав научно-педагогических работников, осуществляющий 

реализацию ОПОП ВО по специальности 31.05.01 Лечебное дело соответствует 

требованиям пп. 7.1.4.-7.2.4. ФГОС ВО по специальности 31.05.01 Лечебное дело. 

Реализация программы специалитета обеспечивается руководящими и научно-
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педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации программы специалитета на условиях гражданско-правового договора.  

 Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет не менее 50% от общего числа научно-

педагогических работников КБГУ, участвующих в реализации данной ОПОП. 

 Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих 

ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

составляет не менее 70%. По данной образовательной программе - 89%. 

 Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 

за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих данную ОПОП составляет не 

менее 65%. По данной образовательной программе - 78%. 

 Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность 

которых связана с направленностью (профилем) реализуемой ОПОП (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе работников, 

реализующих данную ОПОП составляет не менее 10%. По данной образовательной 

программе - 17%. 

 

 8.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень 

специалитета) 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, практических и клинических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования.  Специальные помещения укомплектованы 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие программам дисциплин (модулей).  

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя лаборатории, 

оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени сложности.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации.  

КБГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей), который  

ежегодно обновляется.  

Электронно-библиотечная система и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % обучающихся по программе 

специалитета.  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей), перечень которых 

ежегодно обновляется. 
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Сведения об электронных информационных ресурсах, к которым обеспечен 

доступ для пользователей библиотеки КБГУ 

 
№ 

п/п 

Наименование и краткая 

характеристика 

электронного ресурса 

Адрес сайта  Наименование 

организации-владельца; 

реквизиты договора 

Условия 

доступа 

1.  ЭБД РГБ 

Электронные версии 

полных 

текстов диссертаций и 

авторефератов из фонда 

Российской 

государственной 

библиотеки 

http://www.diss.rsl.ru 

 
 

ФГБУ «Российская 

государственная 

библиотека» (РГБ) 

 

Договор №095/04/0020  

от 10.02.17г.  

 

Авторизованн

ый доступ из 

диссертацион

ного зала 

2.  Sciverse Scopus 
издательства «Эльзевир. 

Наука и технологии» 

Реферативная и 

аналитическая база 

данных 

 

http://www.scopus.com 

 

 

Контракт №20/ЭА-223 от 

06.12.2016г. 

 

Доступ по IP-

адресам КБГУ 

3.  Научная электронная 

библиотека  

(НЭБ РФФИ) 

Электронная библиотека 

научных публикаций  

http://elibrary.ru 

 

 

На безвозмездной основе, 

как вузу-члену 

консорциума НЭИКОН 

авторизованн

ый доступ 

4.  База данных  

Science Index (РИНЦ) 

Национальная 

информационно-

аналитическая система 

http://elibrary.ru 

 

ООО «НЭБ» 

Договор  

№ SIO-741/2017  
от 27.02.2017г. 

Авторизованн

ый доступ 

 

5.  ЭБС  

«Консультант 

студента»  
Учебники, учебные 

пособия, по всем 

областям знаний для ВО 

и СПО, а также 

монографии и научная 

периодика 

http://www.studmedlib.r

u 

http://www.medcollegeli

b.ru  

 

ООО «Политехресурс» 

(г. Москва) 

Договор  

№ 67СЛ/10-2016 

от 05.11.2016г.  

(с дальнейшей 

пролонгацией) 

 

Полный 

доступ 

(регистрация 

по IP-адресам 

КБГУ) 

6.  ЭБС «АйПиЭрбукс» 

107831 публикаций, в 

т.ч.: 19071 – учебных 

изданий, 6746 – научных 

изданий, 700 коллекций, 

343 журнала ВАК, 2085 

аудиоизданий. 

http://iprbookshop.ru/ 

 
ООО «Ай Пи Эр Медиа» 

(г. Саратов) 

Лицензионный договор  

№2749/17  
от 03.04.2017г. 

Полный 

доступ 

(регистрация 

по IP-адресам 

КБГУ) 

7.  Polpred.com. Новости. 

Обзор СМИ. Россия и 

зарубежье  

Обзор СМИ России и 

зарубежья. Полные 

тексты + аналитика из 

600 изданий по 53 

отраслям 

http://polpred.com 

 
ООО «Полпред 

справочники» 

на безвозмездной основе 

 

Доступ по IP-

адресам КБГУ 

 

 

Для удобства пользователей информация обо всех электронных ресурсах, к которым 

имеется доступ, размещена на сайте библиотеки посредством системы активных ссылок 

(т.е. с возможностью выхода на них прямо с главной страницы сайта). 

http://www.diss.rsl.ru/
http://www.scopus.com/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
http://iprbookshop.ru/
http://polpred.com/
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Помимо отмеченных в таблице ресурсов Научный электронно-информационный 

консорциум (НЭИКОН) регулярно предоставляет библиотеке университета временные 

доступы к научным ресурсам на бесплатной основе. Информация обо всех этих доступах 

своевременно отражается на сайте библиотеки. 

Электронная информационно-образовательная среда Кабардино-Балкарского 

государственного университета им. Х.М. Бербекова (ЭИОС КБГУ) представляет собой 

интегративный комплекс информационных технологий и программных продуктов КБГУ, 

включающий в себя: 

 официальный сайт образовательной организации; 

 систему электронного документооборота, автоматизации делопроизводства и 

контроля исполнения поручений и решений «Zimbra»; 

 автоматизированную систему управления персоналом, автоматизации учёта и 

ведения личных дел сотрудников, профессорско-преподавательского состава и 

обучающихся; 

 автоматизированные системы поддержки организации и управления учебным 

процессом; 

 электронную научную библиотеку КБГУ и электронно-библиотечные системы; 

 автоматизированную систему мониторинга и аудита учебных достижений 

обучающихся; 

 систему финансово-управленческого учёта, автоматизации процессов 

бухгалтерского и бюджетного учёта, расчёта зарплат/стипендий, учёта оплаты за 

обучение; 

 автоматизированную систему управления штатными расписаниями и 

расстановками, фондом оплаты труда, рейтинговой оценки деятельности работников; 

 автоматизированную систему учёта контингента обучающихся по программам 

высшего образования, среднего профессионального образования и иным 

профессиональным образовательным программам; 

 систему учёта стипендиального обеспечения обучающихся; 

 автоматизированную систему расчёта часов и распределения нагрузки 

профессорско-преподавательского состава; 

 облачные технологии; 

 систему контроля управления доступом в образовательную организацию. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

8.4. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП ВО по 

направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело (уровень специалитета) 

 Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляется в 

объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 

соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования по специальностям 

(направлениям подготовки) и укрупненным группам специальностей (направлений 

подготовки), утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 30.10.2015 г. №1272 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 30.11.2015 г., регистрационный №39898). 
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9. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП ВО 

9.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

 В соответствии с ФГОС ВО по специальности 31.05.01 Лечебное дело и приказом 

Минобрнауки России от 05.04.2017 №301 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры» оценка качества освоения обучающимися ОПОП ВО включает текущий 

контроль успеваемости, промежуточную аттестацию и ГИА выпускников. 

Текущий контроль успеваемости проводится с целью оценивания хода освоения 

дисциплин (модулей) и прохождения практик. Виды текущего контроля успеваемости: 

входной, исходный, выходной, рубежный, контроль выживаемости остаточных знаний. 

Текущий контроль проводится по всем дисциплинам (модулям) образовательной 

программы и осуществляется преподавателями кафедр в период обучения в соответствии 

с рабочей программой дисциплины или практики и расписанием занятий. Конкретные 

формы, и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, 

критерии оценивания обучающихся по каждой дисциплине, практике (учебной и 

производственной) разрабатываются кафедрами самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первого месяца от начала обучения.  

Его цель – стимуляция у обучающих стремления к систематической 

самостоятельной работе по изучению учебной дисциплины, овладению ОК, ОПК, ПК.  

Промежуточная аттестация студентов - это оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям), прохождения практик.  

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) предназначена для оценки степени 

достижения запланированных результатов обучения по завершению изучения 

определенной дисциплины/практики и позволяет оценить уровень и качество ее освоения 

обучающимися. Предметом оценки освоения являются знания, умения, навыки.  

Промежуточная аттестация осуществляется через систему сдачи зачетов и экзаменов 

по дисциплинам, аттестации по практикам. 

ГИА проводится по завершении освоения основной профессиональной 

образовательной программы. 

Методические материалы приведены в Приложении 8. 

 

9.2. Государственная итоговая аттестация (ГИА) 

ГИА проводится в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации 

«Об образовании в Российской Федерации» (от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ), приказом 

Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 (ред. от 09.02.2016 №86, 28.04.2016 №502) «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры». 
ГИА выпускников проводится по окончании полного курса обучения и заключается 

в определении соответствия уровня профессиональной подготовки выпускника 

требованиям ФГОС ВО и ОПОП ВО по специальности 31.05.01 Лечебное дело с 

последующей выдачей, лицам успешно прошедшим ГИА, диплома государственного 

образца о высшем образовании и о квалификации. 

Государственные требования к обязательному минимуму содержания и подготовки 

выпускника определяются программой государственной итоговой аттестации 

выпускников КБГУ по специальности 31.05.01 Лечебное дело, разработанной на основе 

ФГОС ВО, квалификационной характеристики выпускника по специальности 31.05.01 

Лечебное дело.  

Программа ГИА в полном объеме в печатном и электронном вариантах хранятся на 



20 

 

выпускающей кафедре, деканате медицинского факультета. 

Программа доводятся до сведения обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до ее 

начала. Студенты имеют возможность ознакомиться со структурой и образцами тестовых 

заданий, экзаменационных вопросов, ситуационных задач, перечнем практических 

навыков. 

Государственное аттестационное испытание проводится устно. Собеседование 

проводится по билетам на основе решения тестового задания, позволяющих оценить 

уровень сформированности общекультурных компетенций (ОК–1-8) и ситуационных 

задач, позволяющих оценить уровень сформированности общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций (ОПК–1-11, ПК–1-22), включающими вопросы по 

дисциплинам и практикам основной образовательной программы высшего образования по 

специальности 31.05.01 Лечебное дело освоение которых имеют определяющее значение 

для профессиональной деятельности выпускника КБГУ по специальности 31.05.01 

Лечебное дело. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагается (Приложение 7). 

 

10. Другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

В целях обеспечения качества подготовки студентов по специальности 31.05.01 

Лечебное дело реализуются следующие нормативно-методические документы: 

- Положение об организации и проведении практик, обучающихся осваивающих 

образовательные программы высшего образования;  

- Положение об организации учебных занятий по дисциплине (модулю) Физическая 

культура и спорт в КБГУ;  

- Положение о контактной работе обучающихся с педагогическими работниками 

КБГУ;  

- Положение о порядке оформления, ведения и учета студенческих билетов, 

удостоверений аспирантов, ординаторов и зачетных книжек в КБГУ;  

- Положение о порядке и формах зачета результатов обучения по отдельным 

дисциплинам (модулям) и практикам, освоенным обучающимися при реализации 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры;  

- Порядок организации освоения элективных дисциплин (модулей) в КБГУ;  

- Положение о ГИА (бакалавриат, специалитет, магистратура);  

- Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

программам ВО;  

- Положение о балльно-рейтинговой системе;  

- Положение о языках образования в КБГУ;  

- Положение о порядке предоставления академических отпусков;  

- Положение о внутренней независимой оценке качества образования;  

- Положение по факультативным дисциплинам;  

- Положение об электронной информационно-образовательной среде КБГУ;  

- Положение об электронном портфолио обучающихся в КБГУ. 

 

 


