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Рабочая программа дисциплины «Основы предпринимательской деятельности» /сост. 

З.А.Хандохова – Нальчик: ФГБОУ КБГУ, 2020. - 24 с. 

 

Рабочая программа предназначена для преподавания факультативной дисциплины «Осно-
вы предпринимательской деятельности» вариативной части студентам очной формы обу-
чения, по направлению подготовки 09.03.03 – Прикладная информатика, для профиля 
Прикладная информатика в экономике, в 1 семестре, 1 курса. 
 

Рабочая программа составлена с учетом федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки 09.03.03. «Прикладная ин-
форматика» утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Фе-
дерации №207 от 12 марта 2015 г. (зарегистрировано в Минюсте России 27 марта 2015 г. 
№ 36589). 
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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины - формирование у студентов комплексного и объективного представ-
ления о сущности, функциях и закономерностях предпринимательской деятельности. 
Задачи дисциплины: 

1) Изучение отечественной нормативно-правовой среды, обуславливающей предпринима-
тельскую деятельность в РФ; 

2) Ознакомление с концепцией государственной политики поддержки и развития пред-
принимательства в РФ, инфраструктурой и регулированием малого и среднего бизнеса 
на государственном уровне; 

3) Определение роли, видов и форм предпринимательской деятельности в РФ; 
4) Формирование фундаментальных знаний в области теории и практики предпринима-

тельской деятельности в условиях рыночной и монополизированной экономики, а так-
же практических навыков, личных и деловых качеств студентов необходимых для осу-
ществления предпринимательской деятельности в РФ; 

5) Изучение практических механизмов и инструментов эффективного управления пред-
принимательской деятельностью: анализ внешней и внутренней среды, прогнозирова-
ние, планирование, контроль и постоянное улучшение бизнеса. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» входит в факультативную 

часть   ОПОП ВО направления подготовки 09.03.03 – Прикладная информатика, для про-
филя Прикладная информатика в экономике. 

Изучение дисциплины является необходимым звеном в системе подготовки совре-
менных менеджеров и предпринимателей. Базируется на компетенциях, приобретенных 
при изучении дисциплин гуманитарного, социального и экономического цикла, а также 
математического и естественнонаучного цикла. Дисциплина «Основы предприниматель-
ской деятельности» основывается на использовании студентами знаний, полученных при 
изучении таких дисциплин, как «Экономика».  Содержание дисциплины «Основы пред-
принимательской деятельности» дают студентам системное представление о комплексе 
изучаемых дисциплин в соответствии с ФГОС ВО 3+, что обеспечивает соответствующий 
теоретический уровень и практическую направленность в системе обучения и будущей 
деятельности бакалавра менеджмента.  
 

3.  Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины «Теоретические основы создания информационного 
общества» в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО направлен на формирование обще-
культурных и профессиональных компетенций по данному направлению подготовки 
09.03.03 – Прикладная информатика (уровень бакалавриата): 

ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 
деятельности; 

ПК- 21 способностью проводить оценку экономических затрат и рисков при создании 
информационных систем. 

По результатам изучения дисциплины «Банковский маркетинг» специалист должен 
Знать: особенности предпринимательства как сферы государственного регулирова-
ния и основные рычаги, механизмы регулирования деятельности малого и среднего бизне-
са, находящиеся в руках государства; 
Уметь: анализировать меры государственной политики в области малого и среднего 
бизнеса с учетом их актуальности, комплексности, согласованности, эффективности; 
Владеть / быть в состоянии продемонстрировать: способность оценивать условия и по-
следствия принимаемых организационно-управленческих решений; 
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4. Содержание и структура дисциплины 

В таблице 1 приводится описание содержания дисциплины, структурированное по 
разделам, с указанием по каждому разделу формы текущего контроля: устный опрос (О), 

самостоятельная работа (СР), тестирование (Т), подготовка рефератов (Р), написание эссе 
(Э). 

 

Таблица 1. Содержание разделов дисциплины 

 

№ 
п/п 

Наименование раз-
дела дисциплины 

Содержание раздела Код контроли-
руемой компе-
тенции (или ее 

части) 

Форма те-
кущего 

контроля 

1 2 3 4 5 

1  Сущность предпри-
нимательства и его 
виды 

Сущность предпринима-
тельства и предпринима-
тельской деятельности. 
Виды предприниматель-
ской деятельности. Инди-
видуальное предпринима-
тельство. Совместное 
предпринимательство. 
Сущность инновационного 
предпринимательства. Ре-
гиональные сети : бизнес –
центры, бизнес- инкубато-
ры. 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т 

2 Предпринимательская 
идея и технология со-
здания собственного 
дела 

 

Выбор сферы деятельно-
сти нового предприятия. 
Технико-экономическое 
обоснование создания но-
вого предприятия. Фир-
менное наименование 
предприятия: особенности 
и назначение. Учредитель-
ные документы Государ-
ственная регистрация 
предприятий Лицензиро-
вание деятельности пред-
приятий. Оформление до-
кументов для открытия 
расчетного счета в банке. 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т 

3 Социальная ответ-
ственность в пред-
принимательстве 

 

Сущность и виды ответ-
ственности предпринима-
телей. Условия возникно-
вения гражданской ответ-
ственности предпринима-
телей. Способы обеспече-
ния исполнения предпри-
нимателями своих обяза-
тельств. Административ-

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т, Р 
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ная ответственность пред-
принимателей. Ответ-
ственность предпринима-
телей за нарушение анти-
монопольного законода-
тельства. Ответственность 
за низкое качество про-
дукции (работ, услуг). От-
ветственность за соверше-
ние налоговых правона-
рушений. 

4 Сущность, структура, 
формы собственности 

 

Сущность, структура, 
формы собственности. Ор-
ганизационно-правовые 
формы предприятий. 
Предпринимательство на 
основе частной, коллек-
тивной и государственной 
собственности, его осо-
бенности. Франчайзинг и 
его роль в предпринима-
тельстве. Оффшорное 
предпринимательство. Ос-
новные признаки предпри-
ятий в зависимости от ор-
ганизационно-правовой 
формы. 
 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т, Р 

5 Маркетинговая стра-
тегия и рыночная по-
литика предпринима-
теля 

 

Разработка стратегии и 
тактики нового предприя-
тия.  Организация управ-
ления предприятием. 
Структура предприятия. 

Процессы, осуществляе-
мые на предприятии. 

Функции управления на 
предприятии. Организация 
планирования деятельно-
сти предприятия. Основ-
ные функции организации 
на предприятии. Механизм 

функционирования пред-
приятия. Маркетинг и ло-
гистика в предпринима-
тельской деятельности. 
Прекращение деятельно-
сти предприятия. 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т 

6 Экономические риски 

 в предприниматель-
ской деятельности. 
 

Сущность предпринима-
тельского риска. Класси-
фикация предпринима-
тельских рисков. Показа-
тели риска и методы его 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т 
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оценки. Основные спосо-
бы снижения риска: стра-
хование, лизинг, факто-
ринг, франчайзинг,   
хеджирование, форвард-
ный контракт, фьючерс-
ный контракт, опционный 
контракт. 

7 Малое предпринима-
тельство в рыночной 

экономике 

 

Экономическая сущность 
малого 
предпринимательства. 
Зарубежный опыт 
развития малого 
предпринимательства. 
Особенности становления 
и развития малого 
предпринимательства в 
России. Критерии малого 
предпринимательства. 
Виды малых предприятий. 
Налогообложение малых 
предприятий. 
 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т 

8  Культура предпри-
нимательства 

Сущность культуры пред-
принимательства. Корпо-
ративная культура. Пред-
принимательская этика и 
этикет. Возникновение и 
формирование культуры 
предпринимательской ор-
ганизации за рубежом. 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т,Э 

9 Оценка эффективно-
сти предприниматель-
ской деятельности 

Система показателей эф-
фективности предприни-
мательской деятельности. 
Принципы и методы оцен-
ки эффективности пред-
принимательской деятель-
ности. Пути повышения и 
контроль эффективности 
предпринимательской дея-
тельности. 

ОК-3, ПК-21 О, СР, Т 
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Структура дисциплины (модуля) «Основы предпринимательской деятельности» 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 час)  

Вид работы Трудоемкость, часов 

1 семестр 

Общая трудоемкость 108 

Аудиторная работа: 51 

Лекции (Л)  17 

Практические занятия (ПЗ) 34 

Лабораторные работы (ЛР)  

Самостоятельная работа: 57 

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)1
   

Тестовые задания 10 

Реферат (Р) 10 

Эссе (Э) 10 

Самостоятельное изучение разделов 10 

Самоподготовка (проработка и повторение лекционного 
материала и материала учебников и учебных пособий, 
подготовка к лабораторным  и  практическим занятиям, 
коллоквиумам, рубежному контролю и т.д.), 

15 

Подготовка и сдача экзамена2
  

Вид итогового контроля (зачет, экзамен) 
  

Зачет 

 

Таблица 3. Лекционные занятия 

№ 

п/п 
Наименование темы 

1  Сущность предпринимательства и его виды 

2 Предпринимательская идея и технология создания собственного дела 

3 Социальная ответственность в предпринимательстве 

4  Сущность, структура, формы собственности 

5 Маркетинговая стратегия и рыночная политика предпринимателя 

6 Экономические риски в предпринимательской деятельности. 
7 Малое предпринимательство в рыночной экономике 

8 Культура предпринимательства 

9 Оценка эффективности предпринимательской деятельности 

 Всего 

 

Таблица 4. Практические занятия 

                                                 
1
 На курсовой проект (работу) выделяется не менее одной зачетной единицы трудоемкости (36 часов) 

2
 При наличии экзамена по дисциплине 
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№ 

раздела 

Содержание 

1 Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности. Виды 
предпринимательской деятельности. 

2 Выбор сферы деятельности нового предприятия. Технико-экономическое 
обоснование создания нового предприятия. 

3 Сущность и виды ответственности предпринимателей. Условия возникнове-
ния гражданской ответственности предпринимателей. Способы обеспечения 
исполнения предпринимателями своих обязательств 

4 Сущность, структура, формы собственности. Организационно-правовые фор-
мы предприятий. Предпринимательство на основе частной, коллективной и 
государственной собственности, его особенности.  

5 Разработка стратегии и тактики нового предприятия.  Организация управления 
предприятием. Структура предприятия. Процессы, осуществляемые на пред-
приятии. Функции управления на предприятии. 

6 Сущность предпринимательского риска. Классификация предприниматель-
ских рисков. Показатели риска и методы его оценки. 

7 Экономическая сущность малого предпринимательства. Зарубежный опыт 
развития малого предпринимательства. 

8 Сущность культуры предпринимательства. Корпоративная культура. 
9 Система показателей эффективности предпринимательской деятельности. 

Принципы и методы оценки эффективности предпринимательской деятельно-
сти. 

 

Таблица 5. Лабораторные работы по дисциплине (модулю) – не предусмотрены 

 

Таблица 6. Самостоятельное изучение разделов дисциплины (модуля) 

№ 

раздела 

Содержание раздела 

1 Индивидуальное предпринимательство. Совместное предпринимательство. 
Сущность инновационного предпринимательства. Региональные сети : бизнес 
–центры, бизнес- инкубаторы. 

2 Фирменное наименование предприятия: особенности и назначение. Учреди-
тельные документы Государственная регистрация предприятий Лицензирова-
ние деятельности предприятий. Оформление документов для открытия рас-
четного счета в банке.. 

3 Административная ответственность предпринимателей. Ответственность 
предпринимателей за нарушение антимонопольного законодательства. Ответ-
ственность за низкое качество продукции (работ, услуг). Ответственность за 
совершение налоговых правонарушений. 

4 Франчайзинг и его роль в предпринимательстве. Оффшорное предпринима-
тельство. Основные признаки предприятий в зависимости от организационно-

правовой формы. 
5 Организация планирования деятельности предприятия. Основные функции 

организации на предприятии. Механизм функционирования предприятия. 
Маркетинг и логистика в предпринимательской деятельности. Прекращение 
деятельности предприятия. 

6 Основные способы снижения риска: страхование, лизинг, факторинг, фран-
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чайзинг,   хеджирование, форвардный контракт, фьючерсный контракт, опци-
онный контракт. 

7 Особенности становления и развития малого предпринимательства в России. 
Критерии малого предпринимательства. Виды малых предприятий. Налогооб-
ложение малых предприятий. 

8 Возникновение и формирование культуры предпринимательской организации 
за рубежом 

9 Пути повышения и контроль эффективности предпринимательской деятельно-
сти. 

 

 

5. Оценочные материалы для текущего и рубежного контроля успеваемости  
и промежуточной аттестации 

Конечными результатами освоения программы дисциплины являются сформиро-
ванные когнитивные дескрипторы «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдель-
ным компетенциям. Формирование этих дескрипторов происходит в течение всего се-
местра по этапам в рамках различного вида занятий и самостоятельной работы. 

В ходе изучения дисциплины предусматриваются текущий, рубежный контроль 

и промежуточная аттестация. 
Цель текущего контроля – оценка результатов работы в семестре и обеспечение 

своевременной обратной связи, для коррекции обучения, активизации самостоятельной 

работы обучающегося. Объектом текущего контроля являются конкретизированные ре-
зультаты обучения (учебные достижения) по дисциплине 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисци-
плины и включает: ответы на теоретические вопросы на практическом занятии, решение 
практических задач и выполнение заданий на практическом занятии, самостоятельное вы-
полнение индивидуальных домашних заданий (например, решение задач) с отчетом (защи-
той) в установленный срок, написание докладов, рефератов, дискуссии.  

Оценка качества подготовки на основании выполненных заданий ведется препода-
вателем (с обсуждением результатов), баллы начисляются в зависимости от сложности 
задания 

Рубежный контроль осуществляется по более или менее самостоятельным разде-
лам – учебным модулям курса и проводится по окончании изучения материала модуля в 
заранее установленное время. Рубежный контроль проводится с целью определения каче-
ства усвоения материала учебного модуля в целом. В течение семестра проводится три 
таких контрольных мероприятия по графику. 

Целью промежуточных аттестаций по дисциплине является оценка качества 
освоения дисциплины обучающимися. 

Промежуточная аттестация предназначена для объективного подтверждения и оце-
нивания достигнутых результатов обучения после завершения изучения дисциплины. 
Осуществляется в конце семестра и представляет собой итоговую оценку знаний по дис-
циплине в виде проведения зачета. 

Промежуточная аттестация может проводиться в устной, письменной форме, и в 
форме тестирования. На промежуточную аттестацию отводится до 30 баллов. 
 

Примеры тестовых заданий по дисциплине (контролируемые компетенции: ОК-3, 

ПК-21) 

1.Предпринимательские способности как четвертый фактор производства были введены: 
1) Й. Шумпетером; 
2) Л.Вальрасом; 
3) Ф. Найтом ; 
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4) В.Леонтьевым. 
2. Известно несколько основных вариантов теории (модели) предприятия, описывающих с 
помощью небольшого числа фундаментальных предпосылок его возникновение, функци-
онирование или ликвидацию. Неоклассическая модель предприятия характеризуется: 
1) Фирма как целостный объект, осуществляющий преобразование исходных 
материальных, трудовых и финансовых ресурсов, в продукцию с помощью набора 
некоторых технологий, а также привлечение этих ресурсов в производство. 
2) Подходом к предприятию на различии двух видов производственно-экономических 
отношений: между работниками или подразделениями одного предприятия и 
отношениями между экономическими субъектами, не принадлежащими к одному 
предприятию. 
3) Фирма как один из объектов в среде подобных объектов, которую можно уподобить 
биологической популяции. 
4) Представлением о предприятии как о сфере приложения предпринимательской 
инициативы и имеющихся у предпринимателя или доступных для привлечения ресурсов. 
5) Некоторым описанием деятельности предприятия, т.е. взаимоотношениями между его 
собственниками и менеджерами. 
3.Не является средствами воздействия предпринимателя на потребителя: 
1) новизна товара и его соответствие интересу потребителя; 
2) качество товара;, 
3) внешний вид и упаковка ; 
4) возможность воспользоваться услугами послепродажного сервиса; 
5) стоимость аренды; 
6) соответствие общепринятым или государственным стандартам. 
4. Налоговая инспекция для предпринимателя выполняет: 
1) фискальную функцию; 
2) распределительную функцию; 
3) производственную; 
4) посредническую. 
5. Субъектами предпринимательской деятельности в РФ могут быть:  
1) не ограниченные в своей дееспособности граждане РФ;  

2) иностранные граждане;  

3) лица без гражданства;  

4) российские и иностранные юридические лица; 

5) все перечисленное выше. 
6. К коммерческой деятельности мы не можем отнести: 
1) непроизводственный бизнес (профессиональный спорт, концертные выступления и 
т.п.);  
2) деятельность предприятий торговли; 

3) коммерческое дело в сфере услуг (например, туристический сервис, парикмахерская); 
4) производственный бизнес (в промышленности, сельском хозяйстве, строительстве и 
других отраслях) ; 
5) благотворительная деятельность. 
7. Формами государственного регулирование предпринимательства не являются: 
1) налоговое регулирование; 
2) лицезирование отдельных видов деятельности; 
3) сертификация продукции; 
4) планирование прибыли коммерческого предприятия; 
5) антимонопольное регулирование. 
9. Выдающимися деятелями в развитии теории предпринимательства являются: 
1) Р.Кантильон; 
2) Н.Лобачевский; 

http://yas.yuna.ru/?1879053312@0806869504
http://yas.yuna.ru/?1879053312@0805788928
http://yas.yuna.ru/?1879053312@0805789696
http://yas.yuna.ru/?1879053312@0806774784
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3) Х.Колумб; 
4) И.Кант ; 
5) А.Энштейн. 

Критерии формирования оценок по тестовым заданиям: 
«отлично» (3 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов 

на тестовые вопросы. Выполнено 100 % предложенных тестовых вопросов; 
«хорошо» (2 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов 

на тестовые вопросы – 80 –99 % от общего объема заданных тестовых вопросов; 
«удовлетворительно» (1 балл) – получают обучающиеся с правильным количе-

ством ответов на тестовые вопросы – 60 –79% от общего объема заданных тестовых во-
просов; 

«неудовлетворительно» (0 баллов) – получают обучающиеся правильным количе-
ством ответов на тестовые вопросы – менее 40-59 % от общего объема заданных тестовых 
вопросов 

 

Примерная тематика рефератов и эссе (контролируемые компетенции: ОК-3, ПК-

21): 

1.Сущность, виды и функции современного предпринимательства. 
2.Методологические основы теории и практики предпринимательства. 
3.Роль и значение предпринимательства в современной экономической системе. 
4.Сущность и источники предпринимательской идеи. 
5.История и опыт российского предпринимательства. 
6.Социально-экономическая организация как объект предпринимательской деятельности. 
7.Экономические границы фирмы. 
8.Основные способы организации предприятия. Учредительные документы и их 
подготовка. 
9.Уставный фонд. Ограничения и прекращение предпринимательской деятельности. 
10. Психология предпринимательства и ее особенности. 
11. Цели и социальная ответственность субъектов предпринимательской деятельности. 
12. Сущность, типы и формы собственности. Виды и типы предприятий. 
13. Организационно-правовые формы предприятий и их особенности. 
14. Влияние внешней и внутренней среды на развитие предприятия. 
15. Сущность, виды, стратегия, программа и принципы маркетинговой деятельности. 
16. Товарная политика предпринимателя. Закономерности создания нового товара. 
17. Финансовая политика предпринимателя. Финансовое планирование. 
18. Кредиты и платежеспособность предпринимателя.  
19. Международное предпринимательство и его основные формы. 
20. Причины и основные риски в предпринимательстве. 
21. Политика рисков. Допустимый экономический риск. 
22. Сущность, функции и формы управления предприятием. 
23. Набор персонала, управление персоналом на малом предприятии. 
24. Этапы и методы принятия управленческих решений предпринимателем. 
25. Бизнес-план как инструмент комплексного обоснования стратегии развития всех сфер 
деятельности предпринимателя на основе перспективного и текущего планирования. 
26. Содержание и технология разработки бизнес-плана предпринимательской 
деятельности. 
27. Содержание и виды конкуренции. 
28. Сущность и критерии малого предпринимательства. 
29. Социально-экономические факторы становления и развития российского малого 
предпринимательства. 
30. Эволюция теоретико-методологических подходов к определению места и роли малого 
предпринимательства. 
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31. Место и роль государственного регулирования предпринимательства в экономической 
политике. 
32. Правовая база государственного регулирования предпринимательства. Налоговое 
регулирование. 
33. Приватизация в системе государственного регулирования предпринимательства.  
34. Антимонопольная политика государства. 
35. Место, роль крупного, среднего и малого предпринимательства в экономике региона. 
36. Отраслевая структура малого предпринимательства в Ростовской области. 
Приоритетные направления развития. 
37. Становление и развитие системы комплексной поддержки малого 
предпринимательства в Ростовской области. 
38. Франчайзинг, его содержание и использование в предпринимательской деятельности. 
39. Методы и средства стимулирования работников, используемые в 
предпринимательской деятельности, оценка их эффективности. 
40. Реклама в предпринимательской деятельности: роль, средства и эффективность. 
41. Анализ закономерностей и тенденций развития современного предпринимательства. 
42. Становление и развитие форм предпринимательства по масштабу 
предпринимательской деятельности. 
43. Формирование и развитие системы инфраструктурного обеспечения 
предпринимательской деятельности. 
44. Исследование современного предпринимательства в единстве его основных 
компонентов: личностного, экономического, организационно-экономического. 
45. Культура предпринимательства и возрастание ее роли на современном этапе. 
46. Ответственность предпринимателей перед обществом и защита прав потребителей. 
47. Закономерности и тенденции развития системы ведения хозяйства на инновационной 
рисковой основе с целью получения дохода. 
48. Основные направления формирования риск-менеджмента в сфере 
предпринимательства. 
49. Фирменный стиль в предпринимательской деятельности, его основные элементы и 
функции. 
50. Банкротство предприятий в предпринимательской деятельности, коммерческий риск и 
страхование. 
51. Сущность и порядок регулирования хозяйственных связей в предпринимательстве. 
52. Классификация субъектов и объектов предпринимательско-коммерческой 
деятельности. 
53. Логистика в предпринимательской деятельности. 
54. Становление и развитие предпринимательства по сферам предпринимательской 
деятельности. 
55. Правовые аспекты осуществления предпринимательской деятельности. 
56. Оценка деятельности предприятия. 
57. Факторы, учитываемые при организации предпринимательской деятельности. 
58. Сертификация продукции и лицензирование для осуществления предпринимательской 
деятельности. 
59. Факторы активизации предпринимательства в развитой рыночной экономике. 
60. Планирование предпринимательской деятельности. 

Методические рекомендации по написанию реферата 

Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 
краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа 
определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть ис-
следуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на 
нее. 
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Изложенное понимание реферата как целостного авторского текста определяет 
критерии его оценки: новизна текста; обоснованность выбора источника; степень раскры-
тия сущности вопроса; соблюдения требований к оформлению. 

Требования к реферату: Общий объѐм реферата 20 листов (шрифт 14 Times New 
Roman, 1,5 интервал). Поля: верхнее, нижнее, правое, левое – 20мм. Абзацный отступ – 

1,25; Рисунки должны создаваться в циклических редакторах или как рисунок Microsoft 

Word (сгруппированный). Таблицы выполнять табличными ячейками Microsoft Word. 
Сканирование рисунков и таблиц не допускается. Выравнивание текста (по ширине стра-
ницы) необходимо выполнять только стандартными способами, а не с помощью пробелов. 
Размер текста в рисунках и таблицах – 12 кегль 

Обязательно наличие: содержания (структура работы с указанием разделов и их 
начальных номеров страниц), введения (актуальность темы, цель, задачи), основных раз-
делов реферата, заключения (в кратком, резюмированном виде основные положения рабо-
ты), списка литературы с указанием конкретных источников, включая ссылки на Интер-
нет-ресурсы.  

В тексте ссылка на источник делается путем указания (в квадратных скобках) поряд-
кового номера цитируемой литературы и через запятую – цитируемых страниц. Уровень 
оригинальности текста – 60% 

Критерии оценки реферата: 

«отлично» (4 балла) ставится, если выполнены все требования к написанию и за-
щите реферата: обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность, сделан краткий ана-
лиз различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собствен-
ная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объем, со-
блюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнитель-
ные вопросы. Обучающийся проявил инициативу, творческий подход, способность к вы-
полнению сложных заданий, организационные способности. Отмечается способность к 
публичной коммуникации. Документация представлена в срок. Полностью оформлена в 
соответствии с требованиями 

«хорошо» (3 балла)– выполнены основные требования к реферату и его защите вы-
полнены, но при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложе-
нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан 
объѐм реферата; имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при за-
щите даны неполные ответы. Обучающийся достаточно полно, но без инициативы и твор-
ческих находок выполнил возложенные на него задачи. Документация представлена до-
статочно полно и в срок, но с некоторыми недоработками  

«удовлетворительно» (2 балла) – имеются существенные отступления от требова-
ний к реферированию. В частности, тема освещена лишь частично; допущены фактиче-
ские ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во вре-
мя защиты отсутствует вывод. Обучающийся выполнил большую часть возложенной на 
него работы. Допущены существенные отступления. Документация сдана со значитель-
ным опозданием (более недели). Отсутствуют отдельные фрагменты. 

«неудовлетворительно» (менее 1 балла) – тема реферата не раскрыта, обнаружива-
ется существенное непонимание проблемы. Обучающийся не выполнил свои задачи или 
выполнил лишь отдельные несущественные поручения. Документация не сдана. 

 

Требования к эссе: 
Подготовка и публичная защита эссе способствует формированию правовой куль-

туры у будущего бакалавра, закреплению у него знаний, развитию умения самостоятельно 
анализировать многообразные общественно-политические явления современности, вести 
полемику. 

Введение эссе необходимо для обоснования актуальности темы и предполагаемого 
метода рассуждения. Основная часть эссе содержит рассуждения по теме, то есть раскры-
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тие темы, ответ на поставленные вопросы, аргументы, примеры и так далее. Все суще-
ственное содержание работы должно быть изложено в основной части. Заключение эссе 
должно содержать выводы и рекомендации по выбранной теме исследования. Эссе долж-
но отвечать требованиям читабельности, последовательности и логичности. 

Общий объѐм эссе 5-7 листов (шрифт 14 Times New Roman, 1,5 интервал). Поля: 
верхнее, нижнее, правое, левое – 20мм. Абзацный отступ – 1,25; Рисунки должны созда-
ваться в циклических редакторах или как рисунок Microsoft Word (сгруппированный). 
Таблицы выполнять табличными ячейками Microsoft Word. Сканирование рисунков и таб-
лиц не допускается. Выравнивание текста (по ширине страницы) необходимо выполнять 
только стандартными способами, а не с помощью пробелов. Размер текста в рисунках и 
таблицах – 12 кегль 

Обязательно наличие: содержания (структура работы с указанием разделов и их 
начальных номеров страниц), введения (актуальность темы, цель, задачи), основных раз-
делов реферата, за-ключения (в кратком, резюмированном виде основные положения ра-
боты), списка литературы с указанием конкретных источников, включая ссылки на Ин-
тернет-ресурсы.  

В тексте ссылка на источник делается путем указания (в квадратных скобках) по-
рядкового номера цитируемой литературы и через запятую – цитируемых страниц. Уро-
вень оригинальности текста – 60% 

Критерии оценки эссе 

«отлично» (3 балла) ставится, если обучающийся проявил инициативу, творческий 
подход, способность к выполнению сложных заданий, организационные способности. 
Отмечается способность к публичной коммуникации. Документация представлена в срок. 
Полностью оформлена в соответствии с требованиями 

«хорошо» (2 балла) – обучающийся достаточно полно, но без инициативы и твор-
ческих находок выполнил возложенные на него задачи. Документация представлена до-
статочно полно и в срок, но с некоторыми недоработками  

«удовлетворительно» (1балл) – обучающийся выполнил большую часть возложен-
ной на него работы. Допущены существенные отступления. Документация сдана со значи-
тельным опозданием (более недели). Отсутствуют отдельные фрагменты. 

«неудовлетворительно» (менее 1 балла) – обучающийся не выполнил свои задачи 
или выполнил лишь отдельные несущественные поручения. Документация не сдана. 
 

Вопросы к зачету по курсу (контролируемые компетенции: ОК-3, ПК-21) 

1. Предпринимательство: сущность, функции. 
2. Необходимость возникновения предпринимательства, условия его развития. 
3. Методологические основы теории и практики предпринимательства. 
4. Сертификация и лицензирование предпринимательской деятельности. 
5. Типы экономической свободы и ее роль в развитии предпринимательства. 
6. Виды планирования предпринимательской деятельности. 
7. Субъекты предпринимательства. 
8. Основные российские и зарубежные теории предпринимательства. 
9. Факторы активизации предпринимательства в развитой рыночной экономике. 
10. Психология предпринимательства и ее особенности. 
11. Принципы и условия организации предпринимательской структуры.  
12. Организационно-правовые формы предприятий. 
13. Основные виды и формы предпринимательства. 
14. Государственное предпринимательство и его формы. 
15. Самоуправление частного собственника и особенности организации различных 

предприятий. 
16. Франчайзинг. Покупка действующего предприятия. 
17. Источники и методы поиска предпринимательских идей. 
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18. Особенности и формы международного предпринимательства. 
19. Транснациональные корпорации. 
20. Мировой опыт развития предпринимательства и его значение для развития 

российского предпринимательства. 
21. Оффшорное предпринимательство. 
22. Виды маркетинговой деятельности предпринимателя. 
23. Ограничения и прекращение предпринимательской деятельности. 
24. Экономические границы фирмы. 
25. Бизнес-план: принципы, функции, технология разработки. 
26. Предпринимательские риски: причины и основные виды. 
27. Допустимый экономический риск. 
28. Система управления предпринимательскими рисками. 
29. Этапы и методы принятия управленческих решений предпринимателем. 
30. Товарная политика и закономерности создания нового товара. 
31. Сущность, классификация, критерии малого предпринимательства. 
32. Малое предпринимательство и его место в рыночной экономике. 
33. Цели, задачи и формы государственного регулирования предпринимательства. 
34. Государственное регулирование предпринимательства в экономически развитых 

странах. 
35. Налоговая система и ее влияние на эффективность предпринимательства. 
36. Антимонопольная деятельность государства в системе регулирования 

предпринимательской деятельности. 
37. Роль госрегулирования предпринимательства в обеспечении экономической 

безопасности. 
38. Социальная ответственность субъектов предпринимательской деятельности. 
39. Взаимодействие малого, среднего и крупного предпринимательства.   
40. Инфраструктура государственной поддержки предпринимательства. 
41. Основные элементы региональной инфраструктуры поддержки малого 

предпринимательства. 
42. Программы государственной поддержки малого предпринимательства в России. 
43. Региональные и муниципальные программы поддержки предпринимательства и их 

региональные особенности. 
44. Малое предпринимательство и его место в экономике Ростовской области. 
45. Социально-экономические факторы становления и развития российского малого 

предпринимательства. 
Критерии формирования оценок по промежуточной аттестации: 
«отлично» (30 баллов) – получают обучающиеся, которые свободно ориентируют-

ся в материале и отвечают без затруднений.  Обучающийся способен к выполнению 
сложных заданий, постановке целей и выборе путей их реализации. Работа выполнена 
полностью без ошибок, решено 100% задач; 

«хорошо» (20 баллов) – получают обучающиеся, которые относительно полно ори-
ентируются в материале, отвечают без затруднений, допускают незначительное количе-
ство ошибок. Обучающийся способен к выполнению сложных заданий. Работа выполнена 
полностью, но имеются не более одной негрубой ошибки и одного недочета, не более трех 
недочетов. Допускаются незначительные неточности при решении задач, решено 70% за-
дач; 

«удовлетворительно» (10 баллов) – получают обучающиеся, у которых недоста-
точно высок уровень владения материалом. В процессе ответа на экзамене допускаются 
ошибки и затруднения при изложении материала. Обучающийся правильно выполнил не 
менее 2/3 всей работы или допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не 
более одной грубой и одной негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной не-
грубой. Обучающийся затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, дает не-
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полный ответ, решено 55% задач; 
«неудовлетворительно» (менее 10 баллов) – получают обучающиеся, которые до-

пускают значительные ошибки. Обучающийся имеет лишь начальную степень ориентации 
в материале. В работе число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или пра-
вильно выполнено менее 2/3 всей работы. Обучающийся дает неверную оценку ситуации, 
решено менее 50% задач. 

 

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности 

Общий балл текущего и рубежного контроля складывается из следующих состав-
ляющих (приложение). Критерием оценки уровня сформированности компетенций в рам-
ках учебной дисциплин в 7 семестре является зачет. Целью промежуточных аттестаций по 
дисциплине является оценка качества освоения дисциплины обучающимися. Типовые за-
дания, обеспечивающие формирование компетенции ОК-4, ПК-1 представлены в таблице 

7. 

 

Таблица 7. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

 Результаты обуче-
ния 

(компетенции)  

Основные показатели оценки результа-
тов обучения 

Вид оценочного материа-
ла  

ОК-3 способностью 
использовать основы 
экономических зна-
ний в различных 
сферах деятельно-
сти; 

Знать: особенности предприни-
мательства как сферы государственного 
регулирования и основные рычаги, ме-
ханизмы регулирования деятельности 
малого и среднего бизнеса, находящие-
ся в руках государства; 
Уметь: анализировать меры госу-
дарственной политики в области малого 
и среднего бизнеса с учетом их акту-
альности, комплексности, согласован-
ности, эффективности; 
Владеть / быть в состоянии продемон-
стрировать: способность оценивать 
условия и последствия принимаемых 
организационно-управленческих реше-
ний; 
 

Типовые оценочные материалы 
для устного опроса,  тематика 
самостоятельной работы, при-
меры тестовых заданий, вопро-
сы для подготовки к зачету 

(раздел 5) 

ПК- 21 способно-
стью проводить 
оценку экономиче-
ских затрат и рисков 
при создании ин-
формационных си-
стем. 

 

Типовые оценочные материалы 
для устного опроса,  тематика 
самостоятельной работы, при-
меры тестовых заданий, вопро-
сы для подготовки к зачету 

(раздел 5) 

 

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля) 
7.1. Основная литература  
1. Торосян Е.К. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Е.К. Торосян, Л.П. Сажнева, Ж.Н. Зарубина. — Электрон. тексто-
вые данные. — СПб. : Университет ИТМО, 2016. — 132 c. — 2227-8397. — Режим до-
ступа: http://www.iprbookshop.ru/67492.html 

2. Костылева С.Ю. Экономические основы предпринимательской деятельности [Элек-
тронный ресурс] : учебное пособие для студентов, обучающихся по направлениям 
подготовки «Экономика», «Менеджмент» / С.Ю. Костылева. — Электрон. текстовые 

http://www.iprbookshop.ru/67492.html
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данные. — Саратов: Ай Пи Ар Букс, 2015. — 171 c. — 978-5-906-17267-9. — Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/34305.html 

3. Герасимова О.О. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс] : 
пособие / О.О. Герасимова. — Электрон. текстовые данные. — Минск: Республикан-
ский институт профессионального образования (РИПО), 2015. — 271 c. — 978-985-

503-507-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/67695.html 

 

7.2. Дополнительная литература 

1. Предпринимательство и бизнес: Учебник. ред. М. Переверзева– М.: ИНФРА-М, 2009. 
2. Белокоровин Э.А. Малый бизнес. Стратегии совершенствования на основе 

управления качеством/ Э.А.Белокоровин, Д.В.Маслов. – ДМК Пресс, 2008 г.  
3. Кудинов О.А. Предпринимательское (хозяйственное) право: Учебное пособие/ О. 

А.Кудинов - Дашков и К, 2009. 
4. Государственное регулирование предпринимательской деятельности: Учеб. Пособие 

/В.М. Прудников - РИОР, 2008. 
5. Балдин К.В. Управление рисками в предпринимательстве К.В. Балдин, С.В. Воробьев  

- Дашков и К, 2010.  
6. Федеральный Закон РФ «О развитии малого и среднего предпринимательства в 

Российской федерации» от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ 

7. Кирилов Н. «Безопасность предпринимательской деятельности в современной 
России»; -  М. Этика, 2008. 

8. Синяев В.В.. Маркетинг в предпринимательской деятельности: Учебник / В.В. 
Синяев, И.М. Синяева, С.В. Земляк  - Дашков и К, 2008. 

9. Всѐ о малом предпринимательстве: полное практическое руководство; – 

ГроссМедиа,2008 

10.  Левшина О.Н., Современные методы обеспечения конкурентоспособности в 
предпринимательстве. /О.Н. Левшина  - Юриспруденция, 2008 

11. Толмачев И.А., Практическое руководство по ведению малого и среднего бизнеса. 
Юридические, налоговые, бухгалтерские аспекты/ И.А.Толмачев, В.А. Ершов - 
ГроссМедиа; РОСБУХ, 2010  

12. Маслов Д.В. Малый бизнес. Стратегии совершенствования на основе управления 
качеством. / Д.В.Маслов , Э.А.Белокоровин. – ДМК Пресс, 2008. 

13. Толмачев И.А. Все об индивидуальном предпринимателе: (справочник) / И. А. 
Толмачев, Ф.Н. Филина – ГроссМедиа,2009. 
 

7.3. Периодические издания 

1. Вопросы экономики 

2. Маркетинг в России и за рубежом 

3. Менеджмент в России и за рубежом 

4. Проблемы теории и практики управления 

        

7.4. Интернет-ресурсы 

При изучении дисциплины обучающиеся   обеспечены доступом (удаленный доступ) 
к ресурсам:  
 общие информационные, справочные и поисковые: 
1. Справочная правовая система «Гарант». URL: http://www.garant.ru. 

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс». URL: http://www. consultant.ru 

  к современным профессиональным базам данных:  
 

№п/п Наименование элек-
тронного ресурса 

Краткая характеристика Адрес 
сайта 

http://www.iprbookshop.ru/34305.html
http://www.iprbookshop.ru/67695.html
http://www.garant.ru/


 19 

1. ЭБД РГБ Электронные версии 885898 полных тек-
стов диссертаций и авторефератов из фонда Россий-
ской государственной библиотеки 

http://www.dis

s.rsl.ru 

2. Научная электрон-
ная библиотека 
(НЭБ РФФИ) 

Электронная библиотека научных публикаций -  
полнотекстовые версии около 4000 иностранных и 
3900 отечественных научных журналов, рефераты 
публикаций 20 тысяч журналов, а также описания 1,5 
млн. зарубежных и российских диссертаций. 
2800 российских журналов на безвозмездной основе 

http://elibrary.

ru 

 

3. База данных Science 

Index (РИНЦ) 

Национальная информационно-аналитическая систе-
ма, аккумулирующая более 6 миллионов публикаций 
российских авторов, а также информацию об их ци-
тировании из более 4500 российских журналов. 

http://elibrary.

ru 

 

4. Национальная элек-
тронная библиотека 

РГБ 

Объединенный электронный каталог фондов россий-
ских библиотек, содержащий  
4 331 542 электронных документов образовательного 
и научного характера по различным отраслям знаний 

https://нэб.рф 

 

 

 Кроме того, обучающиеся могут воспользоваться профессиональными поис-

ковыми системами: 
1. Полнотекстовая база данных  ScienceDirect:  URL: http://www. sciencedirect.com. 

Для эффективного усвоения дисциплины, помимо учебного материала, студентам 
необхо-димо пользоваться данными всемирной сети Интернет, такими сайтами, как: 

2. Economics online http://www.econline.h1.ru - целью данного проекта является созда-
ние коллекции ссылок на ресурсы WWW, предоставляющие экономическую и финансо-
вую информацию бесплатно в режиме онлайн. На сайте вы найдете каталог ссылок на 
лучшие экономические ресурсы, новости, информацию по экономической теории, финан-
сам, статистике, архивы научных работ по экономике и т. д. 

Для эффективного усвоения дисциплины, помимо учебного материала, студентам 
необхо-димо пользоваться данными всемирной сети Интернет, такими сайтами, как: 

1. http://brand100.narod.ru ОМЕГА – теория и практика маркетинга в России. Сайт по-
свя-щен вопросам маркетинга, брендинга, рекламы и PR. 

2. www.marketing.spb.ru – Энциклопедия маркетинга. Один из наиболее популярных 
сай-тов, посвященных маркетингу. Содержит информацию как теоретического (публика-
ции по маркетингу, библиография), так и практического (перечень маркетинговых фирм, 
отчеты по исследованиям) характера. 

3. www.4p.ru – «4p.ru – e-журнал по маркетингу» – Сайт полностью посвящен марке-
тингу; содержит интересные теоретические материалы по различным аспектам маркетин-
га, а также раздел, посвященный результатам маркетинговых исследований. Кроме того, 
на сайте есть книжный магазин деловой литературы, каталог ссылок на ресурсы сети. 

 

7.5. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Практические (семинарские) занятия – составная часть учебного процесса, групповая 
форма занятий при активном участии студентов. Практические занятия способствуют 
углубленному изучению наиболее сложных проблем науки и служат основной формой 
подведения итогов самостоятельной работы обучающихся. Целью практических занятий 

является углубление и закрепление теоретических знаний, полученных обучающимися на 
лекциях и в процессе самостоятельного изучения учебного материала, а, следовательно, 
формирование у них определенных умений и навыков. 

В ходе подготовки к семинарскому занятию необходимо прочитать конспект лекции, 
изучить основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, выполнить 
выданные преподавателем практические задания. При этом учесть рекомендации препода-

http://www.diss.rsl.ru/
http://www.diss.rsl.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
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вателя и требования программы. Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответ-
ствующие записи из литературы. 

Желательно при подготовке к практическим занятиям по дисциплине одновременно 
использовать несколько источников, раскрывающих заданные вопросы. 

На практических занятиях обучающиеся учатся грамотно излагать проблемы, свободно 
высказывать свои мысли и суждения, рассматривают ситуации, способствующие развитию 
профессиональной компетентности. Следует иметь в виду, что подготовка к практическому 
занятию зависит от формы, места проведения семинара, конкретных заданий и поручений. 
Это может быть написание доклада, эссе, реферата (с последующим их обсуждением), кол-
локвиум. 
Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

Самостоятельная работа (по В.И. Далю «самостоятельный – человек, имеющий свои 
твердые убеждения») осуществляется при всех формах обучения: очной и заочной. 

Самостоятельная работа обучающихся - способ активного, целенаправленного приоб-
ретения студентом новых для него знаний и умений без непосредственного участия в этом 
процесса преподавателей. Повышение роли самостоятельной работы обучающихся при 
проведении различных видов учебных занятий предполагает: 
 оптимизацию методов обучения, внедрение в учебный процесс новых технологий обуче-
ния, повышающих производительность труда преподавателя, активное использование ин-
формационных технологий, позволяющих обучающемуся в удобное для него время осваи-
вать учебный материал; 
 широкое внедрение компьютеризированного тестирования; 
 совершенствование методики проведения практик и научно-исследовательской работы 
обучающихся, поскольку именно эти виды учебной работы в первую очередь готовят обу-
чающихся к самостоятельному выполнению профессиональных задач; 

 модернизацию системы курсового и дипломного проектирования, которая должна повы-
шать роль студента в подборе материала, поиске путей решения задач. 

Самостоятельная работа приводит студента к получению нового знания, упорядочению 
и углублению имеющихся знаний, формированию у него профессиональных навыков и 
умений.  Самостоятельная работа выполняет ряд функций: 
 развивающую; 
 информационно-обучающую; 
 ориентирующую и стимулирующую; 
 воспитывающую; 
 исследовательскую. 

В рамках курса выполняются следующие виды самостоятельной работы: 
1. Проработка учебного материала (по конспектам, учебной и научной литературе); 
2. Выполнение разноуровневых задач и заданий; 
3. Работа с тестами и вопросами для самопроверки; 
4. Выполнение итоговой контрольной работы. 

Студентам рекомендуется с самого начала освоения курса работать с литературой и 
предлагаемыми заданиями в форме подготовки к очередному аудиторному занятию. При 
этом актуализируются имеющиеся знания, а также создается база для усвоения нового ма-
териала, возникают вопросы, ответы на которые студент получает в аудитории. 

Необходимо отметить, что некоторые задания для самостоятельной работы по курсу 
имеют определенную специфику. При освоении курса студент может пользоваться библио-
текой вуза, которая в полной мере обеспечена соответствующей литературой. Значитель-
ную помощь в подготовке к очередному занятию может оказать имеющийся в учебно-

методическом комплексе краткий конспект лекций. Он же может использоваться и для 
закрепления полученного в аудитории материала. Самостоятельная работа студентов 
предусмотрена учебным планом и выполняется в обязательном порядке. Задания предло-
жены по каждой изучаемой теме и могут готовиться индивидуально или в группе. По необ-
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ходимости студент может обращаться за консультацией к преподавателю. Выполнение 
заданий контролируется и оценивается преподавателем. 

Для успешного самостоятельного изучения материала сегодня используются различные 
средства обучения, среди которых особое место занимают информационные технологии 
разного уровня и направленности: электронные учебники и курсы лекций, базы тестовых 
заданий и задач. Электронный учебник представляет собой программное средство, позво-
ляющее представить для изучения теоретический материал, организовать апробирование, 
тренаж и самостоятельную творческую работу, помогающее студентам и преподавателю 
оценить уровень знаний в определенной тематике, а также содержащее необходимую спра-
вочную информацию. Электронный учебник может интегрировать в себе возможности 
различных педагогических программных средств: обучающих программ, справочников, 
учебных баз данных, тренажеров, контролирующих программ. 

Для успешной организации самостоятельной работы все активнее применяются разно-
образные образовательные ресурсы в сети Интернет: системы тестирования по различным 
областям, виртуальные лекции, лаборатории, при этом пользователю достаточно иметь 
компьютер и подключение к Интернету для того, чтобы связаться с преподавателем, ре-
шать вычислительные задачи и получать знания. Использование сетей усиливает роль са-
мостоятельной работы студента и позволяет кардинальным образом изменить методику 
преподавания. 

Студент может получать все задания и методические указания через сервер, что дает 
ему возможность привести в соответствие личные возможности с необходимыми для вы-
полнения работ трудозатратами. Студент имеет возможность выполнять работу дома или в 
аудитории. Большое воспитательное и образовательное значение в самостоятельном учеб-
ном труде студента имеет самоконтроль. Самоконтроль возбуждает и поддерживает внима-
ние и интерес, повышает активность памяти и мышления, позволяет студенту своевременно 
обнаружить и устранить допущенные ошибки и недостатки, объективно определить уро-
вень своих знаний, практических умений. Самое доступное и простое средство само-
контроля с применением информационно-коммуникационных технологий - это ряд тестов 
«on-line», которые позволяют в режиме реального времени определить свой уровень владе-
ния предметным материалом, выявить свои ошибки и получить рекомендации по самосо-
вершенствованию. 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

8.1. Требования к материально-техническому обеспечению  
Для реализации рабочей программы дисциплины имеются специальные помещения для 

проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных кон-
сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для само-
стоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания обору-
дования. Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техни-
ческими средства обучения, служащими для представления информации большой аудито-
рии. 

Для проведения занятий лекционного типа имеются демонстрационное оборудование и 
учебно-наглядные пособия. По дисциплине «Управление рисками финансовых активов» 
имеются презентации по отдельным темам курса, позволяющие наиболее эффективно 
освоить представленный учебный материал.  

При проведении занятий лекционного/ семинарского типа занятий используются: 
лицензионное программное обеспечение: 
- Продукты Microsoft (Desktop EducationALNG LicSaPk OLVS Academic Edition Enterprise)  

подписка (Open Value Subscription);  

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Rus-

sian Edition;  
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 WinZip для Windows - программ для сжатия и распаковки файлов; 
 Adobe Reader для Windows – программа для чтения PDF файлов; 
 Far Manager - консольный файловый менеджер для операционных систем семейства 

Microsoft Windows. 
 

 При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем использу-
ются следующие информационно справочные системы: ЭБС «АйПиЭрбукс», ЭБС «Консуль-
тант студента», СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант». 

 

8.2. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья созданы специальные усло-
вия для получения образования. В целях доступности получения высшего образования по 
образо-вательным программам инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья университетом обеспечивается:  

1. Альтернативная версия официального сайта в сети «Интернет» для слабовидящих;  
2. Для инвалидов с нарушениями зрения (слабовидящие, слепые)  
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь, дубли-

ро-вание вслух справочной информации о расписании учебных занятий; наличие средств 
для усиления остаточного зрения, брайлевской компьютерной техники, видеоувеличителей, 
программ невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи и других 
технических средств приема-передачи учебной информации в доступных формах для сту-
ден-тов с нарушениями зрения; 

- задания для выполнения на экзамене зачитываются ассистентом;  
- письменные задания выполняются на бумаге, надиктовываются ассистенту обучаю-

щим-ся; 
3.Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху (слабослы-

шащие, глухие):  
- на зачете/экзамене присутствует ассистент, оказывающий студенту необходимую 

техни-ческую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять рабочее 
место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под диктовку);  

- зачет/экзамен проводится в письменной форме; 
4. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно-двигательного аппарата, созданы материально-технические условия, обеспечи-
вающие возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, 
объекту питания, туалетные и другие помещения университета, а также пребывания в ука-
занных помещениях (наличие расширенных дверных проемов, поручней и других приспо-
соблений). 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программ-

ным обеспечением или надиктовываются ассистенту;  
- по желанию студента экзамен проводится в устной форме.  
Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

элек-тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 
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9.ЛИСТ ПЕРЕУТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Рабочая программа: 
одобрена на 2018/2019 учебный год. Протокол №_____ заседания кафедры 

 

 

В рабочую программу внесены следующие изменения: 
1. В части раздела «Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины» ______  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 

Разработчик программы 
______________________________ 

Зав.кафедрой 
_______________________________________ 

 

Одобрена на 2019/2020 учебный год. Протокол №_______ заседания кафедры 

 

 

В рабочую программу внесены следующие изменения: 
1. В части раздела «Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины» 

2. В части УП в связи с утверждением Порядка организации и осуществления образова-
тельной деятельности по образовательным программам высшего образования, програм-
мам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (Приказ Мино-
брнауки №301 от 05.04.2017 г.) 
 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 

 

Разработчик программы 
_____________________________ 

Зав.кафедрой 
_______________________________________ 

 

 

Одобрена на 2020/2021 учебный год. Протокол №___ заседания кафедры  
от «____» __________ 20__ г. 
 

 

В рабочую программу внесены следующие изменения: 
 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  
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Приложение 1 

Распределение баллов текущего и рубежного контроля 

 

№п/п Вид контроля 

Сумма баллов 

Обшая 
сумма 

1-я точка 2-я точка 
3-я точ-
ка 

1- Посещение занятий до 10 баллов до 3 б. до 3б. до 4б. 
2- Текущий контроль до 24 баллов до 8 б. до 8 б. до 8 б. 

Рубежный контроль до 36 баллов до 12 б. до 12 б. до 12 б. 
тестирование от 0- до 18 

б. 
от 0- до 6 б. от 0- до 6 

б. 
от 0- до 6 
б. 

коллоквиум от 0 до 18 б. от 0 до 6 б. от 0 до 6 
б. 

от 0 до 6 
б. 

 Итого сумма текущего и рубеж-
ного контроля 

 

до 70 баллов 

 

до 23 б. 
 

до 23 б 

 

до 24 б 

 Первый этап (базовый)уровень) 
– оценка «удовлетворительно» 

 

не менее 36 

б. 

 

не менее 12 
б. 

 

не менее 
12 б 

 

не менее 
12 б 

 Второй этап (продвину-
тый)уровень) – оценка «хорошо» 

менее 70 б. 
(51-69 б.) 

 

менее 23 б 

 

менее 23 б 

 

менее 24б 

 Третий этап (высокий уровень) -  
оценка «отлично» 

 

не менее 70 
б. 

 

не менее 23 
б. 

 

не менее 

23 б 

 

не менее 
24б 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


