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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.01 РАЗРАБОТКА МОДУЛЕЙ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ КОМПЬЮ-

ТЕРНЫХ СИСТЕМ 
1.1. Область применения программы 
Программа профессионального модуля (далее программа ПМ) – является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 09.02.07 Инфор-
мационные системы и программирование, в части освоения основного вида деятельности и со-
ответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с тех-
ническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием. 
ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных 

программных средств. 
ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей. 
ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 
ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ. 
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 
С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессиональ-

ными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 
знать: 
- основные этапы разработки программного обеспечения; 
- основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного про-

граммирования; 
- способы оптимизации и приемы рефакторинга; 
- основные принципы отладки и тестирования программных продуктов, 

уметь: 
- осуществлять разработку кода программного модуля на языках низкого и высокого 

уровней; 
- создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль; 
- выполнять отладку и тестирование программы на уровне 
- модуля; 
- осуществлять разработку кода программного модуля на современных языках про-

граммирования; 
- уметь выполнять оптимизацию и рефакторинг программного 
- кода; 
- оформлять документацию на программные средства. 

иметь практический опыт в: 
- разработке кода программного продукта на основе готовой спецификации на 

уровне модуля; 
- использовании инструментальных средств на этапе отладки программного про-

дукта; 
- проведении тестирования программного модуля по определенному сценарию; 
- использовании инструментальных средств на этапе отладки программного про-

дукта; 
- разработке мобильных приложений. 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
Всего - 482 часов, в том числе: 
- обязательной учебной нагрузки обучающегося - 482 часа, включая: 



  

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -312 часов, вклю-
чая лабораторные работы и практические занятия – 590 часов, из них в форме 
практической подготовки – 590 часов; 

- самостоятельной работы и консультаций обучающегося -14 часов;  
- курсового проектирования – 16 часов; 
- промежуточная аттестация -12 часов; 
- учебной практики 72 часа, из них в форме практической подготовки – 72 часа; 
- производственной практики – 72 часа. 

  



  

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися ви-

дом деятельности разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем, в 
том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 
Код 

компетенции 
Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с 
техническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием. 
ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализиро-

ванных программных средств. 
ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей. 
ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 
ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ. 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, приме-
нять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффек-
тивно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необхо-
димого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно-
сти 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках. 

 
 
 



 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
3.1 Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

Коды 
ПК и ОК 

Наименования разделов 
профессионального мо-

дуля 

Всего 
часов 

Объем профессионального модуля, час. 
Обучение по МДК Практика 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ПК 1.1, ПК 1.2 МДК.01.01 Разработка 
программных модулей 

158 122 40 36 24 16 2 2 2 18 18 

ПК 1.3, ПК 1.4, 
ПК 1.5 

МДК.01.02 Поддержка и 
тестирование программ-
ных модулей 

74 38 16 16   2 2 2 18 18 

ПК 1.2, ПК 1.6 МДК.01.03 Разработка 
мобильных приложений 

112 76 30 16 26   2 2 18 18 

ПК 1.2, ПК 1.3 МДК.01.04 Системное 
программирование 

134 98 52 20 20  2 2 2 18 18 

ПК 1.1- ПК 
1.6, 
ОК.01 – ОК.10 

Экзамен по модулю 4        4   

Всего:  482 312 138 88 70 16 6 8 12 72 72 
 
 
 
  



 

3.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 
Наименование разделов 
профессионального мо-

дуля (ПМ), междисципли-
нарных курсов (МДК) и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 
обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем в 
часах 

Уровень 
освоения 

Раздел 1. Выполнение разработки программных модулей 122  
МДК. 01.01 Разработка программных модулей 122  
Тема 1.1.1  
Жизненный цикл ПО 

Содержание 2  
1. Понятие ЖЦ ПО. Этапы ЖЦ ПО. 1,2 

Тема 1.1.2 Структурное 
программирование 

Содержание 4  
1. Технология структурного программирования. 1,2 
2. Инструментальные средства оформления и документирования алгоритмов программ 1,2 
3. Оценка сложности алгоритма: классификация, классы алгоритмов, неразрешимые задачи 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 8  
1. Оценка сложности алгоритмов сортировки.  2,3 
2. Оценка сложности алгоритмов поиска. 2,3 
3. Оценка сложности рекурсивных алгоритмов. 2,3 
4. Оценка сложности эвристических алгоритмов. 2,3 

Тема 1.1.3  
Объектно-ориентирован-
ное программирование 
 

Содержание 8  
1. Основные принципы объектно-ориентированного программирования. Классы: основные понятия. 1,2 
2. Перегрузка методов. 1,2 
3. Операции класса. 1,2 
4. Иерархия классов. 1,2 
5. Синтаксис интерфейсов. 1,2 
6. Интерфейсы и наследование. 1,2 
7. Структуры. 1,2 
8. Делегаты. 1,2 
9. Регулярные выражения 1,2 
10. Коллекции. Параметризованные классы. 1,2 
11. Указатели 1,2 
12. Операции со списками 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 16  
1. Работа с классами. 2,3 
2. Перегрузка методов. 2,3 
3. Определение операций в классе. 2,3 
4. Создание наследованных классов 2,3 
5. Работа с объектами через интерфейсы. 2,3 
6. Использование стандартных интерфейсов. 2,3 
7. Работа с типом данных структура. 2,3 
8. Коллекции. Параметризованные классы. 2,3 
9. Использование регулярных выражений 2,3 



 

10. Операции со списками. 2,3 
Тема 1.1.4  
Паттерны проектирова-
ния 
 

Содержание  6  
1. Назначение и виды паттернов. 1,2 
2. Основные шаблоны. 1,2 
3. Порождающие шаблоны. 1,2 
4. Структурные шаблоны. 1,2 
5. Поведенческие шаблоны. 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 12  
1. Использование основных шаблонов. 2,3 
2. Использование порождающих шаблонов. 2,3 
3. Использование структурных шаблонов. 2,3 
4. Использование поведенческих шаблонов. 2,3 

Тема 1.1.5.  
Событийно-управляемое 
программирование 

Содержание  6  
1. Событийно-управляемое программирование 1,2 
2. Элементы управления. Диалоговые окна. Обработчики событий. 1,2 
3. Введение в графику 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 10  
1. Разработка приложения с использованием текстовых компонентов  2,3 
2. Разработка приложения с несколькими формами. 2,3 
3. Разработка приложения с не визуальными компонентами. 2,3 
4. Разработка игрового приложения. 2,3 
5. Разработка приложения с анимацией. 2,3 

Тема 1.1.6 Оптимизация и 
рефакторинг кода 

Содержание  4  
1. Методы оптимизации программного кода. 1,2 
2. Цели и методы рефакторинга. 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  
1. Оптимизация и рефакторинг кода. 2,3 

Тема 1.1.7  
Разработка пользователь-
ского интерфейса. 

Содержание  4  
1. Правила разработки интерфейсов пользователя. 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  
1. Разработка интерфейса пользователя. 2,3 

Тема 1.1.8  
Основы ADO.Net 

Содержание 6  
1. Работа с базами данных 1,2 
2. Доступ к данным 1,2 
3. Создание таблицы, работа с записями. 1,2 
4. Способы создания команд 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 6  
1. Создание приложения с БД 2,3 
2. Создание запросов к БД 2,3 
3. Создание хранимых процедур 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1  
1.Работа с конспектами лекций, учебной и специальной литературой. 

2 3 



 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических занятий, отчётов и подготовка к их защите. 
3. Подготовка докладов и рефератов, создание компьютерных презентаций. 
4. Выполнение индивидуальных заданий. 
Курсовой проект 
Тематика курсовых проектов: 
Автоматизация деятельности учебной части 
Автоматизация работы салона видеопроката 
Автоматизация работы физиотерапевтического отделения поликлиники 
Автосправочник автомобилей 
АРМ библиотекаря 
АРМ диспетчера такси 
АРМ диспетчера трамвайного депо 
АРМ документооборота библиотеки 
АРМ заведующей детского сада 
АРМ кассира 
АРМ кассира парикмахерской  
АРМ кассира техникума  
АРМ компании грузоперевозок  
АРМ менеджера по продаже мобильных телефонов 
АРМ продавца 
АРМ продавца магазина офисной техники 
АРМ продажи билетов в ЖД кассе  
АРМ работника аэропорта  
АРМ работника зоомагазина  
АРМ работника кадрового агентства  
АРМ работника СТО 
АРМ работы кассира в кинотеатре  
АРМ секретаря научно-производственного центра  
АРМ слесаря СТО 
АРМ сотрудника упаковочного цеха завода КАЛИБР  
АРМ учета выполненных работ сотрудника фирмы по грузоперевозкам  
АРМ учета оборудования  

16 2,3 

Консультации  2 2,3 
Промежуточная аттестация 2 3 
Раздел 2. Выполнение поддержки и тестирование программных модулей 38  
МДК.01.02 Поддержка и тестирование программных модулей 38  

Тема 1.2.1 
Отладка и тестирование 
программного обеспече-
ния 

 

Содержание  12 
 

 
1. Тестирование как часть процесса верификации программного обеспечения. 1,2 
2. Виды ошибок. Методы отладки. 1,2 
3. Методы тестирования. 1,2 
4. Классификация тестирования по уровням. 1,2 
5. Тестирование производительности 1,2 
6. Регрессионное тестирование. 1,2 



 

Практические работы 12  
1. Тестирование «белым ящиком»  2,3 
2. Тестирование «черным ящиком» 2,3 
3. Модульное тестирование  2,3 
4. Интеграционное тестирование  2,3 

Тема 1.2.2 Документирова-
ние 

Содержание  4  
1. Средства разработки технической документации. Технологии разработки документов.  1,2 
2. Документирование программного обеспечения в соответствии с Единой системой программной доку-

ментации. 
1,2 

3. Автоматизация разработки технической документации Автоматизированные средства оформления до-
кументации 

1,2 

Практические работы 4  
1. Оформление документации на программные средства с использованием инструментальных средств. 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 2  
1.Работа с конспектами лекций, учебной и специальной литературой. 
2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических занятий, отчётов и подготовка к их защите. 
3. Подготовка докладов и рефератов, создание компьютерных презентаций. 
4. Выполнение индивидуальных заданий. 

2 3 

Консультации 2 2,3 
Промежуточная аттестация 2 3 
Раздел 3. Выполнение разработки мобильных приложений 76  
МДК.01.03 Разработка мобильных приложений 76  

Тема 1.3.1  
Основные платформы и 

языки разработки мобиль-
ных приложений 

Содержание  8  
1. Основные платформы мобильных приложений, сравнительная характеристика 1,2 
2. Нативные приложения, веб-приложения, гибридные и кроссплатформенные приложения, их области 

применения 
1,2 

3. Основные языки для разработки мобильных приложений (Java, Objective-C и др.) 1,2 
4. Инструменты разработки мобильных приложений (JDK/ AndroidStudio/ WebView/ Phonegap и др.) 1,2 

Лабораторные работы 6  
1. Установка инструментария и настройка среды для разработки мобильных приложений 2,3 
2. Установка среды разработки мобильных приложений с применением виртуальной машины 2,3 

Тема 1.3.2  
Создание и тестирование 
модулей для мобильных 

приложений 

Содержание  22  
1. Инструментарий среды разработки мобильных приложений 1,2 
2. Структура типичного мобильного приложения 1,2 
3. Элементы управления и контейнеры 1,2 
4. Работа со списками 1,2 
5. Способы хранения данных 1,2 

Практические работы 16  
1. Создание эмуляторов и подключение устройств 2,3 
2. Настройка режима терминала 2,3 
3. Создание нового проекта 2,3 
4. Изучение и комментирование кода 2,3 



 

5. Изменение элементов дизайна  2,3 
Лабораторные работы 20  

1. Обработка событий: подсказки  2,3 
2. Обработка событий: цветовая индикация  2,3 
3. Подготовка стандартных модулей 2,3 
4. Обработка событий: переключение между экранами 2,3 
5. Передача данных между модулями 2,3 
6. Тестирование и оптимизация мобильного приложения 2,3 

Консультации 2 2,3 
Промежуточная аттестация 2 3 
Раздел 4. Выполнение системного программирования 98  
МДК.01.04 Системное программирование 98  
Тема 1.4.1 Программиро-
вание на языке низкого 

уровня 

Содержание  52  
1. Подсистемы управления ресурсами.  1,2 
2. Управление процессами. 1,2 
3. Управление потоками. 1,2 
4. Параллельная обработка потоков. 1,2 
5. Создание процессов и потоков.  1,2 
6. Обмен данными между процессами. Передача сообщений. 1,2 
7. Анонимные и именованные каналы. 1,2 
8. Сетевое программирование сокетов. 1,2 
9. Динамически подключаемые библиотеки DLL 1,2 
10. Сервисы. 1,2 
11. Виртуальная память. Выделение памяти процессам. 1,2 
12. Работа с буфером экрана. 1,2 

Практические занятия и лабораторные работы 40  
1. Использование потоков. 2,3 
2. Обмен данными. 2,3 
1. Сетевое программирование сокетов. 2,3 
2. Работы с буфером экрана. 2,3 

Самостоятельная работа при изучении раздела 4  
1.Работа с конспектами лекций, учебной и специальной литературой. 
2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических занятий, отчётов и подготовка к их защите. 
3. Подготовка докладов и рефератов, создание компьютерных презентаций. 
4. Выполнение индивидуальных заданий. 

2 3 

Консультации 2 2,3 
Промежуточная аттестация 2 3 
Учебная практика 
Виды работ: 
Формирование алгоритмов и программных модулей в соответствии с техническим заданием.  
Отладка программных модулей с использованием специализированных программных средств.  
Автоматизированное тестирование.  

72 2,3 



 

Выполнять тестирование программных модулей и создание CASE-тестов.  
Осуществление рефакторинга и оптимизации программного кода, разработанных программных продуктов.  
Разработка модулей программного обеспечения для мобильных платформ 
Разработка программного обеспечения на ассемблере 
Производственная практика 
Виды работ: 
Знакомство с общими функциональными обязанностями, правилами техники безопасности на предприятии, на конкретном рабочем месте, при 
работе с электрическими приборами (устройствами) 
Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего распорядка, структурными подразделениями предприя-
тия, штатным расписанием; с принципами управления, руководства и осуществления должностных обязанностей. 
Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей его деятельность; согласование с руководителем 
практики задание, постановку целей и задач практики. 
Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности предприятия. Изучение новых технологических средств в 
современных информационных системах, применяемых на предприятии. Изучение основных проектных решений по информационным систе-
мам на предприятии (в организации). Ознакомление с методологией проектирования, внедрения и эксплуатации актуальных информационных 
систем. Изучение технологии сбора, регистрации и обработки информации на данном предприятии. Проектирование подсистем защиты. Обес-
печения защиты информации от несанкционированного доступа 
Формирование алгоритмов и программных модулей в соответствии с техническим заданием.  
Отладка программных модулей с использованием специализированных программных средств.  
Автоматизированное тестирование.  
Выполнять тестирование программных модулей и создание CASE-тестов.  
Осуществление рефакторинга и оптимизации программного кода, разработанных программных продуктов.  
Разработка модулей программного обеспечения для мобильных платформ 
Разработка программного обеспечения на ассемблере 

72 2,3 

Промежуточная аттестация (экзамен квалификационный) 4 3 
Всего 482  

 
 
. 



 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены следующие специ-

альные помещения, оборудование и технические средства обучения: лаборатория «Программ-
ного обеспечения и сопровождения компьютерных систем»: 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, 
оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, опера-
тивная память объемом не менее 4 Гб;)или аналоги; 

 Проектор и экран;  
 Маркерная доска; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной ли-
тературы 
Основные источники: 
1. Федорова Г.Н. Разработка программных модулей программного обеспечения для ком-

пьютерных систем: учебник. Среднее профессиональное образование, профессиональная подго-
товка / Г.Н Федорова. – М.: Академия, 2016. – 336 с. 

2. Абрамов, Г. В. Проектирование и разработка информационных систем : учебное посо-
бие для СПО / Г. В. Абрамов, И. Е. Медведкова, Л. А. Коробова. — Саратов : Профобразование, 
2020. — 169 c. — ISBN 978-5-4488-0730-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/88888.html. — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/88888. 

3. Котляров, В. П. Основы тестирования программного обеспечения : учебное пособие 
для СПО / В. П. Котляров. — Саратов : Профобразование, 2019. — 335 c. — ISBN 978-5-4488-
0364-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/86202.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

4. Кузнецов, А. С. Системное программирование : учебное пособие / А. С. Кузнецов, И. 
А. Якимов, П. В. Пересунько. — Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2018. — 170 
c. — ISBN 978-5-7638-3885-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/84121.html (дата обращения: 23.08.2021). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

5. Федорова, Г.Н. Разработка программных модулей программного обеспечения для ком-
пьютерных систем: учебник. Среднее профессиональное образование, профессиональная подго-
товка / Г.Н Федорова. – М.: Академия, 2016. – 336 с. 

Дополнительные источники: 
1. Лауферман, О. В. Разработка программного продукта: профессиональные стан-

дарты, жизненный цикл, командная работа : учебное пособие / О. В. Лауферман, Н. И. Лыгина. 
— Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 2019. — 75 c. — 
ISBN 978-5-7782-3893-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/99215.html.— Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

2. Карпович, Е. Е. Методы тестирования и отладки программного обеспечения : учеб-
ник / Е. Е. Карпович. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2020. — 136 c. — ISBN 978-5-
907226-64-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 
URL: https://www.iprbookshop.ru/106722.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

3. Синицын, С. В. Верификация программного обеспечения : учебное пособие / С. В. 
Синицын, Н. Ю. Налютин. — 3-е изд. — Москва : Интернет-Университет Информационных 
Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 367 c. — ISBN 978-5-4497-0653-9. — Текст : 



 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/97540.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

4. Макаров, А. В. Common Intermediate Language и системное программирование в 
Microsoft.NET : учебное пособие / А. В. Макаров, С. Ю. Скоробогатов, А. М. Чеповский. — 3-е 
изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай 
Пи Ар Медиа, 2020. — 397 c. — ISBN 978-5-4497-0293-7. — Текст : электронный // Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/89403.html. — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
  



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МО-
ДУЛЯ  

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в рамках 
модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

Раздел 1. Выполнение разработки программных модулей 
ПК 1.1 Формировать алго-
ритмы разработки про-
граммных модулей в соот-
ветствии с техническим за-
данием 
 

Оценка «отлично» - техническое задание про-
анализировано, алгоритм разработан, соответ-
ствует техническому заданию и оформлен в со-
ответствии со стандартами, пояснены его основ-
ные структуры, указаны использованные стан-
дарты в области документирования; выполнена 
оценка сложности алгоритма 
Оценка «хорошо» -алгоритм разработан, оформ-
лен в соответствии со стандартами и соответ-
ствует заданию, пояснены его основные струк-
туры, выполнена оценка сложности алгоритма 
Оценка «удовлетворительно» - алгоритм разра-
ботан и соответствует заданию.  

Экспертная оценка в форме 
экзамена: практическое зада-
ние по построению алго-
ритма в соответствии с тех-
ническим заданием  
 
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там 
 

ПК 1.2 Разрабатывать про-
граммные модули в соот-
ветствии с техническим за-
данием 

Оценка «отлично» - программный модуль разра-
ботан по имеющемуся алгоритму в среде разра-
ботки методами объектно- ориентированного/ 
структурного программирования и полностью 
соответствует техническому заданию, соблю-
дены и пояснены основные этапы разработки; 
документация на модуль оформлена и соответ-
ствует стандартам.  
Оценка «хорошо» - программный модуль  разра-
ботан по имеющемуся алгоритму в среде разра-
ботки методами объектно- ориентированного/ 
структурного программирования и практически 
соответствует техническому заданию с незначи-
тельными отклонениями, пояснены основные 
этапы разработки; документация на модуль 
оформлена и соответствует стандартам 
Оценка «удовлетворительно» - программный 
модуль разработан по имеющемуся алгоритму в 
среде разработки методами объектно- ориенти-
рованного/ структурного программирования и 
соответствует техническому заданию; докумен-
тация на модуль оформлена без существенных 
отклонений от стандартов. 

Экспертная оценка в форме 
экзамена: практическое зада-
ние по разработке программ-
ного модуля в соответствии с 
техническим заданием  
 
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 

Раздел 2. Выполнение поддержки и тестирование программных модулей 
ПК 1.3 Выполнять отладку 
программных модулей с 
использованием специали-
зированных программных 
средств 

Оценка «отлично» - выполнена отладка модуля 
с пояснением особенностей отладочных классов; 
сохранены и представлены результаты отладки. 
Оценка «хорошо» - выполнена отладка модуля с 
использованием инструментария среды проекти-
рования); сохранены и представлены результаты 
отладки. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена от-
ладка модуля, пояснены ее результаты. 

 Экспертная оценка в форме 
дифференцированного за-
чета: практическое задание 
по выполнению отладки 
предложенного программ-
ного модуля  
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 

ПК 1.4 Выполнять тестиро-
вание программных моду-
лей 

Оценка «отлично» - выполнено тестирование 
модуля, в том числе с помощью инструменталь-
ных средств, и оформлены результаты тестиро-
вания в соответствии со стандартами.  

Экспертная оценка в форме 
дифференцированного за-
чета: практическое задание 
по выполнению заданных 



 

Оценка «хорошо» - выполнено тестирование мо-
дуля, в том числе с помощью инструментальных 
средств, и оформлены результаты тестирования.  
Оценка «удовлетворительно» - выполнено те-
стирование модуля и оформлены результаты те-
стирования.  
 

видов тестирования про-
граммного модуля.  
 
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 

ПК 1.5 Осуществлять ре-
факторинг и оптимизацию 
программного кода 

Оценка «отлично» - определены качественные 
характеристики программного кода с помощью 
инструментальных средств; выявлены фраг-
менты некачественного кода; выполнен рефакто-
ринг на уровнях переменных, функций, классов, 
алгоритмических структур; проведена оптимиза-
ция и подтверждено повышение качества про-
граммного кода. 
Оценка «хорошо» - определены качественные 
характеристики программного кода с помощью 
инструментальных средств; выявлены фраг-
менты некачественного кода; выполнен рефакто-
ринг на нескольких уровнях; проведена оптими-
зация и выполнена оценка качества полученного 
программного кода. 
Оценка «удовлетворительно» - определены ка-
чественные характеристики программного кода 
частично с помощью инструментальных средств; 
выявлено несколько фрагментов некачествен-
ного кода; выполнен рефакторинг на нескольких 
уровнях; проведена оптимизация и выполнена 
оценка качества полученного программного 
кода. 

Экспертная оценка в форме 
дифференцированного за-
чета: практическое задание 
по оценке качества кода 
предложенного программ-
ного модуля, поиску некаче-
ственного программного 
кода, его анализу, оптимиза-
ции методами рефакторинга. 
 
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там. 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 

Раздел 3. Выполнение разработки мобильных приложений 
ПК 1.2 Разрабатывать про-
граммные модули в соот-
ветствии с техническим за-
данием 

Оценка «отлично» - программный модуль  раз-
работан по имеющемуся алгоритму в среде раз-
работки на указанном языке программирования 
методами объектно- ориентированного/ струк-
турного программирования и полностью соот-
ветствует техническому заданию, соблюдены и 
пояснены основные этапы разработки; докумен-
тация на модуль оформлена и соответствует 
стандартам.  
Оценка «хорошо» - программный модуль разра-
ботан по имеющемуся алгоритму в среде разра-
ботки на указанном языке программирования ме-
тодами объектно- ориентированного/ структур-
ного программирования и практически соответ-
ствует техническому заданию с незначитель-
ными отклонениями, пояснены основные этапы 
разработки; документация на модуль оформлена 
и соответствует стандартам. 
Оценка «удовлетворительно» - программный 
модуль разработан по имеющемуся алгоритму в 
среде разработки на указанном языке програм-
мирования методами объектно- ориентирован-
ного/ структурного программирования и соот-
ветствует техническому заданию; документация 
на модуль оформлена без существенных откло-
нений от стандартов 

Экспертная оценка в форме 
дифференцированного за-
чета: практическое задание 
по разработке программного 
модуля в соответствии с тех-
ническим заданием  
 
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 

ПК 1.6 Разрабатывать мо-
дули программного обес-
печения для мобильных 

Оценка «отлично» - разработан модуль для за-
данного мобильного устройства с соблюдением 

Экспертная оценка в форме 
дифференцированного за-
чета: практическое задание 



 

платформ. основных этапов разработки на одном из совре-
менных языков программирования; при про-
верке работоспособности модуля на устройстве 
или эмуляторе установлено его соответствие 
спецификации. 
Оценка «хорошо» - разработан модуль для за-
данного мобильного устройства с учетом основ-
ных этапов разработки на одном из современных 
языков программирования; при проверке работо-
способности модуля на устройстве или эмуля-
торе установлено соответствие выполняемых 
функций спецификации с незначительными от-
клонениями. 
Оценка «удовлетворительно» - разработан мо-
дуль для заданного мобильного устройства на 
одном из современных языков программирова-
ния; при проверке работоспособности модуля на 
устройстве или эмуляторе установлено соответ-
ствие основных выполняемых функций специ-
фикации. 

по созданию модуля для за-
данного мобильного устрой-
ства на основе специфика-
ции. 
 
Защита отчетов по практиче-
ским и лабораторным рабо-
там. 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 
 

Раздел 4. Выполнение разработки программных модулей 
ПК 1.2 Разрабатывать про-
граммные модули в соот-
ветствии с техническим за-
данием 

Оценка «отлично» - программный модуль (  раз-
работан по имеющемуся алгоритму в среде раз-
работки на указанном языке программирования 
методами объектно- ориентированного/ струк-
турного программирования и полностью соот-
ветствует техническому заданию, соблюдены и 
пояснены основные этапы разработки; докумен-
тация на модуль оформлена и соответствует 
стандартам.  
Оценка «хорошо» - программный модуль  разра-
ботан по имеющемуся алгоритму в среде разра-
ботки на указанном языке программирования ме-
тодами объектно- ориентированного/ структур-
ного программирования и практически соответ-
ствует техническому заданию с незначитель-
ными отклонениями, пояснены основные этапы 
разработки; документация на модуль оформлена 
и соответствует стандартам. 
Оценка «удовлетворительно» - программный 
модуль разработан по имеющемуся алгоритму в 
среде разработки на указанном языке програм-
мирования методами объектно- ориентирован-
ного/ структурного программирования и соот-
ветствует техническому заданию; документация 
на модуль оформлена без существенных откло-
нений от стандартов. 

Экспертная оценка в форме 
экзамена: практическое зада-
ние по разработке программ-
ного модуля в соответствии с 
техническим заданием. 
 
Защита отчетов по практи-
ческим и лабораторным ра-
ботам 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 

ПК 1.3 Выполнять отладку 
программных модулей с 
использованием специали-
зированных программных 
средств 

Оценка «отлично» - выполнена отладка модуля  
с использованием инструментария среды проек-
тирования; с пояснением особенностей отладоч-
ных классов; сохранены и представлены резуль-
таты отладки. 
Оценка «хорошо» - выполнена отладка модуля с 
использованием инструментария среды проекти-
рования; сохранены и представлены результаты 
отладки. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена от-
ладка модуля, пояснены ее результаты.  

Экспертная оценка в форме 
дифференцированного за-
чета: практическое задание 
по выполнению отладки 
предложенного программ-
ного модуля. 
 
Защита отчетов по практи-
ческим и лабораторным ра-
ботам. 
 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в про-
цессе практики 
 



 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач профессио-
нальной деятельности, 
применительно к различ-
ным контекстам. 

 обоснованность постановки цели, выбора и 
применения методов и способов решения про-
фессиональных задач; 
- адекватная оценка и самооценка эффективно-
сти и качества выполнения профессиональных 
задач 

Экспертное наблюдение за 
выполнением работ 

ОП 02.Осуществлять по-
иск, анализ и интерпрета-
цию информации, необхо-
димой для выполнения за-
дач профессиональной дея-
тельности. 

- использование различных источников, включая 
электронные ресурсы, медиаресурсы, Интернет-
ресурсы, периодические издания по специально-
сти для решения профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и реа-
лизовывать собственное 
профессиональное и лич-
ностное развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые ре-
шения 
- обоснованность самоанализа и коррекция ре-
зультатов собственной работы;  

ОК 04. Работать в коллек-
тиве и команде, эффек-
тивно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами. 

- взаимодействие с обучающимися, преподавате-
лями и мастерами в ходе обучения, с руководи-
телями учебной и производственной практик; 
- обоснованность анализа работы членов ко-
манды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять уст-
ную и письменную комму-
никацию на государствен-
ном языке с учетом осо-
бенностей социального и 
культурного контекста. 

демонстрация грамотности устной и письменной 
речи, - ясность формулирования и изложения 
мыслей 

ОК 06.  Проявлять граж-
данско-патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных об-
щечеловеческих ценно-
стей. 

- соблюдение норм поведения во время учебных 
занятий и прохождения учебной и производ-
ственной практик,  
 

ОК 07. Содействовать со-
хранению окружающей 
среды, ресурсосбереже-
нию, эффективно действо-
вать в чрезвычайных ситу-
ациях. 

- эффективность выполнения правил ТБ во время 
учебных занятий, при прохождении учебной и 
производственной практик; 
- демонстрация знаний и использование ресурсо-
сберегающих технологий в профессиональной 
деятельности 

ОК 08. Использовать сред-
ства физической культуры 
для сохранения и укрепле-
ния здоровья в процессе 
профессиональной дея-
тельности и поддержания 
необходимого уровня фи-
зической подготовленно-
сти. 

- эффективность использования средств физиче-
ской культуры для сохранения и укрепления здо-
ровья при выполнении профессиональной дея-
тельности. 
 

ОК 09. Использовать ин-
формационные технологии 
в профессиональной дея-
тельности. 

- эффективность  использования информаци-
онно-коммуникационных технологий в профес-
сиональной деятельности согласно формируе-
мым умениям и получаемому практическому 
опыту; 

ОК 10. Пользоваться про-
фессиональной документа-
цией на государственном и 
иностранном языках. 

- эффективность использования в профессио-
нальной деятельности необходимой технической 
документации, в том числе на английском языке. 

 

ОК 11. Планировать пред-
принимательскую деятель-
ность в профессиональной 
сфере 

 эффективность планирования предпри-
нимательской деятельности в профессиональной 
сфере 

 

 
 



 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 
обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие об-
щих компетенций и обеспечивающих их умений. 
 

Результаты (освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы кон-
троля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения 
задач профессиональной деятельно-
сти, применительно к различным 
контекстам. 

 обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и способов 
решения профессиональных задач; 
- адекватная оценка и самооценка эффектив-
ности и качества выполнения профессио-
нальных задач 

Экспертное наблюде-
ние за выполнением ра-
бот 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ 
и интерпретацию информации, не-
обходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

- использование различных источников, 
включая электронные ресурсы, медиаре-
сурсы, Интернет- ресурсы, периодические 
издания по специальности для решения про-
фессиональных задач 

ОК 03. Планировать и реализовы-
вать собственное профессиональное 
и личностное развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые 
решения 
- обоснованность самоанализа и коррекция 
результатов собственной работы; 

ОК 04. Работать в коллективе и ко-
манде, эффективно взаимодейство-
вать с коллегами, руководством, 
клиентами. 

- взаимодействовать с обучающимися, пре-
подавателями и мастерами в ходе обучения, 
с руководителями учебной и производствен-
ной практик; 
- обоснованность анализа работы членов ко-
манды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на госу-
дарственном языке с учетом особен-
ностей социального и культурного 
контекста. 

 
Демонстрировать грамотность устной и 
письменной речи, - ясность формулирова-
ния и изложения мыслей 

ОК 06. Проявлять гражданско-пат-
риотическую позицию, демонстри-
ровать осознанное поведение на ос-
нове традиционных общечеловече-
ских ценностей. 

- соблюдение норм поведения во время учеб-
ных занятий и прохождения учебной и про-
изводственной практик, 

ОК 07. Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбере-
жению, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 

- эффективное выполнение правил ТБ во 
время учебных занятий, при прохождении 
учебной и производственной практик; 
- демонстрация знаний и использование ре-
сурсосберегающих технологий в профессио-
нальной деятельности 

ОК 08. Использовать средства физи-
ческой культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности. 

- эффективность использовать средств физи-
ческой культуры для сохранения и укрепле-
ния здоровья при выполнении профессио-
нальной деятельности. 

ОК 09. Использовать информацион-
ные технологии в профессиональной 
деятельности. 

- эффективность использования информа-
ционно- коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности согласно 
формируемым умениям и получаемому 
практическому опыту; 

ОК 10. Пользоваться профессио-
нальной документацией на государ-
ственном и иностранном языках. 

- эффективность использования в професси-
ональной деятельности необходимой техни-
ческой документации, в том числе на ан-
глийском языке. 

 


