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Рабочая программа дисциплины (модуля) «Бизнес-планирование» / сост. 

_________Болотокова Б.В._____     – Нальчик: КБГУ, 2018.  
                    (Ф.И.О.) 

Рабочая программа предназначена для обучающихся  очной  формы обучения по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика профиль "Информационно-аналитическое и правовое обеспе-

чение экономической безопасности бизнеса" 8 семестра, 4 курса.  

 

Рабочая программа составлена с учетом Федерального государственного образователь-

ного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика (уровень бакалавриата), утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 12 ноября 2015 г. №1327 (зарегистрировано в Минюсте России 

30 ноября 2015 г. № 39906) 
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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

Целью освоения дисциплины «Бизнес-планирование» является формирование у студен-

тов понимания роли, закономерностей, ключевых процедур бизнес-планирования в деятельно-

сти предпринимательских структур и приобретение системы теоретических и практических 

знаний и навыков по разработке бизнес-плана. 

Основные задачи дисциплины: 

-  изучение теоретических основ бизнес-планирования; 

- закрепление у обучающихся представления о принципах построения и реализации биз-

нес-плана корпораций (предприятий); 

- приобретение обучающимися практических навыков формирования бизнес планов 

корпораций (предприятий). 

 - раскрытие теоретических основ планирования; 

 - исследование методических основ оценки финансовых показателей для бизнес- плана; 

 - изучение экономического содержания методов анализа и оценки бизнес планов; 

 - изучение процесса составления; 

 - формирование навыков аналитической деятельности при принятии стратегических ре-

шений по созданию бизнес плана. 
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Бизнес-планирование» относится к вариативной части обязательных дис-

циплин модуля «Общие дисциплины направления» направления ЭКОНОМИКА профиль "Ин-

формационно-аналитическое и правовое обеспечение экономической безопасности бизнеса" 

 

Изучение дисциплины осуществляется в 8 семестре. 

Для изучения дисциплины обучающийся должен обладать знаниями и компетенциями, 

полученными при изучении учебных предметов: «Финансы», «Статистика», «Менеджмент». 

Дисциплина позволит расширить теоретическую подготовку бакалавра, получить прак-

тические навыки по управлению финансами корпораций. 

Освоение основных положений данной дисциплины необходимо для прохождения пред-

дипломной практики и написания выпускной квалификационной работы (бакалаврской рабо-

ты). 
 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) 

В совокупности с другими дисциплинами профиля «Информационно-аналитическое и 

правовое обеспечение экономической безопасности бизнеса» дисциплина «Бизнес-

планирование» направлена на формирование следующих компетенций в соответствии с ФГОС 

ВО и ОПОП ВО по направлению подготовки 38.03.01 – Экономика (уровень бакалавриата):  
 

Профессиональных компетенций (ПК) по видам профессиональной деятельности: 
 
 

ПК-3 – способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в ор-

ганизации стандартами 

 

ПК-4- способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стан-

дартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпре-

тировать полученные результаты  

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать:  
- теоретические основы современного бизнес-планирования; 

- типовые методики разработки бизнес-планов; 
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- методы и технические приемы бизнес-планирования. 

 
уметь:  
- творчески использовать полученные теоретические знания по бизнес-планированию и 

самостоятельно применять их в практической разработке бизнес-планов; 

- выявлять важнейшие отличительные черты конкретного бизнеса и особенности его 

внутренней и внешней ситуации; 

- выбирать варианты методик и технических приемов в зависимости от конкретной ситу-

ации. 

 

Иметь навыки (приобрести опыт) 

- применять методы бизнес-планирования на практике; 

- уметь самостоятельно разрабатывать бизнес-план. 
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4. Содержание и структура дисциплины (модуля) 
 

Таблица 1. Содержание дисциплины (модуля) «Бизнес-планирование» 
 

             

№  
Наименование 

разделов дисциплины 
Содержание раздела Форма 

контроля 

1. Определение направле-

ния развития организа-

ции 

Роль планирования в деятельности орга-

низации и формирование её миссии. По-

становка целей и задач организации. Це-

левое управление организацией. 

Устный опрос, 

реферат,  

тест, эссе 

2. Анализ внешней среды 

организации. 

Рынок как внешняя среда организации. 

Анализ отрасли, в которой работает ор-

ганизация. Анализ факторов внешней 

среды. Оценочная деятельность в бизне-

се: объекты, принципы и методы оцен-

ки.  

Опрос, реферат, 

тест, эссе 

3. Анализ конкурентных 

позиций. 

Формы и методы конкурентных отно-

шений. Определение реальных конку-

рентов. Анализ конкурентов и конку-

рентная разведка. Прогнозирование кон-

курентных ходов. 

Опрос, реферат, 

тест, решение за-

дач  

4. Анализ потребителей. Сегментирование рынка. Принятие по-

требителем решения о покупке. Факто-

ры, обуславливающие выбор потребите-

ля. Работа с клиентами-предприятиями. 

Опрос, решение 

задач, реферат, 

тест,  

5. Анализ внутренней среды 

организации. 

SWOT- анализ и ситуационный анализ 

организации. Цепочка ценности органи-

зации. Оценка ключевых факторов успе-

ха и конкурентных преимуществ орга-

низации. 

Опрос, решение 

задач, реферат, 

тест,  

6. 

 

Документальное оформ-

ление бизнес-плана. 

Структура бизнес-плана. Современные 

программные продукты как технологи-

ческая основа бизнес-планирования. 

Продвижение бизнес-плана на рынок. 

 

Опрос, решение 

задач. реферат, 

тест, 

7. Финансовое планирова-

ние 

Цель, задачи и организация финансового 

планирования в организации. Виды фи-

нансового планирования и финансовой 

отчётности. 

 

Опрос, реферат, 

тест, решение за-

дач 

8. Формирование стратегии 

развития организации 

Адаптивное и стратегическое планиро-

вание. Стратегическая пирамида органи-

зации. Конкурентные стратегии. Пози-

ционные стратегии. 

Опрос, реферат, 

тест, решение за-

дач 

9. Организационная состав-

ляющая бизнес-

планирования. 

Разработка организационной структуры 

предприятия. Влияния лидерства на дея-

тельность организации. Формирование 

организационной культуры. Роль руко-

водящих работников в деятельности ор-

ганизации. 

Опрос, реферат, 

тест, эссе 
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На изучение курса отводится 108 часов (3 з.е.), из них: контактная работа 55ч., в том 

числе лекционных – 22 часов;  практических (семинарских) – 33 часов; самостоятельная работа 

обучающихся  26 часа; завершается экзаменом (27 часов).  
 

Структура дисциплины (модуля) «Бизнес - планирование» 
 

Таблица 2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов) 
 

Вид работы 
Трудоемкость, часов / зачетных единиц 

6 семестр всего 

Общая трудоемкость (в зачетных единицах) 108 108 
Контактная работа (в часах): 55 55 
Лекции (Л) 22 22 

Практические занятия (ПЗ) 33 33 

Семинарские занятия (СЗ) Не предусмотрены Не предусмотрены 

Лабораторные работы (ЛР) Не предусмотрены Не предусмотрены 

Самостоятельная работа (в часах): 26 26 
Реферат (Р) 8 8 

Эссе (Э) 8 8 

Контрольная работа (КР) 5 5 

Самостоятельное изучение разделов 5 5 

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Подготовка и прохождение промежуточной  
аттестации 

27 27 

Вид промежуточной аттестации  экзамен экзамен 
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Таблица 3. Лекционные занятия 

 
 

№ 

п/п 
Тема 

1. Тема 1. Определение направления развития организации 
1. Роль планирования в деятельности организации и формирование её миссии. 
2. Постановка целей и задач организации.  
3. Целевое управление организацией 

2. Тема 2. Анализ внешней среды организации 
1. Рынок как внешняя среда организации. 
2. Анализ отрасли, в которой работает организация.  
3. Анализ факторов внешней среды.  
4. Оценочная деятельность в бизнесе: объекты, принципы и методы оценки. 
 

  

3. Тема 3. Анализ конкурентных позиций. 
1. Формы и методы конкурентных отношений.  

2. Определение реальных конкурентов.  

3. Анализ конкурентов и конкурентная разведка.  

4. Прогнозирование конкурентных ходов  

5. Тема 4. Анализ потребителей. 
1. Сегментирование рынка. 
2. Принятие потребителем решения о покупке.  
3. Факторы, обуславливающие выбор потребителя.  
4. Работа с клиентами-предприятиями. 

 

6. Тема 5. Анализ внутренней среды организации. 
1. SWOT- анализ и ситуационный анализ организации. 
2. Цепочка ценности организации.  
3. Оценка ключевых факторов успеха и конкурентных преимуществ организации. 

 

7. Тема 6. Документальное оформление бизнес-плана. 
1. Структура бизнес-плана. 

2. Современные программные продукты как технологическая основа бизнес-

планирования.  

3. Продвижение бизнес-плана на рынок. 
.  

8. Тема 7. Финансовое планирование 
1. Цель, задачи и организация финансового планирования в организации.  

2. Виды финансового планирования и финансовой отчётности. 
 

9. Тема 8. Формирование стратегии развития организации 
1. Адаптивное и стратегическое планирование.  
2. Стратегическая пирамида организации.  
3. Конкурентные стратегии. Позиционные стратегии. 
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Таблица 4. Практические занятия (семинарские занятия) 

 
 

№ 

п/п 

Тема 

1. Определение направления развития организации 
2. Анализ внешней среды организации. 

3. Анализ конкурентных позиций. 

4. Анализ потребителей. 
5. Анализ внутренней среды организации. 

6. Документальное оформление бизнес-плана. 

7. Финансовое планирование. 

8. Формирование стратегии развития организации. 

9. Организационная составляющая бизнес-планирования. 

10. Определение направления развития организации 

 

Таблица 5. Лабораторные работы по дисциплине (модулю) – не предусмотрены 
 

 

Таблица 6. Самостоятельное изучение разделов дисциплины (модуля) 
 

№ 

п/п 
Вопросы, выносимые на самостоятельное изучение 

1. Классификация и особенности различных типов бизнес-проектов. Методы разработ-

ки бизнес-плана. Цель и задачи бизнес-плана.  
2. Товарный ассортимент и его характеристики. Жизненный цикл товара. Управление 

портфелем товара. Разработка новых товаров. 
3. Типичные ошибки в бизнес-планировании. Выбор оптимального стиля управления. 

Управление временем, или Тайм-менеджмент. 
4. Особенности бизнес-планирования в антикризисной ситуации. 

Риски. Определение и идентификация рисков. Экспертный анализ рисков. Измерение 

риска. Количественный анализ риска. Оценка риска. Анализ чувственности инвести-

ционного проекта. Страхование рисков. 
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5. Оценочные материалы для текущего и рубежного контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации 

Конечными результатами освоения программы дисциплины являются сформированные 

когнитивные дескрипторы «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным компетен-

циям. Формирование этих дескрипторов происходит в течение всего семестра по этапам в рам-

ках различного вида занятий и самостоятельной работы. 

В ходе изучения дисциплины предусматриваются текущий, рубежный контроль и 

промежуточная аттестация. 

5.1. Оценочные материалы для текущего контроля. Цель текущего контроля – оцен-

ка результатов работы в семестре и обеспечение своевременной обратной связи, для коррекции 

обучения, активизации самостоятельной работы обучающегося. Объектом текущего контроля 

являются конкретизированные результаты обучения (учебные достижения) по дисциплине 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины 

«Бизнес - планирование» и включает: ответы на теоретические вопросы на практическом заня-

тии, решение практических задач и выполнение заданий на практическом занятии, самостоя-

тельное выполнение индивидуальных домашних заданий (например, решение задач) с отчетом 

(защитой) в установленный срок, написание докладов, рефератов, эссе. 

Оценка качества подготовки на основании выполненных заданий ведется преподавате-

лем (с обсуждением результатов), баллы начисляются в зависимости от сложности задания 

 

5.1.1. Вопросы по темам дисциплины «Бизнес - планирование» 
 

Тема 1. Определение направления развития организации 
1. Роль планирования в деятельности организации и формирование её миссии. 
2. Постановка целей и задач организации.  
3. Целевое управление организацией. 
 
          Тема 2. Анализ внешней среды организации 
5. Рынок как внешняя среда организации. 
6. Анализ отрасли, в которой работает организация.  
7. Анализ факторов внешней среды.  
8. Оценочная деятельность в бизнесе: объекты, принципы и методы оценки. 
 

           Тема 3. Анализ конкурентных позиций. 
4. Формы и методы конкурентных отношений.  

5. Определение реальных конкурентов.  

6. Анализ конкурентов и конкурентная разведка.  

7. Прогнозирование конкурентных ходов. 

 
            Тема 4. Анализ потребителей. 
5. Сегментирование рынка. 
6. Принятие потребителем решения о покупке.  
7. Факторы, обуславливающие выбор потребителя.  
8. Работа с клиентами-предприятиями. 
 
          Тема 5. Анализ внутренней среды организации. 
4. SWOT- анализ и ситуационный анализ организации. 
5. Цепочка ценности организации.  
6. Оценка ключевых факторов успеха и конкурентных преимуществ организации. 
 
           Тема 6. Документальное оформление бизнес-плана. 
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4. Структура бизнес-плана. 

5. Современные программные продукты как технологическая основа бизнес-планирования.  

6. Продвижение бизнес-плана на рынок. 

 
           Тема 7. Финансовое планирование 
3. Цель, задачи и организация финансового планирования в организации.  

4. Виды финансового планирования и финансовой отчётности. 

 
           Тема 8. Формирование стратегии развития организации 
1. Адаптивное и стратегическое планирование.  
2. Стратегическая пирамида организации.  
3. Конкурентные стратегии. Позиционные стратегии. 

 

Критерии формирования оценок (оценивания) устного опроса 

Устный опрос является одним из основных способов учёта знаний обучающегося по 

дисциплине «Управление рисками финансовых активов». Развёрнутый ответ обучающихся 

должен представлять собой связное, логически последовательное сообщение на заданную тему, 

показывать его умение применять определения.  

В результате устного опроса знания, обучающегося оцениваются по следующей 

шкале: 

3 балла, ставится, если обучающийся: 

1) полно излагает изученный материал, даёт правильное определенное экономических 

понятий; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и 

самостоятельно составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного 

языка. 

2 балла, ставится, если обучающийся даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для балла «1», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в по-

следовательности и языковом оформлении излагаемого. 

1 балл, ставится, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных поло-

жений данной темы, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. 

0 баллов, ставится, если обучающийся обнаруживает незнание большей части соответ-

ствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке. 

Баллы « 3 », « 2 », « 1 » могут ставиться не только за единовременный ответ, но и за рас-

средоточенный во времени, т.е. за сумму ответов, данных обучающихся на протяжении занятия 

5.1.2. Оценочные материалы для самостоятельной работы обучающегося (типо-

вые задания)  

Перечень типовых задач для самостоятельной работы сформирован в соответствии с тематикой 

практических занятий по дисциплине «Бизнес - планирование». 
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Задачи для самостоятельного решения 
 

Задача № 1 
Рассчитать планируемую выработку в день на одного рабочего в день, если в строитель-

ной организации планируется за 22 рабочих дня при двухсменной работе бригадой в пять чело-

век планируется выполнить объем работ на сумму 1584 тыс.руб. 

Задача № 2 
Рассчитать планируемую численность бригады для выполнения строительно-монтажных 

работ на сумму 2000 тыс. руб. за двадцать рабочих дней при трехсменной работе, если плани-

руемая выработка равняется 8 тыс.руб. в день на одного рабочего. 

Задача № 3 
Рассчитать планируемую продолжительность выполнения строительно-монтажных ра-

бот при следующих исходных данных: объем работ 4000 тыс. руб., количество человек в брига-

де – 10, работа производится в две смены и выработка на одного рабочего в день – 6 тыс.руб. 

Задача № 4 
Рассчитать планируемый объем строительно-монтажных работ при следующих исход-

ных  данных: выработка в день на одного рабочего – 8 тыс.руб., количество человек в бригаде – 

15, работа производится в 3 смены, планируемая продолжительность строительства -40 рабочих 

дней. 

Задача № 5 
Рассчитать производственную мощность строительной организации  при следующих ис-

ходных данных: объем работ, выполненный в базовый период 10 млн.руб, коэффициенты ис-

пользования трудовых ресурсов, машин и механизмов – 0,85, уровень механизации работ – 

0,60. 

Задача № 6 
Рассчитать объем работ, который может выполнить строительная организация в плани-

руемый период при следующих исходных данных: среднегодовая производственная мощность 

– 20 млн.руб., уровень механизации работ -0,7, коэффициент использования машин и механиз-

мов – 0,8, коэффициент использования трудовых ресурсов – 0,75. 

Задача № 7 
Рассчитать коэффициент использования производственной мощности при следующих 

исходных данных: уровень механизации работ – 0,7, коэффициент использования трудовых ре-

сурсов – 0,75. 

Задача № 8 
Рассчитать прирост производственной мощности при повышении коэффициента исполь-

зования машин и механизмов на 10%: коэффициент использования машин и механизмов – 0,9, 

коэффициент использования трудовых ресурсов – 0,7, уровень механизации работ – 0,8, произ-

водственная мощность до принятия мероприятий – 2000тыс. руб. 

Задача № 9 
Рассчитать прирост производственной мощности при повышении коэффициента исполь-

зования трудовых ресурсов на 17%: коэффициент использования машин и механизмов – 0,95, 

коэффициент использования трудовых ресурсов – 0,6, уровень механизации работ – 0,7, произ-

водственная мощность до принятия мероприятий – 3000тыс. руб. 

Задача № 10 
Рассчитать прирост производственной мощности при повышении уровня механизации 

на 15%: коэффициент использования машин и механизмов – 0,75, коэффициент использования 

трудовых ресурсов – 0,7, уровень механизации работ – 0,5, производственная мощность до при-

нятия мероприятий – 4000тыс. руб. 

Задача № 11 
Рассчитать планируемую прибыль по объектам, которые планируется сдать в эксплуата-

цию при следующих исходных данных: уровень рентабельности – 8%, объем работ 25 млн.руб. 
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Задача № 12 
Рассчитать планируемый объем работ при следующих исходных данных: планируемая 

себестоимость работ – 10 млн. руб. а планируемый уровень рентабельности – 10%. 

Задача № 13 
Рассчитать уровень рентабельности следующих исходных данных: планируемая себе-

стоимость работ – 10 млн. руб. а планируемый объем  работ – 100 млн.руб. 

Задача № 14 
Рассчитать уровень рентабельности следующих исходных данных: планируемая себе-

стоимость работ – 10 млн. руб. а планируемый объем  работ – 100 млн.руб. 

Задача № 15 
Рассчитать экономический эффект от сокращения продолжительности строительства на 

10%, величина накладных расходов  составляет 250 тыс. руб. 

Задача № 16 
Рассчитать планируемую прибыль по объектам, которые планируется сдать в эксплуата-

цию при следующих исходных данных: уровень рентабельности – 8%, объем работ 25 млн.руб. 

Задача № 17 
Рассчитать планируемую выработку в день на одного рабочего в день, если в строитель-

ной организации планируется за 40 рабочих дня при двухсменной работе бригадой в пять чело-

век планируется выполнить объем работ на сумму 2456 тыс.руб. 

Задача № 18 
Рассчитать планируемую численность бригады для выполнения строительно-монтажных 

работ на сумму 6000 тыс. руб. за двадцать рабочих дней при трехсменной работе, если плани-

руемая выработка равняется 9 тыс.руб. в день на одного рабочего. 

Задача № 19 
Рассчитать планируемую продолжительность выполнения строительно-монтажных ра-

бот при следующих исходных данных: объем работ 8000 тыс. руб., количество человек в брига-

де – 25, работа производится в две смены и выработка на одного рабочего в день – 7,5 тыс.руб. 

Задача № 20 
Рассчитать планируемый объем строительно-монтажных работ при следующих исход-

ных  данных: выработка в день на одного рабочего – 5 тыс.руб., количество человек в бригаде – 

20, работа производится в 2 смены, планируемая продолжительность строительства -40 рабочих 

дней. 

 

Критерии формирования оценок по заданиям для самостоятельной работы обучаю-

щихся (типовые задачи): 
 

«отлично» (3 балла) - обучающийся показал глубокие знания материала по поставленным 

вопросам, грамотно, логично его излагает, структурировал и детализировал информацию, избегая 

простого повторения информации из текста, информация представлена в переработанном виде. 

Свободно использует необходимые формулы при решении задач; 

«хорошо» (2 балла) - обучающийся твердо знает материал, грамотно его излагает, не до-

пускает существенных неточностей в процессе решения задач; 

«удовлетворительно» ( 1балл) - обучающийся имеет знания основного материала по по-

ставленным вопросам, но не усвоил его деталей, допускает отдельные неточности при решении 

задач;  

«неудовлетворительно» (менее 1 баллов) – обучающийся допускает грубые ошибки в от-

вете на поставленные вопросы и при решении задач 
 

5.1.3. Оценочные материалы для выполнения рефератов  
 

1. Анализ бизнес среды фирмы при бизнес-планировании. 

2. Совершенствование внутрифирменного планирования предприятия. 

3. Организация планирования деятельности фирмы. 
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4. Сущность планирования в рыночных условиях. 

5. Методологические основы планирования. 

6. Долгосрочное, стратегическое планирование в организации.  

7. Разработка и формирование стратегии фирмы. 

8. Планирование ресурсного обеспечения фирмы. 

9. Финансовое планирование в бизнес-плане. 

10. Позитивный имидж фирмы как фактор ее конкурентоспособности. 

11. Бизнес – план инвестиционного проекта. 

12. Бизнес – план как инструмент стратегического управления.  

13. Бизнес – план оказания услуги. 

14. Бизнес – план создания новой фирмы. 

15. Планирование стратегии развития фирмы. 

16. Разработка бизнес – плана фирмы. 

17. Бизнес-планирование на предприятии. 

18. Разработка бизнес – плана диверсификации деятельности фирмы. 

19. Бизнес – план и его роль в повышении эффективности деятельности организации. 

20. Бизнес-план как основа предпринимательской деятельности. 

21. Бизнес-планирование как фактор конкурентоспособности товара или услуги. 

22. Маркетинг в бизнес-планировании. 

23. Зарубежный опыт бизнес-планирования. 

24. Совершенствование планирования развития предпринимательской деятельности. 

25. Информационные технологии в  бизнес-планировании. 

26. Использование бенчмаркинга в бизнес-планировании. 

27. PR-кампании и бизнес – планирование. 

28. Презентация бизнес-плана. 

29. Процедура аудита бизнес-плана. 

30. Менеджмент и бизнес-планирование. 

31. Особенности разработки бизнес-плана в зависимости от целей планирования. 

32. Продвижение товаров и услуг в плане  маркетинга. 

33. Предпринимательские риски и бизнес планирование. 

34. Прикладные программы в бизнес-планировании. 

35. Стратегия финансирования и финансовый план в бизнес-плане. 

36. Анализ прикладного программного обеспечения при разработке бизнес-плана. 

37. Разработка бизнес-плана с использованием прикладных программ. 

38. Бизнес-план открытия туристического агентства. 

39. Бизнес-план открытия пиццерии. 

40. Бизнес-план автосервиса 

41. Бизнес-план салона-парикмахерской 

42.  Бизнес-план свадебного салона 

43.  Бизнес-план агентства недвижимости 

44.  Бизнес-план производства пластиковых окон 

45.  Бизнес-план фотостудии 

46.  Бизнес-план кафе 

47.  Бизнес-план возрождения промысла 

48.  Бизнес-план малого предприятия 

49.  Бизнес-план оздоровительного центра 

50.  Бизнес-план косметического салона 

51.  Бизнес-план пекарни-магазина 

52.  Бизнес-план газеты 

53.  Бизнес-план центра развития детей 

54.  Бизнес-план досугового центра 

55.  Бизнес-план кадрового агентства 

56.  Бизнес-план компьютерного сервиса 

57.  Бизнес-план кофейни 

58.  Бизнес-план стоматологического центра 

59.  Бизнес-план предупреждения банкротства 
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 Методические рекомендации по написанию реферата 

Реферат – продукт самостоятельной работы обучающихся, представляющий собой 

краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа опре-

деленной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой 

проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Изложенное понимание реферата как целостного авторского текста определяет критерии 

его оценки: новизна текста; обоснованность выбора источника; степень раскрытия сущности 

вопроса; соблюдения требований к оформлению. 

Требования к реферату: Общий объём реферата 20 листов (шрифт 14 Times New 

Roman, 1,5 интервал). Поля: верхнее, нижнее, правое, левое – 20мм. Абзацный отступ – 1,25; 

Рисунки должны создаваться в циклических редакторах или как рисунок Microsoft Word 

(сгруппированный). Таблицы выполнять табличными ячейками Microsoft Word. Сканирование 

рисунков и таблиц не допускается. Выравнивание текста (по ширине страницы) необходимо 

выполнять только стандартными способами, а не с помощью пробелов. Размер текста в рисун-

ках и таблицах – 12 кегль 

Обязательно наличие: содержания (структура работы с указанием разделов и их началь-

ных номеров страниц), введения (актуальность темы, цель, задачи), основных разделов рефера-

та, заключения (в кратком, резюмированном виде основные положения работы), списка литера-

туры с указанием конкретных источников, включая ссылки на Интернет-ресурсы.  

В тексте ссылка на источник делается путем указания (в квадратных скобках) порядкового 

номера цитируемой литературы и через запятую – цитируемых страниц. Уровень оригинально-

сти текста – 60% 

Критерии оценки реферата: 

«отлично» (5 баллов) ставится, если выполнены все требования к написанию и защите 

реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различ-

ных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объем, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы. Обучающийся 

проявил инициативу, творческий подход, способность к выполнению сложных заданий, органи-

зационные способности. Отмечается способность к публичной коммуникации. Документация 

представлена в срок. Полностью оформлена в соответствии с требованиями 

«хорошо» (4балла) – выполнены основные требования к реферату и его защите выполне-

ны, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материа-

ла; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата; 

имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны неполные от-

веты. Обучающийся достаточно полно, но без инициативы и творческих находок выполнил 

возложенные на него задачи. Документация представлена достаточно полно и в срок, но с неко-

торыми недоработками  

«удовлетворительно» (3 балл) – имеются существенные отступления от требований к 

реферированию. В частности, тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в 

содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутству-

ет вывод. Обучающийся выполнил большую часть возложенной на него работы. Допущены су-

щественные отступления. Документация сдана со значительным опозданием (более недели). 

Отсутствуют отдельные фрагменты. 

«неудовлетворительно» (менее 2баллов) – тема реферата не раскрыта, обнаруживается 

существенное непонимание проблемы. Обучающийся не выполнил свои задачи или выполнил 

лишь отдельные несущественные поручения. Документация не сдана. 
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5.1.4. Оценочные материалы для выполнения докладов по дисциплине  

Доклад – продукт самостоятельной работы обучающихся, представляющий собой пуб-

личное выступление по представлению полученных результатов решения определенной учеб-

но-практической, учебно-исследовательской или научной темы 
 

Требования к докладу: 

Общий объём доклада 10-15 листов (шрифт 14 Times New Roman, 1,5 интервал). Поля: 

верхнее, нижнее, правое, левое – 20мм. Абзацный отступ – 1,25; Рисунки должны создаваться в 

циклических редакторах или как рисунок Microsoft Word (сгруппированный). Таблицы выпол-

нять табличными ячейками Microsoft Word. Сканирование рисунков и таблиц не допускается. 

Выравнивание текста (по ширине страницы) необходимо выполнять только стандартными спо-

собами, а не с помощью пробелов. Размер текста в рисунках и таблицах – 12 кегль 

Обязательно наличие: содержания (структура работы с указанием разделов и их началь-

ных номеров страниц), введения (актуальность темы, цель, задачи), основных разделов рефера-

та, заключения (в кратком, резюмированном виде основные положения работы), списка литера-

туры с указанием конкретных источников, включая ссылки на Интернет-ресурсы.  

В тексте ссылка на источник делается путем указания (в квадратных скобках) порядко-

вого номера цитируемой литературы и через запятую – цитируемых страниц. Уровень ориги-

нальности текста – 50% 

Критерии оценки доклада: 

«отлично» (3 балла) ставится, если обучающийся проявил инициативу, творческий под-

ход, способность к выполнению сложных заданий, организационные способности. Отмечается 

способность к публичной коммуникации. Документация представлена в срок. Полностью 

оформлена в соответствии с требованиями 

«хорошо» (2балла) – обучающийся достаточно полно, но без инициативы и творческих 

находок выполнил возложенные на него задачи. Документация представлена достаточно полно 

и в срок, но с некоторыми недоработками  

«удовлетворительно» (1балл) – обучающийся выполнил большую часть возложенной на 

него работы. Допущены существенные отступления. Документация сдана со значительным 

опозданием (более недели). Отсутствуют отдельные фрагменты. 

«неудовлетворительный (ниже порогового) уровень компетенции» (менее 1балла) – 

обучающийся не выполнил свои задачи или выполнил лишь отдельные несущественные пору-

чения. Документация не сдана. 
 

5.1.5. Оценочные материалы для выполнения эссе по дисциплине  

Эссе представляет собой доклад на определенную тему, включающий обзор соответ-

ствующих литературных и других источников или краткое изложение книги, статьи, исследо-

вания, а также доклад с таким изложением. 

Написание и защита эссе на аудиторном занятии используется в дисциплине «Страхова-

ние» в целях приобретения обучающимся необходимой профессиональной подготовки, разви-

тия умения и навыков самостоятельного научного поиска: изучения литературы по выбранной 

теме страховой деятельности, анализа различных источников и точек зрения, обобщения мате-

риала, выделения главного, формулирования выводов и т. п. 

С помощью эссе обучающийся глубже постигает наиболее сложные проблемы данной 

дисциплины, учится лаконично излагать свои мысли, правильно оформлять работу, доклады-

вать результаты своего труда. 
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Примерные темы для эссе 

 

1. Сущность, цели и задачи бизнес-планирования. 

2. Методы бизнес-планирования. 

3. Понятие предпринимательской идеи. 

4. Понятие бизнес-плана, его классификации. 

5. Функции бизнес-плана. 

6. Для чего организации необходим бизнес-план? 

7. Миссия организации. 

8. Маркетинговая среда. 

9. Как определяется рыночный потенциал организации? 

10. Модель пяти конкурентных сил М.Портера. 

11. Формы конкурентных действий. 

12. Методы ценовой и неценовой конкуренции. 

13. Определение реальных конкурентов. 

14. Цели конкурентной разведки. 

15. Прогнозирование конкурентных ходов. 

16. Сегментирование рынка. 

17. Потребительские мотивы. 

18. Методы исследования мотивации. 

19. Методика SWOT-анализа. 

20. Цепочка ценности компании. 

21. Подготовка и проведение бизнес-презентаций. 

22. Техники ведения бизнес-переговоров. 

23. Структурные блоки бизнес-плана. 

24. Программные продукты, применяемые при разработке бизнес-плана. 

25. Цель и задачи финансового планирования. 

26. Методы финансового планировании. 

 

Требования к эссе: 
Подготовка и публичная защита эссе способствует формированию правовой культуры у 

будущего бакалавра, закреплению у него знаний, развитию умения самостоятельно анализиро-

вать многообразные общественно-политические явления современности, вести полемику. 

Введение эссе необходимо для обоснования актуальности темы и предполагаемого мето-

да рассуждения. Основная часть эссе содержит рассуждения по теме, то есть раскрытие темы, 

ответ на поставленные вопросы, аргументы, примеры и так далее. Все существенное содержа-

ние работы должно быть изложено в основной части. Заключение эссе должно содержать выво-

ды и рекомендации по выбранной теме исследования. Эссе должно отвечать требованиям чита-

бельности, последовательности и логичности. 

Общий объём эссе 5-7 листов (шрифт 14 Times New Roman, 1,5 интервал). Поля: верх-

нее, нижнее, правое, левое – 20мм. Абзацный отступ – 1,25; Рисунки должны создаваться в 

циклических редакторах или как рисунок Microsoft Word (сгруппированный). Таблицы выпол-

нять табличными ячейками Microsoft Word. Сканирование рисунков и таблиц не допускается. 

Выравнивание текста (по ширине страницы) необходимо выполнять только стандартными спо-

собами, а не с помощью пробелов. Размер текста в рисунках и таблицах – 12 кегль 

Обязательно наличие: содержания (структура работы с указанием разделов и их началь-

ных номеров страниц), введения (актуальность темы, цель, задачи), основных разделов рефера-

та, заключения (в кратком, резюмированном виде основные положения работы), списка литера-

туры с указанием конкретных источников, включая ссылки на Интернет-ресурсы.  
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В тексте ссылка на источник делается путем указания (в квадратных скобках) порядко-

вого номера цитируемой литературы и через запятую – цитируемых страниц. Уровень ориги-

нальности текста – 60% 

Критерии оценки эссе 

«отлично» (5 баллов) ставится, если обучающийся проявил инициативу, творческий 

подход, способность к выполнению сложных заданий, организационные способности. Отмеча-

ется способность к публичной коммуникации. Документация представлена в срок. Полностью 

оформлена в соответствии с требованиями 

«хорошо» (4 балла) – обучающийся достаточно полно, но без инициативы и творческих 

находок выполнил возложенные на него задачи. Документация представлена достаточно полно 

и в срок, но с некоторыми недоработками  

«удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся выполнил большую часть возложенной 

на него работы. Допущены существенные отступления. Документация сдана со значительным 

опозданием (более недели). Отсутствуют отдельные фрагменты. 

«неудовлетворительно» (менее 2 баллов) – обучающийся не выполнил свои задачи или 

выполнил лишь отдельные несущественные поручения. Документация не сдана. 
 

5.2. Оценочные материалы для рубежного контроля. Рубежный контроль осуществля-

ется по более или менее самостоятельным разделам – учебным модулям курса и проводится по 

окончании изучения материала модуля в заранее установленное время. Рубежный контроль про-

водится с целью определения качества усвоения материала учебного модуля в целом. В течение 

семестра проводится три таких контрольных мероприятия по графику. 

В качестве форм рубежного контроля можно использовать тестирование (письменное или 

компьютерное), проведение коллоквиума или контрольных работ. Выполняемые работы должны 

храниться на кафедре течении учебного года и по требованию предоставляться в Управление 

контроля качества. На рубежные контрольные мероприятия рекомендуется выносить весь про-

граммный материал (все разделы) по дисциплине. 

 

5.2.1.  Примерные оценочные материалы для компьютерного тестирования: 

 

Вопрос 1. Анализ соотношения между совокупным доходом и совокупными издержками с це-

лью определения прибыльности при различных уровнях производства – это: 

1. анализ безубыточности 
2. анализ возможностей производства и сбыта 

3. анализ деятельности предприятия. 

4. анализ среды 

Вопрос 2. Анализ финансовой устойчивости ориентирован на : 

1. оценку надежности предприятия с точки зрения его платежеспособности 
2. оценку конкурентоспособности предприятия 

3. создание и использование инструментария, позволяющего найти лучшее сочетание цены 

продукта, объема его выпуска и реально планируемых продаж 

4. характеристику платежеспособности предприятия 

Вопрос 3. Анализ финансовой устойчивости ориентирован на: 

1. выработку политики увеличения и рационального распределения прибыли 

2. определение политики предприятия в расширении производства. 

3. оценку надежности предприятия с точки зрения его платежеспособности 
4. формирование политики в области ценных бумаг 

Вопрос 4. Бизнес-план имеет следующие два направления: 

1. внутреннее и внешнее 
2. долгосрочное и краткосрочное 

3. стратегическое и тактическое. 
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4. техническое и экономическое 

Вопрос 5. В чем состоит основная цель разработки инвестиционного проекта 

1. выбор оптимального варианта технического перевооружения предприятия 

2. обоснование технической возможности и целесообразности создания объекта предпри-
нимательской деятельности 

3. получение прибыли при вложении капитала в объект предпринимательской деятельности 

4. проведение финансового оздоровления 

Вопрос 6. Для предпринимателя, который знает, что он действует на стабильном и насыщенном 

рынке, лучшим решением будет направить свои маркетинговые усилия на: 

1. избирательный (специфический) спрос 
2. общие потребности (общий спрос) 

3. первичный спрос 

4. потенциальный спрос 

Вопрос 7. Достаточный бизнес-план содержит: 

1. все ответы верны 

2. все разделы бизнес-плана по предлагаемому варианту и не обязательно включает по-
дробные расчеты по альтернативным вариантам 

3. все расчеты, справки, свидетельства и другие материалы 

4. краткие выводы по каждому разделу без обоснования и расчетов 

Вопрос 8. Емкость рынка – это: 

1. все ответы верны 

2. объем реализованных на рынке товаров (услуг) в течение определенного периода вре-
мени 

3. территория, на которой происходит реализация товаров (услуг) предприятия 

4. удельный вес продукции предприятия в совокупном объеме продаж товаров (услуг) на дан-

ном рынке 

Вопрос 9. Если фирма рискует тем, что в худшем случае произойдет покрытие всех затрат, а в 

лучшем – получит прибыль намного меньше расчетного уровня – эта область риска называется 

как: 

1. критического 

2. минимального 

3. недопустимого 

4. повышенного 
Вопрос 10. Изъятие существующих продуктов из производственной программы предприятия; 

прекращение производства товара; вывод товара с рынка как потерявшего конкурентоспособ-

ность на рынке и спрос – это... 

1. вариация имиджа товара 

2. вариация товара 

3. конкурентоспособность товара 

4. элиминация 
Вопрос 11. Инвестиции могут осуществляться в форме (укажите не менее 2-х вариантов отве-

тов): 

1. денежных средств; 
2. зданий, сооружений, машин, оборудования и другого имущества; 
3. информационной поддержки нематериальных активов, оцениваемых денежным эквивален-

том; 

Вопрос 12. Инвестиционный проект: 

1. может разрабатываться на базе бизнес-плана предприятия и рассматриваться как его 
составная часть 

2. это самостоятельный документ. 
Вопрос 13. Инновационные бизнес-проекты классифицируются следующим образом: 
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1. нет верного варианта. 

2. социальные, организационные, коммерческие 

3. технические, коммерческие, социальные 

4. экономические, социальные, организационные 
Вопрос 14. Используя модель Альтмана можно спрогнозировать банкротство на один год мож-

но с точностью до (значение в процентах): 

1. 50 

2. 60 

3. 75 

4. 90 
Вопрос 15. Источниками инвестиций являются: 

1. ассигнование из бюджетов различных уровней, фондов поддержки предпринимательства 

2. все варианты верны. 
3. иностранные инвестиции в форме финансового или иного участия в уставном капитале и в 

форме прямых вложений 

4. нет верного ответа 

5. различные формы заемных средств 

6. собственные финансовые средства, иные виды активов (основные фонды, земельные уча-

стии, промышленная собственность и т. п.) и привлеченные средства 

Вопрос 16. Какая группа факторов составляет основу для позиционирования продукта? 

1. восприятие продуктов потребителями 
2. намерение потребителей совершить покупку. 

3. поведение покупателей после покупки; 

4. поведение покупателей при покупке 

Вопрос 17. Какая стратегия маркетинга требует от фирмы организации ее деятельности на не-

скольких сегментах со специально для них разработанными товарами и маркетинговыми про-

граммами… 

1. дифференцированного 
2. концентрированного 

3. недифференцированного 

4. поддерживающего 

Вопрос 18. Какие отчетные документы предлагает финансовый анализ (укажите не менее 2-х 

вариантов ответов): 

1. SWOT-анализ 

2. балансовый отчет; 
3. отчет о финансовых результатах; 
4. отчет об источниках и исполнении фондов; 

Вопрос 19. Каким показателем характеризуется экономика, если инфляция в месяц составляет 

11 %? 

1. галопирующей 
2. гиперинфляцией. 

3. ползучей 

4. стандартной инфляцией 

Вопрос 20. Какое из представленных определений инвестиционного проекта является верным: 

1. план вложения капитала в объекты предпринимательской деятельности с целью по-
лучения прибыли 

2. проектно-техническая документация по объему предпринимательской деятельности 

3. процесс, процедура, связанная с составлением плана маркетинга, с выбором стратегий мар-

кетинга, нацеленных на рост объема продаж товара и максимизацию прибыли фирмы 

4. система технико-технологических, организационных, расчетно-финансовых и правовых ма-

териалов 
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Вопрос 21. Какой из нижеперечисленных показателей может наиболее полно выразить уровень 

технико-технологических, организационных, маркетинговых и других решений, принятых в 

проекте: 

1. производительность труда 

2. рентабельность 

3. себестоимость 

4. чистый дисконтированный доход. 
Вопрос 22. Коэффициент ликвидности показывает: 

1. активность использования собственного капитала. 

2. доходность фирмы 

3. платежеспособность фирмы 
4. эффективность использования долга 

Вопрос 23. Коэффициент маневренности собственных средств показывает: 

1. долю долгосрочных займов привлеченных для финансирования активов предприятия 

2. интенсивность высвобождения иммобилизованных в основных средствах и материальных 

активах средств. 

3. сколько заемных средств привлекло предприятие на 1 руб. вложенных в активы собствен-

ных средств 

4. степень гибкости использования собственных средств предприятия 
Вопрос 24. Матрица стратегического положения и оценки действий (SPASE) включает следу-

ющие группы факторов: 

1. факторы макро- и микросреды, конкурентных преимуществ, промышленного потенциала, 

финансового потенциала. 

2. факторы макросреды, промышленного потенциала, конкурентных преимуществ 

3. факторы промышленного потенциала, конкурентных преимуществ, финансового потенциа-

ла; 

4. факторы стабильности обстановки, промышленного потенциала, конкурентных пре-
имуществ, финансового потенциала 

Вопрос 25. Метод, который заключается в прогнозировании, например, уровня и структуры 

спроса путем принятия за эталон фактические данные отдельных рынков называется: 

1. аналогий 
2. корреляции трендов 

3. нормативный 

4. экономико-математического моделирования 

Вопрос 26. Метод, основанный на выработке решений, на основе совместного обслуживания 

проблемы экспертами называется: 

1. «мозговой штурм» 
2. метод Дельфи 

3. системный анализ. 

4. экстраполяция 

Вопрос 27. Назначение бизнес-плана состоит в следующем: 

верны все варианты. 
1. изучить перспективы развития будущего ранка сбыта 

2. обнаружить возможные опасности; 

3. определить критерии и показатели оценки бизнеса 

4. оценить затраты для изготовления и сбыта продукции 

Вопрос 28. Наука об обеспечении безопасности данных называется: 

1. брендинг 

2. криптография 
3. маркетинг 

4. сегментация 
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Вопрос 29. Неэластичный спрос (превышает изменение цен) наблюдается при следующем вы-

ражении: 

1. Ер < 1 
2. Ер = 0 

3. Ер = 1 

4. Ер > 1 

Вопрос 30. Ограниченная по масштабам, с резко очерченным числом потребителей сфера дея-

тельности, которая позволяет предприятию проявить свои личные качества и преимущества пе-

ред конкурентами называется: 

1. имидж 

2. позиционирование 

3. рыночная ниша 
4. сегментация 

Вопрос 31. Определить NPV проекта, если известно, что предприятие инвестировало на строи-

тельство объекта 200 млн руб. Ежегодные планируемые поступления от эксплуатации объекта 

составят по годам соответственно: 40, 70, 100, 130 млн руб. Норма доходности 12%. 

1. 0 

2. 140 

3. 245,3 

4. 45,3 
Вопрос 32. Определить индекс доходности проекта, если известно, что предприятие инвестиро-

вало на строительство объекта 200 млн руб. Ежегодные планируемые поступления от эксплуа-

тации объекта составят по годам соответственно: 40, 70, 100, 130 млн руб. Норма доходности 

12%. 

1. 0,82 

2. 1,12 

3. 1,23 
4. 1,70 

Вопрос 33. Особенностью экономических проектов является: 

главные цели предварительно намечаются, но требуют корректировки по мере прогресса 
проекта 

1. нет верного варианта. 

2. цели заранее определены, но результаты количественно и качественно трудно определить 

3. цели только намечаются и должны корректироваться по мере достижения промежуточных 

результатов 

Вопрос 34. Поток реальных денег представляет собой: 

разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной и операционной 
деятельности на каждом шаге расчета; 

1. разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной, производствен-

ной и финансовой деятельности на каждом шаге расчета 

2. чистый дисконтированный доход 

3. чистый поток реальных денег на стадии ликвидации объекта 

Вопрос 35. Предпосылки, увеличивающие вероятность и реальность наступления рисковых со-

бытий – это… 

1. количественный анализ риска 

2. охват риска 

3. степень риска 

4. факторы риска 
Вопрос 36. При какой величине нормы дохода чистый доход окажется равным чистому дискон-

тированному доходу: 

1. Е = ВНД; 
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2. Е > 1. 

3. при Е = 0 
Вопрос 37. При оценке стоимости предприятия и его элементов используются следующие под-

ходы: 

1. затратный 

2. затратный, аналоговый, доходный. 
3. индексный 

4. ресурсно-технологический 

Вопрос 38. При расчетах показателей экономической эффективности на уровне фирмы в состав 

результатов проекта включаются: 

1. общественные результаты 

2. производственные и финансовые результаты 

3. производственные, а также социальные результаты, в части относящейся к работни-
кам предприятия и членам их семей; 

4. только производственные результаты; 

Вопрос 39. Проект признан общественно значимым. Каков первый этап оценки экономической 

эффективности такого проекта: 

1. оценка общественной эффективности. 
2. оценка социальной значимости 

3. оценка финансовой реализуемости проекта 

4. оценка эффективности собственного капитала 

Вопрос 40. Риск - это: 

1. вероятность возникновения условий, приводящим к негативным последствиям не-
полнота и неточность информации об условиях деятельности предприятия, реализа-
ции проекта 

2. нижний уровень доходности инвестиционных затрат 

3. обобщающий термин для группы рисков, возникающий на разных этапах кругооборота ка-

питала в результате действий конкурентов. 

4. процесс выравнивания монетарным путем напряженности, возникшей в какой-либо соци-

ально-экономической среде 

 

5.2.2.  Примерные оценочные материалы для проведения коллоквиума: 

1 рейтинговая точка. 

1. Бизнес как объект планирования. 

2. Назначение бизнес-плана организации. 

3. Общая характеристика бизнес-плана. 

4. Состав и структура разделов бизнес-плана. 

5. Цели и планы в бизнесе организации. 

6. Этапы и сущность планирования бизнеса. 

7. Виды внутрифирменного планирования. 

8. Бизнес-проект как инновационный замысел. 

9. Бизнес-планы для решения практических задач управления бизнесом (целевые бизнес-

планы). 

10. Особенности бизнес- планирования как формы реализации экономической политики компа-

нии. 

11. Организация системы бизнес- планирования 

12. Информационные технологии в системе планирования бизнеса. 

13. Функции бизнес-плана при управлении бизнесом. 

14. Ключевые компоненты типового бизнес-плана. 

15. Анализ внешней и внутренней бизнес- среды (методы). 

16. Характеристика разделов типового бизнес-плана: аналитические, ключевые, приложения. 
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17. Резюме. 

18. Описание отрасли. 

19. Характеристика объекта бизнеса организации. . 

20. Информационное обеспечение бизнес-плана. 

21. Требования к разработке бизнес-плана 

22. Правила оформления бизнес-плана. 

2 рейтинговая точка. 

 

23. Анализ положения дел в отрасли, методика и основные параметры. 

24. Анализ целевого рынка; емкость рынка, оценка тенденций развития. 

25. Анализ конкуренции, конкурентное преимущество фирмы. 

26. Маркетинговый план, его основные положения. Стратегии маркетинга. 

27. Выбор каналов распределения товаров. 

28. Сегментирование рынка, ее сущность; стратегия сегментации целевого рынка. 

29. Позиционирование товара фирмы. 

30. Операционный план. Производство, его основные элементы. 

31. Структура производственного процесса, характеристика основных элементов. 

32. Длительность производственного цикла.. 

33. Организационный план, его сущность, основные задачи и содержание. 

34. Организационная структура фирмы, содержание основные элементов. 

35. Виды и характеристика организационных структур управления фирмы. 

36. Классификация организационных структур, их характеристики. 

37. Финансовый план, его структура и характеристика. 

38. Стратегическое и инвестиционное планирование. Стратегические цели организации. 

39. Инвестиционный план (проект). 

40. Технологические циклы развития, их характеристика и особенности. 

41. Назначение, структура и методика расчетов основных документов финансового планирова-

ния. 

 

3 рейтинговая точка. 

42. Производственная система и ее основные ресурсы. 

43. Основные позиции плана производства. 

44. Планирование загрузки производственных мощностей. 

45. Основные факторы, определяющие величину производственной мощности. 

46. Показатели использования производственной мощности. 

47. Профиль производственной мощности, порядок ее построения и анализа. 

48. Сущность материально-технического обеспечения фирмы. 

49. Формы снабжения предприятий материально-техническими ресурсами. 

50. Сущность и назначение производственных запасов, их нормирование. 

51. Анализ рынков сбыта, основные показатели. 

52. Организационно-правовые формы предприятий, их особенности. 

53. Форма собственности и структура фирмы. 

54. Уставный капитал фирмы. 

55. Маркетинговая политика, ее виды и определяющие факторы. 

56. Рекламная компания фирмы, ее связь с целями и стратегиями маркетинга. 

57. Структура резюме; основные вопросы и назначение данного раздела бизнес - плана. 

58. Факторы успеха в мире бизнеса. 

59. Содержание раздела описания продукта и услуг, его основные положения. 

60. Кадровая политика фирмы, ее сущность, основные компоненты; отбор персонала. 

61. Основные категории персонала фирмы. 

62. Подбор команды менеджеров фирмы. 
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63. Планирование численности персонала фирмы, его структура, основные характеристики. 

64. Баланс рабочего времени, его назначение и основные элементы. 

65. Сущность заработной платы персонала фирмы. 

66. Формы и системы оплаты труда. 

67. Фонд оплаты труда и фонд заработной платы, их структура, отличие и характеристика ос-

новных элементов. 

68. Производительность труда, сущность и основные методы расчета. 

69. Планирование себестоимости продукции, его сущность и структура плана по себестоимо-

сти. 

70. Классификация затрат фирмы, их характеристики. 

 
5.2.3. Примерные оценочные материалы для контрольной работы: 

 

Тема 5:  Раздел бизнес-плана «План производства» 

ЗАДАНИЕ.  Разработайте план производства и реализации продукции используя данные таб-

лицы 1 (цифры условные). Проанализируйте полученные данные и сделайте вывод. 

План производства и реализации продукции по инвестиционному проекту: 

                                                                                                        Таблица 
Показатели Всего за 

год 

Единица 
измерения 

1-й год 

      I квартал IIквартал IIIквартал IVквартал 

1. Вид продукции 

Объем производства: 

в натуральном выражении 

в стоимостном выражении 

Объем реализации в нату-

ральном выражении. 

В том числе: 

на внутреннем рынке 

на мировом рынке 

Цена реализации за единицу 

продукции: 

на внутреннем рынке, руб. 

на внешнем рынке, иностран. 

валюта 

Выручка от реализации про-

дукции 

В том числе: 

на внутреннем рынке 

на мировом рынке 

Общая выручка от реализа-

ции данного вида продукции, 

руб. 

            

2. Общая выручка от реали-

зации всех видов продукции 
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Тема: Раздел бизнес-плана «Финансовый план» 
ЗАДАНИЕ. В фирме «Вектор» предусмотрен выпуск нового продукта Д. Рассчитайте по 

вариантам следующие виды прибыли: валовую, от продаж, до налогообложения, чистую. 

Проанализируйте полученные данные и сделайте вывод. 

Исходные данные по проекту производства продукта Д 

  
 

Показатели по 
продукту Д 

Ед. изме-
рения 

1-й вариант оп-
тимистический 

2-й вариант 
консервативный 

3-й вариант пес-
симистический 

Производственная 

программа вы-

пуска продукта 

шт. 60 000* 40 000* 20 000* 

Цена за единицу 

продукта 
руб. 1200* 1050* 900* 

Сумма условно-

переменных за-

трат на единицу 

продукции 

руб. 730* 740* 750* 

Сумма условно-

постоянных рас-

ходов 

тыс. руб. 2500* 

Прочие доходы тыс. руб. 800* 680* 520* 

Прочие расходы тыс. руб. 180* 200* 330* 

  

  

Тема: Раздел бизнес-плана «Экономическая и финансовая оценка эффективности 
деятельности предприятия (проекта)» 

  

ЗАДАНИЕ. Построить график критического объема производства по консервативному 

варианту практического задания № 6. Покажите графически: 

1) размер выручки, затрат, прибыль от продаж; 

2) точку безубыточности, порог рентабельности, запас финансовой прочности, маржу 

безопасности. 

Произведите расчет, сравните полученные результаты с показателями графика. 

 
Тема: Раздел бизнес-плана «Финансовый план» и «Бюджетирование - оперативное 

бизнес-планирование» 
  

ЗАДАНИЕ. Рассчитать бюджет продаж издательства «Пегас» за 1 квартал по методу 

начисления и кассовому методу (см. таблицу). 

Отдел маркетинга издательства «Пегас» сформировал портфель заказов на 1 квартал с 

разбивкой по месяцам: в январе объем продаж составит 15 000* экземпляров книги, в феврале- 

17 000*, в марте – 20 0000 экз. 

Анализ статистических данных показал следующую картину: 

• 65% оптовых покупателей оплату производят в том же месяце, когда книги отгружены; 

• 33% постоянных оптовых покупателей счета оплатят в следующем месяце; 

• 2% счетов скорее всего не будут оплачены вообще из-за недобросовестности или банк-

ротстве дебиторов. 

Объем продаж в декабре прошлого года составлял 1 400 000* руб., а остаток дебитор-

ской задолженности на 1 января планового периода составляет 560 000* руб. 
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Бюджет продаж издательства «Пегас» на 1 квартал:  

  

                                                                                                  Таблица 

Показатели 
месяц 

Итого за квартал 
январь февраль март 

Часть 1. Прогноз объема продаж и выручки  (бюджет продаж по методу начисления) 

Объем продаж, ед         

Цена за единицу, руб. 100 105 110   

Выручка от продаж, 

руб. 

        

Часть 2. График ожидаемых поступлений денежных средств от покупателей и заказчиков 
(бюджет продаж по кассовому методу) 

  

Поступления в по-

гашение дебиторской 

задолженности (по 

состоянию на 01.01. 

допланового перио-

да), руб. 

        

Поступления денежных средств за проданную продукцию, руб. 

В январе         

В феврале         

В марте         

Итого денежных по-

ступлений от поку-

пателей и заказчи-

ков, руб. 

        

Остаток непогашен-

ной дебиторской за-

долженности на 

31.03. 

        

              

 Сделать вывод. 

 
Тема: Раздел бизнес-плана «Риски проекта, их минимизация» 
  

ЗАДАНИЕ. По продукту Д определить анализ чувствительности по следующим факто-

рам 6 объему и цене. Использовать исходные данные практического задания №6. 

1.Определите анализ чувствительности по объему (от 20 000* до 60 000* шт. с шагом 

8000) при остальных неизменных параметрах. 

2.Определите анализ чувствительности по цене (от 900* до 1200* руб. с шагом 60) при 

остальных неизменных параметрах. 

Сделайте вывод. 

Исходные данные по проекту производства продукта Д 

                                                                                       Таблица 

Показатели по про-
дукту Д 

Диапазон изменений 
Наиболее вероятные значения (кон-

сервативный вариант) 
Производственная про-

грамма, шт. 
20 000*- 60 000*   
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Цена за единицу про-

дукта, руб. 
900*-1200*   

Сумма условно-

переменных затрат на 

единицу продукции, 

руб. 

730*-750*   

Сумма условно-

постоянных расходов, 

тыс. руб. 

2500*   

Годовая норма дискон-

та , % 
8-15 10 

Срок проекта, мес. 6-18 12 

Инвестиции за 1-й год, 

тыс. руб. 
10 000*   

  

 Тема: «Организация процесса реализации бизнес-плана» 

1. Какие ключевые области необходимо охватить при презентации бизнес-плана? Как можно 

повысить эффективность презентации?  

2. В таблице представлена последовательность выполнения работ по составлению бизнес-

плана. Укажите разделы бизнес-плана. 

                                                                                     Таблица 

Последовательность выполнения работ Разделы бизнес-плана 

1. Оформление титульного листа   

2. Сбор и анализ информации о продукте   

3. Сбор и анализ информации о рынке сбыта   

4. Анализ состояния конкуренции на рынке 

сбыта 

  

5. Анализ состояния и возможностей пред-

приятия и перспективности отрасли 

  

6. Разработка стратегии маркетинга, товар-

ной, ценовой и сбытовой политики 

  

7. Определение потребности и путей обеспе-

чения площадями, оборудованием, сырьем и 

материалами, кадрами и другими ресурсами, 

определение затрат 

  

8. Разработка организационной структуры, 

штатного расписания, способов стимулиро-

вания персонала 

  

9. Расчет необходимого капитала, анализ и 

планирование основных финансовых показа-

телей 

  

10. Определение источников финансирова-

ния, направленности и масштабности проек-

та, расчет эффективности 

  

11. Решение вопроса рисков и гарантий   

12. Решение вопросов правового обеспечения   

13. Разработка графика реализации проекта   

14. Составление резюме на проект   
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4. Охарактеризуйте правовую, консалтинговую, информационную систему поддержки 

реализации бизнес-плана.  

5. Укажите типичные ошибки, допускаемые при бизнес-планировании. 

 

Критерии формирования оценок по контрольным точкам (контрольные работы; коллокви-

ум) 

«отлично» (4/6 баллов) - ставится за работу, выполненную полностью без ошибок и недо-

четов; обучающийся демонстрирует знание теоретического и практического материала по теме 

практической работы, решено 100% задач; 

«хорошо» (3/5 баллов) – ставится за работу, выполненную полностью, но при наличии в 

ней не более одной негрубой ошибки и одного недочета, не более трех недочетов. Обучающийся 

демонстрирует знание теоретического и практического материала по теме практической работы, 

допуская незначительные неточности при решении задач, решено 70% задач; 

«удовлетворительно» (2/4 балла) – ставится за работу, если бакалавр правильно выполнил 

не менее 2/3 всей работы или допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более 

одной грубой и одной негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой. Обу-

чающийся затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, дает неполный ответ, реше-

но 55% задач 

«неудовлетворительный (ниже порогового) уровень компетенции» (менее 1баллов) – ставит-

ся за работу, если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно выпол-

нено менее 2/3 всей работы. Обучающийся дает неверную оценку ситуации, решено менее 50 % за-

дач. 
 

 

1.2. Оценочные материалы для промежуточной аттестации. Целью промежуточ-

ных аттестаций по дисциплине является оценка качества освоения дисциплины обучающими-

ся. 
Промежуточная аттестация предназначена для объективного подтверждения и оценива-

ния достигнутых результатов обучения после завершения изучения дисциплины. Осуществля-

ется в конце семестра и представляет собой итоговую оценку знаний по дисциплине «Бизнес - 

планирование» в виде проведения экзамена. 

Промежуточная аттестация может проводиться в устной, письменной форме, и в форме 

тестирования. На промежуточную аттестацию отводится до 30 баллов. 

 

Примерный перечень вопросов к экзамену 
 

1. Планирование как инструмент управления бизнесом. 

2. Объективная необходимость планирования в рыночной экономике 

3. Сущность планирования и плана 

4. Виды планов. 

5. Принципы планирования 

6. Методы планирования прогнозирования. 

7. Организация процесса планирования. 

8. Показатели плана. 

9. Информационное обеспечение планирования. 

10. История бизнес-планирования и его отличительные особенности. 

11. Понятие и содержание бизнес-планирования. 

12. Цель и назначение бизнес-плана в системе управления фирмой. 

13. Типология бизнес-планов. 

14. Особенности развития бизнес-планирования в России. 

15. Цели бизнес–планирования ,задачи, исполнители. 
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16. Понятие бизнес-идеи. 

17. Презентация бизнес-идеи. 

18. Сущность бизнес-модели. 

19. Критерии эффективности бизнес-модели. 

20. Условия приобретения статуса малого и среднего бизнеса 

21. Преимущества и недостатки малого и среднего бизнеса. 

22. Начало  предпринимательской деятельности.  Выбор системы налогообложения. 

23.Франчайзинг. 

24. Основные методики бизнес-планирования. 

26. Особенности Российской практики бизнес-планирования. 

27. Структура бизнес-плана. 

28. Основные этапы процесса бизнес-планирования. 

29. Раздел «Описание бизнеса», его возможное содержание. 

30. Анализ внешней среды бизнеса. 

31. Анализ и оценка рынка в бизнес-планировании. 

32. Основные этапы разработки раздела «План маркетинга». 

33. Раздел «План производства». 

34. «Организационный план» методика разработки. 

35. «Финансовый план». 

36. Анализ и оценка экономической эффективности бизнес-плана. 

37. Оценка рисков. 

38. Источники финансирования бизнес-плана. 

39. «Финансовый план» 

40. Прогноз финансовой отчетности. 

41. Презентация бизнес-плана. 

42. Экспертиза бизнес-плана. 

43. Современные информационные технологии, используемые в бизнес-планировании. 

 
 

Критерии формирования оценок по промежуточной аттестации: 
«отлично» (30 баллов) – получают обучающиеся, которые свободно ориентируются в 

материале и отвечают без затруднений.  Обучающийся способен к выполнению сложных зада-

ний, постановке целей и выборе путей их реализации. Работа выполнена полностью без оши-

бок, решено 100% задач; 

«хорошо» (20 баллов) – получают обучающиеся, которые относительно полно ориенти-

руются в материале, отвечают без затруднений, допускают незначительное количество ошибок. 

Обучающийся способен к выполнению сложных заданий. Работа выполнена полностью, но 

имеются не более одной негрубой ошибки и одного недочета, не более трех недочетов. Допус-

каются незначительные неточности при решении задач, решено 70% задач; 

«удовлетворительно» (10 баллов) – получают обучающиеся, у которых недостаточно 

высок уровень владения материалом. В процессе ответа на экзамене допускаются ошибки и за-

труднения при изложении материала. Обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей ра-

боты или допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и 

одной негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой. Обучающийся за-

трудняется с правильной оценкой предложенной задачи, дает неполный ответ, решено 55% за-

дач; 

«неудовлетворительно» (0 баллов) – получают обучающиеся, которые допускают зна-

чительные ошибки. Обучающийся имеет лишь начальную степень ориентации в материале. В 

работе число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно выполнено 

менее 2/3 всей работы. Обучающийся дает неверную оценку ситуации, решено менее 50% за-

дач. 
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2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности 

Максимальная сумма (100 баллов), набираемая обучающимся по дисциплине включает 

две составляющие: 

 первая составляющая – оценка регулярности, своевременности и качества выполне-

ния обучающимися учебной работы по изучению дисциплины в течение периода изучения дис-

циплины (семестра, или нескольких семестров) (сумма – не более 70 баллов). Баллы, характери-

зующие успеваемость обучающихся по дисциплине, набираются им в течение всего периода 

обучения за изучение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ. 

 вторая составляющая – оценка знаний обучающийся по результатам промежуточной 

аттестации (не более 30 –баллов). 

Критерием оценки уровня форсированности компетенций в рамках учебной дисциплины 

«Бизнес - планирование» в 6 семестре является экзамен. 

Целью промежуточных аттестаций по дисциплине является оценка качества освое-

ния дисциплины обучающимися. 
 

Критерии оценки качества освоения дисциплины 
Оценка «отлично»– от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы. Все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, ка-

чество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. На экзамене обуча-

ющийся демонстрирует глубокие знания предусмотренного программой материала, умеет чет-

ко, лаконично и логически последовательно отвечать на поставленные вопросы. 

Оценка «хорошо» – от 81 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено, не-

обходимые практические навыки работы сформированы, выполненные учебные задания содер-

жат незначительные ошибки. На экзамене обучающийся демонстрирует твердое знания основ-

ного (программного) материала, умеет четко, грамотно, без существенных неточностей отве-

чать на поставленные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» – от 61 до 80 баллов – теоретическое содержание курса 

освоено не полностью, необходимые практические навыки работы сформированы частично, 

выполненные учебные задания содержат грубые ошибки. На экзамене обучающийся демон-

стрирует знание только основного материала, ответы содержат неточности, слабо аргументиро-

ваны, нарушена последовательность изложения материала 

Оценка «неудовлетворительно» – от 36 до 60 баллов – теоретическое содержание кур-

са не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над мате-

риалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных зада-

ний. На экзамене обучающийся демонстрирует незнание значительной части программного ма-

териала, существенные ошибки в ответах на вопросы, неумение ориентироваться в материале, 

незнание основных понятий дисциплины. 
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Типовые задания, обеспечивающие формирование компетенций ПК-1 
Таблица 7. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

 
Результаты обучения 

(компетенции) 

Основные показатели оценки  

результатов обучения 
Вид оценочного материала 

ПК-3 – способностью 

выполнять необходимые 

для составления эконо-

мических разделов пла-

нов расчеты, обосновы-

вать их и представлять 

результаты работы в со-

ответствии с принятыми 

в организации стандар-

тами 

 
 

Знать:  

 основные принципы расчета эко-

номических расчетов для бизнес-

планирования; 

 модели, методы, критерии биз-

нес-планирования. 

 

Типовые оценочные материалы для 

устного опроса (раздел 5.1.1); 

типовые тестовые задания (раздел  

5.2.2.); 

примерные темы эссе (раздел 5.1.5); 

типовые оценочные материалы к экза-

мену (раздел 5.2.) 

 

Уметь: 

 выполнять необходимые расчеты 

для составления основных экономиче-

ских разделов бизнес- плана; 

- представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в органи-

зации стандартами 

Оценочные материалы для самостоя-

тельной работы (типовые задачи раздел 

5.1.2.); 

примерные темы рефератов  (раздел  

5.1.3.); 

примерные темы докладов (раздел ); 

типовые тестовые задания (раздел 5.2.2 

Владеть: 

 знаниями о формировании и воз-

можностях использования в практике 

бизнес- планов 

 

примерные темы рефераты (раздел 

5.1.3).; 

примерные темы эссе (раздел 5.1.5); 

 

ПК-4- способностью на 

основе описания эконо-

мических процессов и 

явлений строить стан-

дартные теоретические и 

эконометрические моде-

ли, анализировать и со-

держательно интерпре-

тировать полученные 

результаты  
 

Знать:  

 основы планирования , принципы, 

методы, подходы бизнес- планирова-

ния; 

 модели, методы, критерии бизнес-

планирования. 

 

Типовые оценочные материалы для 

устного опроса (раздел 5.1.1); 

типовые тестовые задания (раздел  

5.2.2.); 

примерные темы эссе (раздел 5.1.5); 

типовые оценочные материалы к экза-

мену (раздел 5.2.) 

 

Уметь: 

 собрать и проанализировать ис-

ходные данные, характеризующие фи-

нансовое состояние фирмы с целью 

формирования и составления бизнес 

плана ; 

- оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений и разрабо-

тать и обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом критери-

ев социально-экономической эффек-

тивности, рисков и возможных соци-

ально-экономических последствий 

  

Оценочные материалы для самостоя-

тельной работы (типовые задачи раз-

дел 5.1.2.); 

примерные темы рефератов  (раздел  

5.1.3.); 

примерные темы докладов (раздел ); 

типовые тестовые задания (раздел 

5.2.2.) 

Владеть: 

 знаниями о системном и ситуаци-

онном подходах и возможностях их 

использования в практике бизнес- пла-

нирования 

 

примерные темы рефераты (раздел 

5.1.3).; 

примерные темы эссе (раздел 5.1.5); 

 

 

Таким образом, выполнение типовых заданий, представленных в разделе 5 «Оценочные 

материалы для текущего и рубежного контроля успеваемости и промежуточной аттестации» 

позволит обеспечить способность на основе специализированных данных их анализировать, 
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обосновывать, давать полную финансовую оценку корпорации и управлению ее финансовыми 

активами, принимать управленческие решения с учетом социально-экономического положения 

корпорации.  
 

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

7.1. Нормативно-законодательные акты 
 

1. Гражданский кодекс РФ: [электронный ресурс]// Доступ из справочной системы "Га-

рант". http://www.garantexpress.ru. 

2. Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 № 320 «Об утверждении государ-

ственной программы Российской Федерации «Управление государственными финансами и ре-

гулирование финансовых рынков». - [Электронный ресурс]. – Режим доступа: Консультант 

Плюс: URL: www. consultant.ru 

 
7.2. Основная литература 

1. Дубровин А.И. Бизнес-планирование на предприятии, учебник. М:, Дашков и К, 2016г. 

2. Орлова П.И. Бизнес-планирование учебник, М.: Дашков и К, 2016г. 

3. Стрекалова, Н.Д. Бизнес-планирование / Н.Д. Стрекалова. – СбП.: Питер, 2013. – 352 с. 

                                                            
7.3. Дополнительная литература 

1. Дубровин А.И. Бизнес-планирование на предприятии, учебник. М:, Дашков и К, 2016г. 

2. Орлова П.И. Бизнес-планирование учебник, М.: Дашков и К, 2016г. 

3. Стрекалова, Н.Д. Бизнес-планирование / Н.Д. Стрекалова. – СбП.: Питер, 2013. – 352 с. 

                                                           Дополнительная литература: 
1. Алиев, В.С. Бизнес-планирование с использование программы Project Expert / В.С.о. 

Алиев, Д.В. Чистов. – М.: ИНФРА-М, 2016. – 352 с. 

2. Бизнес-планирование / Л.В. Бобков, В.Я. Горфинкель, П.Н. Захаров. – М.: ИНФРА-М, 

2016. – 296. 

3. Буров, В.П. Бизнес-план фирмы: теория и практика / В.П. Буров, А.Л. Ломакин, В.А. 

Морошкин. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 192 с. 

4. Горемыкин, В.А. Бизнес-план. Методика разработки реальных бизнес-планов / В.А. Го-

ремыкин. – М.: Щсь-89, 2017. – 864 с. 

5. Панина, З.И. Организация и планирование деятельности предприятия сферы сервиса / 

З.И. Панина, М.В. Виноградова. – М.: Дашков и К, 2017. – 244 с. 

6. Романова, М.В. Управление проектами /М.В. Романова. – М.: ИНФРА-М, 2018. – 256с. 

7. В.З. Черняк, А.В. Черняк, И.В. Довдиенко – Бизнес- планирование, учебно-практическое пособие, 

Москва, 2016г. 
 

7.4. Периодические издания (газета, вестник, бюллетень, журнал) 

Журналы  

1. Вопросы экономики 

 

7.5. Интернет-ресурсы 

 

При изучении дисциплины «Бизнес -планирование» обучающимся полезно пользоваться сле-

дующими Интернет – ресурсами:  

1. Справочная правовая система «Гарант». URL: http://www.garant.ru. 

2. Справочная правовая система «КонсультантПлюс». URL: http://www. consultant.ru 
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Методические указания по проведению различных учебных занятий, к курсовому 

проектированию и другим видам самостоятельной работы. 

Учебная работа по дисциплине «Бизнес - планирование» состоит из контактной работы 

(лекции, практические занятия) и самостоятельной работы. Доля контактной учебной работы в 

общем объеме времени, отведенном для изучения дисциплины, составляет 51 % (в том числе 

лекционных занятий – 30,6%, практических занятий – 20,4%), доля самостоятельной работы – 

49 %. Соотношение лекционных, семинарских, лабораторных и практических занятий к общему 

количеству часов соответствует учебному плану Направления 38.03.01 – Экономика, профиль 

«Информационно-аналитическое и правовое обеспечение экономической безопасности бизне-

са» 

Для подготовки к практическим занятиям необходимо рассмотреть контрольные вопро-

сы, при необходимости обратиться к рекомендуемой литературе, записать непонятные моменты 

в вопросах для уяснения их на предстоящем занятии. 

Методические рекомендации по изучению дисциплины «Бизнес - планирование» для обуча-

ющихся 

Цель курса «Бизнес - планирование» - подготовка обучающихся, обладающих знаниями 

в области оценки финансового состояния корпораций, управления финансовыми активами, вы-

бора эффективных управленческих решений, критической оценки вариантов управленческих 

решений, формирования оценки финансового состояния корпорации.  

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо ознакомиться с темати-

ческим планом занятий, списком рекомендованной учебной литературы. Следует уяснить по-

следовательность выполнения индивидуальных учебных заданий, занести в свою рабочую тет-

радь темы и сроки проведения семинаров, написания учебных и творческих работ. При изуче-

нии дисциплины обучающиеся выполняют следующие задания: изучают рекомендованную 

учебную и научную литературу; пишут контрольные работы, готовят доклады и сообщения к 

практическим занятиям; выполняют самостоятельные творческие работы, участвуют в выпол-

нении практических заданий. Уровень и глубина усвоения дисциплины зависят от активной и 

систематической работы на лекциях, изучения рекомендованной литературы, выполнения кон-

трольных письменных заданий 

Курс изучается на лекциях, семинарах, при самостоятельной и индивидуальной работе 

обучающихся. Обучающийся для полного освоения материала должен не пропускать занятия и 

активно участвовать в учебном процессе. Лекции включают все темы и основные вопросы тео-

рии и практики страхования. Для максимальной эффективности изучения необходимо постоян-

но вести конспект лекций, знать рекомендуемую преподавателем литературу, позволяющую 

дополнить знания и лучше подготовиться к семинарским занятиям. 

В соответствии с учебным планом на каждую тему выделено необходимое количество 

часов практических занятий, которые проводятся в соответствии с вопросами, рекомендован-

ными к изучению по определенным темам. Обучающиеся должны регулярно готовиться к се-

минарским занятиям и участвовать в обсуждении вопросов. При подготовке к занятиям следует 

руководствоваться конспектом лекций и рекомендованной литературой. Тематический план 

дисциплины, учебно-методические материалы, а также список рекомендованной литературы 

приведены в рабочей программе 

В ходе изучения дисциплины обучающийся имеет возможность подготовить реферат по 

выбранной из предложенного в Рабочей программе списка теме. Выступление с докладом по 

реферату в группе проводится в форме презентации с использованием мультимедийной техни-

ки. 

Методические рекомендации при работе над конспектом во время проведения лекции 

В процессе лекционных занятий целесообразно конспектировать учебный материал. Для 

этого используются общие и утвердившиеся в практике правила, и приемы конспектирования 

лекций: 
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Конспектирование лекций ведется в специально отведенной для этого тетради, каждый 

лист которой должен иметь поля, на которых делаются пометки из рекомендованной литерату-

ры, дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность 

тех или иных теоретических положений. 

Целесообразно записывать тему и план лекций, рекомендуемую литературу к теме. За-

писи разделов лекции должны иметь заголовки, подзаголовки, красные строки. Для выделения 

разделов, выводов, определений, основных идей можно использовать цветные карандаши и 

фломастеры.  

Названные в лекции ссылки на первоисточники надо пометить на полях, чтобы при са-

мостоятельной работе найти и вписать их. В конспекте дословно записываются определения 

понятий, категорий и законов.  Остальное должно быть записано своими словами. 

Каждому обучающему необходимо выработать и использовать допустимые сокращения 

наиболее распространенных терминов и понятий.  

Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 
 

Практические (семинарские) занятия – составная часть учебного процесса, групповая 

форма занятий при активном участии обучающихся. Практические занятия способствуют 

углубленному изучению наиболее сложных проблем науки и служат основной формой подве-

дения итогов самостоятельной работы обучающихся. Целью практических занятий является 

углубление и закрепление теоретических знаний, полученных обучающимися на лекциях и в 

процессе самостоятельного изучения учебного материала, а, следовательно, формирование у 

них определенных умений и навыков. 

В ходе подготовки к семинарскому занятию необходимо прочитать конспект лекции, 

изучить основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, выполнить выдан-

ные преподавателем практические задания. При этом учесть рекомендации преподавателя и 

требования программы. Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие за-

писи из литературы. 

Желательно при подготовке к практическим занятиям по дисциплине одновременно ис-

пользовать несколько источников, раскрывающих заданные вопросы. 

На практических занятиях обучающиеся учатся грамотно излагать проблемы, свободно 

высказывать свои мысли и суждения, рассматривают ситуации, способствующие развитию 

профессиональной компетентности. Следует иметь в виду, что подготовка к практическому за-

нятию зависит от формы, места проведения семинара, конкретных заданий и поручений. Это 

может быть написание доклада, эссе, реферата (с последующим их обсуждением), коллоквиум. 

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

Самостоятельная работа (по В.И. Далю «самостоятельный – человек, имеющий свои 

твердые убеждения») осуществляется при всех формах обучения: очной и заочной. 

Самостоятельная работа обучающихся - способ активного, целенаправленного приобре-

тения обучающимися новых для него знаний и умений без непосредственного участия в этом 

процесса преподавателей. Повышение роли самостоятельной работы обучающихся при прове-

дении различных видов учебных занятий предполагает: 

 оптимизацию методов обучения, внедрение в учебный процесс новых технологий 

обучения, повышающих производительность труда преподавателя, активное использование 

информационных технологий, позволяющих обучающемуся в удобное для него время осваи-

вать учебный материал; 

 широкое внедрение компьютеризированного тестирования; 

 совершенствование методики проведения практик и научно-исследовательской ра-

боты обучающихся, поскольку именно эти виды учебной работы в первую очередь готовят обу-

чающихся к самостоятельному выполнению профессиональных задач; 

 модернизацию системы курсового и дипломного проектирования, которая должна 

повышать роль обучающихся в подборе материала, поиске путей решения задач. 
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Самостоятельная работа приводит обучающихся к получению нового знания, упорядо-

чению и углублению имеющихся знаний, формированию у него профессиональных навыков и 

умений. Самостоятельная работа выполняет ряд функций: 

 развивающую; 

 информационно-обучающую; 

 ориентирующую и стимулирующую; 

 воспитывающую; 

 исследовательскую. 

В рамках курса выполняются следующие виды самостоятельной работы: 

1. Проработка учебного материала (по конспектам, учебной и научной литературе); 

2. Выполнение разноуровневых задач и заданий; 

3. Работа с тестами и вопросами для самопроверки; 

4. Выполнение итоговой контрольной работы. 

Обучающийся рекомендуется с самого начала освоения курса работать с литературой и 

предлагаемыми заданиями в форме подготовки к очередному аудиторному занятию. При этом 

актуализируются имеющиеся знания, а также создается база для усвоения нового материала, 

возникают вопросы, ответы на которые обучающийся получает в аудитории. 

Необходимо отметить, что некоторые задания для самостоятельной работы по курсу 

имеют определенную специфику. При освоении курса обучающийся может пользоваться биб-

лиотекой вуза, которая в полной мере обеспечена соответствующей литературой. Значительную 

помощь в подготовке к очередному занятию может оказать имеющийся в учебно-методическом 

комплексе краткий конспект лекций. Он же может использоваться и для закрепления получен-

ного в аудитории материала. Самостоятельная работа обучающихся предусмотрена учебным 

планом и выполняется в обязательном порядке. Задания предложены по каждой изучаемой теме 

и могут готовиться индивидуально или в группе. По необходимости обучающийся может об-

ращаться за консультацией к преподавателю. Выполнение заданий контролируется и оценива-

ется преподавателем. 

Для успешного самостоятельного изучения материала сегодня используются различные 

средства обучения, среди которых особое место занимают информационные технологии разно-

го уровня и направленности: электронные учебники и курсы лекций, базы тестовых заданий и 

задач. Электронный учебник представляет собой программное средство, позволяющее предста-

вить для изучения теоретический материал, организовать апробирование, тренаж и самостоя-

тельную творческую работу, помогающее обучающимся и преподавателю оценить уровень зна-

ний в определенной тематике, а также содержащее необходимую справочную информацию. 

Электронный учебник может интегрировать в себе возможности различных педагогических 

программных средств: обучающих программ, справочников, учебных баз данных, тренажеров, 

контролирующих программ. 

Для успешной организации самостоятельной работы все активнее применяются разнооб-

разные образовательные ресурсы в сети Интернет: системы тестирования по различным обла-

стям, виртуальные лекции, лаборатории, при этом пользователю достаточно иметь компьютер и 

подключение к Интернету для того, чтобы связаться с преподавателем, решать вычислительные 

задачи и получать знания. Использование сетей усиливает роль самостоятельной работы обу-

чающимся и позволяет кардинальным образом изменить методику преподавания. 

Обучающийся может получать все задания и методические указания через сервер, что 

дает ему возможность привести в соответствие личные возможности с необходимыми для вы-

полнения работ трудозатратами. Обучающийся имеет возможность выполнять работу дома или 

в аудитории. Большое воспитательное и образовательное значение в самостоятельном учебном 

труде обучающимся имеет самоконтроль. Самоконтроль возбуждает и поддерживает внимание 

и интерес, повышает активность памяти и мышления, позволяет обучающимся своевременно 

обнаружить и устранить допущенные ошибки и недостатки, объективно определить уровень 

своих знаний, практических умений. Самое доступное и простое средство самоконтроля с при-
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менением информационно-коммуникационных технологий - это ряд тестов «on-line», которые 

позволяют в режиме реального времени определить свой уровень владения предметным мате-

риалом, выявить свои ошибки и получить рекомендации по самосовершенствованию. 

Методические рекомендации по работе с литературой 

Всю литературу можно разделить на учебники и учебные пособия, оригинальные науч-

ные монографические источники, научные публикации в периодической печати. Из них можно 

выделить литературу основную (рекомендуемую), дополнительную и литературу для углублен-

ного изучения дисциплины. 

Изучение дисциплины следует начинать с учебника, поскольку учебник – это книга, в 

которой изложены основы научных знаний по определенному предмету в соответствии с целя-

ми и задачами обучения, установленными программой. 

При работе с литературой необходимо учитывать, что имеются различные виды чтения, 

и каждый из них используется на определенных этапах освоения материала. 

Предварительное чтение направлено на выявление в тексте незнакомых терминов и по-

иск их значения в справочной литературе. В частности, при чтении указанной литературы 

необходимо подробнейшим образом анализировать понятия. 

Сквозное чтение предполагает прочтение материала от начала до конца. Сквозное чте-

ние литературы из приведенного списка дает возможность обучающимся сформировать свод 

основных понятий из изучаемой области и свободно владеть ими. 

Выборочное – наоборот, имеет целью поиск и отбор материала. В рамках данного курса 

выборочное чтение, как способ освоения содержания курса, должно использоваться при подго-

товке к практическим занятиям по соответствующим разделам. 

Аналитическое чтение – это критический разбор текста с последующим его конспекти-

рованием. Освоение указанных понятий будет наиболее эффективным в том случае, если при 

чтении текстов обучающийся будет задавать к этим текстам вопросы. Часть из этих вопросов 

сформулирована в ФОС в перечне вопросов для собеседования. Перечень этих вопросов огра-

ничен, поэтому важно не только содержание вопросов, но сам принцип освоения литературы с 

помощью вопросов к текстам. 

Целью изучающего чтения является глубокое и всестороннее понимание учебной ин-

формации. Есть несколько приемов изучающего чтения: 

1. Чтение по алгоритму предполагает разбиение информации на блоки: название; автор; 

источник; основная идея текста; фактический материал; анализ текста путем сопоставления 

имеющихся точек зрения по рассматриваемым вопросам; новизна. 

2. Прием постановки вопросов к тексту имеет следующий алгоритм: 

 медленно прочитать текст, стараясь понять смысл изложенного; 

 выделить ключевые слова в тексте; 

 постараться понять основные идеи, подтекст и общий замысел автора. 

3. Прием тестирования заключается в формулировании тезисов в виде положений, 

утверждений, выводов. 

К этому можно добавить и иные приемы: прием реферирования, прием комментирова-

ния. 

Важной составляющей любого солидного научного издания является список литературы, 

на которую ссылается автор. При возникновении интереса к какой-то обсуждаемой в тексте 

проблеме всегда есть возможность обратиться к списку относящейся к ней литературы. В этом 

случае вся проблема как бы разбивается на составляющие части, каждая из которых может изу-

чаться отдельно от других. При этом важно не терять из вида общий контекст и не погружаться 

чрезмерно в детали, потому что таким образом можно не увидеть главного. 

Подготовка к экзамену должна проводиться на основе лекционного материала, материа-

ла практических занятий с обязательным обращением к основным учебникам по курсу. Это 

позволит исключить ошибки в понимании материала, облегчит его осмысление, прокомменти-

рует материал многочисленными примерами. 
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Методические рекомендации по написанию рефератов 
Реферат представляет собой сокращенный пересказ содержания первичного документа 

(или его части) с основными фактическими сведениями и выводами. Написание реферата ис-

пользуется в учебном процессе вуза в целях приобретения обучающимся необходимой профес-

сиональной подготовки, развития умения и навыков самостоятельного научного поиска: изуче-

ния литературы по выбранной теме, анализа различных источников и точек зрения, обобщения 

материала, выделения главного, формулирования выводов и т. п. С помощью рефератов обуча-

ющийся глубже постигает наиболее сложные проблемы курса, учится лаконично излагать свои 

мысли, правильно оформлять работу, докладывать результаты своего труда. Процесс написания 

реферата включает: выбор темы; подбор нормативных актов, специальной литературы и иных 

источников, их изучение; составление плана; написание текста работы и ее оформление; устное 

изложение реферата. 

Рефераты пишутся по наиболее актуальным темам. В них на основе тщательного анализа 

и обобщения научного материала сопоставляются различные взгляды авторов и определяется 

собственная позиция обучающийся с изложением соответствующих аргументов. Темы рефера-

тов должны охватывать и дискуссионные вопросы курса. Они призваны отражать передовые 

научные идеи, обобщать тенденции практической деятельности, учитывая при этом изменения 

в текущем законодательстве. Рекомендованная ниже тематика рефератов примерная. Обучаю-

щийся при желании может сам предложить ту или иную тему, предварительно согласовав ее с 

научным руководителем. 

Реферат, как правило, состоит из введения, в котором кратко обосновывается актуаль-

ность, научная и практическая значимость избранной темы, основного материала, содержащего 

суть проблемы и пути ее решения, и заключения, где формируются выводы, оценки, предложе-

ния. Общий объем реферата 20 листов.  

Технические требования к оформлению реферата следующие. Реферат оформляется на 

листах формата А4, с обязательной нумерацией страниц, причем номер страницы на первом, 

титульном, листе не ставится. Поля: верхнее, нижнее, правое, левое – 20 мм. Абзацный отступ – 

1,25; Рисунки должны создаваться в циклических редакторах или как рисунок Microsoft Word 

(сгруппированный). Таблицы выполнять табличными ячейками Microsoft Word. Сканирование 

рисунков и таблиц не допускается. Выравнивание текста (по ширине страницы) необходимо 

выполнять только стандартными способами, а не с помощью пробелов. Размер текста в рисун-

ках и таблицах – 12 кегль. На титульном листе реферата нужно указать: название учебного за-

ведения, факультета, номер группы и фамилию, имя и отчество автора, тему, место и год его 

написания. Рекомендуемый объем работы складывается из следующих составляющих: титуль-

ный лист (1 страница), содержание (1 страница), введение (1 – 2 страницы), основная часть, ко-

торую можно разделить на главы или разделы (10 – 15 страниц), заключение (1 – 3 страницы), 

список литературы (1 страница), приложение (не обязательно). Если реферат содержит таблицу, 

то ее номер и название располагаются сверху таблицы, если рисунок, то внизу рисунка. 

Содержательные части реферата – это введение, основная часть и заключение. Введение 

должно содержать рассуждение по поводу того, что рассматриваемая тема актуальна (то есть 

современна и к ней есть большой интерес в настоящее время), а также постановку цели иссле-

дования, которая непосредственно связана с названием работы. Также во введении могут быть 

поставлены задачи (но не обязательно, так как работа невелика по объему), которые детализи-

руют цель. В заключении пишутся конкретные, содержательные выводы. 

Содержание реферата обучающийся докладывает на семинаре, кружке, научной конфе-

ренции. Предварительно подготовив тезисы доклада, обучающийся в течение 7 - 10 минут дол-

жен кратко изложить основные положения своей работы. После доклада автор отвечает на во-

просы, затем выступают оппоненты, которые заранее познакомились с текстом реферата, и от-

мечают его сильные и слабые стороны. На основе обсуждения обучающемуся выставляется со-

ответствующая оценка. 

Методические рекомендации по написанию эссе 
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Эссе – это небольшое по объему сочинение, не претендующее на полноту изложения ма-

териала. Эссе содержит основные мысли на заданную тему, излагается лаконично и сжато. Од-

нако ответ на поставленный в названии к эссе вопрос должен быть дан, или, если тема сформу-

лирована в виде утверждения, то оно должно быть подтверждено или опровергнуто. 

В курсе планируется написание как минимум два эссе в течение семестра, которые охва-

тывают все темы дисциплины. Темы эссе объявляются заранее, поэтому у обучающийсяов есть 

возможность внимательно поработать с литературой и другими источниками информации, за-

дать интересующие вопросы преподавателю, кратко сформулировать основные мысли, касаю-

щиеся вопроса эссе. 

При написании эссе обычно используется ряд источников, которые служат базой для 

личных рассуждений автора, но которые не обязательно указывать в конце сочинения (однако 

при желании в конце эссе может быть приведен список используемой литературы). Использо-

ванные источники позволят автору дать содержательный и обоснованный ответ на вопрос темы 

эссе, а также обосновать личную точку зрения на затрагиваемую проблему. Источниками могут 

быть как учебные пособия, так и публицистические и научные статьи в периодической печати и 

Интернете. В эссе может быть использована статистика для подтверждения высказываний, од-

нако в силу небольшого объема сочинения, эссе не должно быть перегружено цифрами. 

Стиль эссе – научный. Требования к объему эссе по данной дисциплине – 5-7 страниц текста 

формата А4 шрифт размера 14, интервал 1,5. Поля: верхнее, нижнее, правое, левое – 20мм. Абзацный 

отступ – 1,25; Рисунки должны создаваться в циклических редакторах или как рисунок Microsoft Word 

(сгруппированный). Таблицы выполнять табличными ячейками Microsoft Word. Сканирование рисун-

ков и таблиц не допускается. Выравнивание текста (по ширине страницы) необходимо выполнять 

только стандартными способами, а не с помощью пробелов. Размер текста в рисунках и таблицах – 12 

кегль 

Методические рекомендации по подготовке сообщений 

Подготовка материала для сообщения (доклада) аналогична поиску материалов для ре-

ферата и эссе. По объему текст, который рекомендуется использовать для сообщения, близок к 

объему текста эссе: для устного сообщения – не более трех страниц печатного текста. Если со-

общение делается в письменном виде – объем его должен быть 3 – 5 страниц. 

Устное сообщение может сопровождаться презентацией. Рекомендуемое количество 

слайдов – около 10. Текст слайда должен дополнять информацию, которая произносится до-

кладчиком во время выступления. Полностью повторять на слайде текст выступления не целе-

сообразно. Приоритет при написании слайдов отдается таблицам, схемам, рисункам, кратким 

заключениям и выводам. 

В сообщении должна быть раскрыта заявленная тема. Приветствуется внимание аудито-

рии к докладу, содержательные вопросы аудитории и достойные ответы на них поощряются 

более высокой оценкой выступающему. 

Время выступления – 10 – 15 минут. 

Литература и другие источники могут быть найдены обучающимся самостоятельно или 

рекомендованы преподавателем (если возникнут сложности с поиском материала по теме); при 

предложении конкретной темы сообщения преподаватель должен ориентироваться в проблеме 

и уметь направить обучающийсяа. 

Методические рекомендации для подготовки к экзамену: 

Экзамен в V-м семестре является формой итогового контроля знаний и умений обучаю-

щихся по данной дисциплине, полученных на лекциях, практических занятиях и в процессе са-

мостоятельной работы. Основой для определения оценки служит уровень усвоения обучающи-

мися материала, предусмотренного данной рабочей программой. К экзамену допускаются обу-

чающийсяы, набравшие 36 и более баллов по итогам текущего и промежуточного контроля. На 

экзамене обучающийся может набрать от 15 до 30 баллов. 

В период подготовки к экзамену обучающиеся вновь обращаются к учебно-

методическому материалу и закрепляют промежуточные знания. 
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Подготовка обучающегося к экзамену включает три этапа: 

 самостоятельная работа в течение семестра; 

 непосредственная подготовка в дни, предшествующие экзамену по темам курса; 

 подготовка к ответу на экзаменационные вопросы. 

При подготовке к экзамену обучающимся целесообразно использовать материалы лек-

ций, учебно-методические комплексы, нормативные документы, основную и дополнительную 

литературу. 

На экзамен выносится материал в объеме, предусмотренном рабочей программой учеб-

ной дисциплины за семестр. Экзамен проводится в письменной / устной форме. 

При проведении экзамена в письменной (устной) форме, ведущий преподаватель состав-

ляет экзаменационные билеты, которые включают в себя: тестовые задания; теоретические за-

дания; задачи или ситуации. Формулировка теоретических задания совпадает с формулировкой 

перечня экзаменационных вопросов, доведенных до сведения обучающихся накануне экзаме-

национной сессии. Содержание вопросов одного билета относится к различным разделам про-

граммы с тем, чтобы более полно охватить материал учебной дисциплины. 

В аудитории, где проводится устный экзамен, должно одновременно находиться не бо-

лее шести обучающийсяов на одного преподавателя, принимающего экзамен. На подготовку 

ответа на билет на экзамене отводится 40 минут. 

При проведении письменного экзамена на работу отводиться 60 минут. 

Результат устного (письменного) экзамена выражается оценками: 

Оценка «отлично»– от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы. Все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к максимальному. На экзамене обучающийся демонстрирует глубокие знания 

предусмотренного программой материала, умеет четко, лаконично и логически последовательно отвечать 

на поставленные вопросы. 

Оценка «хорошо» – от 81 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено, необходимые 

практические навыки работы сформированы, выполненные учебные задания содержат незначительные 

ошибки. На экзамене обучающийся демонстрирует твердое знания основного (программного) материала, 

умеет четко, грамотно, без существенных неточностей отвечать на поставленные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» – от 61 до 80 баллов – теоретическое содержание курса 

освоено не полностью, необходимые практические навыки работы сформированы частично, 

выполненные учебные задания содержат грубые ошибки. На экзамене обучающийся демон-

стрирует знание только основного материала, ответы содержат неточности, слабо аргументиро-

ваны, нарушена последовательность изложения материала 

Оценка «неудовлетворительно» – от 36 до 60 баллов – теоретическое содержание кур-

са не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над мате-

риалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных зада-

ний. На экзамене обучающийся демонстрирует незнание значительной части программного ма-

териала, существенные ошибки в ответах на вопросы, неумение ориентироваться в материале, 

незнание основных понятий дисциплины 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

Минимально необходимый для реализации ОПОП перечень материально-технического 

обеспечения включает в себя: лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным 

оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном и имеющие выход 

в сеть Интернет), помещения для проведения семинарских и практических занятий (оборудо-

ванные учебной мебелью), компьютерные классы и др. 

По дисциплине «Бизнес - планирование» имеются презентации по отдельным темам 

курса, позволяющая наиболее эффективно освоить представленный учебный материал. Занятия 
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лекционного типа, семинарские занятия поводятся в соответствующей требованиям  ФГОС 

форме. 
 

При проведении занятий лекционного типа, семинарских занятий используются: 

лицензионное программное обеспечение: 

 Продукты Microsoft (Desktop EducationALNG LicSaPk OLVS Academic Edition Enter-

prise)  подписка (Open Value Subscription); 

 Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security Стандартный  

Russian Edition; 

 AltLinux (Альт Образование 8); 

свободно распространяемые программы: 

 Academic MarthCAD License - математическое программное обеспечение, которое 

позволяет выполнять, анализировать важнейшие инженерные расчеты и обмениваться ими; 

 WinZip для Windows - программ для сжатия и распаковки файлов; 

 Adobe Reader для Windows – программа для чтения PDF файлов; 

 Far Manager - консольный файловый менеджер для операционных систем семейства 

Microsoft Windows. 
 

  

 

Для обучающийсяов с ограниченными возможностями здоровья созданы специальные 

условия для получения образования. В целях доступности получения высшего образования по 

образовательным программам инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

университетом обеспечивается: 1. Альтернативной версией официального сайта в сети «Интер-

нет» для слабовидящих; 2. Присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходи-

мую помощь; 3.Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху – 

дублирование вслух справочной информации о расписании учебных занятий; обеспечение 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 4. Для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппара-

та, созданы материально-технические условия обеспечивающие возможность беспрепятствен-

ного доступа обучающихся в учебные помещения, объекту питания, туалетные и другие поме-

щения университета, а также пребывания в указанных помещениях (наличие расширенных 

дверных проемов, поручней и других приспособлений).
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 

 
в рабочую программу по дисциплине «Бизнес - планирование» по направлению  

подготовки 38.03.01 – Экономика; Профиль Финансы и кредит на ____________ учебный год 
 

№п/п Элемент (пункт) РПД 
Перечень вносимых  

изменений (дополнений) 
Примечание 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 
 

Обсуждена и рекомендована на заседании кафедры экономики и финансов 

протокол № ____ от "___" __________ 20___г. 

 

 

Заведующий кафедрой ___________________________________ /                          / 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


