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Рабочая программа составлена с учетом Федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по специальности 32.08.19 «Педиатрия» (уровень подготовки 
кадров высшей квалификации), утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 25 августа 2019 г. N 1060 (рег. номер 34501 от 28.10.2014). 
 

 

  



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

  с. 
1 Цели и задачи освоения дисциплины…………...…………………... 4 

2 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  ..……………...………… 4 

3 Требования к результатам освоения содержания 
дисциплины............................................................................................. 

 

4 

4 Содержание и структура дисциплины...………… … …..…………… 5 

5 Образовательные технологии............................................................... 10 

6 Фонд оценочных средств для текущего и рубежного контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации...................................... 

 

10 

7 Учебно-методическое обеспечение дисциплины ………….……….. 12 

7.1 Основная литература………………………………………………… 13 

7.2 Дополнительная литература………………………………………… 13 

7.3 Периодические издания……………………………………………… 13 

7.4 Интернет-ресурсы…………………………………………………… 13 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины……………… 13 

9. Лист изменений (дополнений) в рабочей программе дисциплины………14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 

Цель обучения: на основе изучения основных понятий дисциплины подготовить 
медицинского работника, обладающего необходимым объемом правовых знаний и умений, 
позволяющих аргументировано принимать решения при осуществлении профессиональной 
деятельности, формировать у них правосознание и уважение к закону.     

     Задачами обучения являются изучение и анализ нормативно-правовых документов, 
регламентирующих профессиональную деятельность медицинских работников в условиях 
медицинского страхования, права граждан Российской Федерации при обращении за 
медицинской помощью и ее получении; персональную ответственность медицинских 
работников и право на занятие профессиональной медицинской деятельностью. 
 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

- Дисциплина «Юридические основы профессиональной деятельности» относится к 
дисциплинам по выбору вариативной части блока 1 и осваивается во 2 семестре. 

 

3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины 

 

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 

-готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УК-1) 

-готовность к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, этнические, 
конфессиональные и культурные различия (УК-2) 

-готовность к участию в педагогической деятельности по программам среднего и высшего 
медицинского образования или среднего и высшего фармацевтического образования, а также 
по дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих среднее 
профессиональное или высшее образование, в порядке, установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 
и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения (УК-3). 

 

Требования к результатам освоения содержания дисциплины 

В результате изучения дисциплины ординатор должен: 
Знать: 
- основные задачи, термины и понятия правовых основ охраны здоровья, как предмета 
преподавания; 
-  конституционные права граждан Российской Федерации в области охраны здоровья; 
- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной деятельности; 
- законодательные и нормативные акты, регламентирующие деятельность медицинских 
учреждений (организаций) в условиях обязательного и добровольного медицинского 
страхования; 
- права пациентов при обращении за медицинской помощью и ее получении;  
- юридические и этические аспекты оказания помощи пациентам с психическими 
расстройствами, социально-значимыми и социально-обусловленными заболеваниями; 
- юридические и этические аспекты работы в отделениях интенсивной терапии и реанимации; 
- правовое положение субъектов правоотношений в сфере будущей профессиональной 
деятельности (включая предпринимательскую деятельность); 
- права и обязанности медицинских работников в сфере профессиональной деятельности; 
- виды и объем юридической ответственности медицинских работников; 
- правовые основы страхования профессиональной ошибки; 
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- основные положения и нормы медицинского права, как гаранта обеспечения прав и 
законных интересов отдельных групп граждан в области охраны здоровья (членов семьи, 
беременных женщин и матерей, несовершеннолетних, лиц пожилого возраста и инвалидов, 
граждан при чрезвычайных ситуациях и проживающих в экологически неблагоприятных 
районах); 
- виды социальной защиты медицинских работников; 
- роль профессиональных медицинских ассоциаций в защите прав медицинских работников; 
- права на обеспечение деятельности медицинских работников на совершенствование 
профессиональных знаний и профессиональную переподготовку.  
 

Уметь:  
- дать определение учебной дисциплины «Правовые основы охраны здоровья»;  
- работать с нормативно-методической литературой и комментариями к ним, законами и 
подзаконными нормативными актами, регулирующими правоотношения в здравоохранении; 
- применять на практике знания законодательных и нормативных актов в профессиональной 
деятельности; 
- самостоятельно принимать правомерные, законопослушные решения в конкретной ситуации, 
возникающей при осуществлении профессиональной медицинской деятельности; 
- защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством.  
 

Владеть: 
- правильным применением положений законодательных и нормативных актов в 
профессиональной деятельности с учетом специфики работы; 
-   соблюдением прав и законных интересов отдельных групп граждан в области охраны 
здоровья.  

 

4. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Структура дисциплины 

Вид работы 
Семестр 

1 

Общая трудоѐмкость, акад. часов 72 

Аудиторная работа: 19 

 Лекции, акад. часов 3 

 Семинары, акад. часов 16 

Самостоятельная работа, акад. часов 53 

Вид итогового контроля (зачѐт, экзамен) Зачѐт 

 

 

4.2. Содержание разделов дисциплины  
№ 

разде
ла 

Наименование 
раздела 

Количество часов Форма 

текуще
го 

контро
ля 

Всего Аудиторная работа Самостоятельн
ая работа Лекции Семинар

ы 

Лаб. 
работы 

1 Организация 
здравоохранения в 
Российской 
Федерации. 

 1 2  7 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 
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2 Права граждан 
РФ в области 
здравоохранения. 
 

 1 2  7 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 

3 Права на охрану 
здоровья категори
й граждан РФ, 
особо 
нуждающихся в 
медико - 

социальной 
поддержке. 
  

 

 1 2  7 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 

4 Права пациента 

 

  2  8 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 

5 Особенности 
правового статуса 
работников 
здравоохранения. 
  

 

  2  8 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 

6 Юридическая 
ответственность 
врача. 
  

 

  4  8 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 

7 Правовые основы 
оказания платных 
медицинских 
услуг. 
 

  2  8 ДЗ, Р 

Э, 
К, 
РК, 

Т, Г 

 

№ 
раздела 

Наименование 

раздела  Содержание раздела 

1 Организация 
здравоохранения в 
Российской 
Федерации. 

1.Законодательно – нормативная база охраны здоровья 
населения РФ. Правовые гарантии реализации 
конституционных прав граждан в области здравоохранения. 
2.                Организация и финансирование здравоохранения. 
Государственная, муниципальная и частная системы 
здравоохранения. Народная и альтернативная медицина. 
3.                Правовой статус медицинских работников. Право 
на занятие медицинской деятельностью в соответствии с 
законодательством РФ. Послевузовское профессиональное 
образование (ординатура, интернатура), сертификация как 
подтверждение квалификации специалиста. 
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4.               Правовой статус и организационные основы 
частной медицинской практики. 
5.               Система медицинского страхования граждан. 
Обязательное медицинское страхование: субъекты ОМС, 
договор ОСМ как разновидность гражданского - правового 
договора. Органы страхователи и страховщики. 
 

2 Права граждан РФ 
в области 
здравоохранения. 
 

1.Законодательно-нормативная база реализации 
конституционного права     граждан РФ на меры по 
поддержанию и охране своего здоровья. 
2.Основные права граждан в этой области: права на охрану 
здоровья; на информацию о факторах, оказывающих влияние 
на состояние здоровья; на медико-социальную помощь; на 
медицинское страхование. 
3.Особые права отдельных групп населения: беременных 
женщин и матерей, несовершеннолетних, граждан пожилого 
возраста, 
 военнослужащих, находящихся под стражей и в 
заключении; граждан, пострадавших при чрезвычайных 
ситуациях (ЧС). 
4. Права граждан в области стоматологии. 
5. Право на бесплатное и льготное обеспечение 
лекарственными средствами. Особенности реализации этого 
права в соответствии с Зако ном № 122 2004 г. «О 
монетизации льгот». 
6.Охрана здоровья беременных и родивших женщин. 
Нормативная база. Права этой категории женщин в местах 
заключения. 
 

3 Права на охрану 
здоровья категорий 
граждан РФ, особо 
нуждающихся в 
медико - 

социальной 
поддержке. 
 

1.Обеспечение прав на медицинское обслуживание и 
социальную     поддержку лиц старших возрастных групп. 
Нормативная база: ФЗ « О социальном обслуживании 
граждан пожилого возраста и инвалидов» от 17 июня 1995 г., 
ФЗ «О ветеранах», указы Президента и 
постановления Правительства. Усиление государственных 
мер по усовершенствованию геронтологической службы. 
2.Обеспечение прав инвалидов: ФЗ « О социальной защите 
инвалидов в России» 1995 г. и другие нормативные 
документы. Вопросы реабилитации инвалидов. Права и 
льготы для нетрудоспособных инвалидов, для инвалидов с 
детства, а также для одного из работающих родителей 
ребенка - инвалида. Дальнейшее совершенствование 
комплекса мероприятий для улучшения медицинского 
обслуживания и научно- исследовательских программ в 
области протезирования. 

4 Права пациента 

 

1. Основные права пациента как общегражданские 
субъективные права. Общие права и права пациентов в 
отдельных областях медицинской деятельности 
(трансплантология, психиатрия, иммунопрофилактика). 
2.Законодательно- нормативная основа. Дополнительные 
законы о правах пациента в некоторых субъектах РФ. 
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3.Право на выбор врача и медицинского учреждения. Право 
на скорую помощь, на срочную и плановую госпитализацию. 
Порядок и условия госпитализации иногородних в 
столичных центрах. Право на проведение консилиума. 
4. Право на получение информации о состоянии здоровья и 
предполагаемом лечении, на ознакомление с результатами 
исследования. Порядок предоставления информации о 
состоянии больного в случае неблагоприятного прогноза. 
5.               Право на сохранение « врачебной тайны», на 
сохранение в тайне информации о факте обращения за 
медицинской помощью, о состоянии здоровья и диагнозе. 
Обстоятельства, когда разглашение « врачебной тайны» 
считается правомочным. 
6.               Право на участие в лечении и право на отказ от 
медицинского вмешательства (обычно хирургического). 
Обязательное письменное оформление отказа от 
вмешательства, за подписью больного гражданина (или его 
законного представителя) и медицинского работника. 
Порядок принятия решения на срочное медицинское 
вмешательство. 
7.                Институт законного представителя. Выбор такого 
представителя, его задачи и полномочия. Допуск адвоката 
для защиты прав пациента. 
8.               Юридические конфликты при осуществлении 
медицинской деятельности. Их причины и способы защиты 
пациентом своих нарушенных прав (например, 
предоставление неверной или недостаточной информации о 
заболевании, разглашение « врачебной тайны», взимание или 
требование платы за лечение и т.п.) 
 

5 Особенности 
правового статуса 
работников 
здравоохранения. 
 

1.         Кадровый состав системы здравоохранения на 
современном этапе. 
2.                Профессиональные права медицинских 
работников: на повышение квалификации, подтверждение 
своей квалификации посредством сертификации, право на 
занятие частной медицинской практикой. 
3.               Права и обязанности лечащего врача. 
4.               Основные правила и положения для организации 
системы « врачей общей практики». 
5.               Трудовые права медицинских работников в 
соответствии с положениями КЗОТ и ФЗ « Основы 
законодательства Российской федерации об охране здоровья 
граждан». 
6.               Продолжительность рабочего времени и 
дополнительный оплачиваемый отпуск для некоторых 
категорий медицинских работников. 
 

6 Юридическая 
ответственность 
врача. 
 

1.Юридический состав правонарушения. Субъективная 
сторона правонарушения: вина, умысел и неосторожность. 
Проступки и преступления. 
2.Виды юридической ответственности за правонарушения в 
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медицинской деятельности в соответствии с общими 
принципами российского законодательства. 
3. Основание для привлечения к юридической 
ответственности в сфере медицинской деятельности – 

неблагоприятные последствия лечения в результате 
врачебных ошибок, несчастных случаев и наказуемых 
упущений (профессиональных 
правонарушений). Негативные последствия, наступающие 
независимо от профессиональных качеств врача, и их 
причины. 
4. Гражданско- правовая ответственность как имущественная 
ответственность. Условия наступления этого вида 
ответственности в сфере медицинской деятельности. 
Сложность доказывания причинной связи между 
противоправными деяниями медицинских работников и 
наступлением вредных последствий для пациентов. Принцип 
« генерального деликта» или « презумпции вины 
причинителя вреда» в гражданском праве. 
5. Форма гражданской ответственности – возмещение 
убытков и компенсация причиненного вреда. Примерный 
перечень подлежащих возмещению расходов в соответствии 
с п.29 постановления Пленума Верховного Суда РФ от 28 
апреля 1994 г №3 « О судебной практике по делам о 
возмещении вреда, причиненного повреждению здоровья». 
Порядок возмещения морального вреда (ст. 151 ГК РФ). 
Условия возмещения ущерба за счет ЛПУ в случае смерти 
пациента. 
7. Судебная практика привлечения к гражданской 
ответственности работников здравоохранения. 
Определяющий принцип –«отсутствие вины доказывается 
лицом, нарушившим обязательство». 
    8.Административная ответственность медицинских 
работников 

    в соответствии с общими принципами КоАП 2001 г. 
Правонарушения 

    в области здравоохранения, влекущие за собой различные 
виды     административной ответственности. 

7 Правовые основы 
оказания платных 
медицинских 
услуг. 
 

1.               Законодательно-нормативная база оказания 
платных медицинских услуг: ГК РФ 1994 г., Налоговый 
кодекс 1998 Г., с последующими изменениями, Закон РФ «О 
защите прав потребителей» 1996г., Закон РФ « О 
лицензировании отдельных видов деятельности» (с 
последующими изменениями) ФЗ « О государственной 
регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей» 2001 г., несколько постановлений 
Правительства ОФ и приказов Министерства 
здравоохранения. 
      2. Лицензирование как обязательное условие любого вида 
деятельности 

 в сфере здравоохранения. Определяющие нормы закона о 
лицензировании, а также Постановления Правительства РФ 
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от 11 февраля 2002 г. « О лицензировании отдельных видов 
деятельности» и «Положения о лицензировании 
медицинской деятельности» от 4 июля 2002 г. 
3.Задачи, цели и основные принципы лицензирования. 
Лицензионные требования и условия, предъявляемые при 
осуществлении медицинской деятельности. 
4. Порядок получения лицензии. Перечень необходимых 
документов, требуемых лицензирующими органами. Сроки 
действия лицензии, условия, при которой она теряет 
юридическую силу. Основания для отказа в выдаче 
лицензии. Порядок обжалования отказа. 
5. Лицензирующие органы, их функции и полномочия. 
Обстоятельства, влекущие за собой приостановление 
действия лицензии. 

 

5. Образовательные технологии 

 

В процессе изучения дисциплины наряду с классическими лекциями используются 
следующие активные и интерактивные формы проведения занятий: лекции в диалоговом 
режиме, разбор конкретных ситуаций. 

Разбор конкретных ситуаций (РКС) предполагает, к примеру, что на примере 
известного произведения какого-либо мыслителя показываются особенности той или иной 
концепции социального бытия. 

Лекции в диалоговом режиме (ЛДР) предполагают обсуждение актуальных проблем, 
которые предварительно формулируются преподавателем. 
 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации 

 

Паспорт компетенций по дисциплине «Юридические основы профессиональной 
деятельности» 

 

№ 
п/п 

Код контролируемой 
компетенции (или ее части) 

Контролируемые разделы 
дисциплины 

Наименование 

оценочного средства 

1 УК-1 

 Законодательные и 
нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
медицинских учреждений и 
медицинских работников в 
условиях медицинского 
страхования. 

 Права граждан 
Российской Федерации при 
обращении за медицинской 
помощью и ее получении 

 Персональная 
ответственность медицинских 
работников. 

 Право на занятие 
профессиональной медицинской 
деятельностью. 

Ситуационные 
задачи. 
Собеседование.  



11 

 

2 УК-3 

 Законодательные и 

нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
медицинских учреждений и 
медицинских работников в 
условиях медицинского 
страхования. 

 Права граждан 
Российской Федерации при 
обращении за медицинской 
помощью и ее получении 

 Персональная 
ответственность медицинских 
работников. 

 Право на занятие 
профессиональной медицинской 
деятельностью. 

Тестовый контроль. 
Подготовка и защита 
реферата. 

 

 Промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине «Юридические основы 
профессиональной деятельности» проводится по итогам обучения и является обязательной.  
 Итоговая оценка учитывает совокупные результаты контроля знаний.  Знания, умения, 
навыки обучающегося оцениваются в соответствии БРС. 

 
БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ ОРДИНАТОРОВ 

по дисциплине «Юридические основы профессиональной деятельности» 

 

Работа в семестре 

Вид задания Число заданий Кол-во баллов Сумма баллов 

Освоение теоретического 

курса 

2 10 20 

Освоение тем практических 
занятий 

4 10 40 

Подготовка реферата 1 20 20 

Зачет 1 20 20 

ИТОГО 8  100 

 

Примерная тематика рефератов 

1. Правовое регулирование оказания медицинской помощи в Российской Федерации. 
2. Права граждан в области охраны здоровья. 
3. Юридическая ответственность медицинских работников. 
4.  Права и социальная поддержка медицинских работников. 
 

Пример ситуационной задачи 

В крупной городской больнице прооперирован больной Н., 60 лет, по поводу 
аппендицита. Последние годы гражданин Н. страдал также ИБС II стадии, церебральным 
склерозом. После операции он был помещен в реанимацию, а затем переведен в палату. Через 
2 дня, когда состояние больного резко ухудшилось, его жена обратилась к лечащему врачу, а 
затем к заведующему отделением с просьбой отменить ряд сильнодействующих препаратов, 
которые, как показал многолетний опыт лечения, больной переносит плохо. В связи с 
категорическим отказом она пыталась рассказать врачам, какие из лекарств обычно помогают 
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мужу, просила проинформировать о состоянии его здоровья и методах лечения, в чем ей было 
грубо отказано. Были ли нарушены в данном случае права пациента, гарантированные 
законодательством Российской Федерации? К какому должностному лицу имеют право 
обратиться пациент или его родственники в случае нарушения своих прав? 

 

Примеры тестов 

Административная ответственность наступает за:  
a) причинение материального и морального вреда гражданину; 
b) совершение дисциплинарного проступка; 
c) совершение административного правонарушения; 
d) совершение преступления. 
 

Предметом административного права являются: 
a) имущественные отношения, личные неимущественные отношения, тесно 

связанные с имущественными и неотчуждаемые нематериальные блага; 
b) совокупность общественных отношений, складывающихся в процессе 

организации и деятельности исполнительной власти;  
c) трудовые отношения и иные непосредственно связанные с ними отношения. 
Метод административного права предполагает: 
a) Равенство сторон, участников административных правоотношений 

b) Неравенство субъектов управленческих правоотношений, подчинение одной 
стороны другой 

c) возможность субъектов административного права самостоятельно принимать 
решения по исполнению или неисполнению правовых норм 

 

Перечень вопросов для сдачи зачета 

1.Судебная защита прав пациента. 
2.Медицинское страхование (обязательное, добровольное). 
3.Уголовная ответственность медицинских работников. 
4.Гражданско-правовая ответственность медицинских работников. 
5.Принудительные меры медицинского характера, регламентация 

прав инвалидов (психически больных граждан). 
6.Реализация прав граждан, больных туберкулезом. 
7.Правовой статус ВИЧ - инфицированных и больных СПИДом. 
8.Законодательно - нормативное обеспечение прав несовершеннолетних в области 
здравоохранения. 
9.Правовая защита беременных и кормящих матерей. 
10.Обеспечение прав заключенных в области здравоохранения. 
11.Правовой статус доноров крови. 
12.Медико-социальная поддержка лиц, подвергшихся воздействию радиации , в зонах ЧС. 
13.Порядок оформления документов о летальных исходах. 
14.Возмещение морального ущерба в результате неправомерных действий медицинских 
работников. 
15.Источники медицинского права. 
16.Правовая регламентация оказания платных медицинских услуг. 
17.Лицензирование в области здравоохранения. 
18.Особенности налогообложения при оказании платных медицинских услуг. 
19.Удостоверение завещаний работниками здравоохранения. 
20.Судебно -медицинская экспертиза. 
21.Трудовые права медицинских работников. 
22.Афтаназия, правовая регламентация.  
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23.Медицинская этика. 
24.Врачебная тайна. 
25.Освобождение от отбывания наказания в связи с болезнью. 
Медицинские противопоказания к отбыванию наказания в отдельных субъектах федерации. 
26.Порядок оформления получения инвалидности. 
27.Медицинское освидетельствование на состояние опьянения. 
28.Теории происхождения права. 
29.Правовое обеспечение медико-социальной защиты лиц старших возрастных групп. 
30.Дисциплинарная и административная ответственность медицинских работников. 
  

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

7.1. Основная литература 

1. Козлова Т.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Электронный 
ресурс] : учебное пособие / - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2011. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970419144.html 

2. Сергеев В.В. Правоведение [Электронный ресурс] : учеб. пособие для студентов, 
обучающихся по специальностям высш. проф. образования группы "Здравоохранение" 
/ - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013." - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430156.html 

 

7.2. Дополнительная литература 

1. Козлова Т.В. Основы права [Электронный ресурс] / - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2009. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970411605.html 

2. Сашко С.Ю., Кочорова Л.В. Медицинское право [Электронный ресурс] : учебное 
пособие / - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2011. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418451.html 

3. Сергеев Ю.Д. Юридические основы деятельности врача. Медицинское право 
[Электронный ресурс] : учебное пособие в схемах и определениях /  - М. : ГЭОТАР-

Медиа, 2008. - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970407561.html 

4. Сергеев Ю.Д. Медицинское право. В 3-х томах [Электронный ресурс] : учебный 
комплекс / - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2008. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970408155.html 

  

7.3.Периодические издания: 
1. "Медицинское образование и профессиональное развитие" [Электронный ресурс] : 

Научно-практический журнал / под ред. Денисова И.Н. - М.: ГЭОТАР-Медиа" - 

http://www.studentlibrary.ru/book/MOPR-2011-04.html 

2. Менеджер здравоохранения [Электронный ресурс]: ежемесячный научно-практический 
журнал / под ред. В. И. Стародубова. - http://www.studentlibrary.ru/book/1811-0185-2009-

05.html 

3. Социология медицины [Электронный ресурс] / гл. ред. А.В. Решетников - М.: 
Медицина. - http://www.studentlibrary.ru/book/1728-2810-2016-1.html 

 

7.4. Интернет-ресурсы: 
1. http://www.zdrav.ru  профессиональное сообщество медицинских 

руководителей 

2. http://www.iteam.ru  портал о менеджменте и технологиях 
корпоративного управления 

3. http://studmedlib.ru  Научная медицинская электронная библиотека 

4. http://elibrary.ru  Научная электронная библиотека 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970419144.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430156.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970411605.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418451.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970407561.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970408155.html
http://www.studentlibrary.ru/book/MOPR-2011-04.html
http://www.studentlibrary.ru/book/1811-0185-2009-05.html
http://www.studentlibrary.ru/book/1811-0185-2009-05.html
http://www.studentlibrary.ru/book/1728-2810-2016-1.html
http://www.zdrav.ru/
http://www.iteam.ru/
http://studmedlib.ru/
http://elibrary.ru/
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5. http://www.knigafund.ru Научная электронная библиотека 

6. http://www.consultant.ru КонсультантПлюс 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

8.1 Требования к материально-техническому обеспечению  
Для реализации рабочей программы дисциплины имеются специальные помещения для 
проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 
оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 
техническими средства обучения, служащими для представления информации большой 
аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа имеются демонстрационное оборудование и 
учебно-наглядные пособия. Лекционные залы КБГУ, аудитории медицинского факультета, 
института права, экономики и финансов с мультимедийным  оборудованием, комплекты 
раздаточных материалов для решения ситуационных задач, материалы для текущего 
тестирования, комплекты медицинской документации. 

 

При проведении занятий лекционного/ семинарского типа занятий используются: 
лицензионное программное обеспечение: 
- Продукты Microsoft (Desktop EducationALNG LicSaPk OLVS Academic Edition 

Enterprise)  подписка (Open Value Subscription);  

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security Стандартный  
Russian Edition;  

 свободно распространяемые программы: 
 Academic MarthCAD License - математическое программное обеспечение, которое 

позволяет выполнять, анализировать важнейшие инженерные расчеты и обмениваться ими; 
 WinZip для Windows - программ для сжатия и распаковки файлов; 
 Adobe Reader для Windows – программа для чтения PDF файлов; 
 Far Manager - консольный файловый менеджер для операционных систем 

семейства Microsoft Windows. 

 При осуществлении образовательного процесса обучающимся и преподавателем 
используются следующие информационно справочные системы: ЭБС «АйПиЭрбукс», ЭБС 
«Консультант обучающийся», СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант». 

 

8.2 Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья созданы специальные 
условия для получения образования. В целях доступности получения высшего образования по 
образовательным программам инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья университетом обеспечивается:  

1. Альтернативная версия официального сайта в сети «Интернет» для слабовидящих;  
2. Для инвалидов с нарушениями зрения (слабовидящие, слепые)  
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь, 

дублирование вслух справочной информации о расписании учебных занятий; наличие средств 
для усиления остаточного зрения, брайлевской компьютерной техники, видео увеличителей, 
программ не визуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи и других 
технических средств приема-передачи учебной информации в доступных формах для 
обучающийся с нарушениями зрения; 

- задания для выполнения на экзамене зачитываются ассистентом;  

http://www.knigafund.ru/
http://www.consultant.ru/
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- письменные задания выполняются на бумаге, надиктовываются ассистенту 
обучающимся; 

3.Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху 
(слабослышащие, глухие):  

- на зачете/экзамене присутствует ассистент, оказывающий обучающийся необходимую 
техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять рабочее 
место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под диктовку);  

- зачет/экзамен проводится в письменной форме; 
4. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, созданы материально-технические условия 
обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные 
помещения, объекту питания, туалетные и другие помещения университета, а также 
пребывания в указанных помещениях (наличие расширенных дверных проемов, поручней и 
других приспособлений). 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;  

- по желанию обучающийся экзамен проводится в устной форме.  
Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 
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Приложение 1 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
 

в рабочую программу по дисциплине «Юридические основы профессиональной деятельности» по 
направлению  

подготовки 31.08.19 – Педиатрия на 2019/2019 учебный год 
 

№п/п Элемент (пункт) РПД 
Перечень вносимых  

изменений (дополнений) Примечание 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 
 

Обсуждена и рекомендована на заседании кафедры трудового и предпринимательского 
права 

протокол № ____ от "___" __________ 20___г. 
 

 

Зав. кафедрой ___________________________ 


