
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  
«КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМ. Х.М. БЕРБЕКОВА» 
КОЛЛЕДЖ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И ЭКОНОМИКИ  

 
 УТВЕРЖДАЮ 

Директор колледжа информационных 
технологи и экономики 
_________________ З.Х. Этуева 

«__» ____________ 2023 г.  
 
 

 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.05 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Программа подготовки специалистов среднего звена 
 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
 

Среднее профессиональное образование 

Квалификация выпускника 

Специалист по информационным системам 

Очная форма обучения 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Нальчик, 2023 
 



 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основании федерального государ-
ственного образовательного стандарта среднего профессионального образования специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование, утвержденного приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от федерации от 05. 02.2018 г. № 69, учебного плана 
по программе подготовки специалистов среднего звена 09.02.07. Информационные системы и про-
граммирование. 

 
 Составитель: Ногмова Д.М., преподаватель   

 
Рабочая программа учебной дисциплины рассмотрена и одобрена на заседании ЦК Об-

щеобразовательных и гуманитарных дисциплин 
 
Протокол № 12 от   03.07. 2023 года. 
 
 
Председатель ЦК 

  
 
И.М.Уметова 

 (подпись)  
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     

 

 

 

  



 

СОДЕРЖАНИЕ 

                                 стр 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

  
5 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

7 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 

9 

 

 



 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-
ПЛИНЫ 

ОП.12 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНО-
СТИ 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена: 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»  от-
носится к группе  общепрофессиональных дисциплин профессионального цикла по специаль-
ности  СПО  09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Особенное  значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК01, ОК 02, 
ОК 03, ОК04, ОК 05, ОК 09  

1.2 Цели и планируемые результаты освоения   дисциплины: 

Код 
ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01. 
ОК 02. 
ОК 03. 
ОК 04. 
ОК 05. 
ОК 09. 
ПК 7.5 

− Распознавать задачу и/или 
проблему; анализировать задачу 
и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы 
решения задачи; выявлять и 
эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи 
и/или проблемы; 

− составить план действия и 
реализовывать его; определить 
необходимые ресурсы. 

− Определять задачи для поиска 
информации; определять 
необходимые источники 
информации; планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска. 

− Определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в профессиональной 
деятельности; применять 
современную научную 
профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования. 

− Организовывать работу коллектива 
и команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 

− Актуальный профессиональный и 
социальный контекст, основные 
источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в 
профессиональном и социальном 
контексте; особенности денежного 
обращения (формы расчетов), 
понятие и сущность финансов, 
особенности взаимодействия и 
функционирования 
хозяйствующих субъектов, 
финансовые ресурсы 
хозяйствующих субъектов – 
структура и состав. 

− Номенклатура информационных 
источников применяемых в 
профессиональной деятельности; 
приемы структурирования 
информации. 

− Содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; современная 
научная и профессиональная 
терминология; возможные 
траектории профессионального 
развития и самообразования. 

− Значимость коллективных 
решений, работать в группе для 
решения ситуационных заданий. 

− Особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений. 



 

клиентами в ходе 
профессиональной деятельности. 

− Грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем 
коллективе. 

− Применять средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач; 
использовать современное 
программное обеспечение. 

− Современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной деятельности. 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 
Объем образовательной программы учебной дисциплины 42 
в том числе в форме практической подготовки 14 

в том числе: 
теоретическое обучение 28 
практические занятия 14 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
 

 
 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разделов 
и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, к,ч/в том 
числе в форме 
практической 

подготовки, ак.ч 

Коды компетен-
ций и личностных 
результатов, фор-
мированию кото-
рых способствует 

элемент про-
граммы 

1 2 3 4 
Тема 1. Правовое регу-
лирование экономиче-
ских отношений на при-
мере предприниматель-
ской деятельности 

Содержание учебного материала 12/2 ОК 01. 
ОК 02. 
ОК 03. 
ОК 04. 
ОК 05. 
ОК 09. 
ПК 7.5 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов предприни-
мательского права. Формы собственности в РФ.  
Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация Гражданская 
правоспособность и дееспособность. 
Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического лица. Орга-
низационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 
Понятие и виды экономических споров. Иск.  
Практические занятия: Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в 
сфере предпринимательских отношений  

2 

Тема 2.  
Трудовые правоотно-
шения 
 

Содержание учебного материала 16/4 ОК 01. 
ОК 02. 
ОК 03. 
ОК 04. 
ОК 05. 
ОК 09. 
ПК 7.5 

Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости населения. Государ-
ственные органы занятости населения, их права и обязанности. Понятие трудового договора, его 
значение.  
Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предоставления.  
Понятие и условия выплаты заработной платы.Дисциплинарная и материальная ответственность 
.Трудовые споры. 
Практические занятия: Составление трудового договора. Применение норм трудового права 
для решения практических ситуаций в сфере трудовых отношений 

4 

Рубежный контроль 1 1 
Тема 3.  
Правовые режимы ин-
формации 

Содержание учебного материала 12/4 ОК 01. 
ОК 02. 
ОК 03. 
ОК 04. 
ОК 05. 
ОК 09. 
ПК 7.5 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и его разно-
видности. 
Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие коммерче-
ской тайны. 
Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного права. 
Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей 
Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. Правовое регулирование 
деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности 



 

Практические занятия: Применение норм информационного права для решения практических 
ситуаций  

4 

Тема 4. 
 Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность 

Содержание учебного материала 11/4 ОК 01. 
ОК 02. 
ОК 03. 
ОК 04. 
ОК 05. 
ОК 09. 
ПК 7.5 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания админи-
стративной ответственности. Понятие и виды административных правонарушений.  
Понятие и виды административных наказаний.  
Практические занятия: Определение составов информационных правонарушений при решении 
ситуационных задач 

4 

Рубежный контроль №2 1 
Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 1  

Всего: 42  
 

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный 
оборудованием и техническими средствами обучения:  

- рабочее место преподавателя; 
- посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся);  
- учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты); 
- тематические папки дидактических материалов; 
- комплект учебно-методической документации; 
- комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся. 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной лите-
ратуры 
Основные источники:   
1. Капустин, А. Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и прак-

тикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова; под 
редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2019. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. — Текст 
: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/433377   

2. Волков, А. М. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для сред-
него профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина ; под общей редак-
цией А. М. Волкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 
— 235 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04770-7. — Текст: элек-
тронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/436472   

Дополнительные источники:   
1. Конституция РФ от 12.12.1993 (с поправками от 30.12.2008) // СЗ РФ. -2009. - № 4. Граж-

данский кодекс РФ (Ч. 1) (утвержден Федеральным законом от 30.11.1994 № 51-ФЗ) (в 
ред. 2014 г.) // СЗ РФ. - 1994. - № 32. - Ст. 3301. 

2. Гражданский кодекс РФ (Ч. 2) (утвержден Федеральным законом от 26.01.1996 № 14-ФЗ) 
(в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. - 1996. - № 5. - Ст. 410. 

3. Гражданский кодекс РФ (Ч. 3) (утвержден Федеральным законом от 26.11.2001 № 146-ФЗ) 
(в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. - № 49. - Ст. 4552. 

4. Гражданский кодекс РФ (Ч. 4) (утвержден Федеральным законом от 18.12.2006 № 230-ФЗ) 
(в ред. от 08.12.2011) // СЗ РФ. - 2006. - № 52 (Ч. 1). - Ст. 5496. 

5. Кодекс РФ об административных правонарушениях (утвержден Федеральным законом от 
30.12.2001 № 195-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. - 2002. - № 1 (Ч. 1). - Ст.1. 

6. Трудовой  кодекс  РФ  (утвержден  Федеральным  законом  от  30.12.2001  № 197-ФЗ)  (в  
ред.      2014 г.) // СЗ РФ. - 2002. - № 1 (Ч. 1). - Ст. 3. 

7.  Уголовный кодекс РФ (введен в действие Федеральным законом от 13.06.1996 № 63-ФЗ) 
//   СЗ РФ. - 1996. - № 25. - Ст. 2954. 

8.   Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24.07.2002 N 95-ФЗ 
(ред. от 25.12.2018)  

9. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. учреждений 
сред. проф. образования / В. В. Румынина. - 10-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Ака-
демия», 2014.  Библиотека КБГУ (на CDR-диске). 

10. Гражданское право: Учебник. В 2 т. / Под ред. Б.М. Гонгало. Т. 1. 2-е изд. перераб.       и 
доп.– М.: Статут, 2017. – 511 с. 
http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/rubr/grazhdanskoe_pravo/ 

11. Н.М. Коршунов, Н.Д. Эриашвили. Предпринимательское право: учебник. Изд-во 
ЮНИТИ-ДАНА. Закон и право. 2013 г. (свободныйдоступ).  lawbook.online›pravo- redprin-
imatelskoe…uchebnik… 

https://www.biblio-online.ru/bcode/433377
https://www.biblio-online.ru/bcode/436472
http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/rubr/grazhdanskoe_pravo/
https://lawbook.online/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=fxto&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2096.JwUVgRoZADCAiUreltyJGBTfFGiXNbG-FMx0qIkkVPRkBtWmjnafggBOno9yOl5CRj7NssH5WOxdWXKwN5nELI432pIgppJMwv00LYjCdpeUTE0w1w1wL3-Q83CnEa4ZJWJxBwFgq7BTCLOeGDYMHyG0LlZ1T2pYSTE7QGRBCQzSEfiqXDpLnhYL0cvazyAtF5NoSoZv_q3AQ2pBgfpm-Q.41bca54eab7e5b0820ab78b3c9f5203cef6d018c&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGd2E9eR729KuIQGpPxcKWQSHSdfi63Is_-DnbKz8oeZi1XmPXrty7Ff3H3NXqv1CQ5&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhd3PdGw_e0DGkyjnVRCUf0Y9j6sy29
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=fxto&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2096.JwUVgRoZADCAiUreltyJGBTfFGiXNbG-FMx0qIkkVPRkBtWmjnafggBOno9yOl5CRj7NssH5WOxdWXKwN5nELI432pIgppJMwv00LYjCdpeUTE0w1w1wL3-Q83CnEa4ZJWJxBwFgq7BTCLOeGDYMHyG0LlZ1T2pYSTE7QGRBCQzSEfiqXDpLnhYL0cvazyAtF5NoSoZv_q3AQ2pBgfpm-Q.41bca54eab7e5b0820ab78b3c9f5203cef6d018c&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGd2E9eR729KuIQGpPxcKWQSHSdfi63Is_-DnbKz8oeZi1XmPXrty7Ff3H3NXqv1CQ5&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhd3PdGw_e0DGkyjnVRCUf0Y9j6sy29


 

12. Алехин А.П. Административное право. Первая часть. Учебник. Изд-во Зерцало-М, 2011 г. 
— 608 с.  https://alleng.org/d/jur/jur344.htm  

13. Трудовое право России / И.Г. Выговская, С.В. Колобова, О.С. Королькова и др.; под общ. 
ред. М.В. Преснякова, С.Е. Чаннова. Саратов: Поволжский институт управления им. П.А. 
Столыпина, 2014.   — 463 с.                           (свободный доступ). 
http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/book/vygovskaia_ig_kolobova_sv_koro
lkova_os_trudovoe_pravo_rossii/ 

14. Государственное  право  Российской  Федерации:   Учебник.     ред.. О. Е. Кутафина. — 
М.: Юридическая литература 2013. (свободный доступ) Козлова Е. И., Кутафин О.Е. Кон-
ституционное право Российской Федерации: Учебник. - М.: Юрисгь, 2012. – 92 с. (свобод-
ный доступ) http://www.tstu.ru/book/elib/pdf/2006/nikulin.pdf 

15. К.С. Харин. Право социального обеспечения. Уч. пособие в 2 частях. СПбГУАП. 2000 г. 
– 360 с.  (свободный доступ) http://www.mepi77.com/doc/029.pdf 

16. Комментарий к Конституции Российской Федерации/ Общ. ред. Ю. В. Кудрявцева. —/М.: 
Фонд «Правовая культура», 1996. (свободный доступ) http://constitution.garant.ru/science-
work/comment/5366634/ 

 
Электронные ресурсы:  
1. http://www.studmedlib.ruhttp://www.medcollegelib.ru ЭБС «Консультант студента» 
2. https://e.lanbook.com/ ЭБС «Лань» 
3. http://www.prlib.ru Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина 
4. http://www.scopus.com Sciverse Scopus издательства «Эльзевир. Наука и технологии» 
5. http://www.biblio-online.ru ЭБС «Юрайт» 

 
 

 

https://alleng.org/d/jur/jur344.htm
http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/book/vygovskaia_ig_kolobova_sv_korolkova_os_trudovoe_pravo_rossii/
http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/book/vygovskaia_ig_kolobova_sv_korolkova_os_trudovoe_pravo_rossii/
http://www.tstu.ru/book/elib/pdf/2006/nikulin.pdf
http://www.mepi77.com/doc/029.pdf
http://constitution.garant.ru/science-work/comment/5366634/
http://constitution.garant.ru/science-work/comment/5366634/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
http://www.prlib.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.biblio-online.ru/


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется препода-
вателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, рубежного кон-
троля знаний, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 
оценки 

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
- Использовать нормативные 
правовые акты в профессиональ-
ной деятельности. 
- Защищать свои права в соот-
ветствии с гражданским, граж-
данским процессуальным и тру-
довым законодательством. 
- Анализировать и оценивать ре-
зультаты и последствия деятель-
ности (бездействия) с правовой 
точки зрения. 
- Находить и использовать необ-
ходимую экономическую инфор-
мацию. 

Оценка «Отлично» - тео-
ретическое содержание 
курса освоено полностью, 
без пробелов, умения сфор-
мированы, все предусмот-
ренные программой учебные 
задания выполнены, каче-
ство их выполнения оценено 
высоко. 

Оценка «Хорошо» - тео-
ретическое содержание 
курса освоено полностью, 
без пробелов, некоторые 
умения сформированы недо-
статочно, все предусмотрен-
ные программой учебные за-
дания выполнены, некото-
рые виды заданий выпол-
нены с ошибками. 

Оценка «Удовлетвори-
тельно» - теоретическое со-
держание курса освоено ча-
стично, но пробелы не носят 
существенного характера, 
необходимые умения работы 
с освоенным материалом в 
основном сформированы, 
большинство предусмотрен-
ных программой обучения 
учебных заданий выполнено, 
некоторые из выполненных 
заданий содержат ошибки. 

Оценка «Неудовлетвори-
тельно» - теоретическое со-
держание курса не освоено, 
необходимые умения не 
сформированы, выполнен-
ные учебные задания содер-
жат грубые ошибки. 

- Интерпретация ре-
зультатов наблюде-
ний за деятельностью 
обучающегося в про-
цессе освоения обра-
зовательной про-
граммы. 

 
- Наблюдение за вы-

полнением практиче-
ских заданий студен-
том. 

 
- Оценка выполнения 

практических заданий 
студентом. 

 
-Рубежный контроль 

знаний 
 
- Дифференцирован-

ный зачет 

Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
- Основные положения Консти-
туции Российской Федерации. 
- Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их реа-
лизации. 
- Понятие правового регулиро-
вания в сфере профессиональной 
деятельности. 
- Законодательные, иные норма-
тивные правовые акты, другие 
документы, регулирующие пра-
воотношения в процессе профес-
сиональной деятельности. 
- Организационно-правовые 
формы юридических лиц. 
- Правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельно-
сти. 
- Права и обязанности работни-
ков в сфере профессиональной 
деятельности. 
- Порядок заключения трудового 
договора и основания для его 
прекращения. 
- Правила оплаты труда. 



 

- Роль государственного регули-
рования в обеспечении занятости 
населения. 
- Право социальной защиты 
граждан. 
- Понятие дисциплинарной и ма-
териальной ответственности ра-
ботника. 
- Виды административных пра-
вонарушений и административ-
ной ответственности. 
- Нормы защиты нарушенных 
прав и судебный порядок разре-
шения споров. 

 

 


