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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 
 

Целью освоения дисциплины «Психология воспитательных практик» является 
формирование у обучающихся готовности к осуществлению профессиональной деятельности в 
соответствии со знаниями закономерностей развития личности, современных теорий обучения и 
воспитания, восприятия межкультурного разнообразия общества, организации и интерпретации 
психолого-педагогических исследований. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина "Психология воспитательных практик " относится к циклу дисциплин 
обязательной части (Б1.О.07 Модуль воспитательной деятельности) учебного плана направления 
подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Начальное 
образование». 

Дисциплина «Технология и организация воспитательных практик» изучается в 4 семестре 
на 2 курсе. Для освоения дисциплины «Психология воспитательных практик» обучающиеся 
используют знания, умения, навыки, способы деятельности, сформированные в процессе 

изучения дисциплин «Возрастная анатомия, физиология и гигиена», «Нормативно-правовые 
основы профессиональной деятельности», «Психология».  

Дисциплина «Психология воспитательных практик» является основой для изучения 
дисциплин предметно-методических модулей, дисциплин: «Технология и организация 

воспитательных практик», «Основы вожатской деятельности», а также прохождения 
производственной педагогической практики. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

В совокупности с другими дисциплинами направления подготовки 44.03.01 Педагогическое 
образование (профиль «Начальное образование») дисциплина «Психология воспитательных 
практик» направлена на формирование следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и 
ОПОП ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (уровень 
бакалавриата):  

 
Код 

компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы достижения компетенций 

ОПК-3 Способен организовывать совместную 
и индивидуальную учебную и 
воспитательную  деятельность 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями 
федеральных государственных 
образовательных стандартов 

ОПК-3.1 Способен  организовывать и  
осуществлять совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность 
обучающихся, психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся с ОВЗ и ОПП в 
условиях инклюзивного образования 

ОПК-3.2 Способен применять формы, методы и 
приемы организации совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной  деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в соответствии с 
требованиями ФГОС. 

ОПК-3.9 Управляет учебными группами с целью 
вовлечения обучающихся в процесс обучения и 
воспитания, оказывает помощь и поддержку в 
организации деятельности ученических органов 
самоуправления. 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно- 

нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей 

ОПК-4.8 Демонстрирует знание духовно-
нравственных ценностей личности, базовых 
национальных ценностей, модели нравственного 
поведения в профессиональной деятельности 
ОПК-4.9 Демонстрирует способность к 
формированию у обучающихся гражданской 
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позиции, толерантности и навыков поведения в 
поликультурной среде, способности к труду и жизни 
в современном мире, общей культуры на основе 
базовых национальных ценностей. 

ОПК-6 Способен использовать психолого- 

педагогические технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в том 
числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

ОПК-6.2 Способен использовать  современные 
психолого-педагогические технологии, 
необходимые для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе детей с особыми 
образовательными потребностями. 

ОПК-6.3 Способен  проектировать и использовать 
эффективные психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми образовательными 
потребностями 

ПКС-5 Способен осуществлять 
целенаправленную воспитательную 
деятельность 

ПКС-5.1. Демонстрирует умение постановки 
воспитательных целей, проектирования 
воспитательной деятельности и методов ее 
реализации в соответствии с требованиями ФГОС 
ОО и спецификой учебного предмета. 
ПКС-5.2. Демонстрирует способы организации и 
оценки различных видов внеурочной деятельности 
ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы и формы 
организации коллективных творческих дел, 
экскурсий,  походов,  экспедиций  и  других 
мероприятий (по выбору). 
ПКС-5.3  Выбирает и демонстрирует способы 
оказания консультативной помощи родителям 
(законным представителям) обучающихся по 
вопросам воспитания, в том числе родителям детей с 
особыми образовательными потребностями 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенций 

знать уметь владеть 

ОПК-3.1 Способен  
организовывать и  осуществлять 
совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную 
деятельность обучающихся, 
психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся с 
ОВЗ и ОПП в условиях 
инклюзивного образования 

принципы организации 
совместной и  

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся, в том 
числе с особыми 

образовательными 
потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 

проектировать 
диагностируемые 

цели совместной  и индивидуальной учебной и
воспитательной 
деятельности 
обучающихся,   

в том числе 

с особыми 
образовательными 
потребностями, 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 

технологиями 
проектирования 
диагностируемых целей совместной и
индивидуальной 

учебной и 
воспитательной 
деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 
образовательными 
потребностями, в
соответствии с
требованиями 

федеральных 
государственных 
образовательных 

стандартов. 
ОПК-3.2 Способен применять 
формы, методы и приемы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 

основы применения 
педагогически 
обоснованные 
содержание, формы, 

применять 
создавать условия 
для организации 
совместной и индивидуальной учебной и

педагогически 
обоснованными 
технологиями 
организации 
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воспитательной  деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями в соответствии с 
требованиями ФГОС. 

методы и приемы 
организации совместной 

и индивидуальной 
учебной   и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся. 

воспитательной 
деятельности 
обучающихся 

совместной и индивидуальной учебной и
воспитательной 
деятельности 
обучающихся 

ОПК-3.9 Управляет учебными 
группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения 
и воспитания, оказывает помощь и 
поддержку в организации 
деятельности ученических 
органов самоуправления. 

Основы применения 
психолого-

педагогических 
технологий (в том 

числе инклюзивных), 
необходимых   для 
адресной работы с 

различными 

категориями 
обучающихся с 

особыми 
образовательными 
потребностями. 

Оказать адресную 
психолого- 

педагогическую 

помощь в 

соответствии с 

индивидуальными 
образовательными 
потребностями 
обучающихся. 

Базовыми 

психолого- 

педагогическими 
методиками 

первичного 
выявления детей с 
особыми 
образовательными 
потребностями. 

ОПК-4.8 Демонстрирует знание 
духовно-нравственных ценностей 
личности, базовых национальных 
ценностей, модели нравственного 
поведения в профессиональной 
деятельности 

 

концептуальные основы 

духовно- нравственных 

ценностей личности и 

модели нравственного 

поведения в  
профессиональной 
деятельности. 

создавать условия 

для развития у 

обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения в 

профессиональной 
деятельности. 

технологиями 

организации 
развития у 

обучающихся 
духовно-

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения   в
профессиональной 
деятельности 

ОПК-4.9 Демонстрирует 
способность к формированию у 
обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и навыков 
поведения в поликультурной 
среде, способности к труду и 
жизни в современном мире, общей 
культуры на основе базовых 
национальных ценностей. 

способы формирования  

у  обучающихся 
гражданской позиции, 
толерантности и 

навыков поведения в 
поликультурной среде 

формировать 

у обучающихся 

гражданской 

позиции и общей 

культуры на основе 
базовых 

национальных 
ценностей 

технологиями 
формирования  у обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в
у  обучающихся 
гражданской 
позиции, 
толерантности и 
навыков поведения 
в поликультурной 

среде 

ОПК-6.2 Способен использовать  
современные психолого-

педагогические технологии, 
необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе 
детей с особыми 
образовательными потребностями. 

– технологии и 

методы 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, 
формирования системы 

регуляции поведения   

и  деятельности 
обучающихся. 
 

 

 

 

– проводить 
индивидуализацию 
обучения, развития, 
воспитания, 
формировать 
систему  регуляции 

поведения и 
деятельности 
обучающихся 

– специальными 
технологиями   и методами, позволяющими проводить индивидуализацию обучения, развития, воспитания, формировать систему регуляции поведения и деятельности
обучающихся. 
позволяющими 

проводить 
индивидуализацию 
обучения, развития, 
воспитания, 
формировать 

систему регуляции 

поведения и 
деятельности 

обучающихся. 
ОПК-6.3 Способен  проектировать 
и использовать эффективные 
психолого-педагогические, в том 

основы использования 
технологий и методов 
индивидуализации 

Формировать 

систему регуляции 

поведения и 

Современными 
технологиями и 

методами 
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числе инклюзивные технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

обучения, развития, 
воспитания 

обучающихся. 

деятельности 
обучающихся. 

индивидуализации 

обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся. 

ПКС-5.1. Демонстрирует умение 
постановки воспитательных  

целей, проектирования 
воспитательной деятельности и 
методов ее реализации в 
соответствии с требованиями 
ФГОС ОО и спецификой учебного 
предмета. 
 

системные алгоритмы 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и методов 
ее реализации в 

соответствии с 
требованиями ФГОС. 

проектировать 
воспитательную 
деятельность и 

методы ее реализации в
соответствии с требованиями ФГОС.

технологиями 
проектирования 
воспитательной 

деятельности и 

методов ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями 
ФГОС 

ПКС-5.2. Демонстрирует способы 
организации и оценки различных 
видов внеурочной деятельности 
ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы и 
формы организации коллективных 
творческих дел, экскурсий,  

походов,  экспедиций  и  

других мероприятий (по выбору). 

концептуальные 
способы организации и 
оценки различных видов 
деятельности   

ребенка, методы и 

формы организации 

коллективных 

творческих дел 

проектировать 
различные виды 
деятельности 

ребенка, методы и 

формы организации 
коллективных 

творческих дел. 

способами и 
приёмами 
организации 
различных видов 

деятельности 
ребенка, методы и 
формы организации 
коллективных 
творческих дел.. 

ПКС-5.3  Выбирает и 
демонстрирует способы оказания 
консультативной помощи 
родителям (законным 
представителям) обучающихся по 
вопросам воспитания, в том числе 
родителям детей с особыми 
образовательными потребностями 

концептуальные основы 

проектирования 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов в 

соответствии с 

образовательными 
потребностями детей  и 

особенностями их 

развития 

проектировать 
индивидуальные 
образовательные 
маршруты в
соответствии  с образовательными потребностями детей и особенностями их развития

технологиями 
проектирования 
индивидуальных 
образовательных 

маршрутов в 

соответствии с 
образовательными 
потребностями 

детей и 

особенностями их 
развития 

 

4. Содержание и структура дисциплины (модуля) 

4.1. Содержание дисциплины (модуля) «Психология воспитательных практик», перечень 
оценочных средств и контролируемых компетенций 

Таблица 1. Содержание дисциплины (модуля) «Психология воспитательных практик» 

№  Наименование 
раздела/темы 

Содержание раздела Код 
контролируемой 

компетенции 
(или ее части) 

Наименование 
оценочного 

средства 

1 2 3 4 51 

                                                           
1 В графе 5 приводятся планируемые формы текущего контроля: защита лабораторной работы (ЛР), 

выполнение курсового проекта (КП), курсовой работы (КР), расчетно-графического задания (РГЗ), домашнего 
задания (ДЗ) написание реферата (Р), эссе (Э), коллоквиум (К), рубежный контроль (РК), тестирование (Т) и т.д. 
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1 Психосоциальные 

проблемы взросления 

в реалиях 
традиционных 
воспитательных 
практик. 
 

Проблемы воспитания,  

препятствующие  воспроизводству   

взрослости: мифологичность, 
асубкультурность, стратификация, 
аномичность, псевдодеятельность,  
нерефлексивность.мифологичность, 
асубкультурность, стратификация, 
аномичность, псевдодеятельность, 
нерефлексивность. 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

Р, К, РК, Т 

 

2 Психология 
взросления: концепты 
и феномены. 

Актуализаторы, этапы, уровни и 

формы взросления. 
Методологические основы 

конструирования воспитательных 
практик нового поколения и 
познания процесса взросления. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик:
Встреча – пространственно-

временная единица взросления. 
Диалог – дискурсивная единица 
взросления. Проба – 

деятельностная единица 
взросления. Поступок как акт 
взросления 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

Р, К, РК, Т 

 

3 Социальная зрелость 

личности как 

акмеоформа 
взросления. 

Показатели взросления и 

социальной зрелости с позиции 

зарубежной и отечественной 

психологии. 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

Р, К, РК, Т 

 

4 Психологические 
характеристики 
социальных ситуаций 
взросления. 

Психологические характеристики 
социальных ситуаций взросления: 
потенциальности, 
интенциальности, онтологичности, 

неструктурированности. 
Подростковая субкультура и 
герменевтика пространства 
взросления. 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

Р, К, РК, Т 

 

 Подростковая 

субкультура и 

герменевтика 

пространства 
взросления.  

Феномен подростковой 
субкультуры. Прогностические 

функции подростковой 
субкультуры в комплексе с 
другими ее функциями: 
социализирующей и 
охранозащитной. 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

Р, К, РК, Т 
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 Феноменология 

взросления. 
 

Типы взросления: 
1- й тип: условный план 

действий – внешняя взрослость; 
2- й тип: реальный план действий – 

внешняя взрослость; 
3- й тип: реальный план 

действий – внутренняя 
взрослость; 
4- й тип: условный план 

действий – внутренняя 

взрослость. 
Модели отношения к  другому. 
Представления подростков о 
взрослости. отношения к другому. Представления подростков о взрослости. отношения к другому. Представления подростков о взрослости. отношения к другому. Представления подростков о взрослости.

  

 Воспитательные 

практики нового 

поколения в 

пространстве 
взросления. 
 

Принципы конструирования 

воспитательных практик. Практики 
целеполагания в воспитании. 
Практики воспитательных событий 
как формы инициирования 
взросления. Практики 
педагогической поддержки как 
способа посредничества в освоении 
взрослости 

подростком. 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

Р, К, РК, Т 

 

1 В графе 5 приводятся планируемые формы текущего контроля: защита лабораторной работы (ЛР), 
выполнение курсового проекта (КП), курсовой работы (КР), расчетно-графического задания (РГЗ), домашнего 
задания (ДЗ) написание реферата (Р), эссе (Э), коллоквиум (К), рубежный контроль (РК), тестирование (Т) и т.д. 

 

На изучение курса отводится 72 часа (2 з.е.), завершается зачетом. Из них:  
ОФО: контактная работа 28 ч., в том числе лекционных – 14 ч.; практических – 14  часов; 

самостоятельная работа студента – 35 ч.; контроль – 9 часов; 
ЗФО: контактная работа 6 ч., лекционных – 2 ч.; практических – 4 часа; самостоятельная 

работа студента 62 ч.; контроль – 4 часа. 
 

4.2. Структура дисциплины (модуля) «Психология воспитательных практик» 

Таблица 2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа) 

Очная форма обучения 

Вид работы 
Трудоемкость, часов / зачетных единиц 

4 семестр всего 

Общая трудоемкость (в часах) 72 72 

Контактная работа (в часах): 28 28 

Лекционные занятия (Л) 14 14 

Практические занятия (ПЗ) 14 14 

Семинарские занятия (СЗ) Не предусмотрены Не предусмотрены 

Лабораторные работы (ЛР) Не предусмотрены Не предусмотрены 

Самостоятельная работа (в часах), в том числе 
контактная внеаудиторная работа: 44 44 

Расчетно-графическое задание Не предусмотрена Не предусмотрена 

Реферат (Р) 5 5 

Эссе (Э) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Контрольная работа (КР) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Самостоятельное изучение разделов 30 30 

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Подготовка и прохождение промежуточной    
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аттестации 9 9 

Вид промежуточной аттестации  зачет зачет 

Заочная форма обучения 

Вид работы 
Трудоемкость, часов / зачетных единиц 

2 курс всего 

Общая трудоемкость (в часах) 72 72 

Контактная работа (в часах): 6 6 

Лекционные занятия (Л) 2 2 

Практические занятия (ПЗ) 4 4 

Семинарские занятия (СЗ) Не предусмотрены Не предусмотрены 

Лабораторные работы (ЛР) Не предусмотрены Не предусмотрены 

Самостоятельная работа (в часах), в том числе 
контактная внеаудиторная работа: 66 66 

Расчетно-графическое задание Не предусмотрена Не предусмотрена 

Реферат (Р) 10 10 

Эссе (Э) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Контрольная работа (КР) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Самостоятельное изучение разделов 52 52 

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР) Не предусмотрена Не предусмотрена 

Подготовка и прохождение промежуточной  
аттестации 

 

4 

 

4 

Вид промежуточной аттестации  зачет зачет 

4.3. Лекционные занятия 

Таблица 3. Лекционные занятия 

№ 
п/п 

Тема 

1 Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных воспитательных 
практик. Проблемы воспитания,  препятствующие воспроизводству   взрослости: 
мифологичность, асубкультурность, стратификация, аномичность, 
псевдодеятельность,  нерефлексивность. 

2 Психология взросления: концепты и феномены. Актуализаторы, этапы, уровни и 

формы взросления. Методологические основы конструирования воспитательных 
практик нового поколения и познания процесса взросления. Ключевые единицы 
проектирования воспитательных практик: Встреча – пространственно-временная 

единица взросления. Диалог – дискурсивная единица взросления. Проба – 

деятельностная единица взросления. Поступок как акт взросления 

3 Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления. Показатели 

взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. 
4 Психологические характеристики социальных ситуаций взросления: 

потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности. 
Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 

5 Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. Феномен 
подростковой субкультуры. Прогностические функции подростковой субкультуры в 
комплексе с другими ее функциями: социализирующей и охранозащитной. 

6 Феноменология взросления. 
Типы взросления: 

1-й тип: условный план действий – внешняя взрослость; 
2-й тип: реальный план действий – внешняя взрослость; 
3-й тип: реальный план действий – внутренняя взрослость; 
4-й тип: условный план действий – внутренняя взрослость. 

Модели отношения к другому. Представления подростков о взрослости. 

7 Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления. 
Принципы конструирования воспитательных практик. Практики целеполагания в 
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воспитании. Практики воспитательных событий как формы инициирования 
взросления. Практики педагогической поддержки как способа посредничества в 
освоении взрослости подростком. 

4.4. Практические занятия 

Таблица 4. Практические занятия 

№  
п/п 

Тема 

1 Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных воспитательных 
практик. Проблемы воспитания,  препятствующие воспроизводству   взрослости: 
мифологичность, асубкультурность, стратификация, аномичность, 
псевдодеятельность,  нерефлексивность. 

2 Психология взросления: концепты и феномены. Актуализаторы, этапы, уровни и 

формы взросления. Методологические основы конструирования воспитательных 
практик нового поколения и познания процесса взросления. Ключевые единицы 
проектирования воспитательных практик: Встреча – пространственно-временная 

единица взросления. Диалог – дискурсивная единица взросления. Проба – 

деятельностная единица взросления. Поступок как акт взросления 

3 Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления. Показатели 

взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. 
4 Психологические характеристики социальных ситуаций взросления: 

потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности. 
Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 

5 Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. Феномен 
подростковой субкультуры. Прогностические функции подростковой субкультуры в 
комплексе с другими ее функциями: социализирующей и охранозащитной. 

6 Феноменология взросления. 
Типы взросления: 

1-й тип: условный план действий – внешняя взрослость; 
2-й тип: реальный план действий – внешняя взрослость; 
3-й тип: реальный план действий – внутренняя взрослость; 
4-й тип: условный план действий – внутренняя взрослость. 

Модели отношения к другому. Представления подростков о взрослости. 

7 Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления. 
Принципы конструирования воспитательных практик. Практики целеполагания в 
воспитании. Практики воспитательных событий как формы инициирования 
взросления. Практики педагогической поддержки как способа посредничества в 
освоении взрослости подростком. 

 

Таблица 5. Лабораторные работы по дисциплине (модулю) – не предусмотрены 

 

4.5. Самостоятельное изучение разделов дисциплины (модуля) 
Таблица 6. Самостоятельное изучение разделов дисциплины (модуля) 

№ п/п Вопросы, выносимые на самостоятельное изучение 

1 Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных 
воспитательных практик. Проблемы воспитания,  препятствующие 
воспроизводству   взрослости: мифологичность, асубкультурность, 
стратификация, аномичность, псевдодеятельность,  нерефлексивность. 

2 Психология взросления: концепты и феномены. Актуализаторы, этапы, уровни 

и формы взросления. Методологические основы конструирования 
воспитательных практик нового поколения и познания процесса взросления. 
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Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: Встреча – 

пространственно-временная единица взросления. Диалог – дискурсивная 
единица взросления. Проба – деятельностная единица взросления. Поступок 
как акт взросления 

3 Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления. Показатели 

взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. 
4 Психологические характеристики социальных ситуаций взросления: 

потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности. 
Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 

5 Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. Феномен 
подростковой субкультуры. Прогностические функции подростковой 
субкультуры в комплексе с другими ее функциями: социализирующей и 
охранозащитной. 

6 Феноменология взросления. 
Типы взросления: 

1-й тип: условный план действий – внешняя взрослость; 
2-й тип: реальный план действий – внешняя взрослость; 
3-й тип: реальный план действий – внутренняя взрослость; 
4-й тип: условный план действий – внутренняя взрослость. 

Модели отношения к другому. Представления подростков о взрослости. 

7 Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления. 
Принципы конструирования воспитательных практик. Практики целеполагания 
в воспитании. Практики воспитательных событий как формы инициирования 
взросления. Практики педагогической поддержки как способа посредничества в 
освоении взрослости подростком. 

 

5. Оценочные материалы для текущего и рубежного контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 
Конечными результатами освоения программы дисциплины являются сформированные 

когнитивные дескрипторы «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным 
компетенциям. Формирование этих дескрипторов происходит в течение всего семестра по этапам 
в рамках различного вида занятий и самостоятельной работы. 

В ходе изучения дисциплины предусматриваются текущий, рубежный контроль и 
промежуточная аттестация. 

5.1. Текущий контроль. 
Оценочные материалы для текущего контроля. Цель текущего контроля – оценка результатов 
работы в семестре и обеспечение своевременной обратной связи, для коррекции обучения, 
активизации самостоятельной работы обучающегося. Объектом текущего контроля являются 
конкретизированные результаты обучения (учебные достижения) по дисциплине. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины 
«Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)» и включает: ответы 
на теоретические вопросы на практическом занятии, выполнение заданий на практическом 
занятии, самостоятельное выполнение индивидуальных домашних заданий (например, 
выполнения заданий в рабочей тетради) с отчетом (защитой) в установленный срок, написание 
рефератов, дискуссии.  

Оценка качества подготовки на основании выполненных заданий ведется преподавателем 
(с обсуждением результатов), баллы начисляются в зависимости от сложности задания. 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 
№ 

п/
п 

Наименование 

раздела 
дисциплины 

Средства текущего контроля 
успеваемости 

Перечень 

компетенций 
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1 Психосоциальные проблемы 

взросления в реалиях 

традиционных воспитательных 

практик. 

1. Самостоятельная работа с литературой и 

Интернет-ресурсами, подготовка к 
практическим занятиям; 

2. Составление глоссария; 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 
ПКС-5 

2 Психология взросления: 
концепты и феномены. 

1. Самостоятельная работа с  
литературой и Интернет-

ресурсами, подготовка к практическим 
занятиям; 

2. Составление глоссария; 
3. Подобрать из средств массовой 

информации примеры поступков 
подростков как акта взросления. Обосновать 
свой выбор; 

4. Подготовка выступления с 

аудиовизуальным представлением на одну 
из предложенных тем: 

5. «Встреча – пространственно-временная 

единица взросления»; «Диалог – дискурсивная 
единица взросления»; «Проба – 

деятельностная единица взросления»; 
«Поступок как акт взросления». 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

3 Социальная зрелость личности 
как акмеоформа взросления. 

1. Самостоятельная работа с
 литературой и Интернет-

ресурсами, подготовка к практическим 
занятиям; 
2. Составление глоссария; 
3. Подготовка выступления с 

аудиовизуальным представлением на одну из 
предложенных тем: 
«Социальная зрелость через генезис интеллекта 

(Ж. Пиаже)»; 
Обретение социальной зрелости через 
моральное развитие детей (Л. Кольберг)»; 
«Социальное взросление через развитие 

качеств личности и обретения личностной 
целостности (Э. Эриксон)»; 
«Социальное взросление через преодоление 

дефектов развития (А. Айхорн)»; 
«Социальное взросление через научение 

неагрессивному поведению (Д. Креч, Р. 
Кратчфилд, Н. Ливсон)»; 
«Я-концепция как фактор социальной зрелости 

(А. Маслоу)»; 
«Социальная зрелость с позиции отечественной 

психологии 

(Б.Г. Ананьев, В.А. Петровский, П.Г. Якобсон, 
Е.И. Головаха, А.А. Кроник, И.С. Кон, И.Я. 
Гальперин; А.Н. Леонтьев, А.А. Реан)». 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

4 Психологические  
характеристики социальных 

ситуаций взросления: 
потенциальности, 
интенциальности, 
онтологичности, 
неструктурированности 

1. Самостоятельная работа с
 литературой и Интернет-

ресурсами, подготовка к практическим 
занятиям; 
2. Составление глоссария; 
3. Подготовка выступления с 
аудиовизуальным представлением на одну из 
тем: 

«Потенциальность как психологическая 

характеристика социальной ситуации 
взросления»; 
«Интенциальность как психологическая 

характеристика социальной ситуации 
взросления»; 
«Онтологичность как психологическая 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 
ПКС-5 
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характеристика социальной ситуации 
взросления»; 
«Неструктурированность как психологическая 

характеристика социальной ситуации 
взросления»; 

5 Подростковая  
субкультура и 
герменевтика 

пространства 
взросления. 

1. Самостоятельная работа с
 литературой и Интернет-

ресурсами, подготовка к практическим 
занятиям; 
2. Составление глоссария; 
3. Подготовка к групповой
 дискуссии на тему:
 «Подростковая субкультура за или 
против?»; 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

6 Феноменология взросления 1. Самостоятельная работа с
 литературой и Интернет-

ресурсами, подготовка к практическим 
занятиям; 
2. Психологическое интервью (провести 

опрос подростков с целью выявления их 
представлений о взрослости). 
3. Подготовка к дискуссии «Образ 

развивающегося ребенка с позиции 
социально-значимых ценностей». 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

7 Воспитательные 

практики в пространстве 

взросления: практики 

целеполагания; 
практики 

законотворчества и 

самоуправления; 
практики 

воспитательных 

событий как формы 

инициирования 

взросления; практики 

педагогической 

поддержки как способа 

посредничества 

1. Самостоятельная работа с
 литературой и Интернет-

ресурсами, 
подготовка к практическим занятиям; 
2. Составление глоссария; 
3. Подготовка к деловой игре: 
«Коллективное проектирование цели и 

целедостижения»; 
4. Подготовка к деловым играм: 
1) Трибунарий 

2) Кодекс группы 

3) Доверенное лицо 

4) Гражданин или обыватель? 

5. Подготовка к деловым играм: 
1) Событийная игра «Полеты Питера Пэна» 

2) Событийная интермедия «Конфликты и 

школа» 

6. Подготовка к групповой дискуссии: 
«Фильмы как зеркало взросления». 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ПКС-5 

 

 

5.1.1 Вопросы по темам дисциплины «Психология воспитательных практик»  (устный опрос). 
Контролируемые компетенции ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПКС-5 

            

Тема 1. Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных 
воспитательных практик. 

1. Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных воспитательных 
практик. 

2. Проблемы воспитания,  препятствующие  воспроизводству  взрослости: 
мифологичность, асубкультурность, стратификация, аномичность, 
псевдодеятельность,  нерефлексивность. мифологичность, асубкультурность, 
стратификация, аномичность, псевдодеятельность, нерефлексивность. 

Тема 2. Психология взросления: концепты и феномены.  
1. Актуализаторы, этапы, уровни и формы взросления.  
2. Методологические основы конструирования воспитательных практик нового 
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поколения и познания процесса взросления.  

3. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик. 
4. Встреча – пространственно-временная единица взросления.  
5. Диалог – дискурсивная единица взросления.  
6 .  Проба – деятельностная единица взросления.  

7. Поступок как акт взросления. 

  Тема 3. Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления.  
1. Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления.  
2. Показатели взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. 
Тема 4.  Психологические  характеристики социальных ситуаций взросления: 

потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности 
1. Психологические характеристики социальных ситуаций взросления: 

потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности.  
2. Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 

Тема 5. Подростковая  субкультура и герменевтика пространства взросления. 
1. Феномен подростковой субкультуры.  
2. Прогностические функции подростковой субкультуры в комплексе с другими ее 

функциями: социализирующей и охранозащитной. 
Тема 6. Феноменология взросления. 

1. Типы взросления: 1-й тип: условный план действий – внешняя взрослость; 2-й тип: 
реальный план действий – внешняя взрослость; 3-й тип: реальный план действий 

– внутренняя взрослость; 4-й тип: условный план действий – внутренняя 

взрослость. 
2. Модели отношения к другому.  
3. Представления подростков о взрослости. 

Тема 7. Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления.  
1. Принципы конструирования воспитательных практик.  
2. Практики целеполагания в воспитании.  
3. Практики воспитательных событий как формы инициирования взросления.  
4. Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении 

взрослости подростком. 
 

Критерии формирования оценок (оценивания) устного опроса 

Устный опрос является одним из основных способов учёта знаний обучающегося по 
дисциплине «Психология воспитательных практик». Развёрнутый ответ студента должен 
представлять собой связное, логически последовательное сообщение на заданную тему, 
показывать его умение применять определения.  

В результате устного опроса знания обучающегося оцениваются по следующей шкале: 
3 балла выставляется, если обучающийся: 
1) полно излагает изученный материал; 
2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике; 
3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного 

языка. 
2 балла выставляется, если обучающийся даёт ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для балла «1», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 

недочёта в последовательности и языковом оформлении излагаемого. 
1 балл выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных 

положений данной темы, но: 
1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий; 
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2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести 
свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 

0 баллов, ставится, если обучающийся обнаруживает незнание большей части 
соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке. 

 

5.1.2. Оценочные материалы для самостоятельной работы обучающегося (задания). 
Контролируемые компетенции  ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПКС-5 

Перечень типовых заданий для самостоятельной работы сформирован в соответствии с тематикой 
практических занятий по дисциплине «Психология воспитательных практик». 

Задание 1. Глоссарий. 

Цель: Развитие у студентов способности выделять главные понятия темы и 
формулировать их определения. 

Общие требования: Дать в сжатой словесной форме толкование основных 
узкоспециализированных понятий психологии с учетом современного их употребления. 
Глоссарий составляется к определенной лекции, термины должны быть размещены в 
алфавитном порядке. 

Алгоритм работы: 
1. Прочитать материал источника, выбрать главные термины, непонятные слова; 
2. Подобрать к ним и записать основные определения или расшифровку понятий; 
3. Критически осмыслить подобранные определения, выбрать ключевые слова и 

попытаться их модифицировать (упростить в плане устранения избыточности и повторений); 
4. Оформить работу и представить в установленный срок. 

Критерии оценивания: 
Критерии Балл 

Определение соответствия терминов заданной теме 1 балл 

Конкретизация трактовки терминов в соответствии со спецификой изучения 

дисциплины 

1 балл 

Опора на научные источники информации 1 балл 

Соответствие оформления требованиям 1 балл 

Работа сдана в срок 1 балл 

Максимальный балл 5 баллов 

Процедура оценивания: 
Максимальное количество баллов – 5. Порог прохождения – 60%. 

Задание 2. Дискуссии 

Цель: Осознание студентами противоречий, связанных с обсуждаемой проблемой, 
актуализация ранее полученных знаний, творческое переосмысление возможностей 
применения знаний. 

Общие требования: В дискуссии должен происходить целенаправленный и 
упорядоченный обмен идеями, суждениями, мнениями в группе с целью формирования мнения 
каждым участником группы. 

Алгоритм работы: 
1. Постановка обсуждаемой проблемы; 
2. Разбивка участников на микрогруппы; 
3. Обсуждение проблемы в микрогруппах; 
4. Представление результатов обсуждения перед всей группой; 
5. Продолжение обсуждения и подведение итогов. 

Темы дискуссий: 
1) «Подростковая субкультура за или против?»; 



 17 

2) «Образ развивающегося ребенка с позиции социально-значимых ценностей». 
 

Критерии оценивания участия в дискуссии: 
Критерии Балл 

Аргументированность позиции, основанная на знании материала, умении 

логически мыслить, делать выводы 

0,5 балл 

Аргументированность позиции, основанная на знании дополнительной 

литературы 

1 балл 

Владение категориальным аппаратом 0,5 балла 

Максимальный балл 2 балла 

Процедура оценивания: 
Максимальное количество баллов – 2. Порог прохождения – 50%. 

 

Задание 3. Деловые игры 

1. Деловая игра «Трибунарий» 

Цель: Развитие субъектной позиции взрослеющих, организация диалога о законах жизни, 
проектирование модальностей самостоятельности, инициативности, ответственности. 
Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради. 
Алгоритм работы: 
На первом этапе – создание правового поля – педагог, психолог обращается к подросткам с 
предложением быть каждому на сборе свободным трибуном (в Греции: «трибун» – человек, 
оглашающий свое мнение). Расставляются четыре трибуны (стулья спинками к зрителям со 
знаками «+», «-», «…», «?») 
На втором этапе – реализация демократического права – осуществляется выступление 
«трибунов». Каждый подросток получает право высказаться и быть услышанным. Педагоги на 
этом этапе получают большой материал для рефлексии (этим преодолеваются проблемы 
взросления в воспитании: асубкультурность, псевдодеятельность, нерефлексивность). 
На третьем этапе – принятие ответственности – хранителю предложений предоставляется 
слово для озвучивания написанного. Предложения еще раз систематизируются, и подросткам 
задается вопрос: «Кто готов отвечать за воплощение предложений по улучшению 
воспитательного пространства?» Определяются инициативные группы ребят – советы 
проектов «Сотворчество». Предложения, записанные в альбоме, можно скрепить подписями 
представителей инициативных групп. 

 

2. Деловая игра «Кодекс группы» 

Цель: Развитие субъектной позиции взрослеющих, организация диалога о законах жизни, 
проектирование модальностей самостоятельности, инициативности, ответственности. 

Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради. 
На первом этапе – создание правового поля в воспитательном пространстве – 

преподаватель обращается с предложением написать все права, которыми им бы хотелось 
обладать на данный момент времени. На этом этапе важно организовывать работу 
безоценочно (что бы ни писали подростки, все воспринимается педагогом как Проба). Далее 
педагог акцентирует внимание на том, что реализация демократических прав каждого 
человека закреплена и в вышестоящих документах (Декларация прав человека, Конституция 
Российской Федерации, Устав школы (клуба, организации)). 

Второй этап законотворчества – реализация демократического права молодым человеком. 
Подросткам предлагают систематизировать все права в таблице: 

 

Желаемые права Права по Декларации 
прав человека 

Конституционные
 прав
а гражданина 

Кодекс
 групп
ы (объединения, 
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класса) 

    

 

Желаемые «хаотичные» права начинают им осмысляться, приобретать черты 
соподчинения, «от анархии к иерархии». 

На основе сопоставления и осмысления всех правовых уровней появляется 
законотворческий документ – Кодекс объединения (группы). Так взросление происходит от 
локально-капризного и правозначимого уровня до утверждающе- действенного уровня: «хочу 

вести себя так, а не иначе» (локально-капризность), 
«имею право вести себя так, а не иначе» (правозначимость), «реализую право, так как 
понимаю законность действий и ограничений» (утверждающе-действенный уровень 
взросления). 

Третий этап – принятие ответственности – основан на личном подписании Кодекса 
студентами. Кодекс хранится в объединении, группе ребят как законотворческий документ, к 
которому они сами и обращаются в случае ненормативного поведения своего одноклассника, 
товарища по объединению, одноклубника. Анализ проступка производится на основании 
причин, почему человек, подписавший Кодекс, нарушил его. То есть взросление приобретает 

черты самоуправляемого процесса, основанного на триаде «замысел-реализация- рефлексия», 
«ценности-путь-ответственность». 

 

3. Деловая игра «Доверенное лицо» 

Цель: оценка потенциальных претендентов на выборную должность в совете школьного 
самоуправления, анализ взаимовосприятия в коллективе. 

Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради. 
Решаемая проблема: при выборе кандидатов на ту или иную должность в школьном  

самоуправлении  педагог  руководствуется  собственным  мнением  и 

«назначает» «детское руководство», это провоцирует латентные конфликты в подростковой 
среде, психологически расшатывая возможности развития ответственности, 
самостоятельности, инициативы. 

Первый этап – создание правового поля. 
Выберите в качестве претендента на должность в органы самоуправления (президента 

школы, сталкера группы и т. п.) достойного, по вашему мнению, человека из коллектива 

класса. Составьте на основе личного мнения выступление о нем, подчеркивая его деловые и 
личностные качества. Представьте, что вы – его доверенное лицо. Ваш портрет этого человека 
должен быть достаточно полным, а ваша речь в качестве доверенного лица – убедительной. 
Для этого нужно приводить как можно больше фактов из его биографии, примеры делового 
подхода к решению сложных проблем, реальные случаи, в которых он проявил себя как 
порядочный человек, отстаивал свою гражданскую позицию. 

Второй этап – реализация демократического права. 
Выступления доверенных лиц. Выслушиваются предположения группы о том, кого из 

группы ребят (класса) представляло доверенное лицо. Уточняется взаимовосприятие  

взглядов  подростков  на  себя  относительно  выступлений 

«доверенных лиц». 
Третий этап – принятие ответственности. 
Рефлексия. Подводятся итоги взаимовосприятия. Анализируется количество выступлений 

разных доверенных лиц за одного претендента. Из общего числа ребят, представленных 
доверенными лицами, выбирается кандидат на пост, ответственную должность. 

 

4. Деловая игра «Гражданин или обыватель?» 

Цель: осмысление отличительных особенностей социальных позиций 
гражданина и обывателя. 
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Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради. 
Алгоритм работы: 
Первый этап – создание правового поля. 
Фабула: философ Аристотель утверждал, что государство может быть 

совершенным, если его люди обладают чертами гражданина. 
Каждый попробует разобраться в себе: 
а) какие признаки гражданина я нахожу в себе? 

б) какие черты обывателя я нахожу в себе? 

Второй этап – реализация демократического права.  
Организация работы в группах.  
Коллективное обсуждение.  
Для ответов и анализа суждений можно составить таблицу:  
Третий этап – принятие ответственности. 
Ребятам предлагается аргументировать принципиальное различие между 

жизненной позицией гражданина и обывателя, определить собственный выбор. 
 

5. Деловая игра «Событийная игра «Полеты Питера Пэна» 

Цель: конструирование отношений «мир детства-мир взрослости» в событии.  
Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради.  
Алгоритм работы: 

Первый этап. Событие начинается со вступительного слова психолога, ведущего «Полеты 

Питера Пэна»: 
– Жил-был мальчик Питер Пэн. Он не хотел взрослеть и однажды решил улететь подальше от 

взрослых. Когда мы находимся в детском периоде жизни, то поскорее хотим стать взрослыми, а 
повзрослев, мы мысленно возвращаемся в детство. Сегодня мы совершим перелет из одного мира 
в другой (каждый из своей точки). 
Далее педагоги (преподаватели предметов) и ребята делятся на две команды: 
«Взрослые» и «Дети». Из программы школьного курса по разным предметам задаются вопросы 
командам. Каждая команда может выбрать отвечающего из другой команды. К каждому вопросу 
поочередно даются пять подсказок. Дать ответ можно только один раз. Если ответ дается 
представителем команды с первой подсказки – пять баллов, со второй – четыре балла и т. д. 

Начинается игра. 
Наблюдая за развитием событий в реалиях, можно заключить, что педагоги дают правильные 

ответы на вопросы из «своей» (предметной) области. Каждый из них начинает переживать 
Встречу как событие с подростком – равноценным человеком. 

В ходе этого момента событийной формы можно наблюдать первый этап Встречи (педагоги 
входят в состояние переживания ребенка, общение разворачивается на экзистенциальном уровне). 

Подростки начинают реализовывать чувство взрослости, осуществляя экспансию 
«предметных» территорий, иногда раньше времени озвучивая ответ за взрослых, идентифицируя 
себя с отвечающим игроком из команды взрослых, встречая в событии «идеальный образ 
взрослости». 
Второй этап. 

Далее объявляется «стоп-игра», начинается «разбор полетов». Подсчитываются баллы каждой 
команды. Ведущий спрашивает о «полетах» детей у взрослых- педагогов, а о «полетах» педагогов 
– у детей. Взрослые сообщают, что ответы детей отличались быстротой реакции, 
непосредственностью, отсутствием боязни ошибиться, ориентацией по двум первым подсказкам. 
Дети сообщают о взрослых- педагогах, что они используют больше подсказок, дольше думают, 
каждый из них отвечает на вопрос, относящийся к преподаваемому предмету. Ведущий предлагает 
изменить состав команд, сделать его совместным (в каждой команде – и взрослые и дети). 
Команды выбирают делегатов по обмену. Событийная игра продолжается во втором раунде в 
сменном составе команд. 
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В ходе этого момента событийной формы разворачивается второй этап Встречи (педагоги 
организуют взаимодействие, направленное на освоение деятельности, приводящее к ситуации 
успеха, ребенок начинает переживать свои потенциальные возможности и значимость взрослого-

педагога). 
По окончании второго раунда вновь происходит «разбор полетов». Ведущий просит ответить 

на вопрос: «Как работалось совместно»? 

Обычно, как показывает наша практика реализации этой событийной формы, дети и педагоги 
отзываются друг о друге позитивно, каждое сообщество осознает, что другое сообщество в чем-то 
его дополняет. 

Реализуется следующий этап Встречи – создается эмоциональное поле как принятие 
другодоминантности. 

Далее состояние событийной общности организует самоопределение. Взрослый 
становится для ребенка значимым другим, в нем он отражается как субъект, ребенок 
становится значимым другим для педагога, так как педагог вложил в ребенка труд своей 
субъективности. 

Если взрослые правят детьми, а не живут с ними общей жизнью, зависть будет 
превращать детскую мечту о мире в мечту о власти в мире. Этот самообман удерживает детей 

в иллюзиях взросления. Они не перерастают Питера Пэна, они не отпускают летающего 
мальчика на волю, сохранив в своей душе все его бесценные качества, они расчетливо и 
хладнокровно убивают лучшего друга и делают это во имя тех ценностей, над которыми он 
учил их смеяться. Реальность слишком быстро вытесняет образ Питера Пэна более 

«практичной» мечтой о времени, когда, повзрослев, можно будет делать «что хочешь». 
Событийные формы позволяют инициировать взросление подростка. 

 

6. Деловая игра «Конфликты и школа» 

Цель: осмысление происходящих в школе событий, развитие взаимоотношений мира 
детства и мира взрослости. Участники: педагоги, подростки, родители, психолог-эксперт. 
Ведущим может быть педагог или старшеклассник. 

Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради. 
Алгоритм работы: 
На первом этапе – актуализация субъектного опыта педагога и подростка – участникам 

задаются вопросы: «Как вы считаете, почему возникают конфликты? По-вашему, помогают 
конфликты в жизни, взрослении или нет? Есть у вас положительный жизненный опыт 
разрешения конфликтов?» Ведущий просит участников поделиться своим жизненным опытом 
в разрешении конфликтов. Рассказ о произошедшем в школьные годы конфликте ведется до 
момента разрешения конфликта – «стоп-кадр». 

На втором этапе – резонансное согласование субъективностей подростка и взрослого – 

ведущий предлагает аудитории поделиться своим мнением об услышанном и предложить 
свои способы разрешения конфликта. Выслушивается мнение и отношение к ситуации 
взрослых и мнение и отношение к ситуации детей. Затем данную историю комментирует 
экспертная группа и предлагает свои советы по разрешению конфликта. Для подростка на 
этом этапе решается важная задача – принятие другодоминантности, изменение отношения 
«реальное-возможное» в сознании.  

Начинается третий этап событийной формы – самоопределение подростка в событии 

взрослый в данной ситуации стал для подростка значимым другим («он тоже переживал 

похожие конфликты в процессе взросления»), подросток стал значимым другим для педагога-

взрослого, так как педагог вложил в жизненный опыт подростка труд своей субъективности 
(поучительный рассказ о разрешении конфликта в период взросления). 

Критерии оценивания: 
Критерии Балл 

Точность соблюдения регламента 1 балл 

Активность во время групповой работы 1 балл 
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Умение участвовать в дискуссии. 1 балл 

Обоснование и демонстрация способа решения проблемы 1 балл 

Максимальный балл 4 балла 

Процедура оценивания: 
Максимальное количество баллов – 4. Порог прохождения – 75%. 

 

7. Деловая игра «Коллективное проектирование цели и целедостижения» 

по теме «Воспитательные практики в пространстве взросления: практики 
целеполагания; практики законотворчества и самоуправления; практики воспитательных 
событий как формы инициирования взросления; практики педагогической поддержки как 

способа посредничества». 
Цель: актуализация нравственных качеств обучающихся через выстраивание диалога, когда 

цель зарождается в межсубъектном пространстве. 
Общие требования: для деловой игры студентам понадобятся ручки и тетради. 
Алгоритм работы: 

1- й этап: «Самоопределение». Студентам предлагается написать в виде прилагательных ответ 
на вопрос: «Каким ты хочешь видеть себя в будущем, во взрослой жизни?». 
2- й этап: «Коллективное определение». Студентам предлагается поделиться на группы по 5–
7 человек и распределить прилагательные по степени схожести (пример из практики: 1) 
отзывчивый, толерантный, дружественный; 2) здоровый, выносливый, жизнеспособный; 3) 
красивый, модный; 4) свободный, самостоятельный, автономный; 5) умный, 
конкурентоспособный, интеллектуальный, понимающий дело и др.). 
3- й этап: «Ценностное определение». Преподаватель изображает на доске модель 
общечеловеческих ценностей в виде звезды (Добро, Истина, Красота, Здоровье, Свобода) у 
каждого луча звезды расположены файлы-кармашки. 
Ведется беседа о том, что в разные эпохи люди обращались к разным ценностям, но именно 
совокупность ценностей позволяла сохраниться жизни и развиваться человечеству. В диалоге 
предлагается соотнести написанные учащимися прилагательные как я вижу себя в будущем с 
общечеловеческими ценностями. Таким образом в сознании конструируются цели-ценности. 
4-й этап: «Коллективное проектирование целедостижения». Преподаватель обращается с 
вопросом: «Что нужно делать, чтобы достичь поставленных целей?». В диалоге рождается 
мысль о том, что нужно продумать конкретные дела группы, потока студентов. 

 

 

4- й этап: «Определение сфер ответственности». В диалоге встает вопрос о необходимости 
курирования кем-либо каждого проекта в процессе его воплощения. Обсуждается вопрос 
ответственности за результаты деятельности по достижению целей. Цель каждого проекта 
формулируется как задача. Например, такие структуры распределения ответственности – 

Совет Дела «Сотворчество» (инициативная группа, отвечающая за реализацию конкретного 
дела), Совет проекта «Содействие» (отвечающие за воплощение проекта, и привлеченные 
преподаватели). Совет класса «Содружество» (ребята, родители и общественные взрослые, 
попечители, курирующие гармоничность реализации всех проектов). 
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Таким образом, каждое смысловое пространство предстает как этап на пути взросления 
подростка. Такое осмысление субъектогенеза, культурогенеза, антропогенеза пространства 
взросления служит основанием психологии воспитания и создания воспитательных практик 
нового поколения. 

Критерии оценивания: 
Критерии Балл 

Точность соблюдения регламента 1 балл 

Активность во время групповой работы 1 балл 

Умение участвовать в дискуссии. 1 балл 

Обоснование и демонстрация способа решения проблемы 1 балл 

Максимальный балл 4 балла 

Процедура оценивания: 
Максимальное количество баллов – 4. Порог прохождения – 75%. 

 

 

Задание 8. Доклады ( проекты) с презентацией 

Форма представления: Программа Microsoft PowerPoint. 

Требования к оформлению презентации: 
1. Программа для подготовки презентаций - Power Point. 

2. Количество слайдов - не более 12-15. 

3. Устная защита работ - не более 5-7 минут. 
4. Материалы состоят из: 

 титульного слайда;  
 информационных слайдов; 
 завершающего слайда. 

5. На титульном листе указываются: 
 наименование образовательного учреждения; 
 фамилия, имя и отчество. 
6. Информационные слайды: 
 раскрывают содержание вопроса; 
7. Завершающий слайд содержит: 
 содержат выводы и предложения. 
8. Оформление слайдов 

 Короткие предложения (не более 7 слов); 
 Надписи: ясно, кратко, выразительно; 
 Подписи под таблицами и графиками; 
 Слайд должен быть наглядным; 
 Не более 3 цветов на одну презентацию; 
 Рекомендуется использовать светлый фон слайдов (по цветности: красный - не менее 

255; зеленый - не менее 225; синий - не менее 225; рекомендуемое сочетание - 230, 240, 

250). 

 Цвет и размер шрифта должен быть подобран так, чтобы все, чтобы все надписи 
отчетливо читались на выбранном поле слайда; 
 Цвет различим издалека (избегайте светлых тонов); 
 Контраст между фоном и текстом; 
 Шрифт крупный: 22-24 для текста; 
 Используемые шрифты: Times New Roman, Arial, Arial Narrow; 
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 Табличная информация вставляется в материалы как таблица текстового или 
табличного редактора; 
 При вставке таблицы как объекта и пропорциональном изменении ее размера реальный 

отображаемый размер шрифта должно быть не менее 18 pt; 
 Таблицы и диаграммы размешаются на светлом или белом фоне. 

 

Этапы работы над устным докладом с аудиовизуальным 
представлением: 

1. Подбор и изучение основных источников по теме (рекомендуется 
использовать не менее 8-10 источников). 

2. Составление библиографии (списка используемой литературы). 
3. Обработка и систематизация материала. 
4. Подготовка выводов и обобщений. 
5. Разработка плана доклада. 
6. Написание доклада. 
7. Оформление презентации. 
8. Публичное выступление. 

 В докладе соединяются три важных качества исследователя: умение провести анализ 
литературы, умение преподнести результаты анализа слушателям и квалифицированно ответить 
на вопросы. 
 

Темы проектов с аудиовизуальным представлением: 
1. «Встреча – пространственно-временная единица взросления»; 
2. «Диалог – дискурсивная единица взросления»; 
3. «Проба – деятельностная единица взросления». 
4. «Поступок как акт взросления». 
5. «Социальная зрелость через генезис интеллекта (Ж. Пиаже)»; 
6. Обретение социальной зрелости через моральное развитие детей (Л. 

Кольберг)»; 
7. «Социальное взросление через развитие качеств личности и обретения 

личностной целостности (Э. Эриксон)»; 
8. «Социальное взросление через преодоление дефектов развития 

(А. Айхорн)»; 
9. «Социальное взросление через научение неагрессивному поведению (Д. 

Креч, Р. Кратчфилд, Н. Ливсон)»; 
10. «Я-концепция как фактор социальной зрелости (А. Маслоу)»; 
11. «Социальная  зрелость  с  позиции  отечественной  психологии» (Б.Г. 

Ананьев, В.А. Петровский, П.Г. Якобсон, Е.И. Головаха, А.А. Кроник, И.С. Кон, И.Я. 
Гальперин; А.Н. Леонтьев, А.А. Реан)». 

12. «Потенциальность как психологическая характеристика социальной ситуации 
взросления»; 

13. «Интенциальность как психологическая характеристика социальной ситуации 
взросления»; 

14. «Онтологичность как психологическая характеристика социальной ситуации 
взросления»; 

15. «Неструктурированность как психологическая характеристика социальной 
ситуации взросления»; 

Критерии оценивания проекта с аудиовизуальным представлением: 
 

Критерии 

Оценка 

Требование не 

выполнено 

Требование 
выполнено 

Не зачтено Зачтено 



 24 

Оформление соответствует требованиям 0 1 

Информационность 0 1 

Обоснованность выводов и рекомендаций 0 1 

Грамотность изложения материала 0 1 

Максимальный балл: 4 балла 

Процедура оценивания: 
Максимальное количество баллов – 4. Порог прохождения – 50%. 

 

Задание 4. Проект 

Цель: развитие навыков анализа изученного материала и формулирования собственных 
выводов по выбранному вопросу в письменной форме, научным, грамотным языком 

Общие требования: 
Студент должен использовать только материалы (научные статьи, монографии, 

пособия), которые имеют прямое отношение к избранной им теме. Содержание реферата 
должно быть конкретным, исследоваться должна только одна проблема. 

Алгоритм работы: 
1. На основе нескольких источников (учебная литература, первоисточники и 

исследования по избранной теме) изучается и анализируется избранная студентом проблема. 
2. Необходимо строго придерживаться логики изложения (начать с определения и 

анализа понятий, перейти к постановке проблемы, проанализировать пути ее решения и 
сделать соответствующие выводы). 

3. Студент выражает аргументированное мнение по сформулированной проблеме, 
точно определяя ее содержание и составляющие. 

4. В ходе устной защиты реферата студент демонстрирует свободное владение 
материалом, уверенные и аргументированные ответы на вопросы. 

Темы: 
1. Психологические основы воспитания. 
2. Воспитательные аспекты учебной деятельности младших школьников. 
3. Воспитательные аспекты учебной деятельности подростков. 
4. Цели воспитания в различных педагогических концепциях. 
5. Психологические механизмы воспитания. 
6. Воспитание личности в культуре. 
7. Личность как объект и субъект воспитательного процесса. 
8. Влияние семейного воспитания на формирование личности ребёнка. 
9. Современные проблемы психологии воспитания. 
10. Психологические основы формирования личности и мировоззрения. 
11. Виды воспитательных воздействий и их влияние на развитие личности. 
12. Эмоциональное развитие и воспитание. 

 

Структура проекта: 
1. Титульный лист; 
2. План работы с указанием страниц каждого вопроса (пункта); 
3. Введение; 
4. Текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и (пункты, подпункты) с 

необходимыми ссылками на источники, использованные автором; 
5. Заключение. 
6. Список использованной литературы; 

Приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, схем. 
Критерии оценивания: 



 25 

Критерии Балл 

Обозначение проблемы, обоснование ее актуальности 0,5 б. 

Анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему 0,5 б. 

Полнота раскрытия темы 0,5 б. 

Наличие собственной позиции 0,5 б. 

Логичность 0,5 б. 

Грамотность выводов 0,5 б. 

Соблюдение требований к внешнему оформлению 0,5 б. 

Правильность ответов на дополнительные вопросы 0,5 б. 

Максимальный балл 4 балла 

 

 

5.2. Оценочные материалы для рубежного контроля. 
Рубежный контроль осуществляется по более или менее самостоятельным разделам – 

учебным модулям курса и проводится по окончании изучения материала модуля в заранее 
установленное время. Рубежный контроль проводится с целью определения качества усвоения 
материала учебного модуля в целом. В течение семестра проводится три таких контрольных 
мероприятия по графику. 

В качестве форм рубежного контроля можно использовать тестирование (письменное или 
компьютерное), проведение коллоквиума или контрольных работ. Выполняемые работы должны 
храниться на кафедре в течении учебного года и по требованию предоставляться в Управление 
контроля качества. На рубежные контрольные мероприятия рекомендуется выносить весь 
программный материал (все разделы) по дисциплине. 

5.2.1. Оценочные материалы для контрольной работы, коллоквиума:  
(контролируемые компетенции  ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПКС-5): 

 

Коллоквиум №1 

1. Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных воспитательных 
практик. 

2. Проблемы воспитания,  препятствующие  воспроизводству  взрослости: 
мифологичность, асубкультурность, стратификация, аномичность, 
псевдодеятельность,  нерефлексивность. мифологичность, асубкультурность, 
стратификация, аномичность, псевдодеятельность, нерефлексивность. 

3. Актуализаторы, этапы, уровни и формы взросления.  
4. Методологические основы конструирования воспитательных практик нового 

поколения и познания процесса взросления.  

5. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик. 
6. Встреча – пространственно-временная единица взросления.  
7. Диалог – дискурсивная единица взросления.  
8 .  Проба – деятельностная единица взросления.  

9. Поступок как акт взросления. 

 

Коллоквиум №2 

1. Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления.  
2. Показатели взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. 
3. Психологические характеристики социальных ситуаций взросления: 

потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности.  
4. Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 
5. Феномен подростковой субкультуры.  
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6. Прогностические функции подростковой субкультуры в комплексе с другими ее 
функциями: социализирующей и охранозащитной. 

 

Коллоквиум №3 

1. Типы взросления: 1-й тип: условный план действий – внешняя взрослость; 2-й тип: 
реальный план действий – внешняя взрослость; 3-й тип: реальный план действий – 
внутренняя взрослость; 4-й тип: условный план действий – внутренняя взрослость. 

2. Модели отношения к другому.  
3. Представления подростков о взрослости. 
4. Принципы конструирования воспитательных практик.  
5. Практики целеполагания в воспитании.  
6. Практики воспитательных событий как формы инициирования взросления.  
7. Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении 

взрослости подростком. 
 

Методические рекомендации по подготовке к сдаче коллоквиума 

Подготовка к коллоквиуму начинается с установочной консультации преподавателя, на 
которой он разъясняет развернутую тематику проблемы, рекомендует литературу для изучения и 
объясняет процедуру проведения коллоквиума. Как правило, на самостоятельную подготовку к 
коллоквиуму студенту отводится 3-4 недели. Методические указания состоят из рекомендаций по 
изучению источников и литературы, вопросов для самопроверки и кратких конспектов ответа с 
перечислением основных фактов и событий, относящихся к пунктам плана каждой темы. Это 
должно помочь студентам целенаправленно организовать работу по овладению материалом и его 
запоминанию. При подготовке к коллоквиуму следует, прежде всего, просмотреть конспекты 
лекций и практических занятий и отметить в них имеющиеся вопросы коллоквиума. Если какие-то 
вопросы вынесены преподавателем на самостоятельное изучение, следует обратиться к учебной 
литературе, рекомендованной преподавателем в качестве источника сведений. 

Коллоквиум проводится в форме индивидуальной беседы преподавателя с каждым 
студентом или беседы в небольших группах (2-3 человека). Обычно преподаватель задает 
несколько кратких конкретных вопросов, позволяющих выяснить степень добросовестности 
работы с литературой, проверяет конспект. Далее более подробно обсуждается какая-либо сторона 
проблемы, что позволяет оценить уровень понимания. По итогам коллоквиума выставляются 
баллы. 
 По результатам сдачи студентами коллоквиума выносятся следующие оценки (от нуля до 6 
баллов; за семестр – 18 баллов):  
Критерии оценивания: 
«6 баллов» ставится, если:   
обучающийся  демонстрирует полные и глубокие  знания теоретического материала курса, умеет 
логично и последовательно разъяснить смысл своего ответа,  доказать необходимость 
использования тех или иных теоретических положений, аргументированно и корректно отстаивает 
свою позицию, во всех случаях способен  предложить альтернативные  варианты решения 
проблемы. 
«5 баллов» ставится, если:  
обучающийся дает исчерпывающие ответы на вопросы, приводит свои примеры к языковым 
явлениям, владеет в полной мере метаязыком дисциплины, в предложенном разборе не допускает 
ошибок. 
«3 баллов» ставится, если:   
обучающийся  демонстрирует знание теоретического материала, но применение теоретических 
положений на практике вызывает некоторые затруднения, связанные с аргументацией своей 
позиции. Основные требования к заданию выполнены. В принципе способен предложить 
альтернативные варианты решения проблемы. 
 «2 баллов» ставится, если:   
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 обучающийся  обладает знанием необходимого минимума теоретического материала, способен 
дать ответ не менее, чем на 50% поставленных заданий, но не способен аргументированно 
излагать свою позицию, не может последовательно изложить суть решения. 
 «1баллов» ставится, если:   
обучающийся не обладает  в достаточном объёме знанием теоретического материала и не может 
решить практические задания. 
 

5.2.2.Оценочные материалы: Типовые тестовые задания по дисциплине, (контролируемые 
компетенции  ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПКС-5): 

 

Полный перечень тестовых заданий представлен в ЭОИС – 

https://open08.kbsu.ru:8033/moodle/course/view.php?id=5278    

 

Критерии формирования оценок по тестовым заданиям: 
 (4 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на тестовые 

вопросы. Выполнено 100 % предложенных тестовых вопросов; 
 (3балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на тестовые 

вопросы – 80 –99 % от общего объема заданных тестовых вопросов; 
 (2 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на тестовые 

вопросы – 60 –79% от общего объема заданных тестовых вопросов; 
 (1 балл) – получают обучающиеся правильным количеством ответов на тестовые вопросы – 

менее 40-59 % от общего объема заданных тестовых вопросов. 
(0 баллов) – получают обучающиеся правильным количеством ответов на тестовые вопросы 

– менее 40-59 % от общего объема заданных тестовых вопросов. 

5.3. Промежуточный контроль. Список вопросов к зачету 

Оценочные материалы для промежуточной аттестации. Целью промежуточных 
аттестаций по дисциплине является оценка качества освоения дисциплины обучающимися. 

Промежуточная аттестация предназначена для объективного подтверждения и оценивания 
достигнутых результатов обучения после завершения изучения дисциплины. Осуществляется в 
конце семестра и представляет собой итоговую оценку знаний по дисциплине «Психология 
воспитательных практик» в виде проведения зачета. 

Промежуточная аттестация может проводиться в устной, письменной форме, и в форме 
тестирования. На промежуточную аттестацию отводится до 25 баллов. 
 

ВОПРОСЫ, ВЫНОСИМЫЕ НА ЗАЧЕТ 

(контролируемые компетенции  ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПКС-5) 

1. Психосоциальные проблемы взросления в реалиях традиционных  
воспитательных практик. 

2. Психология взросления: концепты и феномены. 
3. Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления. 
4. Социальная зрелость через генезис интеллекта (Ж. Пиаже); 
5. Обретение социальной зрелости через моральное развитие детей

 (Л. Кольберг); 
6. Социальное взросление через развитие качеств личности и 

обретения личностной целостности (Э. Эриксон)»; 
7. Социальное взросление через преодоление дефектов развития (А. Айхорн); 
8. Социальное взросление через научение неагрессивному поведению (Д. Креч, Р. 

Кратчфилд, Н. Ливсон); 
9. Я-концепция как фактор социальной зрелости (А. Маслоу); 
10. Социальная зрелость с позиции отечественной психологии (Б.Г. Ананьев, В.А. 

Петровский, П.Г. Якобсон, Е.И. Головаха, А.А. Кроник, И.С. Кон, И.Я. Гальперин; 
А.Н. Леонтьев, А.А. Реан).  

https://open08.kbsu.ru:8033/moodle/course/view.php?id=5278
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11. Психологические характеристики социальных ситуаций взросления: 
потенциальности, интенциальности, онтологичности, неструктурированности. 

12. Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 
13. Феноменология взросления 

14. Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления. 
15. Практики целеполагания в воспитании. 
16. Воспитательные практики законотворчества и самоуправления в 

пространстве взросления. 
17. Практики воспитательных событий как формы инициирования взросления. 
18. Практики психолого-педагогической поддержки как способа посредничества в 

освоении взрослости подростком. 
19. «Социальный инфантилизм» как проблема современного взросления. 

 

Критерии формирования оценок по промежуточной аттестации: 
«зачтено» (61-70 баллов) – получают обучающиеся, которые свободно ориентируются в 

материале и отвечают без затруднений.  Обучающийся способен к выполнению сложных заданий, 
постановке целей и выборе путей их реализации. Работа выполнена полностью без ошибок, 
решено 100% задач; 

 «не зачтено» (36-60 баллов) – получают обучающиеся, которые допускают значительные 
ошибки. Обучающийся имеет лишь начальную степень ориентации в материале. В работе число 
ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно выполнено менее 2/3 всей 
работы. Обучающийся дает неверную оценку ситуации, решено менее 50% задач. 

 

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и опыта деятельности 

Максимальная сумма (100 баллов), набираемая студентом по дисциплине включает две 
составляющие: 

 первая составляющая – оценка регулярности, своевременности и качества выполнения 
студентом учебной работы по изучению дисциплины в течение периода изучения дисциплины 
(семестра, или нескольких семестров) (сумма – не более 70 баллов). Баллы, характеризующие 
успеваемость студента по дисциплине, набираются им в течение всего периода обучения за 
изучение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ. 

 вторая составляющая – оценка знаний студента по результатам промежуточной 
аттестации (не более 30 – баллов). 

Критерием оценки уровня сформированности компетенций в рамках учебной дисциплины 
«Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)» в 5 семестре 
является зачет. 

Общий балл текущего и рубежного контроля складывается из следующих составляющих 
Приложение 2.  
Целью промежуточных аттестаций по дисциплине является оценка качества освоения 

дисциплины обучающимися. 
Критерии оценки качества освоения дисциплины (Приложение 3) 
Критерии формирования оценок по промежуточной аттестации: 
«зачтено» (61-70 баллов) – получают обучающиеся, которые свободно ориентируются в 

материале и отвечают без затруднений.  Обучающийся способен к выполнению сложных заданий, 
постановке целей и выборе путей их реализации. Работа выполнена полностью без ошибок, 
решено 100% задач; 

 «не зачтено» (36-60 баллов) – получают обучающиеся, которые допускают значительные 
ошибки. Обучающийся имеет лишь начальную степень ориентации в материале. В работе число 
ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно выполнено менее 2/3 всей 
работы. Обучающийся дает неверную оценку ситуации, решено менее 50% задач. 
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Типовые задания, обеспечивающие формирование компетенций ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, 

ПКС-5 представлены в таблице 7. 
Таблица 7. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисциплины, а также 
индикаторов достижения компетенций: 

Код 
компетенции, 
индикаторы 
достижения 

компетенции 

Уровни освоения компетенций 

Продвинутый Базовый Пороговый Не освоены 
компетенции 

«отлично» «хорошо» «удовлетворительно» «неудовлетворительно» 

«зачтено» «не зачтено» 

ОПК-3 

Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательным и 

потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 

федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 
ОПК-3.1 Способен  
организовывать и  
осуществлять 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, 
психолого-

педагогическое 
сопровождение 
обучающихся с ОВЗ 
и ОПП в условиях 
инклюзивного 
образования 

Демонстрирует 
высокий уровень 

знаний особенностей 
различных культур и 

социальных слоев 

Демонстрирует 
хороший уровень 

знаний особенностей 
различных культур и 

социальных слоев 

Демонстрирует 
низкий уровень 
знаний особенностей 
различных культур и 

социальных слоев 

Не способен 
организовывать 
совместную  и 

индивидуальную учебную 

и воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в том числе 

с особыми 
образовательными 
потребностями, в 

соответствии с 

требованиями федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 

Умеет создавать 
условия для 
формирования 
позитивного 
психологического 

климата  в 

группе 

Умеет создавать 
условия 
формирования 
позитивного 
психологического 

климата  в 

группе, но  
допускает 
незначительные 

ошибки 

Испытывает 
трудности при 
создании позитивного 
психологического 
климата в группе 

В совершенстве 
владеет навыками 
эффективного 
формирования 
доброжелательных 

отношений 

Владеет навыками 
формирования 
доброжелательных 

отношений между 

обучающимися 

Слабо владеет 
навыками 
формирования 
доброжелательных 
отношений между 
обучающимися 

 
ОПК-3.2 Способен 
применять формы, 
методы и приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной  

Демонстрирует 
высокий уровень 
знаний 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 

Демонстрирует 
хороший уровень 
знаний 
особенностей 
различных 

культур и 

социальных слоев 

Демонстрирует 

низкий уровень 
знаний 

особенностей 
различных культур 

и социальных слоев 

Не знает педагогически 
обоснованные 
содержание,  формы, 
методы и 

приемы организации 

учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, 
неспособен 
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деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями в 
соответствии с 
требованиями ФГОС. 

индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 

обучающихся. 

организовать 

совместную  

и индивидуальную 
учебную    

и  воспитательную 
деятельность 
обучающихся 

Умеет создавать 
эффективные 
условия  для 
организации 
совместной  и 

индивидуальной 
учебной   и 

воспитательной 

деятельности 
обучающихся. 

Умеет создавать 
условия 
организации 
совместной и 

индивидуальной 
учебной  и 

воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

Испытывает 

трудности при 
организации 
совместной  

и индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

Владеет навыками 
эффективной 
организации 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся. 

Владеет 
основными 
навыками 
организации 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся. 

Слабо владеет 
навыками 

организации 
совместной   

и индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

ОПК-3.9 Управляет 
учебными группами с 
целью вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических органов 
самоуправления. 

Демонстрирует 
высокий уровень 
знаний  основ 
управления 
учебными 
группами  в 

процесс обучения 
и воспитания 
обучающихся, 
структуры 
ученических 
органов 
самоуправления 

Демонстрирует 
хороший уровень 
знаний  основ 
управления 
учебными 
группами  в 

процесс обучения 
и воспитания 
обучающихся, 
структуры 
ученических 
органов 
самоуправления 

Демонстрирует 

низкий уровень 

знаний по 
управлению 

учебными группами 
в процесс обучения 

и воспитания 
обучающихся 

Не знает 

структуры ученических 
органов самоуправления, 
не неспособен 

осуществлять управление 

учебными группами в 

процесс обучения и 

воспитания обучающихся  

Умеет 

эффективно 
осуществлять 
управление 
учебными 
группами с целью 
вовлечения в 
процесс обучения 
и воспитания, 
оказывать помощь 
и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических 
органов 
самоуправления 

Может осуществлять 
управление 
учебными группами 

с целью вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания 

Испытывает 
некоторые 
затруднения при 
управлении учебными 
группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания 

Владеет навыками 
эффективного 
управления учебными 
группами 
обучающихся в 

процесс обучения и 

воспитания, оказания 

помощи и поддержки 

в организации 

Владеет основами 
управления 
учебными группами 
обучающихся в 

процесс обучения и 
воспитания 

Слабо владеет 
навыками 
технологиями 
управление учебными 
группами 
обучающихся в 

процесс обучения и 
воспитания 
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деятельности 
ученических органов 

самоуправления 
ОПК-4  

Способен 
осуществлять 
духовно- 

нравственное 

воспитание 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

 

ОПК-4.8 
Демонстрирует 
знание духовно-

нравственных 
ценностей личности, 
базовых 
национальных 
ценностей, модели 
нравственного 
поведения в 
профессиональной 
деятельности 

Демонстрирует 
концептуальные 

основы духовно- 

нравственных 
ценностей личности и 

модели 
нравственного 
поведения  в 
профессиональной 

деятельности. 

Демонстрирует 
основы духовно- 

нравственных 
ценностей личности 

и модели 
нравственного 
поведения  в 
профессиональной 
деятельности. 

Демонстрирует 
ограниченные основы 

духовно- 

нравственных 
ценностей в 

профессиональной 
деятельности. 

Отсутствуют знания 
духовно- нравственных 
ценностей личности, и 

модели нравственного 

поведения в 

профессиональной 
деятельности. 

Умеет создавать 
эффективные условия 
для развития  у 

обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения  в 
профессиональной 
деятельности. 

Умеет создавать 
условия для 
развития  у 

обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения  в 
профессиональной 
деятельности 

Умеет создавать 
условия для развития
   у 

обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения  в 
профессиональной 
деятельности. 

Эффективно владеет 
технологиями 
организации развития 

у обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения  в 
профессиональной 

деятельности. 

Владеет 
технологиями 
организации 
развития у 
обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения  в 
профессиональной 

деятельности. 

Ограниченно владеет 
технологиями 
организации развития 

у обучающихся 
духовно- 

нравственных 
ценностей и 

нравственного 
поведения  в 
профессиональной 
деятельности. 

 

ОПК-4.9 
Демонстрирует 
способность к 
формированию у 
обучающихся 
гражданской 
позиции, 
толерантности и 
навыков поведения в 
поликультурной 
среде, способности к 
труду и жизни в 
современном мире, 
общей культуры на 
основе базовых 
национальных 
ценностей. 

 

Демонстрирует 
высокий уровень 
знаний о 
формировании у 
обучающихся 
гражданской позиции 

и общей культуры на 
основе базовых 
национальных 
ценностей. 

Демонстрирует 
достаточный уровень 

знаний о 
формировании у 
обучающихся 
гражданской 
позиции и общей 
культуры на основе 
базовых 
национальных 
ценностей. 

Демонстрирует 
низкий уровень 
знаний по 
формированию у 
обучающихся 
гражданской позиции 

Не знает способы 
формирования у 
обучающихся гражданской 
позиции, не умеет и не 
владеет технологиями 
формирования навыков 
поведения в 
поликультурной среде, 
общей культуры на основе 
базовых национальных 
ценностей 

Умеет эффективно 
формировать у 
обучающихся 
гражданской позиции 

и общей культуры на 
основе базовых 
национальных 

ценностей. 

Умеет формировать 
у обучающихся 
гражданской 
позиции и общей 
культуры на основе 
базовых 
национальных 
ценностей. 

Имеет ограниченные 
умения по 
формированию у 
обучающихся 
гражданской позиции 
и общей культуры на 
основе базовых 
национальных 
ценностей. 

Успешно владеет 
способами 
формирования у 
обучающихся 
гражданской 
позиции, навыков 
поведения в 

Владеет основными 
способами 
формирования у 
обучающихся 
гражданской 
позиции, навыков 
поведения в 

Слабо владеет 
способами 
формирования у 
обучающихся 
гражданской позиции 
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поликультурной 
среде, общей 
культуры на основе 
базовых 
национальных 
ценностей 

поликультурной 
среде, общей 
культуры на основе 
базовых 
национальных 

ценностей. 
ОПК-6.  
Способен 

использовать 
психолого- 

педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 

индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе обучающихся с 
особыми 
образовательным и 
потребностями 

 

ОПК-6.2  
Способен 
использовать  
современные 
психолого-

педагогические 
технологии, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе детей с 
особыми 
образовательными 
потребностями. 

Демонстрирует 
высокий уровень 
знаний о технологиях 
и методах 
индивидуализации  

обучения, развития, 
воспитания, 
формирования 
системы регуляции 
поведения и 
деятельности 

обучающихся 

Демонстрирует 
достаточный уровень 

знаний о 
технологиях и 
методах 
индивидуализации 

обучения, развития, 
воспитания, 
формирования 
системы регуляции 
поведения и 
деятельности 

обучающихся 

Демонстрирует 
неструктурированные 
знания о технологиях 
и методах 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся. 

Не знает технологии и 
методы индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, не способен 
формировать систему 
регуляции поведения и 
деятельности обучающихся 

Умеет результативно 
осуществлять отбор и 

применять 
психолого- 

педагогические 
технологии (в том 
числе 

инклюзивные) 

Умеет, но допускает 
незначительные 
ошибки, при 
осуществлении 
отбора и применении 
психолого- 

педагогических 

технологий. 

Недостаточно 
систематизировано 
умеет осуществлять 
отбор и применять 
психолого- 

педагогические 
технологии. 

Успешно владеет 
эффективными 
технологиями и 
методами 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, 
формирования 
системы регуляции 
поведения и 
деятельности 

обучающихся. 

Владеет основными 
технологиями и 
методами 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, 
формирования 
системы регуляции 
поведения и 
деятельности 

обучающихся. 

Ограниченно владеет 
технологиями и 
методами 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся. 

ОПК-6.3 Способен  
проектировать и 
использовать 
эффективные 
психолого-

педагогические, в 
том числе 
инклюзивные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

Демонстрирует 
высокий уровень 
знаний основ 
использования 
технологий и 
методов 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 

обучающихся. 

Демонстрирует 
достаточный 

уровень знаний 
основ использования 
технологий и 
методов 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 

обучающихся. 

Демонстрирует 
низкий уровень 
знаний основ 
использования 
технологий и методов 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 

обучающихся. 

Не знает основы 

использования технологий 
и методов 

индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся. 
Не умеет формировать 
систему регуляции 

поведения и деятельности 
обучающихся. 
Не владеет современными 
технологиями и 

методами 

Умеет эффективно 
формировать систему 
регуляции поведения 
и деятельности 
обучающихся. 

Умеет формировать 
систему регуляции 

поведения и 
деятельности 
обучающихся. 

Имеет ограниченные 
умения по 
формированию 

системы регуляции 

поведения и 
деятельности 
обучающихся. 

Успешно владеет 
современными 
технологиями и 

методами 

Владеет 
современными 
технологиями и 

методами 

Слабо владеет 
современными 
технологиями и 

методами 
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индивидуализации 

обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся. 

индивидуализации 

обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся. 

индивидуализации 

обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся. 

ПКС-5 

Способен 
осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 
деятельность 

 

ПКС-5.1. 
Демонстрирует 
умение постановки 
воспитательных 

целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 
методов ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 
методов ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 

Знает эффективные 
воспитательные цели, 
методы 

проектирование 

воспитательной 
деятельности и ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и 

спецификой учебного 
предмета. 

Знает основные 
эффективные 
воспитательные 
цели, методы 

 проектирование 

воспитательной 
деятельности и ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 

Не знает 

воспитательные цели, 
методы 

воспитательной 
деятельности и ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и 

спецификой учебного 
предмета. 

Не знает методы 
проектирования 
воспитательной 
деятельности, не умеет 

и не владеет ее 

реализацией в 

соответствии    с 
требованиями  ФГОС ОО 

и спецификой 
учебного  предмета 
постановки 
воспитательных  целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и методов ее 

реализации в 

соответствии с 

требованиями ФГОС ОО 
и спецификой учебного 
предмета. 

Умеет создавать 
эффективные условия 
для реализации 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 

Способен создавать 
условия для 
реализации 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета 

Испытывает 
затруднения при 
реализации 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО. 

Успешно владеет 
эффективными 
навыками реализации 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 

Владеет основными 
навыками 
реализации 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 

Владеет 
ограниченными 

навыками реализации 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО. 

ПКС-5.2. 
Демонстрирует 
способы организации 
и оценки различных 
видов внеурочной 
деятельности ребенка 
(учебной, игровой, 
трудовой, 
спортивной, 
художественной и 
т.д.), методы и 
формы организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, походов,  

экспедиций  и  

других мероприятий 

(по выбору). 

Знает эффективные 
способы организации 
различных видов 
внеурочной 
деятельности 
ребенка, 
коллективные 
творческие дела, 
экскурсии, походы и 

других мероприятий 

Знает основные 
способы организации 
различных видов 
внеурочной 
деятельности 
ребенка, 
коллективные 
творческие дела, 
экскурсии, походы и 

других мероприятий 

Имеет представление 
о способах 
организации 
различных видов 
внеурочной 
деятельности ребенка 

Не знает и неспособен 
организовать различные 
виды внеурочной 
деятельности ребенка 
(коллективные творческие 

дела, экскурсии,  походы и 

других мероприятия) 

Эффективно 
применяет способы 
организации 
различных видов 

внеурочной 

деятельности 
ребенка, 
коллективные 
творческие дела, 
экскурсии, походы и 

других мероприятий 

Применяет способы 
организации 
различных видов 
внеурочной 

деятельности 

ребенка, 
коллективные 
творческие дела, 
экскурсии, походы и 

других мероприятий 

Испытывает 
некоторые 
затруднения при 
организации 
различных видов 

внеурочной 

деятельности ребенка 

Владеет 
эффективными 

Владеет навыками 
применения 

Испытывает 
затруднения в 
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навыками 
применения 
технологий 
личностного 
развития, опираться 
на идейно- 

эстетические идеалы 
для достижения 
личностных 
результатов 

учащихся 

технологий 
личностного 
развития, опираться 

на идейно- 

эстетические идеалы 
для достижения 
личностных 
результатов 
учащихся 

применении 
технологий 
личностного развития 
учащихся 

ПКС-5.3  
Выбирает и 
демонстрирует 
способы оказания 
консультативной 
помощи родителям 
(законным 
представителям) 

обучающихся по 
вопросам 
воспитания, в том 
числе родителям 
детей с особыми 
образовательными 
потребностями 

Демонстрирует 
концептуальные 
основы 

проектирования 
индивидуальных 

образовательных 

маршрутов в 
соответствии с 
образовательными 
потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

Демонстрирует 
основы 
проектирования 
индивидуальных 

образовательных 

маршрутов в 
соответствии с 
образовательными 

потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

Демонстрирует 
ограниченные 
элементы 
проектирования 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов в 

соответствии с 

образовательными 
потребностями детей. 

Неспособен проектировать 
индивидуальные 
образовательные 
маршруты в соответствии 
с образовательными 
потребностями детей и 
особенностями их 
развития 

Успешно умеет 
проектировать 
индивидуальные 

образовательные 

маршруты в 
соответствии с 
образовательными 
потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

Умеет проектировать 
индивидуальные 

образовательные 

маршруты в 
соответствии с 
образовательными 
потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

Готов участвовать  в 

проектировании 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов в 

соответствии с 

образовательными 
потребностями детей. 

Успешно и 

системно владеет 
технологиями 
проектирования 
индивидуальных 

образовательных 

маршрутов в 
соответствии с 
образовательными 
потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

Владеет 
технологиями 
проектирования 
индивидуальных 

образовательных 

маршрутов в 
соответствии с 
образовательными 
потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

Владеет элементами 
проектирования 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов в 

соответствии  с 
образовательными 
потребностями детей 

и особенностями их 
развития 

 

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля) 
7.1 Основная литература 

1. Психология. Часть 1: Общая и социальная психология [Электронный ресурс]: 
Учебник для вузов : В 2 ч. / Б. А. Сосновский и др. ; Под редакцией Б. А. Сосновского 
. – 3. изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2022 . – 480 с. – (Высшее образование). - 
На рус. яз. - ISBN 978-5-9916-7512-3 

2. Психология. Часть 2: Возрастная и педагогическая психология [Электронный 
ресурс] : Учебник для вузов : В 2 ч. / Б. А. Сосновский и др. ; Под редакцией Б. А. 
Сосновского. – 3. изд., перераб. и доп . – Москва : Юрайт, 2022 . – 347 с. – (Высшее 
образование) . –. -– На рус. яз. - ISBN 978-5-9916- 7513-0 

      

7.2. Дополнительная литература 

1. Бадмаев, Б.Ц. Психология в работе учителя. Кн. 1 [Электронный ресурс] : 
Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания : В 2 кн. / Б.Ц. 
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Бадмаев . – Москва: Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС, 2000 . – 234 с. – 

(Психология для всех).– На рус. яз. - ISBN 5-691- 00442-5 

2. Петренко, С.С. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : Задачник / С. 
С. Петренко . – 3. изд., стер . – Москва : Флинта, 2019 . – 118 с. – Режим доступа : 
https://e.lanbook.com/book/122671 (дата обращения: 10.01.2022). - Для 
авторизованных пользователей МПГУ . – На рус. яз. - ISBN 978-5-9765-1955-8 

3. Фиофанова, О. А. Психология взросления и воспитательные практики нового 
поколения [Электронный ресурс] : Учебное пособие / О. А. Фиофанова ; Рос. акад. 
образования, Московский психолого-социальный ин-т . – 2. изд., стер . – Москва : 
Флинта, 2017 . – 120 с. – Режим доступа : https://e.lanbook.com/book/100116  

7.3. Периодические издания 

 

1. Вопросы психологии// ежемесячный научно – практический журнал  
2. Вестник образования // ежемесячный информационный журнал 

3. Журнал «Психологическая наука и образование». 

7.4. Интернет-ресурсы 

При изучении дисциплины «Психология воспитательных практик» обучающиеся   
обеспечены доступом (удаленный доступ) к ресурсам:  
общие информационные, справочные и поисковые: 

1. Справочная правовая система «Гарант». URL: http://www.garant.ru. 

2. Справочная правовая система «Консультант Плюс». URL: http://www. consultant.ru 

 к современным профессиональным базам данных:  
 

№п/п Наименование 
электронного 

ресурса 

Краткая 
характеристика 

Адрес сайта Наименование 
организации-

владельца; 
реквизиты 
договора 

Условия 
доступа 

РЕСУРСЫ ДЛЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

1. ЭБС 
«Консультант 

студента»  

 13800 изданий по 
всем областям 
знаний, 
включает более 
чем 12000 учебников 
и учебных пособий 
для ВО и СПО, 864 
наименований 
журналов и 917 
монографий. 

http://www.studmedlib.ru 

http://www.medcollegelib.ru  

ООО 
«Консультант 

студента» 

(г. Москва) 
 Договор 

№25КСЛ/08-2023 
от 27.09.2023 г. 

Активен до 
30.09.2024 г. 

 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

2. «Электронная 
библиотека 

технического 
вуза» (ЭБС 

«Консультант 
студента») 

Коллекция 
«Медицина (ВО) 
ГЭОТАР-Медиа. 
Books in English 

(книги на 
английском языке)» 

http://www.studmedlib.ru ООО 
«Политехресурс» 

(г. Москва) 
 Договор 

№40КСЛ/03-2024 
от 04.04.2024 г. 

Активен до 
19.04.2025 г. 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

3. ЭБС «Лань» Электронные версии 
книг ведущих 
издательств учебной 
и научной 
литературы (в том 
числе 
университетских 

https://e.lanbook.com/ ООО «ЭБС 
ЛАНЬ» (г. Санкт-

Петербург) 
Договор 

№55/ЕП-223 
от 08.02.2024 г. 

Активен до 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

https://e.lanbook.com/book/122671
https://e.lanbook.com/book/100116
http://www.garant.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
http://www.studmedlib.ru/
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издательств), так и 
электронные версии 
периодических 
изданий по 
различным областям 
знаний. 

15.02.2025 г. 
 

4. ЭБС «Лань» Коллекция 
электронных изданий 
«ФПУ. 10-11 кл. Изд-

во «Просвещение». 
Общеобразовательны
е предметы. 

https://e.lanbook.com/ ООО «ЭБС 
ЛАНЬ» (г. Санкт-

Петербург) 
Договор 

№246ЕП/223 
от 31.07.2023 г. 

Активен до 
01.09.2024  г. 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

5. Национальная 
электронная 

библиотека РГБ 

Объединенный 
электронный каталог 
фондов российских 
библиотек, 
содержащий  
4 331 542 

электронных 
документов 
образовательного и 
научного характера 
по различным 
отраслям знаний 

https://rusneb.ru/  ФГБУ 
«Российская 

государственная 
библиотека» 

Договор 
№101/НЭБ/1666-п 

от 10.09.2020 г. 
Бессрочный   

Авторизов
анный 

доступ с 
АРМ 

библиотек
и  

(ИЦ, 
ауд.№115)  

 

6. ЭБС 
«IPSMART» 

107831 публикаций, 
в т.ч.: 19071 – 

учебных изданий, 
6746 – научных 
изданий, 700 
коллекций, 343 
журнала ВАК, 2085 
аудиоизданий. 

http://iprbookshop.ru/ ООО «Ай Пи Эр 
Медиа» 

(г. Красногорск, 
Московская обл.) 

№156/24П 
от 04.04.2024 г. 

срок 
предоставления 

лицензии: 12 мес. 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

7. ЭОР «РКИ» 
(Русский язык 

как иностранный) 

Тематическая 
коллекция «Русский 
язык как 
иностранный» 

Издательские 
коллекции:  
«Златоуст»; «Русский 
язык. Курсы»; 
«Русский язык» 
(Курсы УМК 
«Русский язык 
сегодня» - 6 книг) 

http://www.ros-edu.ru/ ООО «Ай Пи Эр 
Медиа» 

(г. Москва) 
Договор №280/24 

РКИ 
от 19.06.2024 г. 

срок 
предоставления 
лицензии: 1 год 

 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ)  

8. ЭБС «Юрайт» 
для СПО 

Электронные версии 
учебной и научной 
литературы 
издательств «Юрайт» 
для СПО и 
электронные версии 
периодических 
изданий по 
различным областям 
знаний. 

https://urait.ru/ ООО 
«Электронное 
издательство 

ЮРАЙТ»  
(г. Москва) 

Договор 
№329/ЕП-223 

От 23.10.2023 г. 
Активен по 

31.10.2024 г. 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

https://rusneb.ru/
http://iprbookshop.ru/
http://www.ros-edu.ru/
https://urait.ru/
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9. ЭБС «Юрайт» 
для ВО 

Электронные версии 
8000 наименований 
учебной и научной 
литературы 
издательств «Юрайт» 
для ВО и 
электронные версии 
периодических 
изданий по 
различным областям 
знаний. 

https://urait.ru/ ООО 
«Электронное 
издательство 

ЮРАЙТ»  
(г. Москва) 

Договор №54/ЕП-

223 

От 08.02.2024 г. 
Активен по 

28.02.2025 г. 
 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

10. ЭР СПО 
«PROFобразова

ние» 

База данных 
электронных изданий 
учебной, учебно-

методической и 
научной литературы 
для СПО 

https://profspo.ru/ ООО 
«Профобразование

» 

(г. Саратов) 
Договор 

№11634/24 
PROF_FPU 

от 29.05.2024 г. 
Активен до 

30.09.2025 г. 

Полный 
доступ 

(регистрац
ия по IP-

адресам 
КБГУ) 

РЕСУРСЫ ДЛЯ НАУКИ 

11. ЭБД РГБ Электронная 
библиотека 
диссертаций 

https://diss.rsl.ru/ ФГБУ «РГБ» 

Договор 
№095/04/0014 
от 30.01.2024 

Активен до 
31.12.2024 

Авторизов
анный 

доступ с 
АРМ 

библиотек
и  

(ИЦ, 
ауд.№115)  

12. Научная 
электронная 
библиотека 

(НЭБ РФФИ) 

Электр. библиотека 
научных публикаций 
-  около 4000 
иностранных и 3900 
отечественных 
научных журналов, 
рефераты 
публикаций 20 тыс. 
журналов, а также 
описания 1,5 млн. 
зарубежных и 
российских 
диссертаций; 2800 
росс. журналов на 
безвозмездной 
основе 

http://elibrary.ru 

 

ООО «НЭБ» 

Лицензионное 
соглашение 
№14830 от 
01.08.2014г. 
Бессрочное 

Полный 
доступ 

13. База данных 

Science Index 

(РИНЦ) 

Национальная 
информационно-

аналитическая 
система, 
аккумулирующая 
более 6 миллионов 
публикаций 
российских авторов, 
а также информацию 
об их цитировании из 
более 4500 

http://elibrary.ru 

 

ООО «НЭБ» 

Лицензионный 
договор  

Science Index  № 

SIO-741/2023  

от 06.10.2023 г.        
Активен до 

31.10.2024 г. 
 

Авторизов
анный 
доступ. 

Позволяет 
дополнять 
и уточнять 
сведения о 
публикаци
ях ученых 

КБГУ, 
имеющихс

https://urait.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
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российских 
журналов. 

я в РИНЦ  

14. Президентская 
библиотека им. 
Б.Н. Ельцина 

Более 500 000 
электронных 
документов по 
истории Отечества, 
российской 
государственности, 
русскому языку и 
праву 

http://www.prlib.ru 

 

ФГБУ 
«Президентская 
библиотека им. 

Б.Н. Ельцина» (г. 
Санкт-Петербург) 
Соглашение от 

15.11.2016г. 

Бессрочный  

Авторизов
анный 

доступ из 
библиотек

и (ауд. 
№115, 214) 

15. Polpred.com. 

Новости. Обзор 
СМИ. Россия и 

зарубежье  

Обзор СМИ России и 
зарубежья. Полные 
тексты + аналитика 
из 600 изданий по 53 
отраслям 

http://polpred.com ООО «Полпред 
справочники» 

Безвозмездно (без 
официального 

договора)  

Доступ по 
IP-адресам 

КБГУ 

 поисковые системы: 
1. Библиотека КБГУ: http://lib.kbsu.ru/  

2. Библиотека России http://www.cnb.dvo.ru/links.htm   

3. Большой энциклопедический словарь http://www.sci.aha.ru/ALL/VOC/index.htm  

4. Российская Государственная библиотека. Электронный каталог 
http://www.rsl.ru/index.php?f=97 

 

 7. 5. Методические указания по проведению различных учебных занятий, к курсовому 
проектированию и другим видам самостоятельной работы 

Методические рекомендации по изучению дисциплины 

для обучающихся 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо ознакомиться с 
тематическим планом занятий, списком рекомендованной учебной литературы. Следует уяснить 
последовательность выполнения индивидуальных учебных заданий, занести в свою рабочую 
тетрадь темы и сроки проведения семинаров, написания учебных и творческих работ. При 
изучении дисциплины обучающиеся выполняют следующие задания: изучают рекомендованную 
учебную и научную литературу; пишут контрольные работы, готовят доклады и сообщения к 
практическим занятиям; выполняют самостоятельные творческие работы, участвуют в 
выполнении практических заданий. Уровень и глубина усвоения дисциплины зависят от активной 
и систематической работы на лекциях, изучения рекомендованной литературы, выполнения 
контрольных письменных заданий 

Курс изучается на лекциях, семинарах, при самостоятельной и индивидуальной работе 
обучающихся. Обучающийся для полного освоения материала должен не пропускать занятия и 
активно участвовать в учебном процессе. Лекции включают все темы и основные вопросы теории 
и практики страхования. Для максимальной эффективности изучения необходимо постоянно вести 
конспект лекций, знать рекомендуемую преподавателем литературу, позволяющую дополнить 
знания и лучше подготовиться к семинарским занятиям. 

В соответствии с учебным планом на каждую тему выделено необходимое количество 
часов практических занятий, которые проводятся в соответствии с вопросами, рекомендованными 
к изучению по определенным темам. Обучающиеся должны регулярно готовиться к семинарским 
занятиям и участвовать в обсуждении вопросов. При подготовке к занятиям следует 
руководствоваться конспектом лекций и рекомендованной литературой. Тематический план 
дисциплины, учебно-методические материалы, а также список рекомендованной литературы 
приведены в рабочей программе. 

 

Методические рекомендации при работе над конспектом во время проведения лекции 

http://www.prlib.ru/
http://polpred.com/
http://lib.kbsu.ru/
http://www.cnb.dvo.ru/links.htm
http://www.sci.aha.ru/ALL/VOC/index.htm
http://www.rsl.ru/index.php?f=97
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В процессе лекционных занятий целесообразно конспектировать учебный материал. Для 
этого используются общие и утвердившиеся в практике правила, и приемы конспектирования 
лекций: 

Конспектирование лекций ведется в специально отведенной для этого тетради, каждый 
лист которой должен иметь поля, на которых делаются пометки из рекомендованной литературы, 
дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех 
или иных теоретических положений. 

Целесообразно записывать тему и план лекций, рекомендуемую литературу к теме. Записи 
разделов лекции должны иметь заголовки, подзаголовки, красные строки. Для выделения 
разделов, выводов, определений, основных идей можно использовать цветные карандаши и 
фломастеры.  

Названные в лекции ссылки на первоисточники надо пометить на полях, чтобы при 
самостоятельной работе найти и вписать их. В конспекте дословно записываются определения 
понятий, категорий и законов.  Остальное должно быть записано своими словами. 

Каждому студенту необходимо выработать и использовать допустимые сокращения 
наиболее распространенных терминов и понятий.  

Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Практические (семинарские) занятия – составная часть учебного процесса, групповая 
форма занятий при активном участии студентов. Практические занятия способствуют 
углубленному изучению наиболее сложных проблем науки и служат основной формой подведения 
итогов самостоятельной работы обучающихся. Целью практических занятий является углубление 
и закрепление теоретических знаний, полученных обучающимися на лекциях и в процессе 
самостоятельного изучения учебного материала, а, следовательно, формирование у них 
определенных умений и навыков. 

В ходе подготовки к семинарскому занятию необходимо прочитать конспект лекции, 
изучить основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, выполнить выданные 
преподавателем практические задания. При этом учесть рекомендации преподавателя и 
требования программы. Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи 
из литературы. 

Желательно при подготовке к практическим занятиям по дисциплине одновременно 
использовать несколько источников, раскрывающих заданные вопросы. 

На практических занятиях обучающиеся учатся грамотно излагать проблемы, свободно 
высказывать свои мысли и суждения, рассматривают ситуации, способствующие развитию 
профессиональной компетентности. Следует иметь в виду, что подготовка к практическому 
занятию зависит от формы, места проведения семинара, конкретных заданий и поручений. Это 
может быть написание реферата (с последующим их обсуждением), коллоквиум. 

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

Самостоятельная работа обучающихся - способ активного, целенаправленного 
приобретения студентом новых для него знаний и умений без непосредственного участия в этом 
процесса преподавателей. Повышение роли самостоятельной работы обучающихся при 
проведении различных видов учебных занятий предполагает: 

 оптимизацию методов обучения, внедрение в учебный процесс новых технологий 
обучения, повышающих производительность труда преподавателя, активное использование 
информационных технологий, позволяющих обучающемуся в удобное для него время осваивать 
учебный материал; 

 широкое внедрение компьютеризированного тестирования; 
 совершенствование методики проведения практик и научно-исследовательской работы 

обучающихся, поскольку именно эти виды учебной работы в первую очередь готовят 
обучающихся к самостоятельному выполнению профессиональных задач; 

 модернизацию системы курсового и дипломного проектирования, которая должна 
повышать роль студента в подборе материала, поиске путей решения задач. 
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Самостоятельная работа приводит студента к получению нового знания, упорядочению и 
углублению имеющихся знаний, формированию у него профессиональных навыков и умений. 
Самостоятельная работа выполняет ряд функций: 

 развивающую; 
 информационно-обучающую; 
 ориентирующую и стимулирующую; 
 воспитывающую; 
 исследовательскую. 
В рамках курса выполняются следующие виды самостоятельной работы: 
1. Проработка учебного материала (по конспектам, учебной и научной литературе); 
2. Выполнение заданий; 
3. Работа с тестами и вопросами для самопроверки; 
4. Выполнение итоговой контрольной работы. 
Студентам рекомендуется с самого начала освоения курса работать с литературой и 

предлагаемыми заданиями в форме подготовки к очередному аудиторному занятию. При этом 
актуализируются имеющиеся знания, а также создается база для усвоения нового материала, 
возникают вопросы, ответы на которые студент получает в аудитории. 

Необходимо отметить, что некоторые задания для самостоятельной работы по курсу имеют 
определенную специфику. При освоении курса студент может пользоваться библиотекой вуза, 
которая в полной мере обеспечена соответствующей литературой. Значительную помощь в 
подготовке к очередному занятию может оказать имеющийся в учебно-методическом комплексе 
краткий конспект лекций. Он же может использоваться и для закрепления полученного в 
аудитории материала. Самостоятельная работа студентов предусмотрена учебным планом и 
выполняется в обязательном порядке. Задания предложены по каждой изучаемой теме и могут 
готовиться индивидуально или в группе. По необходимости студент может обращаться за 

консультацией к преподавателю. Выполнение заданий контролируется и оценивается 
преподавателем. 

Для успешного самостоятельного изучения материала сегодня используются различные 
средства обучения, среди которых особое место занимают информационные технологии разного 
уровня и направленности: электронные учебники и курсы лекций, базы тестовых заданий и задач. 
Электронный учебник представляет собой программное средство, позволяющее представить для 
изучения теоретический материал, организовать апробирование, тренаж и самостоятельную 
творческую работу, помогающее студентам и преподавателю оценить уровень знаний в 
определенной тематике, а также содержащее необходимую справочную информацию. 
Электронный учебник может интегрировать в себе возможности различных педагогических 
программных средств: обучающих программ, справочников, учебных баз данных, тренажеров, 
контролирующих программ. 

Для успешной организации самостоятельной работы все активнее применяются 
разнообразные образовательные ресурсы в сети Интернет: системы тестирования по различным 
областям, виртуальные лекции, лаборатории, при этом пользователю достаточно иметь компьютер 
и подключение к Интернету для того, чтобы связаться с преподавателем, решать вычислительные 
задачи и получать знания. Использование сетей усиливает роль самостоятельной работы студента 
и позволяет кардинальным образом изменить методику преподавания. 

Студент может получать все задания и методические указания через сервер, что дает ему 
возможность привести в соответствие личные возможности с необходимыми для выполнения 
работ трудозатратами. Студент имеет возможность выполнять работу дома или в аудитории. 
Большое воспитательное и образовательное значение в самостоятельном учебном труде студента 
имеет самоконтроль. Самоконтроль возбуждает и поддерживает внимание и интерес, повышает 
активность памяти и мышления, позволяет студенту своевременно обнаружить и устранить 
допущенные ошибки и недостатки, объективно определить уровень своих знаний, практических 
умений. Самое доступное и простое средство самоконтроля с применением информационно-

коммуникационных технологий - это ряд тестов «on-line», которые позволяют в режиме реального 
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времени определить свой уровень владения предметным материалом, выявить свои ошибки и 
получить рекомендации по самосовершенствованию. 

Методические рекомендации по работе с литературой 

Всю литературу можно разделить на учебники и учебные пособия, оригинальные научные 
монографические источники, научные публикации в периодической печати. Из них можно 
выделить литературу основную (рекомендуемую), дополнительную и литературу для 
углубленного изучения дисциплины. 

Изучение дисциплины следует начинать с учебника, поскольку учебник – это книга, в 
которой изложены основы научных знаний по определенному предмету в соответствии с целями и 
задачами обучения, установленными программой. 

При работе с литературой необходимо учитывать, что имеются различные виды чтения, и 
каждый из них используется на определенных этапах освоения материала. 

Предварительное чтение направлено на выявление в тексте незнакомых терминов и поиск 
их значения в справочной литературе. В частности, при чтении указанной литературы необходимо 
подробнейшим образом анализировать понятия. 

Сквозное чтение предполагает прочтение материала от начала до конца. Сквозное чтение 
литературы из приведенного списка дает возможность студенту сформировать свод основных 
понятий из изучаемой области и свободно владеть ими. 

Выборочное – наоборот, имеет целью поиск и отбор материала. В рамках данного курса 
выборочное чтение, как способ освоения содержания курса, должно использоваться при 
подготовке к практическим занятиям по соответствующим разделам. 

Аналитическое чтение – это критический разбор текста с последующим его 
конспектированием. Освоение указанных понятий будет наиболее эффективным в том случае, 
если при чтении текстов студент будет задавать к этим текстам вопросы. Часть из этих вопросов 
сформулирована в ФОС в перечне вопросов для собеседования. Перечень этих вопросов 
ограничен, поэтому важно не только содержание вопросов, но сам принцип освоения литературы с 
помощью вопросов к текстам. 

Целью изучающего чтения является глубокое и всестороннее понимание учебной 
информации. Есть несколько приемов изучающего чтения: 

1. Чтение по алгоритму предполагает разбиение информации на блоки: название; автор; 
источник; основная идея текста; фактический материал; анализ текста путем сопоставления 
имеющихся точек зрения по рассматриваемым вопросам; новизна. 

2. Прием постановки вопросов к тексту имеет следующий алгоритм: 
 медленно прочитать текст, стараясь понять смысл изложенного; 
 выделить ключевые слова в тексте; 
 постараться понять основные идеи, подтекст и общий замысел автора. 

3. Прием тезирования заключается в формулировании тезисов в виде положений, 
утверждений, выводов. 

К этому можно добавить и иные приемы: прием реферирования, прием комментирования. 
Важной составляющей любого солидного научного издания является список литературы, 

на которую ссылается автор. При возникновении интереса к какой-то обсуждаемой в тексте 
проблеме всегда есть возможность обратиться к списку относящейся к ней литературы. В этом 
случае вся проблема как бы разбивается на составляющие части, каждая из которых может 
изучаться отдельно от других. При этом важно не терять из вида общий контекст и не погружаться 
чрезмерно в детали, потому что таким образом можно не увидеть главного. 

Подготовка к экзамену должна проводиться на основе лекционного материала, материала 
практических занятий с обязательным обращением к основным учебникам по курсу. Это позволит 
исключить ошибки в понимании материала, облегчит его осмысление, прокомментирует материал 
многочисленными примерами. 

 

Методические рекомендации для подготовки к зачету 

Зачет является формой итогового контроля знаний и умений обучающихся по данной 
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дисциплине, полученных на лекциях, практических занятиях и в процессе самостоятельной 
работы. Основой для определения оценки служит уровень усвоения обучающимися материала, 
предусмотренного данной рабочей программой. К зачету допускаются студенты, набравшие 36 и 
более баллов по итогам текущего и промежуточного контроля. На зачете студент может набрать 
от 15 до 30 баллов. 

В период подготовки к зачету обучающиеся вновь обращаются к учебно-методическому 
материалу и закрепляют промежуточные знания. 

Подготовка обучающегося к зачету включает три этапа: 
            - самостоятельная работа в течение семестра; 
            - непосредственная подготовка в дни, предшествующие по темам курса; 
            - подготовка к ответу на вопросы. 

При подготовке к зачету обучающимся целесообразно использовать материалы лекций, 
учебно-методические комплексы, нормативные документы, основную и дополнительную 
литературу. 

На экзамен выносится материал в объеме, предусмотренном рабочей программой учебной 
дисциплины за семестр. Зачет проводится в письменной / устной форме. 

При проведении зачета в письменной (устной) форме, ведущий преподаватель составляет 
билеты, которые включают два теоретических вопроса и одно задание или задачу. Формулировка 
теоретических вопросов и заданий совпадает с формулировкой перечня вопросов и заданий, 
доведенных до сведения обучающихся накануне э сессии. Содержание вопросов одного билета 
относится к различным разделам программы с тем, чтобы более полно охватить материал учебной 
дисциплины. 

В аудитории, где проводится устный зачет, должно одновременно находиться не более 
шести студентов на одного преподавателя, принимающего экзамен. На подготовку ответа на билет 
40 минут. 

Результат устного (письменного) зачета выражается оценками «зачтено» и «не зачтено». 
«Зачтено» выставляется обучающемуся, продемонстрировавшему полное, всестороннее, 

осознанное правильное знание программного материала и изложившему ответ логично, грамотно, 
убедительно, готового к дальнейшему профессиональному совершенствованию. При ответе 
обучающийся может допустить некоторые неточности, негрубые ошибки, затрудняться в 
самостоятельном изложении материала, но правильно отвечать на задаваемые ему вопросы, в 
результате наводящих вопросов с помощью преподавателя исправлять допущенные ошибки и 
неточности. 

«Не зачтено» может быть выставлено обучающемуся, обнаружившему неполное, 
неосознанное знание учебно-программного материала, допускающему грубые ошибки, 
неспособному самостоятельно изложить ответ на вопрос, отвечающему неправильно или не 
дающему ответ на заданные вопросы. Демонстрируемый уровень знаний не может быть признан 
достаточным для профессиональной деятельности. 
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

8.1. Требования к материально-техническому обеспечению  
Для реализации рабочей программы дисциплины «Психология воспитательных практик» 

имеются специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для 
хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения 
укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения: 
интерактивная доска, проектор, ноутбук, персональные компьютеры.  

Для проведения занятий лекционного типа имеются демонстрационное оборудование и 
учебно-наглядные пособия. По дисциплине «нормативно-правовые основы профессиональной 
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деятельности» имеются презентации по отдельным темам курса, позволяющие наиболее 
эффективно освоить представленный учебный материал.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся (Библиотека КБГУ, 
Информационный блок КБГУ) оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения 
к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду КБГУ. 
 

Реализация программы бакалавриата обеспечена необходимым комплектом следующего 
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения: 

лицензионное программное обеспечение: 
 

№ 

Наименование программы, право использования 
которой предоставляется 

Страна 
происхожден

ия 

Срок 
действия 

программног
о 

обеспечения 

Номер 
договора 

1. 

Техническая поддержка для операционной системы 
Конфигурация: «Рабочая станция» 

Сертификат на техническую поддержку операционной 
системы РЕД ОС. Конфигурация: «Рабочая станция» 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

2

. 

Лицензия на программное обеспечение для поиска 
заимствований в текстовых документах распространённых 
форматов 

Программная система для обнаружения текстовых 
заимствований в учебных и научных работах 
«Антиплагиат. Вуз 4.0»,  

Модуль поиска текстовых заимствований 
“Объединенная коллекция 2020» 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

3

. 

Система оптического распознавания текста  

SETERE OCR для РЭД ОС 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

4

. 

Редактор изображений  

AliveColors Business (лицензия для образовательных 
учреждений) 

Российская 
Федерация 

бессрочные 

Договор № 
178/ЕП-223 

5

. 

Лицензия на программное обеспечение средств 
антивирусной защиты  

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный 

Russian Edition 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

6

. 

Пакет офисного программного обеспечения 

Р7-Офис.Профессиональный (Десктопная версия) 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

7

. 

Право использования программного обеспечения для 
планирования и проведения онлайн-мероприятий 
(трансляций, телемостов/ аудио-видеоконференций, 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 
Договор № 
178/ЕП-223 
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вебинаров)  

Webinar Enterprise TOTAL  

8

. 

Предоставление права использования программы для ЭВМ 
для проверки контрагентов 

Контур.Фокус «Премиум» для основного пользователя  

Контур.Фокус «Премиум» для дополнительного 
пользователя 

Российская 
Федерация 

36 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

9

. 

Система автоматизированного проектирования 

Простая неисключительная лицензия САПР Грация 

Российская 
Федерация 

бессрочные 

Договор № 
178/ЕП-223 

1

0

. 

Программное обеспечение для автоматизации 
управленческой деятельности в строительных 
организациях 

PlanWIZARD версия 2.74 

SmetaWIZARD версия v.5 Standart  

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

1

1

. 

Пакет программного обеспечения для обработки 
растровых изображений 

Creative Cloud for enterprise All Apps ALL Multiple Platforms 

Multi European Languages Enterprise Licensing Subscription 

Renewal, право на использование 

Acrobat Pro DC for teams ALL Multiple Platforms Multi 

European Languages Team Licensing Subscription Renewal, 

право на использование –  

Соединенные 
Штаты 

Америки 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

1

2

. 

Лицензия на программное обеспечение для векторного 
графического редактора для создания и редактирования 
графических схем, чертежей и блок-схем 

Асмо-графический редактор 

Российская 
Федерация 

бессрочные 

Договор № 
178/ЕП-223 

1

3

. 

Предоставление неисключительных прав на использование 
программного обеспечения Системы 

Spider Project Professional 

Российская 
Федерация 

бессрочные 

Договор № 
178/ЕП-223 

1

4

. 

Комплект разработчика 

Axiom JDK Pro desktop 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

1

5

. 

Программный пакет внутриорганизационного интернет-

портала 

DeskWork Enterprise 

Российская 
Федерация 

12 месяцев 

Договор № 
178/ЕП-223 

 

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем 
используются следующие информационно справочные системы: ЭБС «АйПиЭрбукс», ЭБС 
«Консультант студента», СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант». 
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8.2. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья созданы специальные условия для 
получения образования. В целях доступности получения высшего образования по 
образовательным программам инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 
университетом обеспечивается: 

1. Альтернативная версия официального сайта в сети «Интернет» для слабовидящих; 
2. Для инвалидов с нарушениями зрения (слабовидящие, слепые) - присутствие ассистента, 

оказывающего обучающемуся необходимую помощь, дублирование вслух справочной 
информации о расписании учебных занятий; наличие средств для усиления остаточного зрения, 
брайлевской компьютерной техники, видеоувеличителей, программ невизуального доступа к 
информации, программ-синтезаторов речи и других технических средств приема-передачи 
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями зрения; 

3.Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху 
(слабослышащие, глухие) – звукоусиливающая аппаратура, мультимедийные средства и другие 
технические средства приема-передачи учебной информации в доступных формах; 

4. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 
опорно-двигательного аппарата, созданы материально-технические условия обеспечивающие 
возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, объекту питания, 
туалетные и другие помещения университета, а также пребывания в указанных помещениях 
(наличие расширенных дверных проемов, поручней и других приспособлений). 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специальные 
учебники и учебные пособия, иная учебная литература, специальные технические средства 
обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 
(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, а также услуги 
сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

а) для слабовидящих: 
- на экзамене присутствует ассистент, оказывающий студенту необходимую 

техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять рабочее 
место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под диктовку); 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения зачете/экзамена 
оформляются увеличенным шрифтом; 

- задания для выполнения на экзамене зачитываются ассистентом; 
- письменные задания выполняются на бумаге, надиктовываются ассистенту; 
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
- студенту для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; 
в) для глухих и слабослышащих: 
- на зачете/экзамене присутствует ассистент, оказывающий студенту необходимую 

техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять рабочее место, 
передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под диктовку); 

- зачет/экзамен проводится в письменной форме; 
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- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 
необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 
пользования; 

- по желанию студента экзамен может проводиться в письменной форме; 
д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 
- по желанию студента экзамен проводится в устной форме. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья – аудитория № 145 ГУК КБГУ. 
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Приложение 1 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
 

в рабочую программу по дисциплине «Психология воспитательных практик» 

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

профиль «Начальное образование»  
на  ____________ учебный год 

 

№п/п Элемент (пункт) РПД 
Перечень вносимых  

изменений (дополнений) Примечание 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 
 

Обсуждена и рекомендована на УМС ИПП и ФСО 

 протокол № ____ от "___" __________ 20___г. 
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Приложение 2 

Распределение баллов текущего и рубежного контроля 

 

№п/п Вид контроля 
Сумма баллов 

Общая сумма 1-я точка 2-я точка 3-я точка 

1-  Посещение занятий до 10 баллов до 3 б. до 3б. до 4б. 
2-  Текущий контроль: до 30 баллов до 10 б. до 10 б. до 10 б. 

Ответ на 5 вопросов от 0 до15 б. от 0 до 5 б. от0 до 5 б. от0 до 5 б. 
Полный правильный ответ до 15 баллов 5 б. 5 б. 5 б. 
Неполный правильный ответ от 3 до15 б. от1 до 5 б. от 1 до 5 б. от 1 до 5 б. 
Ответ, содержащий неточности, ошибки 0б. 0б. 0б. 0б. 
Выполнение самостоятельных 
заданий (выполнение заданий, 
написание рефератов) 

 

 

от 0 до15 б. 

 

 

от 0 до 5 б. 

 

 

от 0 до 5 б 

 

 

от 0 до 5 б 

3. Рубежный контроль до 30 баллов до 10 б. до 10 б. до 10 б. 
тестирование от 0- до 12б. от 0- до 4б. от 0- до 4б. от 0- до 4б. 
коллоквиум от 0 до 18б. от 0 до 6 б. от 0 до 6 б. от 0 до 6 б. 

 Итого сумма текущего и рубежного 
контроля 

 

до 70баллов 

 

до 23б. 
 

до 23б 

 

до 24б 

 Первый этап (базовый уровень) – оценка 
«удовлетворительно» 

 

не менее 36 б. 

 

не менее 12 б. 
 

не менее 12 б 

 

не менее 12 б 

 Второй этап (продвинутый уровень) – 

оценка «хорошо» 
менее 70 б. 

(51-69 б.) 
 

менее 23 б 

 

менее 23 б 

 

менее 24б 

 Третий этап (высокий уровень) -  оценка 
«отлично» 

 

не менее 70 б. 
 

не менее 23 б. 
 

не менее 23 б 

 

не менее 24б 
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Приложение 3 

Шкала оценивания планируемых результатов обучения 

Текущий и рубежный контроль 

Семестр Шкала оценивания 

0-35 баллов 36-50 баллов 51-60 баллов 61-70 баллов 

5 

семестр 

Частичное посещение 
аудиторных занятий. 
Неудовлетворительное 
выполнение домашнего 

задания. Плохая 
подготовка к балльно-

рейтинговым 
мероприятиям. Студент 
не допускается к 
промежуточной 
аттестации 

Полное или частичное 
посещение аудиторных 
занятий. Частичное 
выполнение домашнего 
задания. Частичное 
выполнение заданий для 
самостоятельной работы, 
тестовых заданий, ответы 
на коллоквиуме на 
оценку 
«удовлетворительно». 

Полное или 
частичное посещение 
аудиторных занятий.  
Полное выполнение 
домашнего задания. 
Выполнение заданий 
для самостоятельной 
работы, тестовых 
заданий, ответы на 
коллоквиуме на 
оценку «хорошо». 

Полное 
посещение 
аудиторных 
занятий. 
Полное 
выполнение 
домашнего 
задания. 
Выполнение 
заданий для 
самостоятельной 
работы, 
тестовых 
заданий, ответы 
на коллоквиуме 
на оценку 
«отлично».  

Промежуточная аттестация  

 

 

Семестр «Незачтено»  
(36 – 60) баллов 

 

«Зачтено  
(61 – 70) баллов 

 

5 семестр    Студент на зачете: 
 - не дал полного ответа ни на 
один вопрос 

- дал полный ответ только на 
один вопрос 

- дал неполный и неточный 
ответ на все вопросы, допустив 
грубые ошибки  

Первый этап (базовый уровень) 
      Студент на зачете дал 
полный ответ на два вопроса и 
частично ответил на третий или 
ответил на три вопроса, но 
допустил не более трех 
негрубых ошибок при ответе на 
каждый  Второй этап 
(продвинутый уровень 

      Студент на зачете дал 
полный ответ на все вопросы и 
допустил не более двух 
незначительных ошибок при 
ответе  
Третий этап (высокий уровень) 

     Студент дал полный ответ на 
все вопросы  

Студент дал полный отве99
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